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1. Conceitos Gerais

1.1 O que é o RSC-PCCTAE?

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) do Plano de Car-
reira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (PCCTAE) foi
instituido pela Lei n°® 15.367/2026, regulamentado pelo Decreto n°
13.048, de 3 de julho de 2026 e pela Portaria IFSul n.° 383, de 24 de
julho de 2026. Caracteriza-se pelo reconhecimento do saber nao institu-
ido (ndo resultante de diplomacao formal) de pessoas servidoras ativas,
decorrente da atuacao profissional no exercicio do cargo, na dindmica de
ensino, pesquisa, extensao e gestao das Instituicdes Federais de Ensino
(IFEs), conforme a Lei n® 11.091/2005. O RSC permite a pessoa servido-
ra receber uma gratificacdo equivalente a uma titulacao superior a que
ela possui formalmente.

1.2. Qual a origem histérica do RSC para os Técnico-Administrativos em
Educacao (TAE) e sua fundamentacao legislativa?

O RSCja existia para a carreira de Magistério EBTT (Lei n® 12.772/2012)
e, para o PCCTAE, constituiu em uma conquista fruto da Greve Nacio-
nal da categoria em 2024. Sua fundamentacio legal decorre da Lei n°
15.367/2026 (que alterou a Lei n° 11.091/2005) e da regulamentacao do
Decreto n° 13.048/2026.

1.3. O RSC concede diploma ou titulo académico formal?

Nao. O RSC nao confere diploma, certificado ou titulagdo académica de
graduacao, especializacdo, mestrado ou doutorado. Ele consiste em um
reconhecimento funcional que da direito estritamente a percep¢ao do
percentual financeiro equivalente do Incentivo a Qualificacao (IQ).
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1.4. O RSC substitui 0 IQ?

Nao. O RSC-PCCTAE sera utilizado para a percep¢do remuneratoria,
como uma modalidade alternativa aos critérios previstos para o IQ con-
vencional. Ele nao altera nivel de capacitacio, padrao de vencimento ou
progressao por mérito.

1.5. Existe intersticio entre IQ e RSC?
Nao. Sao processos diferentes. O intersticio aplica-se entre as conces-
soes de RSC-PCCTAE, contando da concessao anterior.

1.6. O RSC é acumulativo com o IQ que a pessoa servidora ja recebe?
Nao. O RSC e o IQ nao sdo cumulativos: quando da concessao do RSC,
a pessoa servidora passa a perceber a diferenca entre os percentuais, e
nao a soma deles. A concessao é utilizada exclusivamente para fins de
percepcao equivalente ao IQ (Art. 11 da Lei n° 11.091/2005).

1.7. Posso pedir RSC logo ap6s obter um 1Q?
Sim. Desde que tenha a pontuacao necessaria.
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2. Admissibilidade e limites

2.1. Quem pode solicitar o RSC-PCCTAE?

Podem solicitar RSC-PCCTAE as pessoas servidoras ativas e em efetivo
exercicio pertencentes ao PCCTAE, incluindo as requisitadas, cedidas ou
movimentadas para composicao de forca de trabalho (Art. 12-C, § 3° da
Lei n° 11.091/2005).

2.2. Quais sao as vedacoes para a solicitacao?

Nao podem solicitar o RSC: pessoas servidoras aposentadas; pensionis-
tas; pessoas servidoras em estagio probatorio; e pessoas servidoras que
ja percebem o IQ referente ao titulo de Doutorado.

2.3. Existe limite quantitativo para as concessoes?

Sim. A legislacdo prevé um limite de concessao para até 75% do total de
pessoas servidoras do PCCTAE. A concessio esté sujeita a disponibili-
dade orcamentéaria e ao acompanhamento pelo Ministério da Educacao.
O Decreto n° 13.048/2026, no inciso I do Art. 19, confirma esse limite,
mas nao regulamenta como proceder quando ele for alcangado.

2.4. As atividades realizadas antes do ingresso no PCCTAE podem ser
contabilizadas?

Nao. Os requisitos devem ter sido cumpridos no exercicio do cargo no
ambito do PCCTAE, inclusive durante o estagio probatorio, conforme
estabelece o paragrafo tnico do Art. 12, do Decreto n° 13.048/2026.
Além disso, cada atividade s6 podera ser utilizada uma tnica vez para
fins de pontuagao.
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2.5. A pessoa servidora cedida para outro 6rgao deve solicitar o RSC ao
IFSul ou ao 6rgao onde se encontra em exercicio?

De acordo com o Decreto n® 13.048/2026, o critério € a instituicao de
lotacao da pessoa servidora, e nao o 6rgao onde ela esteja exercendo
suas atividades em razao da cessao. O paragrafo tinico do Art. 2° esta-
belece: “O RSC-PCCTAE poder4 ser concedido pela respectiva Insti-
tuicao Federal de Ensino de lotacao da pessoa servidora. ” Importante
mencionar que, segundo a Lei n® 11.091/2005, § 4°, sera concedida
prioridade de analise aos requerimentos de servidores que se encon-
trem em exercicio na propria Instituicao Federal de Ensino de lotacao.

2.6. A pessoa servidora cedida pode aproveitar as atividades desenvolvi-
das no 6rgao onde se encontra em exercicio?

O Decreto nao faz qualquer restri¢cio quanto ao aproveitamento das ati-
vidades desenvolvidas durante a cessao, nem exige que tenham sido re-
alizadas na instituicao de lotagao

2.7. Pessoa servidora estavel na carreira PCCTAE, que ingressou em
novo cargo, precisa cumprir novo estagio probatério no cargo atual para
solicitar o RSC-PCCTAE?

Sim, precisa cumprir, pois o Art. 12 do Decreto n® 13.048/2026 dispoe
expressamente que o0 RSC-PCCTAE nao sera concedido as pessoas servi-
doras em estagio probatorio.
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2.8. Atividades realizadas durante o estagio probatério podem ser con-
sideradas, embora o requerimento somente possa ser apresentado apds
sua conclusao?

Sim. As atividades, experiéncias e producoes realizadas durante o esta-
gio probatorio nao sao perdidas: elas poderao ser utilizadas para instruir
o pedido de RSC apos a aquisicao da estabilidade, desde que atendam
aos demais requisitos legais.

2.9. O requerimento de RSC necessita de despacho ou aprovacao prévia
da chefia imediata?

Nao. A solicitacdo € de iniciativa e responsabilidade individual do ser-
vidor. O processo pode ser protocolado diretamente no sistema sem a
necessidade de parecer, autorizacao ou despacho de mérito por parte da
chefia imediata.
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3. Niveis, percentuais e progressao

3.1. Quais sdo os niveis de RSC-PCCTAE e seus respectivos percentuais?
« RSCI: Ensino Fundamental Incompleto — 10%

« RSC II: Certificado de Ensino Fundamental — 15%

« RSCIII: Certificado de Ensino Médio ou Técnico — 25%

« RSCIV: Diploma de Graduacao Superior — 30%

« RSCV: Certificado de Pos-graduacao Lato Sensu — 52%

« RSC VI: Diploma de Mestrado — 75%

3.2. Quais os critérios minimos de pontuacao por nivel?
« RSCI: 10 pontos (1 critério especifico);
« RSCII: 15 pontos (2 critérios especificos);
« RSC III: 25 pontos (2 critérios especificos);
» RSC IV: 30 pontos
(3 critérios especificos, sendo 1 dos Requisitos II, IV, V ou VI);
* RSC V: 52 pontos
(5 critérios especificos, sendo 1 dos Requisitos IV, V ou VI);
« RSC VI: 75 pontos (7 critérios especificos, sendo 1 do Requisito VI).

3.3. E possivel “pular” niveis de IQ?

Nao. O RSC somente serd concedido para o percentual de IQ imedia-
tamente subsequente ao que a pessoa servidora ja recebe formalmente
(Art. 12-F, Paragrafo Unico da Lei n° 11.091/2005).
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3.4 Apo6s obter o RSC-PCCTAE V e cumprir o intersticio de trés anos, é
possivel requerer o RSC-PCCTAE VI sem possuir titulo formal de mes-
trado?

Nao. Conforme o Art. 5°, § 1°, IV, do Decreto n° 13.048/2026, o RSC-
-PCCTAE-VI é destinado a pessoa servidora com diploma de mestrado.
Supondo que a pessoa servidora ja perceba o IQ correspondente a es-
pecializacao, ela podera requerer o RSC-PCCTAE no nivel equivalente
ao mestrado, ou seja RSC-PCCTAE V. Posteriormente, caso obtenha o
titulo formal de mestre e passe a perceber o IQ correspondente, podera,
apo6s o cumprimento do intersticio previsto na legislacao, requerer novo
RSC-PCCTAE no nivel equivalente ao doutorado.
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4. Prazos, intersticios e recursos

4.1. Qual o prazo de analise e quando iniciam os efeitos financeiros?

O prazo de analise, conforme Portaria IFSul n°® 383/2026, se divide em
duas partes: analise preliminar realizada pelo Banco de Avaliadores Au-
xiliares e analise da CRSC-PCCTAE/IFSul. A analise preliminar deve ser
realizada em 10 dias, podendo o prazo ser prorrogavel por igual perio-
do, mediante justificativa. A analise para deferimento ou indeferimento
realizada pela CRSC-PCCTAE/IFSul ¢ realizada ap6s a anélise prelimi-
nar. Para essa analise, o mérito dos memoriais e os documentos apre-
sentados pelas pessoas servidoras deve ser avaliado em até 120 (cento
e vinte dias), contados do protocolo, ou da data de complementacio de
documentacio solicitada pela CRSC-PCCTAE/IFSul, para fins de ins-
trucao completa do processo, conforme Art. 8°, Inciso II do Decreto n®
13.048/2026.

4.2. A concessao pode ser retroativa a data do protocolo?

N3o. Os efeitos financeiros do IQ decorrentes da concessdo do RSC-
-PCCTAE incidirao a partir da data do deferimento do pedido de sua
concessao e nao retroagirao a data de seu requerimento (Art. 10, caput,
do Decreto n° 13.048/2026). No caso de eventual concessao do RSC-
-PCCTAE em prazo superior a cento e vinte dias, os efeitos financeiros
retroagirao e terdo inicio no dia seguinte a data de término desse prazo
(Art. 10, paragrafo tnico, do Decreto n° 13.048/2026).

4.3. Qual o intervalo minimo para fazer uma nova solicitagdo de RSC?
O RSC-PCCTAE podera ser requerido pela pessoa servidora apds o cum-
primento do intersticio de trés anos, contado da data da Gltima conces-
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sao (Art. 11 do Decreto n® 13.048/2026). Nao hé intersticio entre a ob-
tencdo de um IQ formal e a solicitacao de um RSC.

4.4. Cabe recurso em caso de indeferimento do RSC?

Nos termos do Art. 34 da Portaria IFSul n°® 383/2026, da decisao de
indeferimento cabera recurso dirigido 8 CRSC-PCCTAE/IFSul, no prazo
de 10 (dez) dias da ciéncia, cabendo a Comissao reconsiderar, ou nao, no
prazo de 5 (cinco) dias, nos termos da Lei n® 9.784/1999. Caso ocorra o
indeferimento do recurso, a pessoa requerente podera recorrer ao Con-
selho Superior do IFSul, no prazo de 30 (trinta) dias contados da cién-
cia ou da divulgacao oficial da decisao recorrida. Sendo que, o Conselho
Superior decidira o recurso no prazo de até 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo mediante justificativa explicita.

4.5. Sera possivel dar prioridade aos processos de pessoas idosas, com
deficiéncia ou grupos prioritarios?

Sim. A Portaria IFSul n.° 383/2026, traz no Art. 25, para a analise do
banco de avaliadores auxiliares as seguintes prioridades: a pessoa ser-
vidora em iminéncia de aposentadoria compulsoria; a pessoa servidora
com idade igual ou superior a sessenta anos; a pessoa servidora com
deficiéncia fisica ou mental; a pessoa servidora portadora de doenca es-
pecificada em Lei; e a ordem cronoldgica do sistema.

Ressalta-se, também, a observancia da Lei n°® 11.091/2005, Art. 12-C,
que determina como prioridade de analise os requerimentos das pessoas
servidoras que se encontrem em exercicio no IFSul.

Para a priorizacao, a pessoa interessada devera requerer, pelo e-mail if-
-crsctae@ifsul.edu.br, juntando prova de sua condigao.
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5. Pontuacao e critérios de avaliacao

5.1. Uma mesma atividade pode pontuar em multiplos itens?
Nao. Cada atividade podera ser utilizada uma tnica vez, sendo vedada a
duplicidade de pontuacao para o mesmo fato gerador.

5.2. O tempo de servigo conta pontos?

Nao diretamente. O tempo de servigo ndo é um critério de pontuacao
isolado, mas as atividades exercidas durante a trajetoria funcional sao
as que compodem a pontuacgao necessaria.

5.3. O que néo é pontuado no RSC?

Nao serdo pontuados fatos que representam exclusivamente o desem-
penho das atribuicées tipicas do cargo ocupado. O RSC visa reconhecer
competéncias que extrapolam o rol de tarefas ordinarias previstas na
descricao do cargo. Quando a atividade representa apenas o desempe-
nho regular das atribuicoes inerentes ao cargo, nao pontua para o RSC.
Para fins de pontuacao, é necessario que haja demonstracao de desen-
volvimento de novos saberes e competéncias, inovacao, ampliacao de
responsabilidades ou obtencao de resultados institucionais relevantes,
conforme previsto no Art. 52, § 4°, do Decreto n° 13.048/2026.

5.4. Cursos que utilizei para progressao por capacitacdo ou aceleracao
no cargo sao aceitos para RSC-PCCTAE?

Nao. Serao pontuados apenas os cursos nao utilizados para fins de ace-
leracdo da promocao na carreira, nos termos do Anexo II, item 9, do
Decreto n° 13.048/2026.
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5.5. O mesmo curso de educacao formal que utilizo para receber IQ pode
ser aproveitado para pontuar no RSC?

Nao. De acordo com o Anexo VI, item 4 do Decreto n° 13.048/2026, a
pessoa servidora s6 podera apresentar curso de educacao formal supe-
rior ao exigido para o ingresso no cargo, e que nao seja utilizado para
percepcao de IQ.

5.6. Caso eu tenha mais de um curso de educacao formal equivalente ao
exigido para ingresso no cargo, posso utiliza-los para pontuar no RSC?
Nao. O curso de educacdo formal deve ser superior ao exigido para
o0 ingresso no cargo de que é titular (Anexo VI, item 4 do Decreto n°
13.048/2026).

5.7. Cursos de educacao formal (graduacao ou pos-graduacao) ou titu-
lacOes concluidas antes da posse no cargo atual podem ser pontuados?

Nao. Para fins de pontuacdo no RSC, sao aceitos exclusivamente os cur-
sos e titulos obtidos durante o efetivo exercicio do cargo atual. Titulos
concluidos antes da data de posse sao nulos para a contagem de pontos.

5.8. A graduacao que constitui requisito de ingresso no cargo pode ser
utilizada para pontuar quando a pessoa servidora recebe IQ por espe-
cializagao?

Nao. O curso de educacao formal exigido como requisito para investidu-
ra/ingresso no cargo titular da pessoa servidora nao pode ser utilizado
em hipotese alguma para pontuar no RSC, mesmo que receba o IQ com
base no curso de pos-graduacao.
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5.9. Existe um limite maximo de pontuacdo para um tnico critério?
Nao existe um teto limite para a pontuacao acumulada dentro de um
mesmo critério, o que a Comissao orienta é que se tenha um bom senso
quanto a pontuacdo exigida e a total informada. No entanto, a pessoa
servidora precisa obrigatoriamente cumprir a diversidade e a quanti-
dade minima de requisitos e critérios especificos distintos exigida para
cada nivel (por exemplo, no minimo 7 critérios no RSC-VI).

5.10. O que acontece com os pontos aprovados pela Comissdo que exce-
derem o minimo exigido para o nivel concedido?

O saldo de pontos excedente, devidamente validado pela Comissao de
Avaliacao, fica salvo e registrado no historico do médulo SUAP para
aproveitamento em futuros requerimentos de progressiao de RSC (apos
cumprir o intersticio de 3 anos).

5.11. Onde sdo definidos os critérios detalhados?

Os critérios especificos de pontuacao, niveis e procedimentos detalha-
dos sao estabelecidos no Decreto n° 13.048/2026 e complementados
pelo Regulamento da CRSC-PCCTAE/IFSul, aprovado pela Portaria IF-
Sul n° 383/2026.

Perguntas frequentes - RSC-PCCTAE
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6. Documentacao e comprovacao

6.1. Quais documentos sdo aceitos para instruir o processo?

Os documentos aceitos sao os previstos no Art. 4°, paragrafo tnico do
Decreto n° 13.048/2026: portarias, resolugdes ou atos de designac¢ao ou
nomeacao editados pela Instituicdo Federal de Ensino; diplomas, certi-
ficados ou declaragoes de conclusdo; comprovantes de producao técni-
ca ou cientifica, de certificacao técnica ou profissional, de publicacoes
de obras, artigos ou producgoes intelectuais e de premiacdo ou publi-
cacao institucional do reconhecimento; atas ou relatorios que atestem
a participagdo em comissdo, grupos de trabalho, camaras ou comités;
relatorios técnicos, prototipos, manuais, projetos ou termos de referén-
cia; declaracgoes ou certificados de instrutoria, mentoria, orientacio ou
supervisao; ou outros documentos institucionais, nos termos da Portar-
ia MEC n° 658, de 4 de agosto de 2026.

6.2. Preciso anexar comprovantes para todas as informacoes apresenta-
das?

Sim. Para a concessao do RSC-PCCTAE, a pessoa titular do cargo devera
apresentar comprovac¢ao documental de todos os critérios especificos re-
queridos (Art. 4° do Decreto n° 13.048/2026).

6.3. Documentos antigos ou de outras instituicoes (redistribuicao) sao
validos?

Sim. Documentos de toda a carreira no cargo sao validos, inclusive de
outras IFES em caso de redistribuicio, desde que as atividades tenham
sido desenvolvidas no exercicio do cargo e guardem nexo com os critéri-
os de avaliacio.
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6.4. Onde buscar documentos para comprovagao?

Recomenda-se consultar as pastas digitalizadas com portarias emitidas
até dezembro de 2015 (compartilhadas pela PROGEP, individualmente,
com cada pessoa servidora), bem como a declaracdo de estabilidade
acessada por link https://drive.google.com/drive/folders/1avYhN-
uOBXPkwKKAiUCo5UVofwLoZVG6z?usp=sharing

Para ambos acessos a pessoa servidora deve utilizar o e-mail institucion-
al.

As portarias emitidas a partir de janeiro de 2016 encontram-se dis-
poniveis nos enderecos eletrénicos institucionais do IFSul:
https://www.ifsul.edu.br/component/k2/itemlist/category/62
https://www.ifsul.edu.br/Ink-servidor-sigepe

6.5. Oficio sera documento valido para comprovacao de itens?

Sim, desde que o oficio constitua documento apto a comprovar o item
avaliado. Nos casos em que o Decreto exigir ato de designacao, o oficio
somente sera aceito se corresponder ao proprio ato de designacdo ou
fizer prova inequivoca de sua existéncia.

6.6. Para comprovar material técnico ou manual, basta anexar o préprio
material?

Em regra, o proprio material é suficiente, desde que se identifique a au-
toria. Recomenda-se anexar a folha de rosto, sumario, primeira e tltima
pagina do contetido para possibilitar a verificacao da integridade e aut-
enticidade da autoria e data.
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6.7. Comprovante podera consistir em informar apenas o nimero da
portaria?

Nao. Devera ser anexado o arquivo integral, com a identificacao da data,
objeto, vigéncia e identificacdo da pessoa servidora. Pode-se utilizar o
Diario Oficial da Unido.

6.8. E possivel anexar miltiplos comprovantes em uma peca tinica no
processo?

Para fins de itens que a unidade de medida é tempo, € necessario a com-
provacao de lapso temporal. Nestes casos, sugerimos que sejam junta-
das as portarias de designacao e de dispensa. Quanto a soma de periodos
para um mesmo item, ndo ha normativo legal que confira essa possibi-
lidade.

6.9. Declaracao isolada assinada por Coordenador de Projeto é suficiente
para comprovar participagdo em pesquisa ou extensao?

Nio. A declaracio emitida pelo coordenador nio é aceita. E necessério
anexar a declaracdo emitida pelo Reitor, Pro-reitor, Pro-reitora ou Dire-
tor-geral de Campus.

6.10. Quais sao os exemplos de sistemas estruturantes da Uniao?

Sao exemplos reconhecidos de sistemas estruturantes da Uniao: SIAFI,
SIAPE, SIGEPE, SIASG, SICAF, SIASS, e-Social, SISTEC, SIMEC, PNP,
Educacenso, Fala.BR, e-Audi (CGU), e-Pessoal (TCU), SCDP e SeCI.

Perguntas frequentes - RSC-PCCTAE
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7. Comissao e processo de avaliacao

7.1. Quem concede o RSC e qual a composigao da comissao?

A concessao é realizada pela CRSC-PCCTAE/IFSul, composta exclusiva-
mente por 9 pessoas servidoras TAEs titulares (e suplentes), indicadas
de forma paritaria pelo Conselho Superior, CIS e PROGEP.

7.2. Poderei solicitar avaliacao documental prévia?

Nao. A CRSC-PCCTAE/IFSul ndo realizara avaliacao documental prévia.
A documentacao sera analisada apenas apds a submissao da solicitacao
no sistema informatizado.

7.3. O que deve constar no Memorial Descritivo?

O memorial deve descrever a trajetéria profissional, correlacionan-
do logicamente as experiéncias vividas com os critérios de pontuacio
pleiteados, demonstrando o nexo logico entre o interesse institucional,
a aquisicao de saberes e competéncia, a pratica profissional e o nivel de
reconhecimento pretendido.

7.4. Meu memorial sera divulgado?

Sim. Nos termos do Art. 13, § 3° do Decreto n° 13.048/2026, os Memori-
ais serao publicados no sitio eletronico do IFSul disponivel em: https://
www.ifsul.edu.br/component/content/article/85-progep/7650-
memoriais-descritivos-rsc-pcctae. A publicagio ocorre antes da decisao
de deferimento ou indeferimento da concessao do RSC. Face a essa pub-
licagdo, a pessoa requerente nao deve inserir dados pessoais sensiveis,
em atendimento a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).
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7.5. A comissao pode solicitar documentos adicionais?
Sim. A CRSC-PCCTAE/IFSul podera solicitar complementacio
documental sempre que necessario para a analise do pedido.

7.6. A Comissao pode indeferir o pedido mesmo que a pontuacao
simulada pela pessoa servidora atinja o minimo exigido?

Sim. A Comissdo de Avaliacdo exerce anélise técnica qualificada de
mérito. Se a Comissao identificar que determinados documentos nao
comprovam a atividade ou correspondem a tarefas de rotina do cargo,
esses pontos serao desconsiderados, podendo acarretar o indeferimento
caso o saldo vélido caia abaixo da pontuagdo minima exigida.

7.7. Qual sera o canal institucional para encaminhamento de dividas?
A CRSC-PCCTAE/IFSul pode ser contatada pelo e-mail
if-crsctae@ifsul.edu.br.



8. Orientacao estratégica 9. Bibliografia e referéncias normativas

Caso a pessoa servidora esteja proxima de concluir uma formacao « BRASIL. Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.
académica formal (ex: Mestrado), recomenda-se avaliar a conveniéncia « BRASIL. Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

de aguardar a conclusdo para solicitar o IQ formal e, posteriormente, « BRASIL. Lei n° 11.091, de 16 de janeiro de 2005.

o RSC subsequente. Isso evita o bloqueio pelo intersticio de 3 anos do « BRASIL. Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.
RSC, que poderia impedir um ganho remuneratério mais vantajoso a « BRASIL. Lei n° 15.367, de 30 de marco de 2026.
curto prazo. « BRASIL. Ministério da Educacao.

Portaria n® 658, de 4 de agosto de 2026.
« IFSUL. Portaria n°® 383, de 24 de julho de 2026.

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
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