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INTRODUCAO

1. INTRODUCAO : Este memorial descritivo tem como objetivo apresentar a minha trajetéria profissional e
institucional no ambito do IFSUL, fundamentando o pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC). A atuacdo desenvolvida ao longo dos anos reflete 0 compromisso com a eficiéncia publica, a aplicacao
do direito administrativo e a consolidacdo de saberes praticos essenciais para a governanca da Rede Federal
de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica.

2. DESENVOVIMENTO DA TRAJETORIA INSTITUCIONAL Eixo |I: Gest&do Contratual, Atuacdo em Comissdo e
Producao Técnica (13/02/2019 a 24/07/2022) Setor: IF-COGES (Coordenadoria de Gestdo de Contratos)
vinculado a IF-PROAP (Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento - Reitoria).Funcdes: Fiscal Administrativo
e Gestor Substituto dos Contratos Administrativos. Saberes, Competéncias e Produgdo Institucional:
Participacao em Comissao Oficial : Atuacao direta como membro designado em comissao institucional
voltadas a drea de contratacdes publicas. Exercicio de competéncias consultivas, analiticas e de tomada de
decisao colegiada para garantir a legalidade dos atos administrativos. Colaboracdo em Documento Técnico
Normativo: Atuacao cooperativa na construcao e revisao do Manual de Gestao e Fiscalizacdao de Contratos
Administrativos do IFSUL. Atividade que demandou capacidade de trabalho em equipe, transposicao didatica
da legislacao federal e padronizacao de rotinas para orientar a conduta de fiscais de contratos em toda a
instituicdo. Fiscalizacdo Trabalhista e Previdencidria: Andlise detalhada de folhas de pagamento, guias de
recolhimento de encargos (FGTS, INSS) e certidbes das empresas contratadas, mitigando riscos de
responsabilizacdo subsidiaria do IFSUL e como Gestor Substituto designado .

Eixo Il: Gestao de Pessoas (25/07/2022 até a atualidade) Setor: IF-COPAG (Coordenadoria de Pagamento)
vinculado a IF-PROGEP (Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas - Reitoria).Funcbes: Responsavel técnico por
rotinas complexas da Folha de Pagamento. Saberes e Competéncias Mobilizados: Operacionalizagdo de
Sistemas Federais: Dominio técnico especializado em sistemas governamentais (como SIAPE, SIAPENET,
SouGov e SUAP) para a conformidade financeira e cadastral de pessoal. Gestao Financeira de Substituicdes:
Andlise legal, célculo e processamento de pagamentos decorrentes de substituicdes de Cargos de Direcdo
(CD) e Funcoes Gratificadas (FG), exigindo precisao e estrito cumprimento de prazos regulamentares.
Ingresso e Provimento de Pessoal: Coordenacao dos procedimentos financeiros para a inclusao de novos
servidores efetivos e temporarios (professores substitutos). Implica o acolhimento cadastral e a garantia de
que os direitos financeiros iniciais sejam pagos em estrita conformidade com a legislacao vigente. Prevencao
de Erros: Aplicacdo de rotinas de controle interno nas folhas de pagamento, reduzindo a incidéncia de
pagamentos indevidos e garantindo a lisura no uso do erario.

3. ANALISE REFLEXIVA E IMPACTO INSTITUCIONAL DOS SABERES : A atuacdo nas duas principais
macrodiretrizes da Reitoria do IFSUL (PROAP e PROGEP) permitiram o desenvolvimento de uma visdo holistica
e integrada da gestdo publica federal. Os conhecimentos adquiridos na IF-COGES ultrapassaram a mera
rotina de fiscalizacao, consolidando-se por meio da colaboracao no manual setorial e da atuacao em
comissao, o que demonstra a socializacao de saberes e o esforco de melhoria nos processos de governanca
da instituicao. Por sua vez, a transicdo para a IF-COPAG consolidou competéncias ligadas a exatiddo de
célculos de pessoal, cumprimento de cronogramas rigidos do Governo Federal e conformidade financeira de
direitos funcionais. Esses saberes acumulados configuram-se como competéncias complexas de interpretacao
legal, resolucdo de problemas , descentralizacao de conhecimentos e impacto direto na eficiéncia do IFSUL.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacées ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Comissao elaboracdo Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos do IFSUL

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

6. Participacao em atividades de producao/reformulacdo de material acessivel, técnico de referéncia (manuais,
roteiros técnicos) e projeto politico-pedagdgico

* Manual de Gestao e Fiscalizacao contratos IFSUL e Portaria Comissdo.

9. Participagdo em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

» Curso Aumento da eficiéncia profissional no setor publico com o Chat GPT Periodo: 20/04/2026 a 18/07/2026 - Carga
horaria: 420 Horas - Capacitacao nao foi utilizada para fins de 1Q.

* Curso Nogdes Basicas do Trabalho Remoto (Turma FEV/2023), com carga-horaria de 10 horas, inicio em 12/02/2023,
término em 13/02/2023 - Capacitagdo nao foi utilizada para fins de 1Q.

» Curso Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos, realizado no periodo de 05/08/2019 a 08/08/2019 com
carga horaria de 28 horas.-Capacitacdo ndo foi utilizada para fins de 1Q.

10. Desempenho continuo de atividade técnica de natureza especializada, com contribuigdo institucional
relevante na area de atuacao

e Documentacao - Portaria, Declaracdes e Avaliacdes

11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

e Certificado 8. Contratos Week-Semana Nacional de Estudos avancados em contratos administrativos - Periodo :
05.07.21 a 09.07.21 , com carga hordria de 30 horas.

e Certificado 7. Contratos Week-Semana Nacional de Estudos avancados em contratos administrativos - Periodo:
26.10.20 a 30.10.20, com carga horaria de 30 horas.
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IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
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3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Fiscal Administrativo.

Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor .

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor

Portaria Gestor

Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
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IV - Designacao para assuncdo de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

* Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
e Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
* Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
e Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.
e Portaria Gestor e Fiscal Administrativo.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Diante do exposto, os periodos, atividades, colaboracdes técnicas e participacdo em comissdo relatados
evidenciam o pleno preenchimento dos requisitos de complexidade, responsabilidade e autonomia exigidos
para a concessdo do RSC. O trabalho desenvolvido na Reitoria do IFSUL atesta o continuo aprimoramento
profissional e a relevancia das atividades exercidas para o cumprimento da missao institucional.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 369,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

RIO GRANDE - RS, 05 de Agosto de 2026.

Vinicius Marques Barroco
Matricula SIAPE: 3089006

Assinatura eletronica (SHA-256): 49466bb0ea72740cclafb610d41e342f0968e7a301a057098ba586e6ac47933a
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