SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BW  sul-rio-grandense

IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Nelson Soares de Paula Junior Matricula SIAPE: 1823203
Cargo: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Lotacao: PL / PL-COMR
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Minha trajetdria no servico publico federal teve inicio em 09/10/2010. Ao longo desses anos, vivenciei
diferentes contextos institucionais, que incluiram Unipampa e Ifsul, assumindo responsabilidades estratégicas
que superaram a execucao de rotinas burocraticas. Essa vivéncia consolidou um ciclo continuo de
aprendizado, forte engajamento com a comunidade académica e otimizacao dos processos de trabalho. O
presente documento organiza e analisa essa caminhada sob a ética dos critérios exigidos para a certificacao.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participagao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria n°® 2486/2013. Designacao em Comissao.
* Portaria N° 470/2026. Designacao em Comissao

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos
 Portaria N° 10/2022. Desighacao em execugao de exame de selegao.

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacao em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacdo e assisténcia especializada

5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

» Atuacdo como Supervisor de Estagio
» Atuacdo como Supervisor de Estagio
» Atuacdo como Supervisor de Estagio
» Atuacdo como Supervisor de Estagio
» Atuacdo como Supervisor de Estagio
» Atuacdo como Supervisor de Estagio.
» Atuacdo como Supervisor de Estagio.

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

* Certificado de conclusao de curso, nao utilizado para fins de 1Q.
* Certificado de conclusao de curso, nao utilizado para fins de I1Q.
* Certificado de conclusao de curso, nao utilizado para fins de IQ.
* Certificado de conclusao de curso, nao utilizado para fins de 1Q.
* Certificado de conclusao de curso, nao utilizado para fins de Q.
* Certificado de conclusao de curso, nao utilizado para fins de 1Q.
* Certificado de Conclusao de Curso RNP, nao utilizado para fins de 1Q.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro da equipe de
planejamento da contratacao

* Portaria n° 3387/2025, Participacao como membro de equipe responsavel por Planejamento de Contratacao.
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VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

* Diploma de Graduagao o qual ndo esta sendo utilizado para percepcdo de IQ.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A andlise retrospectiva desta trajetoéria, iniciada em 2010, evidencia que a atuagao no servigo publico federal
vai muito além do cumprimento de atribuicdes burocraticas. Cada experiéncia vivenciada no Ifsul e Unipampa
consolidou um perfil profissional fundamentado na resiliéncia, na busca continua pelo conhecimento e no
compromisso inegocidvel com a exceléncia institucional. Ao sistematizar essas acdes a luz dos requisitos
desta certificacdo, reafirmo meu engajamento com o desenvolvimento da comunidade académica e com a
eficiéncia dos processos de trabalho. Diante do exposto, submeto este memorial a avaliacao, com a
conviccdo de que o caminho trilhado até aqui serve como base sélida para os futuros desafios e contribuicdes
que pretendo oferecer a instituicao.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 56,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 12 de Agosto de 2026.

Nelson Soares de Paula Junior
Matricula SIAPE: 1823203

Assinatura eletronica (SHA-256): 8llacafaalclc7472al1f4175143999501185df834758c74e74b63256ba7e41cO
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