SERVICO PUBLICO FEDERAL e

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE B8 sulrio-grandense
IDENTIFICAGCAO
Servidor(a): Michele Antonia Ferreira de Oliveira Matricula SIAPE: 2032184
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacao: BG / BG-DIRGER

Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Minha trajetéria como servidora publica federal, cargo Assistente em Administracdo, comecou em 05 de junho
de 2013, no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul, Campus Bagé. No
periodo de 2013 a 2016, desempenhei minhas atribuicées junto a Coordenadoria de Manutencdo Geral -
COMAG.

De 2017 a 2023, por meio do Exercicio Provisério, desenvolvi minhas atividades no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - IFSP, Campus Campinas. Nesta instituicdo, atuei nos setores:
Diretoria Adjunta de Administracdo - DAA, Coordenadoria de Apoio a Direcao - CDI, Coordenadoria de
Registros Académicos - CRA, Coordenadoria de Almoxarifado e Patriménio - CAP e Coordenadoria de Gestdo
de Pessoas - CGP.

No ano de 2024, retornei ao Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul,
Campus Bagé, atuando junto ao Gabinete da Direcdo Geral - GABDIR/BG-DIRGER.

De 2025 até a presente data, através do Exercicio Provisério, desempenho minhas atividades no Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFAR, Reitoria, na Diretoria de Gestdo de Pessoas.
A atuacao em instituicdes e setores distintos, de acordo com a peculiaridade e rotina de trabalho especifica,
proporcionou conhecimento, vivéncias e experiéncias relevantes na minha trajetéria profissional.
Paralelamente ao exercicio das atribuicdes inerentes do cargo, atuei, ativamente, com proatividade,
cooperacao, responsabilidade e comprometimento na participacao e no desempenho de diversas acoes
institucionais. Desenvolvi atividades relacionadas a realizacdo de concursos publicos e processos seletivos.
Atuei em comissoes e equipes de trabalho. Efetuei o gerenciamento, acompanhamento e fiscalizacao de
execucao de contratos administrativos e integrei comissdes responsaveis pela conducdo de processo
eleitoral. Realizei cursos de formacao e de capacitacao e participei de diversos eventos institucionais.

A execucao destas atividades exigiu dedicacdo, organizacao, estudos, planejamento estratégico, didlogo,
posicionamento, responsabilidade, tomada de decisdes e realizacdo de procedimentos necessarios ao
adequado cumprimento do objetivo institucional. A atuacdo nestas atividades proporcionou experiéncias e
aprendizado significativos, contribuindo para a ampliacao e para o aperfeicoamento profissional, revelados na
qualidade dos servicos prestados.

O presente Memorial estd organizado de forma a detalhar as diversas atividades e experiéncias vivenciadas
ao longo da carreira, correspondentes aos requisitos estabelecidos no Decreto n? 13.048, de 03 de julho de
2026, para a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos Técnicos-Administrativos em
Educacdo, nivel RSC-PCCTAE-V.

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria CMP.0067_22jun2022_Comissao Local Afastamento TAES

* Portaria CMP.0050 31mar2021 Comissao Eleitoral Local CONSUP 2021

* Portaria CMP.0063_27mai2019_Comissao Eleitoral_ Comissao Local Estatuinte IFSP Campinas
* Portaria CMP.0078.2017_18set2017_Comissao Eleitoral Local PDI 2019

* Portaria 2409.2014 21ago2014 Presidente Comissao Tomada de Contas
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da admmlstragao publica, regularmente instituidos

* PORTARIA ELETRONICA 766.2026 - GRE_10jun2026_Comissao Organizadora Arraid 2026 - Reitoria IFFAR

* PORTARIA ELETRONICA 380.2026-GRE_31mar2026_Comissdo Permanente_Manual do Servidor IFFAR

* PORTARIA ELETRONICA 370.2026-GRE_30mar2026_Comissdo Permanente Gestdo eSocial IFFAR

* PORTARIA ELETRONICA 2101.2025-GRE_12dez2025 Comité Institucional Central do PGD - IFFAR

* Portaria CMP.129 06dez2022_Inventario Fisico Anual de Patrimdnio IFSP Campus Campinas - Exercicio 2022

» Portaria CMP.0108_14jul2021_Comiss&do Local Afastamento TAES _Programas de Pds Graduacdo Stricto Sensu

* Portaria 3593_080ut2020_Comissées Eleitorais Locais e Reitoria_Reitor e Diretores Gerais IFSP

* Portaria CMP.0069 29jul2020 Conformidade de Registro de Gestdo Campus Campinas

* Portaria CMP.00137_090ut2019 Comissao Elaboracao Relatério de Gestao 2019 IFSP Campus Campinas

* Portaria CMP.0105 132902019 Comissdo Organizacdo Il Interclasses CAmpus Campinas

* Portaria CMP.0037.2019 10abr2019 Comissao Elaboracdo Relatdrio de Gestdo IFSP Campinas

* Portaria CMP.0011_07fev2019 Comissdo Especial Semana da Mulher CAmpus Campinas

* Portaria CMP.0153.2018 290ut2018 Comiss3o Eleitoral _Implementagao IFSP Campinas - Campo Grande e Amarais
* Portaria CMP.0127.2018 28set2018_Comissao Interclasses Campus Campinas

* Portaria CMP.0062.2018_06jun2018_Comissao Eleitoral_Comissao Prépria de Avaliacdo - CPA Campus Campinas
» Portaria CMP.014.2018 20fev2018_Comiss&o Eleitoral CONCAM

* Portaria CMP.096.2017_170ut2017_Comissdo Eleitoral_Cursos de Extensao

* Portaria CMP.0054-2017_19jul2017_Conformidade de Registro de Gestdo Campus Campinas

* Portaria 2927.2016_07dez2016_Comiss&o Inventario_Avaliacdo e Baixa de Bens Méveis Campus Bagé

* Portaria 2322.2015_16set2015_Comiss&o Organizadora Aniversario Campus Bagé

» Portaria 2311.2015_15set2015_Comissdo Organizadora Gincana Cursos Integrados Campus Bagé

» Portaria 2310.2015_15set2015_Comissao Organizadora Semana Farroupilha Campus Bagé

* Portaria 3252.2014_03nov2014_Comiss&o Propria de Avaliacdo CAmpus Bagé

* Portaria 3339.2013 30dez2013_ Comissdo Tomada de Contas

* Portaria 3330.2013_30dez2013_Comissdo de Exame e Averiguacdo Patrimonial CAmpus Bagé - Exercicio 2014
* Portaria 2533.2013_100ut2013_Comissdo Inventério_Avaliacdo e Baixa de Bens Méveis Campus Bagé

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Portaria CMP.0200.2018 19dez2018 Comissao Local Concurso Plblico Edital 728.2018
* Portaria CMP.0057.2018 18mai2018_Comissdo Processo Seletivo Documentos_2.2018
* Portaria CMP.0051.2018 26abr2018 Comiss&o Local Concurso Publico_Edital 118.2018
* Portaria 2459.2015 050ut2015 Concurso Publico Edital 146.2015

* Portaria 383.2015 23fev2015 Concurso Publico Edital 202.2014

* Portaria 3938.2014 30dez2014 Vestibular de Verdo 2015 Edital 189.2014

* Portaria 3937.2014 30dez2014 Vestibular de Verdo 2015 _Edital 190.2014

e Portaria 3936. 2014 30dez2014 Vestibular de Verdo 2015 Edital 188.2014

* Portaria 1667.2014_16jun2014 Vestibular Inverno 2014 _Edital 115.2014
* Portaria 1661.2014_16jun2014 Vestibular Inverno 2014 _Edital 116.2014
* Portaria 1462.2014 26mai2014 Concurso Publico TAE_ Edital 091.2014

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participagao em pro%ramas de formacao continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracdao da promocao na carreira

* Certificado_Elaboragao de Planos de Entregas e de Trabalho do PGD 2026 20horas. Capacitagao nao estd sendo
utilizada para fins de 1Q.

* Certificado_Fundamentos do Programa de Gestdo e Desempenho - PGD_2026 20horas. Capacitagao ndo esta sendo
utilizada para fins de 1Q.

* Certificado_Siape Cadastro - 2025 _40horas. Capacitacdo ndo estd sendo utilizada para fins de 1Q.

» Certificado_Introducdo ao Sistema Sigepe - AFD_2025_10horas. Capacitacdo ndo esta sendo utilizada para fins de 1Q.

» Certificado_eSocial para Org&dos Publicos - RPPS_2025_20horas. Capacitacdo ndo esta sendo utilizada para fins de 1Q.

. Cert|ff|_|cadg (.l‘ugstao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos 2024 _40horas. Capacitacdo ndo estd sendo utilizada
para fins de

* Certificado_Nocdes Basicas do Trabalho Remoto 2024 10horas. Capacitacdo ndo estd sendo utilizada para fins de IQ.

* Certificado_Regras e Fundamentos do Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens - SCDP_2017 30horas.
Capacitacdo nao esta sendo utilizada para fins de 1Q.
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Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

* Certificado_15 Seminario de Acolhida dos Novos Servidores 2026_20horas

» Certificado_ll Conviver no IFFar 2026_20horas

» Certificado_Encontro Conviver no IFFAR 2025 _10horas

* Certificado_Seminario de Avaliacdo Institucional 2025_20horas

» Certificado_Curso de Formacéo de Brigadista de Incéndio 2025 20horas

« Certificado_Aperfeicoamento Pratico em Andlise Correcdo e Fechamento de Eventos do eSocial no
Sigepe.2026_40horas

* Certificado_Treinamento na Pratica Gerenciador Integrador Sigepe e Portal web eSocial.2025_40horas

* Certificado_Curso Gestdo Patrimonial e de Almoxarifados.2021_36horas

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisicdo, servicos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Portaria 2197.090ut2024_Gestao de Contrato 34.2023

* Portaria 589.18mar2024_Gestao de Contrato 49.2022

* Portaria 577.15mar2024_Gestao de Contrato 34.2023

* Portaria 576.15mar2024_Gestao de Contrato 08.2021

* Portaria 32.DRG.CMP.IFSP.2023 _04abr2023_Fiscalizacao de Contrato 2714.2022
» Portaria CMP.0098 200ut2020 Fiscalizacdo Contrato 8714.2020

 Portaria 2862. 2016 30nov2016 _Fiscalizagao Contrato 08.2016

* Portaria 2202.2016_25ag02016_Fiscalizacdo Contrato 03.2016

* Portaria 1873.2016_20jul2016_Fiscalizagao Contrato 01.2016

* Portaria 1937.2015_28jul2015_Fiscalizagdo Contrato 03.2015

* Portaria 1936.2015_28jul2015_Fiscalizacao Contrato 05.2015

* Portaria 3243.2014 310out2014 Fiscalizagao Contrato 04.2012

* Portaria 2646.2014 05set2014 Fiscalizacdo Contrato 03.2013

» Portaria 2645.2014_05set2014 _Fiscalizacdo dos Contratos 07.2011 - 03.2012

* Portaria 2971.2013_29n0v2013 Fiscalizacdo dos Contratos 07.2011-03.2013-04.2013-03.2012

6. Atuagcao em ambientes ou processos que demandem condicbes especiais de seguranca, cuidado ou
conformidade

» PORTARIA ELETRONICA 1649.2025-GRE_23set2025_Brigada de Incéndio Reitoria - IFFAR. Vigente.

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no ca 80 de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcado do atual nivel de Incentivo a Qualificacdo - |

» Diploma Bacharela em Administracdo. Titulo ndo estd sendo utilizado para fins de 1Q.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

As atividades e as experiéncias apresentadas neste Memorial revelam o desenvolvimento individual e
profissional, evidenciados pelo comprometimento e pela participacdo continua no desempenho das acdes e
atividades institucionais. A trajetdria profissional demonstra o aperfeicoamento de saberes e competéncias, a
ampliacao de responsabilidades e 0 compromisso permanente com a exceléncia no servico publico.

Desta forma, o presente Memorial apresenta-se devidamente constituido de documentacao comprobatéria
pertinente, para fins de andlise e comprovacao do atendimento dos critérios estabelecidos no Decreto n?
13.048, de 03 de julho de 2026, para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias dos
Técnicos-Administrativos em Educacao, nivel RSC-PCCTAE-V.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 251,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a andlise pela CRSC-PCCTAE.

SANTA MARIA - RS, 16 de Setembro de 2026.
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Michele Antonia Ferreira de Oliveira

Matricula SIAPE: 2032184
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