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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Maria Luisa Pederiva Matricula SIAPE: 1221627
Cargo: PSICOLOGO-AREA Lotacao: SS / SS-GABDIR
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Ingressei no servico publico no final do milénio: em 1997. Viviamos uma época de grandes mudancas e
também temores do “bug do milénio” (ameaca que, felizmente, ndo se concretizou - e foi gracas a ciéncia:
ao0s pesquisadores que conseguiram resolver globalmente mais uma questao de extremo potencial
negativo).

E esta é apenas uma das situacdes que comprovam os beneficios do estudo e da educacdo para a
humanidade (episdédios da pandemia de 2020 também evidenciaram fortemente a importancia da ciéncia).
Entdo, poder trabalhar numa instituicdo de ensino é um privilégio e um desafio compartilhado com uma
diversidade de profissionais e alunos. Especialmente em 1997, quando a UNED de Sapucaia do Sul dava seus
primeiros passos. Eramos uma equipe reduzida de profissionais e alunos e precisdvamos crescer e buscar
solucdes juntos.

Integrei a equipe pioneira de servidores, atuando em um cenario de escassez de pessoal que exigiu
polivaléncia, aprendizado continuo e trabalho colaborativo. Entao fomos nos capacitando, compartilhando
saberes e competéncias, tanto internamente, quanto buscando nos preparar via atividades externas.
Ministrei cursos de capacitacao, palestras, oficinas, participei de comissdes organizadoras de processos
seletivos, fui fiscal de processos seletivos, participei da coordenacao de eventos cientificos (Férum Técnico do
Plastico e Inovitec), fiz varios cursos de capacitacao pelo ENAP, atuei como membro do NAPNE por longo
tempo e, mais brevemente, fiz parte da CPA.

Fiz um curso sobre propriedade intelectual oferecido pelo INPI, que foi bastante interessante, contribuindo
para um melhor entendimento desta temética.

Tive a oportunidade de publicar um artigo no livro: “Sentido da Vida: Educacao” a partir do resultado da
Especializacdo em Midias da Educacao.

Fui beneficiada pelo convivio com colegas bastante capacitados que tinham condicdes de oferecer cursos
internos. Percebi esta realidade ainda mais claramente quando atuei como técnico de referéncia do NICAD.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participagao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

comissao oficinas com adolescentes outubro 2002

Portaria de participagao como membro do NAPNE outubro 2010

Portaria de participagcdo como membro do NAPNE setembro 2008

Portaria de participacdo em comissao como técnico de referéncia do NICAD outubro de 2008
comissao elaboracao edital proeja outubro 2009

Portaria comissdao multidisciplinar Permanéncia e Exito

Portaria de participacao como membro do NAPNE abril 2016

Portaria de participacao como membro do NAPNE marco 2018

Portaria de participacdo como membro do NAPNE novembro 2011

Portaria de participacdao na comissao organizadora do Il seminario de Direitos Humanos e lll semindrio de Acdes
Inclusivas do IFSUL julho de 2015

Portaria de participacao como membro da CPA abril de 2013

Portaria de participagao como membro do NAPNE novembro 2014

Portaria de participacdo como membro do NAPNE marco 2012
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

 organizacdo vestibular julho 2006

* apoio a coordenacao de processo seletivo julho 2007

* colaborador processo seletivo abril 2008

* Participacdo como fiscal em processo seletivo junho 2008

* Participacao como fiscal em processo seletivo janeiro 2004

* Participacao como fiscal em processo seletivo dezembro 2002
* Participacao como fiscal em processo seletivo 1998
* Participacao como fiscal em processo seletivo 1997

Il - Projetos Institucionais

Il - Participagdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

| 11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

 curso ENAP inteligéncia Emocional

 curso ENAP: direito e atencdo a salde da pessoa idosa

* curso ENAP: planejamento e organizagao pessoal no trabalho
* curso de propriedade intelectual pelo INPI

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

10. Autoria ou co-autoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periddico
* capa do livro, pagina inicial do artigo...
| 15. Atuacao como instrutor, tutor, palestrante, autor técnico ou orientador em acao formativa estruturada
* curso uso telefone e palestra mediagao de conflitos
« oficina de psicologia e selecdo de pessoal
* palestra: relacdes humanas no trabalho
| 16. Atuacdo na coordenacdo de congresso, simpdsio ou semindrio de interesse institucional.

* organizacao Férum do Plastico julho 2003
* organizacao Férum do Plastico setembro 2006
» organizagao INOVTEC

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Nestes mais de 29 anos como servidora publica, vivenciei inidmeras situacdes de compartilhamento de
saberes que contribuiram para o crescimento institucional e desenvolvimento de relacdes interpessoais mais
produtivas e harmoniosas, além da crescente capacitacao e diversificacdo de competéncias profissionais e
pessoais. Sinto satisfacao e orgulho por poder contribuir com a educacao do pais.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 119,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

SAO LEOPOLDO - RS, 14 de Agosto de 2026.

Maria Luisa Pederiva

Matricula SIAPE: 1221627

Assinatura eletrdnica (SHA-256): a5668759528a14dc26049a9d476c33ecfece64c7adeldb5d440c7c82bf402929
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