
IDENTIFICAÇÃO

Servidor(a): Luciana Fraga Hoppe Matrícula SIAPE: 1803401

Cargo: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS Lotação: CM / CM-DEPEX

Nível pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUÇÃO

O presente Memorial Descritivo registra e reflete sobre uma trajetória de 16 anos dedicados ao serviço 

público no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul). Ao longo desse 

percurso, minha atuação pautou-se pelo compromisso contínuo com o desenvolvimento institucional, a 

melhoria dos processos de trabalho.

Esta trajetória abrange contribuições em diferentes frentes estratégicas e acadêmicas da instituição, tais 

como gestão e articulação institucional através do desempenho no cargo de Chefe de Gabinete e participação 

ativa em diversas comissões de trabalho orientadas à otimização da rotina e ao avanço institucional tais 

como  elaboração de documentos e normas institucionais.

No Ensino e Extensão: Coordenação e colaboração em projetos acadêmicos e de integração com a 

comunidade, além de participação na reestruturação de Projetos Pedagógicos de Cursos (PPCs). Na área da 

inclusão e ações afirmativas: atuação na implantação da política de cotas no âmbito do IFSul e engajamento 

contínuo no Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE), tanto na condição de 

membro atuante quanto na gestão e responsabilidade pelo núcleo.

A síntese a seguir, acompanhada da documentação comprobatória anexada, detalha as etapas, conquistas e 

os registros que fundamentam esta caminhada profissional no IFSul e são aprensentadas para pleitear o 

reconhecimento de saberes e competências - RSC.

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissões e Representações

I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos colegiados
da Instituição Federal de Ensino

Portarias 330 e 592/2016 e 1465/2018 -  representante dos TAE no Colegiado do curso Tecnólogo em Análise e
Desenvolvimento de Sistemas.

2. Coordenação ou presidência de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,  comissões ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Portarias de início e fim coordenação NAPNE

3. Participação como membro de núcleos,  representações,  grupos  de trabalho ou similares,  comissões  ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Participação da comissão para implementação das cotas para PCd no âmbito do IFSul - 2017
Participação em comissão para proposta de aperfeiçoamento dos processos seletivos do IFSul - 2018
Participação em comissão local para discussão do Regimento geral e regimentos internos dos câmpus do IFSul - 2019
Designação como membro titular da comissão da implantação da política de acompanhamento de egressos do IFSul -
2019
Designação para comissão de heteroidentificação nos processos seletivos por 2 anos 2021-2022
Designação para comissão de heteroidentificação nos processos seletivos por 2 anos 2019-2021
Designação para comissão de acompanhamento do Programa Pé-de-meia
Resolução CONSUP nº 563/2025 - designação COE para processo de eleição para Reitor/Diretor 2025

4. Participação  como  membro  de  equipe  designada  em  processos  de  apuração  de  materialidade  e
responsabilidade, como sindicância, processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

Designação para comissão de processo administrativo disciplinar
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I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

5. Atuação em atividades de organização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos

Coordenação do vestibular de inverno editais 114,115,116/2014
Coordenação concurso público Edital 091/2014.
Coordenação concurso público Edital 067/2014
Coordenação vestibular verão Edital 192/2015
Coordenação vestibular de verão Edital 143/2016.

II - Projetos Institucionais

II  -  Participação e  atuação em projetos  institucionais,  na gestão,  no apoio  ao ensino,  à  pesquisa,  à  extensão,  de
inovação e assistência especializada

1. Liderança de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Coordenação do Projeto de Ensino Turbine seus Estudos em 2 anos: 2019 Registro nº PJE2019CMQ0128 e 2020
Registro nº PJE2020CMQ0040,
Coordenação do Projeto de Extensão denominado III Encontro dos Saberes Inclusivos - 2019
Coordenação do Projeto de Extensão denominado II Encontro dos Saberes Inclusivos 2018. Projeto registrado sob nº
EV033/2008218

2. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, programas e/ou ações institucionais
(ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Participação da comissão de elaboração do Projeto Pedagógico de Curso PROEJA Técnico em Marketing

6. Participação em atividades de produção/reformulação de material acessível, técnico de referência (manuais,
roteiros técnicos) e projeto político-pedagógico

Comissão de reformulação de curso de ensino médio integrado: Técnico em Automação Industrial

7. Participação  em atividade  de  avaliação  de  trabalho  ou  atuação  como jurado  em eventos  acadêmicos,
científicos, culturais, esportivos e técnicos

Membro da banca avaliadora do Trabalho de Conclusão de Curso de Willian Nitschke
Avaliadora dos trabalhos na IV Feira de Linguagens - 2019
Avaliadora de Resumos na XIII Feira de Ciências do IFSul
Avaliadora no evento XIV Feira de Ciências do IFSul

9. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de competências, desde
que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira

Curso capacitação violências no ambiente institucional: prevençao e enfrentamento - 60h - 2026
Curso capacitação a Educação Inclusiva e o Atendimento Educacional Especializado - 280h - 2018
Curso de formação continuada em Autismo, 160h - 2019

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas

IV - Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e acordos ou
instrumentos correlatos

Fiscalização de execução de contratos de Recepção e Motoristas

V - Funções de Direção/Assessoramento

V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional

5. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Atuação como titular FG1

VI - Produção de Conhecimento

VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
não esteja sendo utilizado para percepção do atual nível de Incentivo a Qualificação - IQ

Diploma de curso superior em Administração
Diploma de pós-graduação em Educação Especial e práticas inclusivas. Não está sendo utiizado para IQ no momento

7. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema oficial de
reconhecimento institucional

Paerticipação no grupo de Pesquisa institucional interna relativa à permanência, êxito, evasão e retenção
Participação em grupo de pesquisa registrado no IFSul
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VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

10. Autoria ou co-autoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou
periódico

Co-autoria em capítulo de livro - IFSul nossa história
Publicação de capítulo de livro - Produtos Educacionais
Publicação de artigo revista Plurais UNEB

11. Apresentação de trabalho em congresso, seminário ou outros eventos

Apresentação de trabalho em seminário IFRS

12. Produção de material técnico, científico, metodológico ou administrativo estruturado

Material publicado na página institucional

CONCLUSÃO DO SERVIDOR

A trajetória registrada neste Memorial Descritivo reflete o compromisso ético e profissional assumido com o 

IFSul ao longo de 16 anos de dedicação, evidenciando o acúmulo de saberes e vivências que fundamentam 

este pedido de Reconhecimento de Saberes e Competências - RSC-PCCTAE-VI, para o nível de doutorado.

Cabe ressaltar que a documentação anexada foi criteriosamente selecionada para demonstrar o cumprimento 

dos requisitos necessários. Por consideração ao tempo e à rotina dos colegas componentes da Comissão 

Avaliadora, optou-se por omitir diversas outras portarias, certificações de cursos e registros de participação 

em eventos, por se entender que o conjunto documental apresentado já atende de forma consistente aos 

objetivos deste requerimento, evitando o excesso desnecessário de volumes.

Agradeço antecipadamente pela atenção dispensada na análise deste processo e coloco-me à inteira 

disposição para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais ou fornecer complementações documentais, 

caso a comissão julgue pertinente.

À vista das informações apresentadas, totalizo 193,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares

para o nível RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

CAMAQUÃ – RS, 13 de Agosto de 2026.

Luciana Fraga Hoppe

Matrícula SIAPE: 1803401

Assinatura eletrônica (SHA-256): a23ee83dd5c08d15dfe42dadd4668233a536e9a5582d6b79b92676f1a6f25275
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