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INTRODUCAO

Minha trajetéria académica e profissional esta vinculada as dreas de Administracao e Gestao Publica,
integrando formacao académica, experiéncia profissional, participacao institucional e producao cientifica. Sou
graduado em Administracao e pés-graduado em Gestdo Empresarial Estratégica, formacoes que contribuiram
para o desenvolvimento de conhecimentos em planejamento, gestdo de processos, estratégia e tomada de
decisao.

Minha principal atuacao profissional ocorre na Administracao Publica, especialmente no setor de compras
e contratacoes, exercendo funcdes como pregoeiro, agente de licitacdes e agente de contratacao. Essa
experiéncia possibilitou desenvolver competéncias relacionadas ao planejamento das contratacdes, analise
documental, aplicacao de normas, tomada de decisao, gestao de processos e utilizacao eficiente dos recursos
publicos.

Também participo do Nucleo de Gestdo Ambiental Integrada - NUGAI, experiéncia que ampliou meus
conhecimentos relacionados a sustentabilidade, responsabilidade ambiental e utilizacao consciente dos
recursos publicos.

A integracdo entre minha experiéncia profissional e a producao académica também estd demonstrada
no artigo “Um Modelo Sustentavel para o Sistema de Compras Publicas”, publicado na Revista de
Administracao Dom Alberto. O estudo aborda sustentabilidade aplicada as compras publicas,
relacionando diretamente pesquisa académica, gestdo publica, economicidade e responsabilidade ambiental.

Minha trajetdria inclui ainda a participacdo na aplicacdo de vestibulares, processos seletivos e concursos
publicos, atividades que contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a organizacao,
responsabilidade, ética, imparcialidade, sigilo e cumprimento de normas e procedimentos institucionais.

Destaco também o exercicio de mandato como membro de Conselhos Superiores e de Conselhos de
Unidades Académicas das Instituicdes Federais de Ensino (IFE), proporcionando experiéncia em gestao
colegiada, governanca institucional, analise de matérias administrativas e académicas e participacdo nos
processos de tomada de decisao.

I - Comissoes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

1. Exercicio do mandato como membro de Conselhos Superiores e Conselhos de Unidades Académicas das IFE

» Designar os representantes suplentes do Campus Venancio Aires no Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, para complementacdo de mandato.

3. Participacao como membro de nucleos, representaces, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* constituir o Nucleo de Gestdo Ambiental Integrada - NUGAI, do Campus Venancio Aires

5. Atuacdo em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* realizar o do Vestibular de Verao 2016 Tecnico Subsequente e Concomitante, conforme Edital n°193/2015

* Realizacao de Concurso Publico, conforme Edital n°202/2014

» Realizacao de Concurso publico para o provimento do cargo de professor, conforme o Edital 067/2024

* a realizacdo do Vestibular de Verao 2015 Técnico Integrado

* a realizacdo do Vestibular de Verdo 2015 Técnico Subsequente e Concomitante, conforme Edital n? 190/2014,
* A realizacdo do Vestibular de Verao 2019 Técnico Integrado

* a realizagdo do Vestibular de Verao 2018 Técnico Integrado, conforme Edital N° 180/2017

* realizacdo de Concurso Publico, conforme Edital n® 016/2019

* realizacdo do Vestibular de Verdo 2020 Técnico Subsequente e Concomitante, conforme Edital N° 186/2019,
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Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacao em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promogao na carreira

* Participacdo XI Férum Nacional de Redes de Parcerias, transferéncias e compras publicas

* Nova Lei de Licitacbes: Semana da Contratacdo Publica - Planejamento da Contratacdo e Formacao de Pregoeiros e
Agentes de Contratacao

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro da equipe de
planejamento da contratacao

* Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacao da Aquisicao de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE - ano
2026.

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Fiscal substituto passagens aéreas

* Fiscal Técnico - Substituto

4. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades

» COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

¢ COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

 atuar como Agentes de Contratacdo e Equipe de Apoio do Campus Venancio Aires do IFSul

» Atuarem como Agentes de Contratacdo e Equipe de Apoio do Campus Venancio Aires do IFSul

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

10. Autoria ou co-autoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou

periédico

«+ UM MODELO SUSTENTAVEL PARA O SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, link de acesso <https://
revista.domalberto.edu.br/index.php/revistadeadministracao/article/view/435>

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Diante da trajetéria apresentada, considero que minha formacao académica, aliada a experiéncia profissional
desenvolvida na Administracdo PUblica, demonstra um processo continuo e consistente de construcao,
aplicagao e aprimoramento de saberes e competéncias.

A atuacdo nas areas de compras, licitacdes e contratacdes publicas, o exercicio das funcdes de pregoeiro,
agente de licitacdes e agente de contratacdo, a participacao no Nucleo de Gestdo Ambiental Integrada -
NUGAI, a atuagdo em Conselhos Superiores e Conselhos de Unidades Académicas das IFE, a colaboragao na
aplicacao de vestibulares, processos seletivos e concursos publicos, bem como a producao cientifica
relacionada as compras publicas sustentaveis, evidenciam uma trajetéria que integra conhecimento
académico, experiéncia profissional, gestao institucional e compromisso com o servico publico.

Destaco, ainda, que essas experiéncias ndo se limitaram a execucao de atividades administrativas, mas
possibilitaram o desenvolvimento de capacidade analitica, visdo estratégica, tomada de decisdo, resolugao de
problemas, melhoria de processos e producao e aplicacao de conhecimentos em situacdes concretas da
Administracdo Publica.

Nesse sentido, entendo que o conjunto de saberes e competéncias construidos ao longo de minha trajetéria
apresenta consisténcia, abrangéncia e relevancia compativeis com o nivel de reconhecimento pleiteado.

Assim, submeto este memorial a apreciacdo da Comissdo Avaliadora, requerendo o Reconhecimento de
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Saberes e Competéncias em nivel de Mestrado, com fundamento na formagao, na experiéncia profissional, na
producao académica e nas atividades institucionais aqui demonstradas, que representam o resultado de um
processo permanente de qualificacao, aprendizagem e contribuicao para o desenvolvimento e aprimoramento

da Administracao Publica.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 83,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

VENANCIO AIRES - RS, 05 de Agosto de 2026.

Juliano Rafael Petersen
Matricula SIAPE: 2115159

Assinatura eletronica (SHA-256): cc32bd5b9c9885987a243adb32c54aa%aa7e67bde503ecf0616f2e1592b16dd0
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