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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Gislaine Caimi Guedes Matricula SIAPE: 2137018
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacao: PF / PF-COLIC
Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

Eu, Gislaine Caimi Guedes, ocupante do cargo de Assistente em Administracao do Instituto Federal Sul-rio-
grandense (IFSul) - Campus Passo Fundo, apresento o presente Memorial Descritivo com a finalidade de
demonstrar minha trajetéria profissional, académica e institucional, evidenciando os saberes e competéncias
desenvolvidos ao longo de minha atuagao no servico publico federal e que contribuiram para minha
qualificacao profissional e para o fortalecimento das atividades institucionais.

Minha trajetdria no Instituto Federal Sul-rio-grandense iniciou em 17 de junho de 2014, quando fui lotada no
setor de Licitacdes e Compras do Campus Passo Fundo. Desde o ingresso na instituicao, passei a atuar
diretamente nos processos de compras e contratacdes publicas, desempenhando atividades relacionadas ao
planejamento, instrucao processual, execucao e acompanhamento das licitagoes.

Ao longo de toda minha carreira na instituicdao, exerco a funcao de Pregoeira e integro a Comissao
Permanente de Licitacdo (CPL), atualizada agora para Comissao de Contratacdo, apés a publicacdo da Lei
14.133/2021, desenvolvendo competéncias técnicas relacionadas a conducao de processos licitatérios,
julgamento de propostas, analise documental e observancia dos principios que regem a Administracao
Publica. Com a entrada em vigor da Lei n® 14.133/2021, busquei constante atualizacdo profissional por meio
de cursos de capacitacdo e aperfeicoamento, visando a correta aplicacdo da nova legislacao e a melhoria
continua dos procedimentos institucionais.

Durante minha trajetéria, participei de diversas comissdes e grupos de trabalho, contribuindo para o
desenvolvimento institucional. Em 2016, integrei a Comissao Eleitoral, colaborando na organizacao e
condugao dos processos democraticos internos. Em 2018, participei da Comissao de Planejamento Anual,
auxiliando na definicdo e acompanhamento das acfes estratégicas do campus. Em 2025, passei a integrar a
Comissao Prépria de Avaliacao (CPA), contribuindo para os processos de avaliacdo institucional e
aprimoramento da qualidade dos servicos prestados pela instituicao.

Também atuei como fiscal em processos seletivos e vestibulares promovidos pelo IFSul, colaborando para a
lisura, transparéncia e organizacao dos certames, garantindo o cumprimento das normas estabelecidas e a
igualdade de condicdes entre os candidatos.

Em 2023, participei da organizacao do evento CRIART, contribuindo para a execugao das atividades do evento
onde também fiquei responsavel pelo projeto e oficina de “Capoeira”. Essa atuacdo possibilitou integrar
conhecimentos relacionados a promogao da salde e qualidade de vida ao ambiente institucional, reforcando
0 compromisso com acdes de extensao e desenvolvimento humano.

No ambito das atividades administrativas, integrei Grupo de Trabalho da Reitoria responsavel pela atualizacdo
de manuais, normativas e checklists referentes aos processos de compras e contratacdes, em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela Lei n? 14.133/2021. Essa participacao permitiu colaborar diretamente
com a padronizacdo e aprimoramento dos procedimentos institucionais, contribuindo para a eficiéncia e
seguranca juridica das contratacdes publicas.

Ao longo dos anos, mantive constante busca por qualificacao profissional, participando de cursos de formacao
e aperfeicoamento relacionados as areas de licitacdes e contratos administrativos, dentre os quais destacam-
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se: Formacao de Pregoeiros; Licitacbes e Contratos Administrativos: do Planejamento a Execucao Contratual -
Melhores Praticas; e Nova Lei de Licitagdes: Planejamento da Contratacao Pdblica - do Documento de
Formalizacao da Demanda (DFD) ao Termo de Referéncia. Essas capacitacdes contribuiram significativamente
para o aprimoramento de minhas competéncias técnicas e para a melhoria dos processos conduzidos no
ambito institucional.

No desempenho de minhas atividades, utilizo regularmente os sistemas estruturantes da Administragao
Publica Federal, especialmente o Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais (SIASG) e o Sistema
Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal (SIAFI), desenvolvendo conhecimentos especificos
relacionados a gestao de compras publicas, execucdo orcamentaria e financeira.

Participei ainda da equipe de planejamento responsavel pela contratacdo dos servicos de coleta, tratamento
e destinacao final de residuos de servicos de salde do IFSul - Campus Passo Fundo, contribuindo para a
elaboracao dos estudos e documentos necessarios a contratacao, observando critérios técnicos, ambientais e
legais aplicaveis.

Em 30 de junho de 2022, assumi a Coordenacao do Setor de Licitacbes e Compras do Campus Passo Fundo,
funcdo que exerco até o presente momento. O exercicio da coordenac¢do ampliou minhas responsabilidades
institucionais, envolvendo atividades de planejamento, supervisao, orientacao da equipe, acompanhamento
de processos administrativos e apoio a gestao, fortalecendo competéncias relacionadas a lideranca, gestao
de pessoas, tomada de decisdo e gestao estratégica.

Paralelamente as minhas atividades profissionais, busquei investir em minha formacao académica. Em 2019,
iniciei o curso de Mestrado em Administracdo, na drea de Gestao das Organizacdes, conciliando as atividades
académicas com as atribuicdes profissionais desempenhadas na instituicao. Esse periodo foi dedicado ao
aprofundamento de conhecimentos técnicos, cientificos e gerenciais aplicdveis a Administracdo Publica e a
gestao institucional. A qualificacao obtida contribuiu significativamente para o aprimoramento de minhas
competéncias profissionais, agregando novos conhecimentos as atividades desenvolvidas no Instituto Federal
Sul-rio-grandense.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacées ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da admlnlstragao publica, regularmente instituidos

e - Portaria 2829/2025 - Comissao Prépria de Avaliacao (CPA)

* - Portaria 2500/2017 - Comissao local planejamento anual 2018

* - Portaria 2519/2016 - Organizacao das eleicoes das Comissoes Eleitorais COE

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

e - Portaria n® 3201/2025 - Fiscal de Vestibular

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participacao em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovacao)

* - Projeto V CRIART 2023 - Equipe executora IFSUL CAMPUS PASSO FUNDO. e Portaria n.2 1888, de 8 de agosto de
2023.
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Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

6. Participacao em atividades de producao/reformulacdo de material acessivel, técnico de referéncia (manuais,
roteiros técnicos) e projeto politico-pedagégico

* - Portaria n.2 1888, de 8 de agosto de 2023

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

. CeFtiﬁcado de curso da Nova Lei de LicitacOes: Planejamento da Contratacdo Publica - do DFD ao Termo de
Referéncia

« - Certificado de curso de Licitacbes e contratos Administrativos: do Planejamento a execucao Contratual - Melhores
Préticas
e - Certificado do curso Formacao de Pregoeiros

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro da equipe de
planejamento da contratacdo

e - Portaria 981/2026 Equipe de Planejamento da Contratacao

4. Exercicio de atividades relacionadas a licitacdo e as suas excepcionalidades

* Portarias de Comissao Permanente de Contratagao: - Portaria n? 1907/2014; - Portaria n® 1657/2015; - Portaria n?
2721/2016; - Portaria n? 2427/2018; - Portaria n? 1779/2019; - Portaria n? 1489/2020; - Portaria n? 2671/2021; -
Portaria n? 3124/2022; - Portaria n? 2758/2023; - Portaria n? 953/2024; - Portaria n? 2725/2025.

* Portarias de Pregoeiro: - Portaria n? 3270/2014; - Portaria n? 2457/2015; - Portaria n? 2448/2016; - Portaria n2
2571/2017; - Portaria n® 2467/2018; - Portaria n® 1775/2019; - Portaria n? 1942/2020; - Portaria n? 1987/2021; -
Portaria n® 2468/2022; - Portaria n? 698/2023; - Portaria n? 950/2024; - Portaria n© 2718/2025.

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente
« - Declaracado de Cargos e Funcdes - Comissionados do SOU-GOV

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

e -Curso em Educacao Fisica - Licenciatura Plena

12. Producdo de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado

» - Dissertacdo de Mestrado - PERCEPCOES DO TRABALHADOR VOLUNTARIO QUANTO AO APOIO ORGANIZACIONAL,
RELACAO TRABALHO-FAMILIA E AO BEM-ESTAR

Ao longo de minha trajetéria profissional, tenho buscado atuar com comprometimento, responsabilidade,
ética e constante aperfeicoamento, contribuindo para o desenvolvimento institucional e para a exceléncia dos
servicos prestados pelo IFSul. As experiéncias acumuladas, associadas a formacdo académica e as
capacitacoes realizadas, permitiram a construgao de conhecimentos e competéncias que qualificam minha
atuacado profissional e evidenciam minha contribuicdo para o fortalecimento da gestdo publica e da missao
institucional do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Desta forma, constata-se que minha atuacdo institucional ao longo dos anos consolidou competéncias
essenciais em direito administrativo, planejamento puUblico, compras e licitacdes da instituicao, lideranca e
gestdo por competéncias. Diante do exposto, considero plenamente demonstrada a aquisicdo de saberes e
competéncias previstos nos requisitos legais, razao pela qual submeto este Memorial a apreciacao da
Comissao Avaliadora.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 136,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.
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PASSO FUNDO - RS, 02 de Agosto de 2026.

Gislaine Caimi Guedes

Matricula SIAPE: 2137018

Assinatura eletronica (SHA-256): 7e672ecc08ba2b0c9578e6c18acd78b081826102b20afcb1l3c5f95f0a2elfaal
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