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INTRODUCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade demonstrar a trajetéria profissional desenvolvida ao longo
de minha atuagao como servidor Técnico-Administrativo em Educacdo do Instituto Federal Sul-rio-grandense,
evidenciando os saberes, competéncias e experiéncias adquiridas no exercicio das atividades institucionais
que fundamentam o pleito de concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE, Nivel
VI.

Ao longo da carreira, busquei desempenhar minhas atribuicdes com comprometimento, responsabilidade e
permanente aperfeicoamento profissional, ampliando continuamente minha participacao em atividades que
extrapolam as atribuicdes ordindrias do cargo e contribuem diretamente para o fortalecimento das atividades
de ensino, pesquisa, extensao, gestdao e desenvolvimento institucional.

Nesse contexto, destaco minha atuacao, desde 2019, como membro da Comissao de Heteroidentificacdao do
Campus Passo Fundo, tendo exercido sua presidéncia no periodo de 2024 até o momento atual. Nessa funcdo,
contribuf para assegurar a lisura, a transparéncia e a efetividade das politicas publicas de acdes afirmativas
desenvolvidas pela Instituicdo. Além disso, integrei os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), de Gestdo Ambiental Integrada (NUGAI) e de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas (NEABI). Nesse periodo, participei do planejamento, da organizacao e da execucao de acodes
institucionais voltadas a promocdo da inclusdo, da sustentabilidade, da diversidade e da valorizacdo das
relacdes étnico-raciais, contribuindo para o fortalecimento das politicas institucionais de equidade, cidadania
e direitos humanos.

Também participei, em diversas oportunidades, do CRIART, atuei como técnico de referéncia e integrei
ComissoOes de Inventdrio de Bens Permanentes do Campus. Nessas atividades, contribui para o controle e a
regularizacdo do patrimdnio institucional, assegurando a adequada gestado dos bens publicos e a observancia
dos principios da eficiéncia, da transparéncia e da responsabilidade administrativa.

No ambito dos processos institucionais, atuei em diversas comissdes responsdveis pela organizacao,
fiscalizacdo e execucdo de concursos publicos e processos seletivos (vestibulares), colaborando para a
realizacdo de certames com observancia aos principios da legalidade, da impessoalidade e da transparéncia
administrativa.

Na area técnico-administrativa, atuei diretamente na execucdo da Conformidade dos Registros de Gestao do
Campus, mediante utilizacao do Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal (SIAFI),
realizando a verificacdo da correspondéncia entre a documentacao comprobatéria das operacoes
administrativas e os respectivos registros contdbeis, em conformidade com os procedimentos estabelecidos
pela Nota Explicativa CCONT n2 15, de 14 de novembro de 1996, atividade de elevada responsabilidade e
relevancia para a regularidade da gestado publica.

Da mesma forma, exerci atividades relacionadas a gestao e fiscalizacdo de contratos administrativos e ao
acompanhamento de solucdes tecnolégicas voltadas ao atendimento das necessidades institucionais,
contribuindo para a melhoria dos servicos prestados a comunidade académica.

Paralelamente ao exercicio das atividades técnico-administrativas, mantive o compromisso com o
desenvolvimento profissional continuo, participando de cursos de capacitacdo e aperfeicoamento,
congressos, seminarios, palestras, workshops e demais eventos técnicos nas areas de Tecnologia da
Informacao e Educacao. Essa busca permanente por atualizacao reflete a compreensao de que a formacao
continuada é fundamental para o aprimoramento das competéncias profissionais, o fortalecimento da
atuacao institucional e a prestacao de servicos publicos cada vez mais eficientes, inovadores e alinhados as
demandas da sociedade.
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No campo académico, participei como tutor da primeira edicao do Programa Profuncionario ofertada pelo
Campus Passo Fundo e, posteriormente, passei a atuar como tutor do Curso de Especializacdo em Docéncia
para a Educacao Profissional e Tecnoldgica nas duas edi¢cdes promovidas pela instituicdao, colaborando
diretamente para a formacado continuada de profissionais da educacao. Além disso, desempenhei, em
diversas oportunidades, atividades de orientagao de Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC) em cursos de
graduacao, contribuindo para a formacdo académica dos estudantes, o desenvolvimento da pesquisa e a
producao de conhecimento cientifico e tecnoldgico.

Destaco, ainda, a apresentacao de full paper em congresso realizado em Curitiba, desenvolvidas no curso de
Mestrado. Essa participacao foi viabilizada por meio de Projeto Institucional de Qualificacao regularmente
aprovado pelo IFSul, evidenciando o incentivo institucional a formacdo continuada e a producdo de
conhecimento cientifico. Além disso, conclui o curso de Licenciatura em Educacao Profissional e Tecnolégica -
Programa Especial de Formacao Pedagdgica para Graduados nado Licenciados, com a respectiva colacao de
grau, ampliando minha formacdo na area da Educacao. Essa qualificacao fortaleceu minha atuacao como
servidor do IFSul, instituicdo integrante da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica,
proporcionando uma compreensao mais ampla dos processos de ensino e aprendizagem e qualificando minha
contribuicdo para as atividades académicas, administrativas e de apoio a missao institucional de promover
uma educacao publica, gratuita, inclusiva e de exceléncia.

A documentacao apresentada neste memorial contempla apenas as atividades consideradas mais
representativas de minha trajetéria profissional, sendo suficiente para superar, com ampla margem, a
pontuacao minima e a quantidade de critérios especificos exigidos para o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - RSC-PCCTAE, Nivel VI. Diversas outras atividades desenvolvidas ao longo da carreira,
igualmente relevantes, deixaram de ser incluidas por ndo serem necessarias ao atendimento dos requisitos
legais, buscando conferir maior objetividade a instrucao processual e contribuir para maior celeridade na
andlise a ser realizada pela Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CRSC-PCCTAE).

As evidéncias apresentadas refletem uma trajetéria pautada pelo aperfeicoamento continuo, pela ampliacao
de responsabilidades, pelo compromisso com a Administracao Publica e pela efetiva contribuicdo ao
desenvolvimento institucional, demonstrando saberes e competéncias construidos ao longo da carreira e
compativeis com o nivel de reconhecimento ora pleiteado.

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Comissao Inventdrio Anual Bens de Consumo
* Comissao de Heteroidentificacao
» Comissao de Heteroidentificacdo
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Napne

* Férum de Tecnologia da Informacéao

e Criart

e Criart

e Criart

» Técnico de Referéncia

» Técnico de Referéncia

» Técnicos de Referéncia

» Técnicos de Referéncia

* Nugai

¢ Comissao Inventariante

e Comissao Inventério de Bens Permanentes

* Comissao Inventario Anual Bens de Consumo
* Neabi

* Neabi

* Neabi

* Neabi

* Comissao de Heteroidentificacao
» Comissao de Heteroidentificacdo

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* AplicadorVestibular
* AplicarConcurso
* AplicarConcurso

Il - Projetos Institucionais
Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participagdo em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovacao)

» Membro Executora no Projeto "Qualificacdo de Professores Indigenas na Area de Informética: Uma ac&o Inclusiva."
9. Participagao em programas de formacgao continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

* Curso de Formacao Continuada de Servidores Digitais e Metodologias Ativas: Teoria e Praticas.

| 11. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

 Curso de Linguagem Brasileira de Sinais - Libras: Nivel Basico

* Curso conclusao de Inglés - Nivel Al

* Curso A invisibilidade da mulher negra no contexto académico.

» Capacitacao para as Comissdes de Heteroidentificacao do IFSul.

* Participou de encontros de Estudos presencias e/ou online nos anos de 2021/2022.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuacao em atividades de execugao/operacao, desenvolvimento, colaboracdo nos sistemas estruturantes da
Administracao Publica

» Comissao Permanente de Licitagbes
» Conformidade de Registro de Gestao

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Fiscal de Contrato ECM Gestdao Documental Ltda.
* Fiscal de Contrato ECM Gestdao Documental Ltda.
* Fiscal de Contrato Ol S.A

 Fiscal de Contrato CSA

4. Exercicio de atividades relacionadas a licitacdo e as suas excepcionalidades
e Comissao Permanente de Licitacbes
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V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente
» Coordenadora de Tecnologia da Informacao - COTIN

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no ca 80 de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcdo do atual nivel de Incentivo a Qualificacado - |

* Certificado Licenciada em Educacao Profissional e Tecnoldgica.

11. Apresentacao de trabalho em congresso, seminario ou outros eventos

* Apresentacao Full paper

* Participacdao em congresso

15. Atuacao como instrutor, tutor, palestrante, autor técnico ou orientador em acao formativa estruturada

 Professor Mediador Presencial no Curso Formacao Inicial e Continuada.
* Tutor Programa Profuncionario do IFSUL

CONCLUSAO DO SERVIDOR

O conjunto das atividades apresentadas neste Memorial Descritivo evidencia uma trajetéria profissional
pautada pelo compromisso com a exceléncia no servico publico, pela busca permanente de qualificagao e
pela participacao ativa no desenvolvimento institucional do IFSul. Ao longo da carreira, exerci fungbes de
gestdo, coordenacdo e assessoramento, atuei em comissdes permanentes e tempordrias, na fiscalizacao de
contratos administrativos, no desempenho de fun¢cdes de confianca e na execucao de atividades técnico-
administrativas de elevada complexidade e responsabilidade, sempre com foco no fortalecimento das
atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao.

Paralelamente, busquei aprimorar continuamente minha formacdo académica e profissional, por meio da
realizacao de cursos de capacitacao, da conclusao do curso de Licenciatura em Educacao Profissional e
Tecnoldgica - Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para Graduados ndo Licenciados -, do curso de
Mestrado, da producao cientifica, da apresentacao de trabalhos em eventos académicos e da atuacdao como
tutor e orientador de Trabalhos de Conclusao de Curso. Essas experiéncias ampliaram minhas competéncias
técnicas e pedagdgicas, qualificando ainda mais minha contribuicao para uma instituicao cuja missao esta
diretamente relacionada a educacdo profissional, cientifica e tecnolégica.

Assim, as experiéncias descritas neste memorial demonstram uma trajetéria construida com
responsabilidade, iniciativa, comprometimento e dedicacao a instituicdo, evidenciando o desenvolvimento
continuo de competéncias que extrapolam as atribuicées ordinarias do cargo. Tais atividades refletem o
compromisso com a inovacdo, a melhoria dos processos institucionais, a valorizagao da educacao publica e a
prestacao de servicos de qualidade a comunidade académica e a sociedade, contribuindo para o
cumprimento da missao institucional do IFSul e para o fortalecimento da Administracdo Publica Federal.

Por fim, registro que este memorial apresenta apenas parte das atividades desenvolvidas durante minha
trajetéria profissional, uma vez que a documentacdo ora anexada j& atende, com significativa margem, aos
requisitos quantitativos e qualitativos estabelecidos para o RSC-PCCTAE - Nivel VI. A opcao por limitar a
documentacao as evidéncias mais representativas teve como objetivo conferir maior objetividade ao
processo, facilitar a andlise documental e contribuir para a celeridade dos trabalhos da Comissao, sem
prejuizo da efetiva demonstracéo dos saberes, competéncias e resultados alcancados ao longo da carreira.
A vista das informacdes apresentadas, totalizo 166,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 166,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.
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PASSO FUNDO - RS, 02 de Agosto de 2026.

Fernanda Milani

Matricula SIAPE: 1657260

Assinatura eletronica (SHA-256): ea9efd09bb01024a6e07flc6ea2317620f5a33734c2258823clafe2de43f4902
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