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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Cleiton Duarte Huch Matricula SIAPE: 1032422
Cargo: TECNICO EM AUDIOVISUAL Lotacao: PL / PL-COMR
Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

Apresento este Memorial Descritivo com o objetivo de fundamentar e submeter a avaliacdo minha trajetéria
profissional e académica para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), em
conformidade com as diretrizes e normativas que regulamentam a matéria no ambito da carreira dos
Técnicos-Administrativos em Educacao (PCCTAE).

Eu, Cleiton Duarte Huch, ingresso no Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSUL) em 1994, acumulo mais de
trés décadas de dedicacdo continua ao servico publico federal. Ao longo dessa caminhada — vivenciando as
transformacodes da instituicdo desde a época da ETFPel e CEFET-RS até a consolidacdo do IFSUL —, busquei
integrar permanentemente minhas atribuicdes operacionais e técnicas as demandas de gestdo, apoio ao
ensino, orientacao, extensdo comunitaria e atualizagcao tecnolégica constante.

Essa busca ininterrupta pelo aperfeicoamento reflete-se em um histérico de capacitacdao continuada que
acompanha a prépria evolucao da tecnologia e da infraestrutura da instituicdo ao longo desses 30 anos. Esse
percurso abrange desde formacdes histéricas e fundamentais em hardware e sistemas — como os cursos de
PC 286, 386 e IS30 Itautec, Windows NT, 2000 e XP —, até a qualificacdo em redes, infraestrutura e novas
tecnologias, a exemplo de Fibra Optica, Linux (Bésico e Avancado), Montagem e Manutenc&o de
Microcomputadores, Treinamento Técnico Asterisk, Videoconferéncia RNP, Cloud Sisnema, Word Avancado e
participacao no Encontro Nacional de Informatica.

A documentacao comprobatdéria anexada sintetiza esse compromisso continuo e abrange todos os eixos de
pontuacao exigidos. No ambito da Educacao Formal, apresento a conclusdo de novos cursos superiores e de
pds-graduacado (Licenciatura, Graduacado e Pés-Graduacao) que somam 45,00 pontos e nao foram utilizados
para a percepcao do Incentivo a Qualificacdo (IQ). Na dimensao de Gestdo e Representacdo, computo 39,00
pontos pela atuacdo como membro em comissdes, nlcleos e comissdo eleitoral, além de 4,50 pontos no
exercicio da Presidéncia de Comissao Institucional.

Minha contribuicdo estende-se a orientacdo de alunos, registrando 12,00 pontos na Supervisdo de Estdgio em
multiplos periodos, e a difusdao do conhecimento, somando 9,00 pontos pela participacdo como expositor na
Fenadoce nas edicbes de 2023, 2024 e 2025. Complementam este acervo o recebimento de reconhecimento
formal da comunidade do CEFET-RS (7,50 pontos) e a elaboracao de produto educacional estruturado e
publicado na plataforma eduCAPES (4,50 pontos).

Diante do histérico construido desde 1994 e devidamente respaldado pela documentacdo anexada, submeto
o presente Memorial Descritivo a andlise e homologacao desta Comissdo de Avaliacao.

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria como presidente de comissao, pagina 1.
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Participacao na Comissao Eleitoral.

Portaria como membro de comissao, pagina 13.

Portaria como membro de comissao, paginas 9,15,17 e 18.
Portaria como membro de comissdo, paginas 15,19,21 e 27.
Portaria como membro de comissdo, paginas 9,11,19 e 27.

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuagdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

| 5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

* Trés periodos de Supervisdo de Estagio.
* Supervisor de Estagio.

| 11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

e Curso de Word Avancado.

e Curso de PC 386 Itautec.

e Curso de PC 286 Itautec.

e Curso de PC IS30 Itautec.

e Curso de Informética.

* Curso de Linux Basico.

e Curso de windows NT.

e Curso de Linux.

* Montagem e Manutencao de Microcomputadores.
e Curso de Windows 2000 e XP.

* Encontro Nacional de Informatica.
e Curso Fibra Otica

e Cloud Sisnema

* Videoconferéncia RNP

* Participacdo em Seminério.

* Treinamento técnico Asterisk

Il - Prémios e Reconhecimentos

Il - Recebimento de premiacdo em evento de reconhecimento publico por projetos implementados na administragao
publica

| 3. Recebimento de premiacdo de ambito local ou institucional
* Oficio de reconhecimento da comunidade do CEFET-RS.

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

* Curso de Licenciatura
e Curso de Graduacao.
 Cusrso de Pés-Graduacao.
| 12. Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado

* Produto Educacional publicado na eduCAPES: http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/600900

| 14. Participacdo em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador, colaborador)

* Participacao na Fenadoce 2025 como Expositor.
* Participacao na Fenadoce 2024 como Expositor.
* Participagao na Fenadoce 2023 como Expositor.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Diante do exposto, este Memorial Descritivo sintetiza mais de trés décadas de dedicagdo continua ao Instituto
Federal Sul-rio-grandense, evidenciando uma trajetéria profissional e académica pautada pelo compromisso
com o servico publico de exceléncia. Desde o ingresso em 1994, a atuacdo na antiga ETFPel e CEFET-RS e a
subsequente consolidacdo do IFSUL permitiram a construcdo de um acervo de saberes e competéncias
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alinhado as transformacoes institucionais e as demandas do ensino técnico e tecnoldgico.

A documentacdo apresentada comprova o atendimento integral aos critérios estabelecidos para a concessao
do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC). O somatdrio das pontuacdes obtidas nas dimensdes
de educacao formal, capacitacdo continuada, gestao e representacao institucional, supervisao de estagios,
difusao do conhecimento, premiacao e producdo técnico-cientifica reflete a diversidade e o impacto das
contribuigdes prestadas a instituicao ao longo do tempo.

Submeto, portanto, este trabalho e a respectiva documentacao a apreciacao da Comissao de Avaliacao,
convicto de que o histérico aqui registrado fundamenta com solidez o direito a obtencdo do RSC, como
legitimo reconhecimento da caminhada construida no IFSUL.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 137,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 14 de Agosto de 2026.

Cleiton Duarte Huch
Matricula SIAPE: 1032422

Assinatura eletronica (SHA-256): b9a8e6134e60e78b361f9a6119ec67723647bedfe67e82171026b21bdac7be864
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