SERVICO PUBLICO FEDERAL e

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE B8 sulrio-grandense
IDENTIFICAGCAO
Servidor(a): Angela Beatris Araujo da Silva Pereira Matricula SIAPE: 2300554
Cargo: PEDAGOGO-AREA Lotacao: GR / GR-COAE

Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

Minha trajetéria profissional no exercicio do cargo de Pedagoga-Area tem sido marcada pela atuacdo em
acdes de gestao, ensino e pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento institucional e para o
fortalecimento das politicas educacionais. As experiéncias vivenciadas possibilitaram o aprimoramento de
competéncias técnicas e pedagdgicas, consolidando uma atuacao interdisciplinar, colaborativa e alinhada aos
principios que orientam a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Os saberes e as competéncias apresentados neste memorial foram construidos ao longo de uma trajetéria
profissional marcada pela formacao continuada, pelo compromisso institucional e pela reflexao permanente
sobre a pratica pedagdgica. Nesse percurso, consolidaram-se competéncias relacionadas a gestdo
pedagdgica, ao planejamento educacional, a articulacao institucional e a implementacdo de politicas de
inclusao, as quais sao amplamente evidenciadas e comprovadas pela documentacao apresentada neste
processo.

Ao longo dessa trajetéria, busquei contribuir para o fortalecimento das politicas de assisténcia estudantil, com
foco nas acdes de permanéncia e éxito dos estudantes, na inclusdo social e no desenvolvimento humano.
Minha atuacado extrapolou as atribuicdes especificas do cargo, abrangendo a participacao em conselhos,
comissoes, nucleos, grupos de trabalho, acées de formacao e projetos de ensino e pesquisa voltados a
tematicas relevantes para a comunidade académica. Nesse contexto, destacam-se a atuagdo continua no
NAPNE, a participacdao em bancas de concurso publico, na elaboracao e revisdo de Projetos Pedagdgicos de
Curso (PPCs) e na coordenacao de projetos de ensino, voltados ao fortalecimento das acbdes de permanéncia
e éxito estudantil.

Compreendo o desenvolvimento profissional como um processo continuo, construido por meio da articulacao
entre a formacao académica, a experiéncia institucional, a reflexao critica sobre a pratica e o compromisso
com a transformacdo da realidade. Nesse sentido, este memorial constitui a sistematizacdo de uma trajetéria
pautada pela dedicacao e pelo compromisso com a exceléncia do servico publico, evidenciando o conjunto de
experiéncias, conhecimentos e contribuicdes acumulados ao longo da atuacdo no IFSul.

I - Comissoes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Portarias para designacao como membro dos seguintes nucleos/comissdes/GT: Port. 2530/2023 (NAPNE); Port.
1695/2024 (Comissao alimentacdo escolar); Port. 968/2023 (Comissdao Permanéncia e Exito); Port. 2257/2025
(organizacao da VIl Semana Académica do Campus Gravatai); Port. 2282/2023 (Camara de Assisténcia Estudantil do
IFSul); Port. 1557/2016 (NAPNE); Port. 2199/2017 (NAPNE); Port. 11/04/2016 (NEABI); Port. 2200/2017 (NEABI); Port.
2209/2018 (COE); Port. 498/2018 (grupo de trabalho com o objetivo de realizar estudos para a criagao do Curso
Técnico em Automacao Industrial); Port. 2075/2018 (NAPNE); Port. 2070/2018 (NEABI).

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

e Atuacdao como equipe de selecao no processo seletivo de contratacdo de bolsista de inclusao conforme portaria
anexa

6. Atuacao em atividades de elaboracao, revisao e/ou correcao de provas de exame de selecao, vestibular ou
concursos

* Participagcdao como banca de avaliagao de professores em concursos e processos seletivos nomeada pelas seguintes
portarias anexas: 430/2021; 1044/2021; 103/2022; 1157/2022; 2491/2023; 556/2026; 366/2022; 73/2023;
1869/2024; 1164/2024; 2649/2025; 2510/2023; 1358/2022; 1774/2025; 1089/2017 (2 bancas diferentes); 655/2017;
368/2018 (2 bancas diferentes); 625/2018;
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

9. Representacdo legal da instituicdo ou responsabilidade técnica junto a 6rgdos de fiscalizagao, controle e
regulacdo, ou junto a qualquer outra entidade publica

» Comprovacao de representacao do IFsul perante o Férum Municipal de Educacao de Gravatai

Il - Projetos Institucionais

Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

| 1. Lideranca de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

* Certificados declaracdo a coordenacao de 5 diferentes projetos dentro da instituicdo sendo eles: Projeto de Ensino
Colaborando: Aprendizagem colaborativa para a permanéncia e éxito dos estudantes 2025; Colaborando:
Aprendizagem colaborativa para a permanéncia e éxito dos estudantes 2024; Grupo de Estudos Online 2021;
Letramento financeiro para adolescentes; Porta de Entrada 2022.

2. Participagdo em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

* Participacdo como membro no seguintes projetos:Alunos Conectados 2021; Projeto Estratégico: “Vamos conversar
sobre cancer de mama?"”; Projeto de Ensino Oficina de Desinibicdo, Expressdo e Oratéria para apresentagdo de
trabalhos escolares; projeto "Bullying: Caminhos para o Combate"; “Curso FIC de Auxiliar de Servicos Diversos em
parceria com a Petrobras”;

| 5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

* Termo de compromisso e plano de atividades de estdgio do qual fui tutora da estagiaria conforme indicado no
documento

6. Participacdo em atividades de produgao/reformulacdo de material acessivel, técnico de referéncia (manuais,

roteiros técnicos) e projeto politico-pedagdgico

* Participacdo na revisdo/elaboracdo de PPC’s, OD e PPI do IFsul conforme as seguintes portarias: 1351/2016 (PPC Téc.
Mecanica);497/2018 (PPC Téc. Inf. subs.); 496/2018 (PPC Téc. Inf. integrado); 1794/2018 (OD e PPI Ifsul);.

7. Participacdo em atividade de avaliagcao de trabalho ou atuagao como jurado em eventos académicos,

cientificos, culturais, esportivos e técnicos

» Comprovantes de designacdo para banca avaliadora de TCCs de alunos da instituicdo, foram 7 TCC’s avaliados
conforme comprovantes

| 11. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

* Participagdo no seguintes cursos/eventos de capacitagdo: Potencializando a aprendizagem com dlferentes
estrateglas de estudo- 2 edicao ampliada (40h); Evento EJA e o ENSINO MEDIO INTEGRADO EM DEBATE (14h);
Educacao Inclusiva e o Atendimento Educacional Especializado (280h); Curso Autoinstrucional Acompanhamento da
Vida Escolar do Estudante (60h); 12 Seminario de Educacao Inclusiva no Ensino Médio e Técnico do IFSul (SEDINETEC
IFSul) (16h); Psicologia da Aprendizagem (40h); Projetos Educacionais e Interdisciplinares (30h); Personalizacdo do
Ensino 5(1 paF]r)Ur de Metodologias Ativas (40h); Educacado a Distancia (25h); Cursos Online Abertos e Massivos: teoria e
pratica (30

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisicdo, servicos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

» Atuacao como fiscal do Ct n° 11_2022

VI - Producao de Conhecimento
VI - Produgao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no ca 80 de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcado do atual nivel de Incentivo a Qualificacdo - |

» Conclusao dos cursos de especializacdo nao utilizados para o I1Q elencados abaixo: Pdés-graduacado Lato Sensu em
Neuropsicopedagogia e Educacio Especial Inclusiva e Pés-Graduacdo em nivel de Especializacio em COORDENACAO
PEDAGOGICA: CONSTRUCAO COLETIVA, SUPERVISAO E ORIENTACAO EDUCACIONAL;

7. Participagdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgao ou sistema oficial de
reconhecimento institucional

* Participacdo do grupo de pesquisa “Violacdo dos Direitos Humanos e Bullying no contexto escolar: diagnéstico e
proposta de intervencao com base no empoderamento dos alunos”,
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VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

10. Autoria ou co-autoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periddico
 Publicacdo como autora de cap. de ebook publicado pelo IFSul conforme comprovante no documento anexo

| 14. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador, colaborador)

* Ministracao da palestras: Bullying: Caminhos para o combate (Palestra de 1:00h), Lifelong Learning: Como o habito
de estudar contribui para a formacdo desta competéncia (Palestra de 1:00h), Bullying - Caminhos para o combate
(Palestra de 1:00h) e Lifelong Learning - Como o habito de estudar contribui para a formacdo desta competéncia
(Palestra de 1:00h) e oficina Organizacao de estudos e gestdo do tempo, com carga horaria de 01 hora.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A trajetdria apresentada neste memorial evidencia o compromisso continuo com a exceléncia no servigo
publico, com o fortalecimento institucional do IFSul e com a promocéo de uma educacao publica de
qualidade, inclusiva e socialmente referenciada. As experiéncias profissionais aqui descritas revelam um
processo permanente de formacao e aperfeicoamento, que ultrapassa os limites da titulacdao formal e se
traduz na construcao de competéncias essenciais para o exercicio qualificado das atividades desenvolvidas
no ambito institucional.

Ao longo desse percurso, os conhecimentos técnicos inerentes a atuagao como Pedagoga foram
continuamente articulados as demandas da pratica institucional, possibilitando contribuicées em diferentes
frentes de atuacao. A participacao em nucleos como o Napne, o envolvimento na Politica de Assisténcia
Estudantil e a coordenacdo de projetos de ensino voltados a permanéncia e ao éxito dos estudantes
evidenciam uma atuacdo comprometida com a construcao de processos educativos democraticos e
inclusivos.

Diante do exposto neste Memorial Descritivo e da documentacao comprobatdéria que o acompanha, considero
que a trajetéria profissional aqui apresentada evidencia, de forma clara e objetiva, o desenvolvimento de
saberes, competéncias e experiéncias construidos no exercicio do cargo de Pedagoga-Area, em consonancia
com as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestdo desenvolvidas no ambito institucional do IFSul.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 277,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

GRAVATAI - RS, 13 de Agosto de 2026.

Angela Beatris Araujo da Silva Pereira
Matricula SIAPE: 2300554

Assinatura eletrdénica (SHA-256): d9bde6cblff3e2dfef734045a50€243638995c8dc2f77f8a2¢c26c9939eb7a61d
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