Instituto Federal Sul-rio-grandense
Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas

'?EE?#JLO Departamento de Avaliagéo e Desenvolvimento de Pessoas

Sul-rio-grandense

Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2025
Despesas com agdes de desenvolvimento de pessoas — Abril

Periodo da agdo Valor total da

Ne do Processo SUAP Nomes dos participantes Acédo de desenvolvimento ) Necessidade de desenvolvimento descrita no PDP Tipo da despesa R CPF/ CNPJ do prestador Nome/ Razdo Social do prestador
de desenvolvimento despesa por tipo

. " " N « -~ N N . . . Manutengéo da POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO
23166.000020.2025-50 Guilherme Augusto Ferreira Rosa Atendimento a Educagdo Especializada 10/04/2025 a 09/05/2025 Atualizagdo em relagéo as Leis que regem a Educagéo Nacional N * 19.543.624/0001-83 LTDA
remuneragdo

Gestédo de Conflitos
Gestdo de Pessoas e Comunicagdo Interna

. . . - Dindmicas de Grupo Aprimorar as habilidades e atitudes de rel. 1to com os alunos| Manutengdo da GINEAD - INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA
23165.000287.2025-57 Karina de Almeida Rigo Martini . ) 04/04/2025 a 02/07/2025 ) N * 26.962.760/0001-73
Gestdo de Equipes de Trabalho e demais colegas remuneragdo LTDA
Relacionamento Interpessoal
Comunicagdo nas Organizagdes
Fundamentos de Seguranca da Informagdo na Transformagdo
Digital
Seguranga da Informag&o no contexto da transformagéo digital
Estratégias de Marketing Digital para a Administragdo Publica . . . . ) - .
’ ' o L Aprimorar conhecimentos sobre Gestdo de Projetos, a fim de aplica- Manutengdo da FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO
23163.000634.2025-61 Ana Paula Nogueira e Silva Comunicag3o Publica e Comunicagdo de Governo 23/04/2025 a 22/05/2025 . N * 00.627.612/0001-09
L L . N los na pratica remuneragao PUBLICA
Comunicagdo Publica e Gestdo de Relacionamento com
Cidadéo
Inovando na Gestdo de Projetos
Gestdo de Projetos Educacionais
Introdugdo a Lei Brasileira de Protegdo de Dados Pessoais
Como implementar a LGPD: bases, mecanismos e processos
Gestdo e preservagdo de documentos digitais Aprimoramento nas dreas de comunicagdo, inteligéncia emocional, "
" Lo - . - e . - . " Manutengéo da FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO
23163.000516.2025-53 Angelica Corvello Schwalbe Inteligéncia Artificial no Contexto do Servigo Publico 01/04/2025 a 30/04/2025 Informatica e Gestdo de Pessoas (administrativa/burocratica e N * 00.627.612/0001-09 PUBLICA
remuneracdo
Fundamentos de Seguranga da Informagdo na Transformagso relacional) ¢
Digital
Auditoria de Gestdo Documental: prepare-se para ser auditado
e i . . Organizagdo do trabalho, produtividade, gestio do tempo, Manutengao da
23163.000741.2025-90 Gabriel Silveira de Coimbra Gestdo da qualidade total 08/04/2025 a 08/05/2025 . . N * 08.179.401/0001-62 CURSOS VIRTUAIS LTDA
autoconhecimento, trabalho em equipe remuneragdo

Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
pessoas e processos de inclusdo.
Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
pessoas e processos de inclusdo.
Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
pessoas e processos de inclusdo.
Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
pessoas e processos de inclusdo.
Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
essoas e processos de incluséo.
Design Thinking Aplicado 3 Educagdo P P ! ) )
. . Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
Planejamento e Organizagdo Pessoal no Trabalho . N .
. N L pessoas e processos de inclusdo. Manutengdo da FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO
23704.000196.2025-77 Ana Maria Geller Introdugdo ao Orgamento Pliblico 22/04/2025 a 13/07/2025 P I, ~ * 00.627.612/0001-09
5 P . " Admininistragdo publica remuneragdo PUBLICA
Gestdo Orgamentdria e Financeira L . L
o ) . R Admininistragdo publica
Contratagdes Diretas na Nova Lei de Licitagdes - A
L . L. L L Admininistracdo publica
Comunicagdo Assertiva: Oratoria, Retdrica e Técnicas de| . B .
N Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de
Apresentacdo : "
L " . pessoas e processos de inclusdo.
Educagdo Fiscal - Orgamento e Coeséo Social

~ ’ o Admininistragdo publica
Gestdo de Conflitos e Negociagdo . . -

N . Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
Gestdo do Tempo e Produtividade

o pessoas e processos de inclusdo.
Comunicagdo ndo violenta . N .
Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
pessoas e processos de inclusdo.
Pretendo aprender sobre novas metodologias de ensino, gestdo de|
pessoas e processos de inclusdo.

Metodologias Ativas

Estratégias de Metodologias Ativas

Avaliagdo em Processos de Aprendizagem e Modelos de|
Feedback

Metodologias Educacionais Aplicadas & Tematica Agua e
Sustentabilidade




Organizagdo do trabalho, produtividade, gestdo do tempo, Manutengdo da . 19.543.624/0001-83 POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO

23206.000985.2025-29 Elton de Vargas Castro Soft Skills para o Servidor 4.0 15/04/2025 a 13/06/2025 } ) B
autoconhecimento, trabalho em equipe remuneracdo LTDA

. Aperfeigoar conhecimentos na drea de projetos elétricos, instalagdes| L
23206.001240.2025-87 Clenio Rene Kurz Bohmer T&D Energy 2025 02/04/2025 a 03/04/2025 elétricas e automacio Didrias * 14.434.162/0001-42 ATITUDE EDITORIAL PUBLICACOES TECNICAS LTDA

Manutengéo da POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO

23166.000111.2025-95 Ana Lia de Almeida Vergamin Inbound Marketing 28/04/2025 a 27/05/2025 Estratégias de marketing digital para administragdo publica N * 19.543.624/0001-83 LToA
remuneragdo
Elaboragdo do Trabalho de Conclusio de Curso da Ampliar o conhecimento das politicas de educagdo especial na Manutenco d
anutengdo da
23704.000240.2025-49 Ana Paula Crizel Especializagdo em Educagdo Especial e Processos Inclusivos 28/04/2025 a 05/07/2025 perspectiva da educagdo inclusiva e a sua implementagdo nos| “ N * 92.969.856/0001-98 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
remuneragdo
para a Educagdo Escolar cotidianos da EPT. <
. . . < . - . N " . . sl ~ Manutengdo da INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE-CAMPUS
23166.000190.2025-34 Liliane Rodrigues da Cunha Mestrado Profissional em Educag@o Profissional e Tecnoldgica 22/04/2025 a 04/04/2027 Lidar melhor com situagdes especificas pertinentes a area de educagéol remuneragio * 10.729.992/0004-99 CHARQUEADAS

O aprimoramento na area cultural e policas patrimoniais e trabalhar a .
Manutengdo da

23163.000822.2025-90 Caterine Henriques Mendes Doutorado em Memoéria Social e Patriménio Cultural 22/04/2025 a 01/03/2028 memédria da Antiga Fébrica Lang, com conhecimentode patrimonio N * 92.242.080/0001-00 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
. X remuneragdo
industrial

Compreender o contexto educacional em que esta inserido e o .
Manutengdo da

. ia . . . P . IF SUL-RIO-GRANDENSE/ CAMPUS PELOTAS VISCONDE
23163.000804.2025-16 Alexandre Marcelo Strelow Mestrado Profissional em Ciéncias e Tecnologias na Educagdo 22/04/2025 a 21/02/2027 conceito de formag&o integrada para poder ajudar nas demandas da N * 10.729.992/0008-12 DA GRA
. remuneracdo CA
Instituicdo

* Despesas com manuteng¢do da remuneragdo durante o afastamento, didrias e passagens podem ser visualizadas no Portal da Transparéncia, em https://www.portaltransparencia.gov.br




