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1. Introducao

O presente relatério consolida os resultados do primeiro ciclo
de monitoramento realizado no exercicio de 2026, relativo ao
acompanhamento da implementacdo das recomendagbes emitidas
pela Unidade de Auditoria Interna Governamental (UAIG) do Instituto
Federal Sul-rio-grandense (IFSul).

Sua elaboracao observa as normas e orientacgoes aplicaveis a atividade de
auditoria interna governamental e ao monitoramento das recomendacoes
emitidas pelas Unidades de Auditoria Interna Governamental.

O monitoramento das recomendacoes é realizado por meio do sistema
e-CGU, no qual as unidades auditadas registram suas manifestacoes e
os documentos comprobatoérios das providéncias adotadas, cabendo a
UAIG analisar as evidéncias apresentadas e registrar seu posicionamento
quanto ao atendimento das recomendacoes.
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2. Monitoramento das recomendacoes
de Auditoria Interna

O monitoramento de recomendacoes constitui etapa subsequente
a conclusao das fases de planejamento, execucao e comunicacao
dos resultados dos servicos de auditoria. Esse processo consiste no
acompanhamento das providéncias adotadas pelas unidades auditadas
para implementacao das recomendacoes expedidas pela Unidade de
Auditoria Interna Governamental.

No ambito da UAIG, as atividades de monitoramento sao realizadas
em dois ciclos anuais, com prazos para registro de manifestacoes no
sistema e-CGU nos meses de maio e novembro. Encerrado cada periodo
de manifestacdo, a UAIG procede a analise das providéncias adotadas
e das informacoes apresentadas pelas unidades auditadas, com vistas a
avaliar a implementacdo das recomendacoes emitidas.

2.1. Situagao das recomendagoes monitoradas pela UAIG

O Quadro 1 apresenta a situacao das recomendagoes, emitidas pela
UAIG no periodo de 2017 a 2025, e avaliadas durante o primeiro ciclo de
monitoramento de 2026.
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Quadro 1
Situacao das recomendagoes em monitoramento pela UAIG
Ciclo 1/2026 (2017 a 2025)

Situacdo Total

Implementadas 8

Nao implementada:
. . . . 53
acdo inadequada ou insuficiente
Nao implementada: 2
assuncao de risco pelo gestor*

Cancelada** 1

Nao houve providéncias 41
Total de recomendag¢des monitoradas 105

Fonte: UAIG, informacdes extraidas do sistema e-CGU.
*Recomendacdo com monitoramento concluido
**Recomendacéo consolidada em outra recomendacao similar.

O quadro de situacdo das recomendac6es monitoradas pela UAIG de-
monstra que, do total de 105 recomendacGes acompanhadas, apenas
8 (7,6%) foram implementadas. Em contrapartida, 96 recomendacoes
(91,4%) permaneceram pendentes de implementacdo, seja porque as
providéncias adotadas foram consideradas inadequadas ou
insuficientes para o atendimento integral do recomendado (55
recomendacoes), seja porque ndo foram apresentadas evidéncias de
qualquer medida voltada a sua implementaciao (41 recomendacées).
Houve, ainda, o cancelamen-to de uma recomendacdo (1,0%), em
decorréncia de sua consolidacdo com outra de contetido similar.
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Os resultados demonstram que a maior par-
te das recomendacGes emitidas pela UAIG
ainda demanda providéncias por parte das
unidades responsaveis, indicando que as
melhorias propostas pelos trabalhos de au-
ditoria permanecem, em grande medida,
pendentes de incorporacdo aos processos
institucionais.

Destaca-se, ainda, que aproximadamente
dois quintos das recomendacdes monitora-
das nao registraram qualquer providéncia
durante o periodo analisado, evidenciando
que parcela significativa das unidades audi-
tadas ndo apresentou avangos na implemen-
tacdo das medidas recomendadas.

Esse cenério reforca a importancia do acom-
panhamento sisteméatico das recomendagoes
pelas unidades responsaveis, mediante o es-
tabelecimento de planos de acdo, definicao
de responsaveis e monitoramento continuo
das medidas adotadas, de forma a promover
o fortalecimento da governanca, da gestao
de riscos, dos controles internos e da confor-
midade dos processos institucionais.

O Grafico 1 apresenta a evolucdo do moni-
toramento das recomendacoes emitidas pela
UAIG no periodo de 2021 a 2025.
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Grafico 1

Situacao das recomendacdes monitoradas pela UAIG | 2021-2025

Fonte: UAIG, com informacoes extraidas do e-CGU.

O Grafico 1 evidencia que, nos ultimos cin-
co anos (2021 a 2025), a UAIG manteve o
acompanhamento de um volume significa-
tivo de recomendacbes, com quantitativos
anuais variando entre 114 e 135 recomenda-
¢Oes monitoradas.

O percentual de implementagdo apresen-
tou evolucao entre 2021 e 2023, passando
de 21% para 32%, periodo em que também
foi registrado o maior nimero de recomen-
dagoes implementadas (43 em 2023). En-
tretanto, nos exercicios de 2024 e 2025,
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verificou-se reducido do percentual de implementacao, que retornou ao
patamar de 20%, indicando a necessidade de intensificacao das acoes
voltadas ao atendimento das recomendacgoes emitidas.

Verifica-se, ainda, que em 2025, embora tenha ocorrido reducao das re-
comendacgdes classificadas como nao implementadas, observou-se au-
mento daquelas para as quais nao houve providéncias adotadas, eviden-
ciando a necessidade de maior atuacao das unidades responsaveis na
definicao e execucdo de medidas relativas a implementacao.

Os resultados demonstram a importancia de um esforgo institucional
continuo para ampliar a implementacao das recomendacoes, com o for-
talecimento do comprometimento dos gestores e o estabelecimento de
planos de acao adequados.

2.2. Situacao das recomendacoes monitoradas pela UAIG,
por unidade auditada

O Quadro 2 apresenta a distribuicao das recomendagdes monitoradas,
por unidade auditada, no primeiro ciclo de monitoramento de 2026,
conforme a classificacdo atribuida pela UAIG ap6s a analise das mani-
festacOes e das evidéncias apresentadas pelas unidades responsaveis.
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Quadro 2
Situacao das recomendacoes monitoradas pela UAIG por unidade
Ciclo 1/2026

;Juncii(ijtzc(jji Monitoradas | Implementadas imple'\r:'?:ntada p:\:'i?/izzaz; Canceladas
CGRC 1 1 0 0 0
CORREG 2 0 1 1 0
DER 24 1 10 13 0
DPO 5 0 3 2 0
DTI 7 0 0 7 0
GR 3 0 3 0 0
JG 7 1 4 2 0
LJ 2 0 2 0 0

PL 1 0 1 0
PROAP 8 0 6 1 1
PROEN 16 0 4 12 0
PROGEP 5 1 2 2 0
PROPESP 15 1 13 1 0
SG 8 3 5 0 0
SL 1 0 1 0 0
Total 105 8 55 41 1
% 7,62% 52,38% 39,05% 0,95%

Fonte: UAIG, com informacoes extraidas do e-CGU.
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O Grafico 2 demonstra a relacdo entre o quantitativo de recomendagoes
monitoradas e aquelas efetivamente implementadas por cada unidade
auditada.

Grafico 2
Quantidade de recomendacgdes monitoradas e implementadas,
por unidade auditada | Ciclo 1 de2026
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Fonte: UAIG, com informacdes extraidas do e-CGU.

Das quinze unidades auditadas submetidas ao monitoramento, apenas
seis apresentaram manifestacoes acompanhadas de evidéncias suficien-
tes para que a UAIG considerasse implementadas as recomendacdes,
evidenciando que 60% das unidades auditadas nao registraram avancos
suficientes para que a UAIG considerasse atendidas as recomendagoes
sob sua responsabilidade.
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Foram consideradas implementadas 8 recomendacoes (7,62%). O
CGRC alcancou 100% de atendimento, com a implementacao da Gnica
recomendacao sob sua responsabilidade. Entre as unidades com maior
quantitativo de recomendac¢des monitoradas, o Campus Sapiranga (SG)
apresentou o melhor desempenho, com 3 recomendagdes implementa-
das, correspondendo a 37,5% do total de recomendac6es da unidade e ao
maior quantitativo de implementacées registradas no ciclo.

Também obtiveram recomendagbes implementadas as unidades DER,
JG, PROGEP e PROPESP, com uma recomendacio atendida cada. En-
tretanto, considerando o quantitativo de recomendacdes monitoradas
por essas unidades, os indices de implementacao permaneceram redu-
zidos, variando entre 4,2% (DER), 6,7% (PROPESP), 14,3% (JG) e 20%
(PROGEP), evidenciando que parcela expressiva das recomendacoes
ainda demanda a ado¢ao de medidas para seu atendimento.

Embora os resultados demonstrem avancos em algumas unidades, o
percentual global de recomendacoes implementadas ainda é reduzido,
indicando que o atendimento das recomendacoes expedidas pela UAIG
permanece como desafio para a Instituicdo. A ampliagdo desse indice
tende a potencializar os resultados da atividade de auditoria.

O Grafico 3 apresenta a distribuicio das recomendacoes classificadas
como “nao houve providéncia” por unidade auditada.
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Grafico 3
Percentual de recomendacbes monitoradas e sem providéncias,
por unidade auditada | Ciclo 1 de 2026

Fonte: UAIG, com informacdes extraidas do e-CGU.

Quarenta e uma recomendacées (39,05%) foram classificadas, enquan-
to providencia pela Unidade Auditada, como “ndo houve providéncia”,
indicando que, durante o ciclo de monitoramento, nao foram apresen-
tadas evidéncias de adocao de medidas ou de avancos suficientes para
demonstrar o atendimento das recomendacoes expedidas pela UAIG.
Destaca-se que as unidades DER, PROEN e DTI concentram 32 dessas
recomendacoes, correspondendo a 78% do total enquadrado nessa clas-
sificagdo, o que evidencia a necessidade de priorizacao de a¢oes voltadas
ao seu atendimento.

Sob a perspectiva individual, a DTI apresentou a situacido mais critica,
uma vez que todas as sete recomendacoes sob sua responsabilidade per-
maneceram sem qualquer providéncia registrada. Na PROEN, essa con-
dicdo atingiu 75% das recomendacdes monitoradas (12 de 16), enquanto
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na DER o percentual foi de 54,2% (13 de 24).

A permanéncia de elevado quantitativo de recomendacGes sem provi-
déncias registradas posterga a implementacgao das melhorias propostas
pela auditoria, mantém as fragilidades anteriormente identificadas e re-
duz os beneficios esperados com a atividade de auditoria interna. Esse
cenario reforca a necessidade de que as unidades responsaveis priori-
zem a implementacdo das recomendacoes emitidas pela UAIG, median-
te planejamento das agoes, definicio de responsaveis, estabelecimento
de prazos e acompanhamento continuo de sua execucao.

2.3. Descritivo das recomendagoes monitoradas pela UAIG,
por unidade auditada

2.3.1 Comité de Governanca Riscos e Controles

Relatério de Auditoria n. 002/2022 - Implementacio da Politica
de Gestao de Riscos no IFSul, avalia o estdgio de maturidade de go-
vernanca do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-
-rio-grandense (IFSul), no que se refere a implementacao da politica de
gestao de riscos, conforme estabelece o art. 17 da Instrugdo Normativa
Conjunta (INC) MPOG/CGU n. 1, de 10 de maio de 2016.

ID 1299804 - Recomenda-se ao Presidente do Comité de Governanga,
Riscos e Controles que, ao emitir recomendacGes, determine a periodi-
cidade com que ocorrerd o monitoramento destas (Recomendacao Im-
plementada).
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2.3.2 Coordenadoria de Correiciao

Relatorio de Auditoria n. 004/2018 - Processos Administrativos
Disciplinares e Sindicancias, avalia a conformidade dos procedimentos e
a adequacao e a suficiéncia dos controles internos administrativos quan-
to a formalizac@o e a tramitacdo dos processos administrativos discipli-
nares.

ID 954882 - Recomenda-se a Coordenadoria de Correicao que diligencie
no sentido da institui¢do de mecanismos de controle interno quanto a
gestao dos processos de apuracdo disciplinar (processo administrativo
disciplinar e sindicancia) tramitados no Instituto, no sentido de assegu-
rar a eficicia, a eficiéncia, a efetividade e a economicidade na conducao
dos processos (Nao houve providéncia).

ID 954885 - Recomenda-se a Coordenadoria de Correigao que diligen-
cie no sentido da inser¢do de informacGes tempestivas e completas no
sistema ePAD quanto aos processos de apuracgao disciplinar (processo
administrativo disciplinar e sindicancia) tramitados no Instituto. (Reco-
mendagao nao implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

2.3.3 Diretoria Executiva da Reitoria

Relatorio de Auditoria n. 007/2021 - Transparéncia no relaciona-
mento da Instituicdo com sua Fundacao de Apoio, avalia a conformidade
dos procedimentos e a adequacio e a suficiéncia dos controles internos
administrativos quanto a transparéncia no relacionamento do IFSul
com sua fundacao de apoio.

Unidade de Auditoria Interna Governamental
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ID 1133476 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
mova os ajustes nas competéncias regimentais e/ou de outras normas
que atribuam responsabilidades que tratem das quest6es de transparén-
cia na relacao do IFSul com sua fundacao de apoio (Nao houve provi-
déncia).

ID 1133479 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
videncie e promova o registro centralizado de projetos apoiados pela
FAIFSul, em sistema informatizado, de acesso puablico na internet, que
permita o acompanhamento concomitante da tramitacio interna e da
execucao fisico-financeira de cada projeto. (Recomendacao nao imple-
mentada: Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1133482 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
videncie e promova a disponibilizacdo de informacoes na forma de uma
relacdo, lista ou planilha que contemplem a totalidade dos elementos
(projetos, agentes, convénios/contratos, despesas, selecoes publicas),
geridos pela FAIFSul e que atendam aos principios da disponibilidade
e da completude, em seu sitio eletronico na internet. (Nao houve provi-
déncia)

ID 1133485 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
videncie e promova a disponibilidade/possibilidade de gravacao de re-
latérios que contenham informacoes de sua relacao com a FAIFSul em
diversos formatos eletronicos, de modo a facilitar a analise das informa-
¢oes. (Nao houve providéncia)

ID 1133487 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
mova e providencie, juntamente com a Diretoria de Tecnologia da In-
formacao, os meios informatizados necessarios ao acompanhamento da
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execucdo fisico-financeira de forma automatica e concomitante a sua
realizacao. (Recomendacgdo nao implementada: A¢io inadequada ou in-
suficiente)

ID 1133489 - Recomenda-se a Autoridade de monitoramento da LAI que
promova e providencie a atualizacdo, com completude e organizacao,
das informacoes existentes no sitio eletrénico do IFSul, relacionadas as
regras e as condigOes que tratam da relacao entre IFSul e FAIFSul. (Re-
comendacao implementada)

ID 1133491 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
mova e providencie a atualizacdo, com completude e organizacio, das
informacoes existentes no sitio eletronico do IFSul, relacionadas a sele-
¢do para concessao de bolsas, abrangendo seus editais, resultados e va-
lores a serem pagos pela FAIFSul. (Recomendagdo nao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1133492 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que pro-
mova e providencie a atualizacdo, com completude e organizacao, das
informacoes existentes no sitio eletronico do IFSul, relacionadas aos
agentes participantes dos projetos executados pela FAIFSul. (Recomen-
dacdo nao implementada: A¢do inadequada ou insuficiente)

ID 1133498 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que provi-
dencie e promova a divulgacio de informacdes relacionadas a fiscaliza-
¢do em sua fundacao de apoio por érgaos de controle externo e interno,
bem como do Ministério Publico. (Recomendacao niao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

Unidade de Auditoria Interna Governamental
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Relatério de Auditoria n. 004/2022 - Transparéncia ativa, avalia o
estagio de maturidade de governanca do IFSul, no que se refere a trans-
paréncia ativa.

ID 1413079 - Recomenda-se a Autoridade de monitoramento da LAI a
realizacdo de diligéncias no sentido de promover a implementacgao de
gestao de riscos quanto a transparéncia ativa no IFSul, que contemple
desde a identificacao de eventuais riscos até seu tratamento, conforme a
politica institucional. (Nao houve providéncia)

ID 1413719 - Recomenda-se a Autoridade de monitoramento da LAI a
realizacao de diligéncias no sentido de promover a publicacao do Plano
de Dados Abertos atualizado, no portal eletronico do IFSul, no menu
“Acesso a Informacao”. (Recomendacao nao implementada: Acao ina-
dequada ou insuficiente)

ID 1413722 - Recomenda-se a Autoridade de monitoramento da LAI que
elabore relatorio quanto ao cumprimento do Plano de Dados Abertos do
IFSul, com a devida publicizagao no site institucional, no menu “Acesso
a Informacao”. (Nao houve providéncia)

ID 1414522 - Recomenda-se a Autoridade de monitoramento da LAI que
diligencie no sentido de promover a atualizacdo das informacoes na pa-
gina do item “Plano de Dados Abertos”, do menu “Acesso a Informacao”,
no portal eletrénico do IFSul. (Nao houve providéncia)

Relatério de Auditoria n. 004/2023 - Transparéncia no relacio-
namento com a FAIFSul, avalia o cumprimento, pela FAIFSul, dos re-
quisitos relativos a transparéncia na relacao com o IFSul, assim como a
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gestao do IFSul em relacao ao cumprimento desses requisitos pela Fun-
dacao.

ID 1647019 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informac6es em seu sitio na Internet quanto a divulgacao dos proje-
tos executados, agentes que participam nesses, dos convénios, contratos
e demais ajustes celebrados, dos registros das despesas e das selecoes
publicas e contratacGes diretas (licitacOes e contratos). (Recomendacao
nao implementada: A¢ao inadequada ou insuficiente)

ID 1647025 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundagio de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informagoes em seu sitio na Internet quanto a divulgacao de todos os
projetos de todas as instituicoes apoiadas e de forma a permitir o acom-
panhamento concomitante da execucao fisico-financeira de cada um.
(Recomendacao nao implementada: A¢ao inadequada ou insuficiente)

ID 1647029 Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacoes em seu sitio na Internet quanto a disponibilizacdo dos
registros das despesas realizadas com recursos publicos. (Recomenda-
¢do nao implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1647034 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
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de informacOes em seu sitio na Internet quanto a obrigacao de divul-
gacdo de informacgGes sobre os agentes participantes dos projetos exe-
cutados pela fundacao de apoio, atendendo os seguintes requisitos: a)
identificacdo do agente; b) especificacao por projeto e ¢) detalhamen-
to de pagamentos recebidos. (Recomendacdo nao implementada: Ac¢ao
inadequada ou insuficiente)

ID 1647037 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacdo de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacOes em seu sitio na Internet quanto a obrigagido de publi-
cacao das principais informagoes sobre as selecoes ptblicas e contrata-
cOes diretas para aquisicao de bens e a contratacao de obras e servigos,
contemplando dados sobre o certame e sobre o contrato. (Nao houve
providéncia)

ID 1647042 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacGes em seu sitio na Internet quanto a obrigacao de acesso a
integra dos processos de selecao publica e contratagio direta para aqui-
sicao de bens e a contratacao de obras e servicos, bem como os respecti-
vos contratos e aditivos. (Nao houve providéncia)

ID 1647045 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informac0es em seu sitio na Internet, quanto a obrigacao de acesso a
integra das prestacoes de contas dos instrumentos contratuais firmados
com respaldo na Lei 8.958/1994 (art. 4°-A, V). (Nao houve providéncia)
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ID 1647078 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacgdes em seu sitio na Internet, quanto a obrigagao de divul-
gacao de informacoes institucionais e organizacionais que explicitem
as regras e condicOes sobre o seu relacionamento com as instituiges
apoiadas, em especial: a) ata de deliberacdo do colegiado da institui-
¢do apoiada, concordando com o registro e credenciamento; b) norma
aprovada pelo colegiado da instituicao apoiada que disciplina o relacio-
namento com a fundacao; c) portaria de credenciamento; d) atas dos
orgaos da fundacdo de apoio, comprovando a composicdo dos érgaos
dirigentes da entidade; e) demais atas, resolucoes, ou deliberacoes dos
orgaos colegiados da fundacao; f) normas internas editadas pela funda-
¢do; g) regras instituidas pela fundacio aplicaveis as contratagdes que
nao envolvam recursos publicos e h) estatuto social atualizado e aprova-
do pelo Ministério Pablico. (Nao houve providéncia)

ID 1647099 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundac@o de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacGes em seu sitio na Internet quanto a obrigagao de publica-
¢ao de metas propostas e indicadores de resultado e impacto, que per-
mitam avaliar a gestdo do conjunto de projetos e nao de cada um indivi-
dualmente. (Nao houve providéncia)

ID 1647103 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacGes em seu sitio na Internet, quanto a obrigacao de publica-
¢ao dos relatorios das fiscalizacoes, auditorias, inspecoes e avaliagoes de

Unidade de Auditoria Interna Governamental
Instituto Federal Sul-rio-grandense

desempenho a que se tenha submetido e das avaliacGes de desempenho
a que se submetam. (Nao houve providéncia)

ID 1647115 - Recomenda-se a Diretoria Executiva da Reitoria que ins-
trua a Fundacao de Apoio ao IFSul a observar os requisitos relativos a
transparéncia, no que se refere as exigéncias relacionadas a divulgacao
de informacoes em seu sitio na Internet, quanto a criacao de sistematica
de classificacdo da informacao quanto ao grau e aos prazos de sigilo.
(Nao houve providéncia)

2.3.4 Diretoria de Projetos e Obras

Relatorio de Auditoria n. 03/2024 - Planejamento da estrutura fi-
sica, avalia a conformidade dos procedimentos, a existéncia de gestao de
riscos e a adequacao e suficiéncia dos controles internos administrativos
quanto ao planejamento da estrutura fisica.

ID 1798719 - Recomenda-se a Diretoria de Projetos e Obras que promo-
va normatizacdo institucional que regulamente e padronize os procedi-
mentos relacionados ao planejamento da estrutura fisica no ambito do
IFSul, em observancia ao art. 122 e 123, inciso III, do Regimento Geral
do IFSul. (Nao houve providéncia)

ID 1798723 - Recomenda-se a Diretoria de Projetos e Obras que promo-
va 0 mapeamento dos processos organizacionais referentes ao planeja-
mento da estrutura fisica do IFSul. (Recomendacao nao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1798725 - Recomenda-se a Diretoria de Projetos e Obras que pro-
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mova a elaboragido do Plano de Desenvolvimento Fisico (PDF) para os
seguintes Campus do IFSul: Bagé, Camaqua, Lajeado, Novo Hamburgo,
Passo Fundo, Pelotas, Pelotas-Visconde da Graca, Santana do Livramen-
to e Sapucaia do Sul, em observancia ao art. 123, inciso I do Regimento
Geral do IFSul. (Nao houve providéncia)

ID 1798728 - Recomenda-se a Diretoria de Projetos e Obras a utilizacao
da ferramenta do processo eletronico do Sistema Unificado de Adminis-
tragdo Publica (SUAP) pela Diretoria de Projetos e Obras para organi-
zacdo e transparéncia do trabalho. (Recomendac¢io nao implementada:
Acdo inadequada ou insuficiente)

ID 1798734 - Recomenda-se a Diretoria de Projetos e Obras que promo-
va a instituicao de gestdo de riscos formalizada e publicada quanto ao
planejamento da estrutura fisica do IFSul. (Recomendacio nao imple-
mentada: A¢do inadequada ou insuficiente)

2.3.5 Diretoria de Tecnologia da Informacao

Relatoério de Auditoria n. 05/2021 - Infraestrutura de Tecnologia
da Informacao, avalia a conformidade dos procedimentos e a adequacao
e a suficiéncia dos controles internos administrativos quanto a infraes-
trutura de tecnologia da informacao (PDI — Eixo Infraestrutura — Metas
6.1a6.4).

ID 1079192 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que providencie a aprovacao do Plano de Continuidade de Negocios do
IFSul e que dé ampla publicidade no ambito institucional. (Nao houve
providéncia)
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ID 1079196 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que providencie a aprovacao da Politica de backups e copias de seguran-
ca no ambito do IFSul e que dé ampla publicidade no 4mbito institucio-
nal. (Nao houve providéncia)

ID 1079204 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que proponha e promova, junto ao Senhor Reitor e Diretores-gerais de
campus, a criacao de centro de custos da area de TI com o objetivo de re-
distribuir recursos orcamentarios da Reitoria e dos campus do IFSul em
prol da seguranca da informacao institucional. (Nao houve providéncia)

ID 1079211 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que promova a realizacdo de planejamento para a gestdo dos riscos de
incidentes de seguranca da informacao. (Nao houve providéncia)

ID 1079214 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que implemente a gestdo de riscos do processo de gestao da seguranca
da informacao. (Nao houve providéncia)

Relatério de Auditoria n. 02/2023 - Registros Académicos, identi-
ficar fragilidades na gestao dos registros académicos e avaliar a existén-
cia de gestdo de riscos e a suficiéncia de controles internos. As unidades
auditadas foram a Pro-reitoria de Ensino (PROEN) e os Campus Pelotas
e Pelotas Visconde da Graca (CAVG).

ID 1533067 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que promova o armazenamento das informacoes académicas do IFSul
em Repositorio Arquivistico Digital Confidvel. (Nao houve providéncia)
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ID 1533071 - Recomenda-se a Diretoria de Tecnologia da Informacao
que promova copia de seguranca do Repositorio Arquivistico Digital
Confiavel externa a instituicao. (Nao houve providéncia)

2.3.6 Campus Gravatai

Relatorio de Auditoria n. 01/2025 — Patrimonio, avalia a confor-
midade dos procedimentos e a adequacdo e suficiéncia dos controles
internos administrativos quanto ao controle patrimonial do Campus
Gravatai.

ID 1834063 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Gravatai que
providencie a correta identificagdo patrimonial dos bens da unidade, em
especial dos livros tombados na relacao patrimonial da COEFE. (Reco-
mendacdo nio implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1834066 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Gravatai que
supervisione a regularizacdo do tombamento do item patrimonial refe-
rido na constatacao (rack, de cor preta, para a guarda de equipamentos
de informatica). (Recomendac¢ao nao implementada: Assuncao de risco
pelo gestor - Concluida)

ID 1834067 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Gravatai que,
caso o procedimento de apuracao nao tenha sido instaurado, reitere a
solicitacdo as instancias superiores, acompanhando seu desenvolvimen-
to até a efetiva baixa dos bens. (Recomendacido nao implementada: Acao
inadequada ou insuficiente)

Unidade de Auditoria Interna Governamental
Instituto Federal Sul-rio-grandense

2.3.7 Campus Jaguariao

Relatério de Auditoria n. 01/2024 - Patriménio, avalia a confor-
midade dos procedimentos e a adequacao e suficiéncia dos controles
internos administrativos quanto ao controle patrimonial do Campus Ja-
guarao.

ID 1718356 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Jaguarao que
providencie a identificacao de todos os bens que integram o patrimonio
do campus, através de nimero de registro patrimonial, o qual devera ser
aposto ao material mediante gravacao, fixacao de plaqueta ou etiqueta
apropriada. (Nao houve providéncia)

ID 1718357 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Jaguardo que
providencie o reaproveitamento, a movimentacao, a alienacdo ou adote
outras formas de desfazimento de bens inserviveis, conforme prevé o
Decreto n. 9.373/2018. (Recomendacao nao implementada: Acdo ina-
dequada ou insuficiente)

ID 1718359 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Jaguarao que
adote mecanismos de controle interno capazes de assegurar a adequada
gestdo do patrimonio. (Recomendacao nao implementada: Acao inade-
quada ou insuficiente)

ID 1718364 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Jaguarao que
diligencie no sentido da imediata transferéncia de carga patrimonial,
adequando-a ao titular de cargo/funcdo, mediante a verificacao fisica
de cada material permanente e lavratura de termo de responsabilidade,
quando da troca de titulares de cargo ou funcgdo. (Recomendacao nao
implementada: Acdo inadequada ou insuficiente)
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ID 1718369 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Jaguarao que
diligencie no sentido de ajustar a localizagao dos bens quando da reali-
zacdo do inventario anual de bens patrimoniais referente ao exercicio de
2023. (Nao houve providéncia)

ID 1718380 - Recomenda-se a Dire¢ao-geral do Campus Jaguarao que
providencie o ajuste da descri¢ao dos bens no SUAP, mediante justifica-
tiva, de modo que as informacGes contenham os elementos necessarios
a perfeita caracterizagio dos bens. (Recomendagio ndo implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1718382 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Jaguarao que,
doravante, realize o registro dos bens no sistema de modo a adequar sua
descricao as caracteristicas fisicas e que contenha, no minimo, a identi-
ficac@o do fabricante, do modelo e do nimero de série, quando houver.
(Recomendacao implementada)

2.3.8 Campus Lajeado

Relatorio de Auditoria n. 001A2024 — Patrimonio, avalia a con-
formidade dos procedimentos e a adequacao e suficiéncia dos controles
internos administrativos quanto ao controle patrimonial do Campus La-
jeado.

ID 1718217 - Recomenda-se a Direcdo-geral do Campus Lajeado que
providencie o reaproveitamento, a movimentacao, a alienacao ou adote
outras formas de desfazimento de bens inserviveis, conforme prevé o
Decreto n. 9.373/2018. (Recomendacdo nao implementada: Acao ina-
dequada ou insuficiente)
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ID 1718341 - Recomenda-se a Diregdo-geral do Campus Lajeado que
diligencie no sentido da transferéncia de itens da carga patrimonial do
Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo, mediante a verificacao
fisica de cada material permanente e lavratura de termo de responsa-
bilidade, quando da designacao de servidor para ocupar cargo/funcao
na Coordenadoria de Registros Académicos. (Recomendagao nao imple-
mentada: Assuncao de risco pelo gestor - Concluida)

2.3.9 Campus Pelotas

Relatorio de Auditoria n. 02/2023 - Registros Académicos, identi-
fica fragilidades na gestao dos registros académicos e avalia a existéncia
de gestao de riscos e a suficiéncia de controles internos. As unidades
auditadas foram a Pro-reitoria de Ensino (PROEN) e os Campus Pelotas
e Pelotas Visconde da Graca (CAVG).

ID 1533061 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Pelotas a toma-
da de providéncias para aquisicao de mobiliario adequado ao armazena-
mento do acervo académico permanente (inativo) do Campus Pelotas.
(Recomendacao nao implementada: A¢ao inadequada ou insuficiente)

2.3.10 Pré-reitoria de Administracao e de Planejamento

Relatorio de Auditoria n. 5C/2017 — Patriménio, avalia a aderéncia
aos controles internos patrimoniais, a guarda, a utilizacao, a conserva-
cao e a baixa de bens patrimoniais méveis dos Campus Charqueadas e
Passo Fundo.
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ID 955032 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administragao e de Plane-
jamento a imediata adocao de providéncias no sentido da realizacao e
disponibiliza¢do dos inventarios por parte dos Campus Bagé, Charque-
adas e Pelotas - Visconde da Graca. (Recomendacao nao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

Relatorio de Auditoria n. 05/2018 - Recursos extraorcamentarios,
avalia a conformidade dos procedimentos e a adequacao e suficiéncia
dos controles internos administrativos quanto aos recursos extraorca-
mentarios.

ID 955038 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administracao e de Plane-
jamento que institua e formalize anélise de riscos do processo de gestao
de recursos extraorcamentarios. (Nao houve providéncia)

Relatério de Auditoria n. 09/2018 - Gestao de recursos orgamen-
tarios, avalia a conformidade dos procedimentos e a adequacdo e sufici-
éncia dos controles internos administrativos quanto aos recursos direta-
mente arrecadados (receitas proprias).

ID 955063 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administracao e de Plane-
jamento que revise o tramite de chamadas publicas de modo a possibili-
tar o controle e supervisao da PROAP, para garantir que o procedimento
atenda aos critérios legais/infralegais. (Recomendacao nao implemen-
tada: Acdo inadequada ou insuficiente)

ID 955065 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administragao e de Plane-
jamento que promova a normatizacdo, a orientacdo e a capacitacao de
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servidores para a realizacao de chamadas publicas, especialmente aque-
las que tenham a previsao de ingresso de receitas e/ ou fornecimento
de insumos. (Recomendacao nao implementada: Acao inadequada ou
insuficiente)

Relatorio de Auditoria n. 05/2019 - Contratos de servicos conti-
nuados com dedicacao exclusiva de mao de obra, avalia a conformidade
dos procedimentos, a adequacao e a suficiéncia dos controles internos
administrativos quanto a gestao de contratos.

ID 955096 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administragao e de Plane-
jamento que determine aos gestores e a fiscalizacao técnica dos contra-
tos a realizacio de pesquisa de satisfacdo com os usuarios de servicos
contratados no ambito do IFSul. (Recomendagdo nao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente - Cancelada)

ID 955114 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administragao e de Planeja-
mento que implemente, junto aos cAmpus e a Reitoria do IFSul, questio-
narios que expressem o grau de satisfacao do ptablico usuario em relacao
aos servicos percebidos. (Recomendacao nao implementada: A¢ao ina-
dequada ou insuficiente)

Relatério de Auditoria n. 05/2022 - Aplicacao de penalidades (lei
de licitacoes), avalia a conformidade dos procedimentos, a existéncia de
gestao de riscos e a adequacio e a suficiéncia dos controles internos ad-
ministrativos quanto a aplicacao de penalidades, no ambito do IFSul.

ID 1414527 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administracao e de Plane-
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jamento que promova a elaboragio de normativo que padronize e regu-
lamente as ac¢Oes para penalizacao de fornecedores de acordo com a Lei
n. 14.133/2021. (Recomendacdo nao implementada: Acao inadequada
ou insuficiente)

Relatorio de Auditoria n. 01A/2025 — Patriménio, avalia a con-
formidade dos procedimentos e a adequacao e suficiéncia dos controles
internos administrativos quanto ao controle patrimonial do Campus Sa-
piranga.

ID 1834172 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Administracao e de Plane-
jamento o aprimoramento dos mecanismos de atuacio da Pro-reitoria
na superintendéncia, coordenacao e acompanhamento das atividades e
fungoes da administragio patrimonial do Campus Sapiranga, com énfa-
se na identificagdo de todos os bens que integram o patrimoénio do cam-
pus, através de ntimero de registro patrimonial. (Recomendacao nao
implementada: Ac¢do inadequada ou insuficiente)

2.3.11 Pro-reitoria de Ensino

Relatério de Auditoria n. 04/2019 - Producao de Tecnologia Edu-
cacional, avalia a conformidade dos procedimentos e a adequacao e a
suficiéncia dos controles internos administrativos quanto a producao de
tecnologia educacional, relacionando-se a meta 6.3 do Plano de Desen-
volvimento Institucional (PDI) 2014-20198 do IFSul.

ID 955205 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que promova a im-
plementacao de processo de gestao de riscos, nos termos da Politica de

Unidade de Auditoria Interna Governamental
Instituto Federal Sul-rio-grandense

Gestao de Riscos do IFSul. (Recomendacdo nao implementada: Acao
inadequada ou insuficiente)

Relatério de Auditoria n. 08/2021 - Plano Estratégico Institucional
de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFSul (PEIPEE), avalia a con-
formidade dos procedimentos e a adequacao e suficiéncia dos controles
internos administrativos, bem como da identificacao e avaliacao dos ris-
cos quanto a implantacdo do PEIPEE.

ID 1133505 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que institua um
Plano Estratégico Institucional de Permanéncia e Exito dos Estudantes
do IFSul em consonancia com o atual Plano de Desenvolvimento Insti-
tucional — PDI (2020 a 2024). (Recomendacao nao implementada: Acao
inadequada ou insuficiente)

Relatério de Auditoria n. 02/2023 - Registros Académicos, identi-
ficar fragilidades na gestao dos registros académicos e avalia a existéncia
de gestao de riscos e a suficiéncia de controles internos. As unidades
auditadas foram a Pro-reitoria de Ensino (PROEN) e os Campus Pelotas
e Pelotas Visconde da Graca (CAVG).

ID 1533048 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que estabeleca
normas e/ou orientacoes, de modo a padronizar os procedimentos ge-
rais de trabalho, referentes aos registros académicos dos estudantes do
IFSul. (Nao houve providéncia)

ID 1533055 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que estabeleca
normas e/ou orientagdes quanto aos prazos e condi¢oes de arquivamen-



Relatério de Monitoramento de Recomendacoes | Ciclo 1 de 2026

17

to/conservacao das informacoes académicas dos estudantes do IFSul.
(Recomendacao nao implementada: A¢ao inadequada ou insuficiente)

ID 1533074 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que promova a ins-
tituicdo de gestao de riscos formalizada e publicada quanto ao processo
de registros académicos do IFSul. (Nao houve providéncia)

Relatorio de Auditoria n. 03/2023 - Orcamento da Assisténcia Es-
tudantil, avalia o planejamento e a execucao do orcamento da Assistén-
cia Estudantil do Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), levando-
-se em consideragdo programas, projetos e acoes de permanéncia/éxito
de estudantes.

ID 1646988 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que promova o
mapeamento dos processos organizacionais referentes a Assisténcia Es-
tudantil do IFSul. (Recomendacao ndo implementada: A¢do inadequada
ou insuficiente)

ID 1646994 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que promova a
instituicdo de gestao de riscos formalizada e publicada quanto ao pro-
cesso da Assisténcia Estudantil do IFSul. (Nao houve providéncia)

ID 1647005 - Recomenda-se a Pro-Reitoria de Ensino que promova ava-
liacao de processo e avaliacao de impacto sobre a Politica de Assisténcia
Estudantil do IFSul. (Nao houve providéncia)

Relatoério de Auditoria n. 04/2025 - Acesso e ingresso de estu-
dantes, avalia a viabilidade e a manutengao de cursos técnicos e de gra-
duacdo a partir da relacdo oferta vs. demanda, no Instituto Federal de
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Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), tendo como
unidade auditada a sua Pro-reitoria de Ensino (PROEN).

ID 1958234 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, quanto aos
processos de criacdo, transformacao, reformulacao e extin¢ao de cur-
sos técnicos e de graduacio do IFSul, (a) providencie seu mapeamen-
to e disponibilize a respectiva base de conhecimentos; (b) identifique
e classifique os seus riscos, para fins de gerenciamento, nos termos das
normas institucionais; e (¢) quando necessario, de acordo com a Politica
de Gestao de Riscos, estabeleca controles internos em relacdo a esses
riscos. (Nao houve providéncia)

ID 1958242 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, quanto aos
processos de aprovacdo, implantacao, acompanhamento e revisao de
projetos pedagodgicos de cursos técnicos e de graduacao do IFSul, (a)
providencie seu mapeamento e disponibilize a respectiva base de conhe-
cimentos; (b) identifique e classifique os seus riscos, para fins de geren-
ciamento, nos termos das normas institucionais; e (c) quando necessa-
rio, de acordo com a Politica de Gestao de Riscos, estabeleca controles
internos em relacao a esses riscos. (Nao houve providéncia)

ID 1958246 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que (a) articule
discussoes em ambito institucional para a promocao da verticalizacdo da
educacao basica a educagio profissional e superior, que otimize a infra-
estrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao na criacao
de seus cursos; e (b) estabeleca uma politica de verticalizagdo para o
IFSul. (Nao houve providéncia)

ID 1958249 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, na construcao
da politica de verticalizacao da educacao bésica a educacao profissional
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e superior, estabeleca uma metodologia a ser adotada pelos campus na
criacdo de cursos novos, com supervisio da PROEN. (Nao houve provi-
déncia)

ID 1958257 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, em articula-
¢do com as instancias competentes, estabeleca uma politica de fortaleci-
mento de arranjos produtivos, sociais e culturais locais a serem conside-
rados na criacdo de novos cursos. (Nao houve providéncia)

ID 1958269 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, junto a poli-
tica de fortalecimento de arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
institua uma metodologia que assegure a observancia dessa diretriz na
criacdo de novos cursos pelos campus ja existentes e pela Reitoria em
campus recém-criados. (Nao houve providéncia)

ID 1958283 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, junto as ins-
tancias competentes e em consonancia com a Politica de Gestao de Ris-
cos do IFSul, avalie a pertinéncia de instituir controles internos adequa-
dos e suficientes para que a PROEN exerca sua atribuico sistémica de
supervisao sobre a adequacao de sua oferta de cursos as finalidades de
verticalizacdo da educacio basica a educago profissional e superior e de
fortalecimento de arranjos produtivos, sociais e culturais locais, consi-
derando o exposto no presente Relatério. (Nao houve providéncia)

ID 1958289 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Ensino que, junto as ins-
tancias competentes e em consonancia com a Politica de Gestao de Ris-
cos do IFSul, avalie a pertinéncia de instituir controles internos adequa-
dos e suficientes para acompanhamento sistemético do desempenho de
cursos técnicos e de graduacao no que se refere a relacao inscritos/vagas,
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0s quais possam subsidiar decisdes sobre a manutencao, a extincao, a re-
formulacdo e a transformacao desses cursos. (Nao houve providéncia)

2.3.12 Pré-reitoria de Gestao de Pessoas

Relatério de Auditoria n. 10/2018 - Capacitacao (aperfeicoamento
e qualificacdo), avalia a conformidade dos procedimentos e a adequacao
e suficiéncia dos controles internos administrativos quanto a capacita-
cdo e qualificacio dos servidores docentes e técnico-administrativos em
educacado com projetos vigentes no decorrer do ano de 2017.

ID 955241 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Gestao de Pessoas que di-
ligencie no sentido de realizar a gestao de riscos que contemple os con-
troles internos em relacdo a capacitacao dos servidores do IFSul. (Nao
houve providéncia)

Relatério de Auditoria n. 04/2020 - Atos de admissao e de desli-
gamento de pessoal, avalia a conformidade dos procedimentos e a ade-
quacdo e a suficiéncia dos controles internos administrativos quanto a
admissao e desligamento de pessoal.

ID 955249 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Gestao de Pessoas que
promova, juntamente com o auxilio do Comité de Governanca, Riscos
e Controles do IFSul (CGRC), a elaboracdo das respostas aos riscos ja
identificados no processo de admissao e de desligamento de pessoal no
IFSul e os controles internos a serem aplicados para mitigar ou evitar o
risco elevado ou extremo do processo. (Recomendacao nao implementa-
da: Acdo inadequada ou insuficiente)
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ID 955251 - Recomenda-se a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas que
promova a elaboracao e a publicacio de mapeamento do processo de
admissao e de desligamento de pessoal no IFSul. (Recomendagio nao
implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

Relatorio de Auditoria n. 02/2024 - Movimentacao de pessoal (re-
mocoes a pedido), avalia a conformidade dos procedimentos, a existén-
cia de gestao de riscos e a adequacao e suficiéncia dos controles internos
administrativos quanto aos procedimentos de movimentacao de pessoal.

ID 1798681 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas que
(1) promova estudos sobre a definicao de competéncias relacionadas ao
processo de remocao de servidores em especifico e de movimentacao de
servidores em geral, vinculando-as as estruturas regimentais; e (2) tome
providéncias para a referida atualizacdo do Regimento Geral junto as
instancias competentes. (Nao houve providéncia)

ID 1798700 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Gestao de Pessoas que
institua gestao de riscos formalizada e publicada quanto ao processo de
remocao de servidores no ambito do IFSul.

Recomenda-se ao Pro-reitor de Gestao de Pessoas que institua controles
internos no processo de remocao de servidores, nos termos da Politica
de Gestao de Riscos do IFSul, para os riscos superiores aos moderados.
(Recomendacao implementada)
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2.3.13 Pré-reitoria de Pesquisa, Inovacio e Pés-Graduaciao

Relatério de Auditoria n. 07/2018 - Cadastro e Avaliacao de Proje-
tos, avaliar a conformidade dos procedimentos e a adequagao dos con-
troles internos administrativos quanto ao cadastro e a avaliacao de pro-
jetos de pesquisa, de inovacao e de pos graduacao.

ID 955219 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacgao e Pos-
-Graduacao elaborar e publicar no portal eletronico do IFSul o mapea-
mento do processo de cadastro e de avaliacdo de projetos de pesquisa e
de inovacdo. (Recomendacdo nao implementada: A¢ao inadequada ou
insuficiente)

ID 955223 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-Graduacao implementar politica de gestao de riscos metodologicamen-
te formulada e publicada no portal eletronico do IFSul. (Recomendacio
nao implementada: A¢ao inadequada ou insuficiente)

Relatorio de Auditoria n. 08/2019 - Registro e acompanhamento
de propriedade intelectual, avalia a conformidade dos procedimentos e
a adequacado e suficiéncia dos controles internos administrativos quanto
ao registro e acompanhamento de propriedade intelectual, relacionan-
do-se a meta 2.9 do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2014-
20192 do IFSul.

ID 955225 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-Graduacao que promova a implementacao de gestao de riscos quanto
ao processo de registro e acompanhamento de propriedade intelectual,
nos termos da Politica de Gestdo de Riscos do IFSul. (Recomendacao
nao implementada: A¢do inadequada ou insuficiente)
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Relatorio de Auditoria n. 03/2022 - Criacao, alteracao e extincao
de cursos de pos-graduacao, avalia a conformidade dos procedimentos,
a existéncia de gestao de riscos e a adequacao e suficiéncia dos controles
internos administrativos quanto a criacao, alteracgao e extinc¢ao de cursos
de pbs-graduacao.

ID 1304276 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-Graduacdo que promova a instituicao de Plano de Tratamento de Ris-
cos, aprovado pelo Comité de Governanca, Riscos e Controles do IFSul.
(Recomendacao implementada)

ID 1304295 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-Graduacao, no exercicio de seu dever de supervisao, conforme estabele-
ce o art. 15 do Estatuto do IFSul, que promova as diligéncias necessarias
para o efetivo registro dos seguintes cursos de pés-graduacao lato sensu
do IFSul, no Cadastro Nacional de Cursos e Instituicoes de Educacao
Superior (cadastro e-MEC): Educacao Fisica Escolar (Campus Gravatai/
Sapucaia do Sul), Educagao pela Pesquisa (Campus Novo Hamburgo),
Esporte Escolar (Pelotas), Educacdo: praticas educativas para o apren-
der (Campus Sapucaia do Sul), Educacao: a pesquisa como principio pe-
dagogico (Campus Venancio Aires), Educacio e Saberes para os Anos
Finais do Ensino Fundamental, Educacao e Saberes para os Anos Ini-
ciais do Ensino Fundamental e Gestao de Micro e Pequenos Negdcios
(Campus Lajeado). (Recomendacao nao implementada: Acao inadequa-
da ou insuficiente)

ID 1304308 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-Graduacdo que promova as diligéncias necessarias para a atualizacio
dos projetos pedagdgicos de todos os cursos de pés-graduacao lato sensu
do IFSul, de acordo com o art. 76 do Regulamento Geral dos Cursos de
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Po6s-graduacao lato sensu do IFSul, aprovado pela Resolucaio CONSUP
n. 15/2021. (Recomendacao nao implementada: A¢ao inadequada ou in-
suficiente)

ID 1304312 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacgao e Pos-
-Graduacdo que promova as diligéncias necessarias para a criacdo dos
regulamentos de todos os cursos de pés-graduacao lato sensu do IFSul,
de acordo com o art. 76 do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-gradu-
acdo lato sensu, aprovado pela Resolucado CONSUP n. 15/2021. (Reco-
mendagao nao implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

Relatério de Auditoria n. 02/2025 - Autenticidade dos trabalhos
académicos, avalia a existéncia e a efetividade dos controles internos re-
lacionados a autenticidade dos trabalhos académicos na p6s-graduacao
stricto sensu do IFSul.

ID 1833928 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-graduacdo que, em conjunto com a Pré-reitoria de Ensino, promova
discussoes sistematizadas sobre ética em pesquisa e publicacoes, que
envolvam a gestao sistémica, os programas de pos-graduacao e os de-
mais niveis de ensino, notadamente sobre a autenticidade dos trabalhos
académicos na perspectiva do plagio, do autoplagio e do uso da inteli-
géncia artificial. (Recomendacido nao implementada: Aciao inadequada
ou insuficiente)

ID 1834057 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-graduacdo que, em conjunto com a Pro-reitoria de Ensino, promova
a gestdo de riscos relativos a ética em pesquisa e publicagoes, especi-
ficamente quanto a autenticidade dos trabalhos académicos, no que se
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refere ao plagio, ao autoplagio e ao uso da inteligéncia artificial, e que, a
partir da analise de riscos, proponha plano de tratamento e estabelega
controles internos, tudo de acordo com a Politica de Gestao de Riscos do
IFSul. (Recomendacdo nao implementada: Acdo inadequada ou insufi-
ciente)

ID 1834060 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e
Pos-graduacio que, em conjunto com a Pro-reitoria de Ensino, institua
instrumento normativo e/ou de orientacao, como regulamento, cartilha,
manual ou similar, sobre ética em pesquisa e publicacoes, notadamente
sobre a autenticidade dos trabalhos académicos na perspectiva do pla-
gio, do autoplagio e do uso da inteligéncia artificial. (Recomendacao nao
implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

Relatorio de Auditoria n. 05/2025 - Avaliacao dos PPG - foco na
adocao do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, avalia o esta-
gio de implementacgdo do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
(MLCTT) no IFSul, no que se refere a formalizacao da politica de inova-
¢do, a utilizacao das medidas de incentivo propostas no novo MLCTI,
a capacidade operacional do Nucleo de Inovacao Tecnologica (NIT) e
ao acompanhamento e transparéncia dos processos de transferéncia de
tecnologia e geracao de inovacao no IFSul.

ID 1958366 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-graduacgao que (a) articule discussoes em ambito institucional para a
promocao da cultura da inovacao; e (b) faga uso, no IFSul, das ferramen-
tas disponiveis no MLCTI. (Recomendacido nao implementada: Acao
inadequada ou insuficiente)

ID 1958371 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacgao e Pos-
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-graduagdo que regulamente as medidas de incentivo instituidas no
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e implementadas ou pas-
siveis de implementacao pelo IFSul. (Recomendacao nao implementa-
da: Acdo inadequada ou insuficiente)

ID 1958375 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-graduacdo que, quanto aos processos relativos as medidas de incentivo
instituidas no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e imple-
mentadas ou passiveis de implementacao pelo IFSul, (a) providencie
seu mapeamento e disponibilize a respectiva base de conhecimentos;
(b) identifique e classifique os seus riscos, para fins de gerenciamento,
nos termos das normas institucionais; e (¢) quando necessario, de acor-
do com a Politica de Gestao de Riscos, estabeleca controles internos em
relacdo a esses riscos. (Recomendacao nao implementada: Acao inade-
quada ou insuficiente)

ID 1958378 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-graduagao que adote os requisitos estabelecidos no MLCTI para avalia-
cdo, monitoramento e prestacao de contas para os convénios de pesqui-
sa, desenvolvimento e inovacao. (Nao houve providéncia)

ID 1958384 - Recomenda-se a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-
-graduacdo que atenda aos critérios de transparéncia acerca das ativida-
des relacionadas a pesquisa, desenvolvimento e inovacio previstos no
MLCTI no que se refere (a) as atividades de inovacao e de seus resul-
tados; (b) aos relatérios relacionados com sua Politica de Inovacao; (c)
aos indicadores de desempenho de ambientes promotores de inovacao;
(d) as despesas realizadas; e (e) aos convénios para pesquisa, desenvol-
vimento e inovagao e de suas prestacoes de contas. (Recomendacao nao
implementada: Acdo inadequada ou insuficiente)



Relatério de Monitoramento de Recomendacoes | Ciclo 1 de 2026

22

2.3.14 Campus Sapiranga

Relatorio de Auditoria n. 01A/2025 — Patriménio, avalia a con-
formidade dos procedimentos e a adequacdo e suficiéncia dos controles
internos administrativos quanto ao controle patrimonial do Campus Sa-
piranga.

ID 1834071 - Recomenda-se a Dire¢ao-geral do Campus Sapiranga que
providencie a identificacio dos bens que integram o patrimoénio do cam-
pus, através de nimero de registro patrimonial, o qual devera ser aposto
ao material mediante gravacdo, fixacdo de plaqueta ou etiqueta apro-
priada. (Recomendacao nao implementada: Acdo inadequada ou insu-
ficiente)

ID 1834074 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Sapiranga que
providencie o reaproveitamento, a movimentagao, a alienacio ou adote
outras formas de desfazimento de bens inserviveis, conforme prevé o
Decreto n. 9.373/2018. (Recomendacao nao implementada: Acdo ina-
dequada ou insuficiente)

ID 1834076 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Sapiranga que
providencie o ajuste da descricdo dos bens no SUAP, mediante justifica-
tiva, de modo que as informagdes contenham os elementos necessarios
a perfeita caracterizacao dos bens. (Recomendacao nao implementada:
Acdo inadequada ou insuficiente)

ID 1834077 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Sapiranga que,
doravante, realize o registro dos bens no sistema de modo a adequar sua
descricao as caracteristicas fisicas e que contenha, no minimo, a identi-
ficacdo do fabricante, do modelo e do ntimero de série, quando houver.
(Recomendacdo implementada)
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ID 1834127 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Sapiranga que
diligencie no sentido da transferéncia dos itens da carga patrimonial da
Coordenadoria de Pesquisa e Extensao que correspondem a outros seto-
res, mediante a verificagao fisica de cada material permanente e lavra-
tura de termo de responsabilidade. (Recomendac¢ao nao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1834131 - Recomenda-se a Direcdo-geral do Campus Sapiranga que
adote mecanismos de controle interno capazes de assegurar a adequada
gestao do patrimonio, realizando as transferéncias de cargas necesséarias
e os ajustes em relacao ao periodo de cautela na lista de bens acautelados
a servidores do Campus Sapiranga. (Recomendac¢ao nao implementada:
Acao inadequada ou insuficiente)

ID 1834168 - Recomenda-se a Direcdo-geral do Campus Sapiranga que
apresente comprovacao da conclusiao dos inventarios pendentes (2023
e 2024) no prazo estabelecido e em observancia a legislacao. (Recomen-
dacdo implementada)

ID 1834192 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Sapiranga que
diligencie no sentido de ajustar a localizagdo dos bens quando da reali-
zacdo do inventario anual de bens patrimoniais referente ao exercicio de
2023. (Recomendacado implementada)

2.3.15 Campus Santana do Livramento

Relatorio de Auditoria n. 01A/2023 — Patrimonio, avalia a con-
formidade dos procedimentos e a adequacao e suficiéncia dos contro-
les internos administrativos quanto ao controle patrimonial do Campus
Santana do Livramento.
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ID 1497898 - Recomenda-se a Direcao-geral do Campus Santana do Li-
vramento que diligencie no sentido da imediata transferéncia de carga
patrimonial, adequando-a ao titular de cargo/funcdo, mediante a veri-
ficacao fisica de cada material permanente e lavratura de termo de res-
ponsabilidade, quando da troca de titulares de cargo ou fungao. (Reco-
mendagao nao implementada: Acao inadequada ou insuficiente)

3. Beneficios auferidos a partir das reco-
mendacgoes da UAIG

A implementacdo das recomendacoes emitidas pela Unidade de Audi-
toria Interna Governamental constitui importante instrumento para o
aperfeicoamento da governanca, da gestdo de riscos, dos controles in-
ternos e dos processos organizacionais. Os beneficios decorrentes de
sua implementacao refletem os resultados alcancados pela Instituicao a
partir da adocdo das medidas corretivas e de melhoria propostas, con-
tribuindo para o fortalecimento da gestao e para o alcance dos objetivos
institucionais.

A mensuracao dos beneficios das atividades de auditoria interna con-
sidera exclusivamente os resultados efetivamente alcancados em de-
corréncia da implementacao das recomendacoes pela gestao, observan-
do-se sua relevancia, abrangéncia e impacto na melhoria da atuacao
institucional.

Os beneficios sao classificados em financeiros e nao financeiros. Os
beneficios financeiros sdo aqueles cujo impacto pode ser expresso em
valores monetarios, decorrentes, por exemplo, da reducio de despesas,
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recuperacao de recursos ou incremento de receitas. Os beneficios nao
financeiros, por sua vez, correspondem aos resultados que, embora nao
possam ser representados monetariamente, promovem melhorias estru-
turantes na gestao, na governanga, nos controles internos, nos processos
organizacionais ou na prestacao de servicos, devendo, sempre que pos-
sivel, ser demonstrados por meio de indicadores ou outras métricas que
evidenciem seu alcance.

No primeiro ciclo de monitoramento de 2026, nao foram identificados
beneficios financeiros decorrentes da implementacao das recomenda-
coes. Em contrapartida, foram contabilizados nove beneficios nao fi-
nanceiros, todos classificados na dimensao Pessoas, Infraestrutura e/ou
Processos Internos do Mapa Estratégico, com repercussao tatico-opera-
cional, evidenciando melhorias nos processos de trabalho, nos mecanis-
mos de controle e na gestdo das unidades auditadas em decorréncia da
implementacio das recomendacdes emitidas pela UAIG.

O Gréfico 4 apresenta a distribuicao dos beneficios nao financeiros iden-
tificados no primeiro ciclo de monitoramento de 2026, por unidade res-
ponsavel pela implementacao das recomendacoes.
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Grafico 4
Beneficios nao financeiros contabilizados — Ciclo 1 de 2026

CGRC 1G 5G PROPESP DER PROGEFP

Néo financeiro

Fonte: UAIG, com informacoes extraidas do e-CGU.

4. Consideracoes finais

Este relatorio tem como objetivo principal informar ao Reitor, na qua-
lidade de Presidente do Conselho Superior do IFSul, os resultados do
monitoramento realizado pela Unidade de Auditoria Interna Governa-
mental, destacando a importancia da implementacdo das recomenda-
¢oOes emitidas.
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A implementacdo das recomendacgdes representa uma oportunidade
para o aprimoramento dos processos organizacionais, da governancga,
da gestao de riscos e dos controles internos, elementos essenciais para o
fortalecimento da gestao institucional, o aumento da eficiéncia adminis-
trativa e a mitigacao de riscos.

Reconhece-se, por outro lado, que a escassez de pessoal e a necessida-
de de priorizagao de outras demandas institucionais constituem fatores
que podem impactar a execucao das acOes necessarias ao atendimento
das recomendacoes. Todavia, ressalta-se a importancia de que as uni-
dades auditadas envidem esforcos para planejar e organizar as medidas
necessarias a sua implementacao, preferencialmente por meio da ela-
boracdo de planos de acdo que estabelecam responsabilidades, prazos e
estratégias para o tratamento das fragilidades identificadas.

As atividades desenvolvidas pela Unidade de Auditoria Interna Gover-
namental buscam agregar valor a InstituicAo ao fornecer avaliacoes
independentes, objetivas e relevantes, contribuindo para o aperfeicoa-
mento dos processos de governancga, gerenciamento de riscos e contro-
les internos. Nesse contexto, o atendimento tempestivo das recomenda-
¢oes emitidas é fundamental para viabilizar e potencializar os beneficios
decorrentes dos trabalhos de auditoria, fortalecer os mecanismos de
controle e assegurar que a atuacdo da UAIG cumpra seu proposito de
agregar valor e aperfeicoar a gestao institucional.

Pelotas, 25 de setembro de 2026

Glaucia Salvador Pereira Prestes
Auditora-geral
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