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FUNDACAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL FAIFSul N° 36/2026

O Presidente da FUNDAQAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE - FAIFSul torna publica a abertura das inscricdes para o processo seletivo
simplificado de provimento para vagas e formac&o de cadastro reserva de bolsistas para as
funcdes de Equipe do Nucleo de Desenvolvimento do Instituto Federal Rio Grande do Norte
- IFRN, para atuar no Projeto Repositério de Recursos Educacionais Abertos para Educacédo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica — ProEDU Fase V, realizado por meio de Convénio
com o Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSUL e
oriundo do Termo de Execucdo Descentralizada — TED - N° 13981/2024, atendendo a Lei n°
8.958/94, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital.

1.2. A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execucdao) ficard a
cargo da FAIFSul e de Comissao de Selecdo designada.

1.3. O presente processo seletivo simplificado destina-se ao provimento de 8 (oito)

vagas e a formacao de cadastro de reserva, de bolsistas para compor a Equipe do Nucleo
de Desenvolvimento do IFRN do PROEDU, a contar da data de publicacdo dos resultados.
1.4. Ao efetivar a inscricdo, a(o) candidata(o) declara estar ciente do conteudo deste
Edital, o que implicar4 na concordancia integral com os seus termos, seus anexos, eventuais
alteracdes e a legislagéo vigente.

1.5. Cada candidata(o) podera se inscrever para apenas 1 (uma) funcao.

1.6. A(o) candidata(o) devera atender aos requisitos especificos exigidos para a fungéo
pretendida, conforme descrito no Quadro Il deste Edital, podendo ser servidor(a) publico(a)
ou estudante regularmente matriulada(o) em instituicdo de ensino superior.

1.7. A(o) candidata(o) deve ter disponibilidade para participar de reunibes presenciais
em Natal/RN, sem 6nus de passagens e diarias para o projeto.

1.8. A(o) candidata(o), se servidor(a) publico, ndo podera estar em gozo de afastamento
ou licenca, tais quais saude, maternidade/paternidade e qualificacéo, ou outras.

1.9. A participagdo da(o) bolsista nas atividades referidas neste Edital, ndo podera
implicar na reducéo de sua jornada de trabalho em sua instituicdo de origem.

1.10. O cancelamento do TED - N° 13981/2024, realizado por meio de descentraliza¢ao
de execucao entre o IFSUL e Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica (SETEC),
implicara automaticamente no cancelamento do Edital.

1.11. Duvidas e informacdes referentes a este Edital DEVERAO ser encaminhadas,
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EXCLUSIVAMENTE, para o e-mail: repositorio.proedu@gmail.com, com a indicacdo do
seguinte assunto: [DUVIDAS] - [EDITAL FAIFSul N° 36/2026].

2. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA
2.1. As vagas estao distribuidas conforme Quadro I:
Quadro | - Distribuicédo de vaga
Cadastro Modalidade

Fungdo/Bolsa vagas Reserva de Trabalho
Analista de Dados Pleno 3 CR Semi -Presencial
Analista de Dados Sénior 2 CR Semi -Presencial
Programador Back-end Pleno 2 CR Semi -Presencial
Apoio administrativo 1 CR Semi -Presencial
2.2. O projeto ndo fard ressarcimento ou previsdo de pagamentos relacionados a

transporte para local de desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuicbes das
funcdes estabelecidas neste edital, sendo que o candidato deve ter disponibilidade para
participar de reunides presenciais em Natal/RN, sem 6nus de passagens e diarias para o
projeto, conforme o item 1.7.

2.3. Serdo consideradas(os) aprovadas(os) para as vagas, as(os) candidatas(os) que
tenham obtido a melhor pontuacéo.
2.4. As(Os) demais candidatas(os) classificadas(os) acima do quantitativo de vagas

comporao cadastro de reserva e poderao ser selecionados conforme necessidade posterior,
observando-se a estrita ordem de classificagdo e o prazo de validade do processo seletivo.

3. DAS FUNCOES, DA CARGA HORARIA E DO VALOR DA BOLSA
3.1. O valor da bolsa serd pago conforme Quadro Il, observando-se o cumprimento da
carga horaria e cronograma de atividades semanais.

Quadro Il — Valor das Bolsas e Carga Horaria por Fungéo

Funcio VIr. Mensal Carga horaria
¢ (R$) Semanal
Analista de Dados Pleno 2.500,00 20
Analista de Dados Sénior 3.000,00 4
Programador Back-end Pleno 2.500,00 20
Apoio Administrativo 2.000,00 10
3.2. As atividades serdo cumpridas, prioritariamente, no Campus Zona Leste do IFRN,

conforme designacdes da Coordenacdo Geral e da Coordenacdo de Metas do Nucleo de
Desenvolvimento do Proedu.
3.3. O periodo previsto de contratacdo para cada vaga serd de 12 meses, com
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possibilidade de prorrogacéo conforme interesse e necessidade do projeto.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO E DAS
ATRIBUICOES
4.1. Os requisitos e atribuicbes de cada funcéo da equipe sédo apresentadas no Quadro

Quadro Il - Dos Requisitos Minimos Para Cada Fungéo

Funcéo Requisitos Especificos Minimos Atribuicbes
. ~ . . . Implementar modelo de dados e a
Analista de Formac&o em nivel superior concluida governanca
Dados Pleno Oclérir;]u?gggg]:mo na area de Implementar sistemas de recomendacao.
Experiéncia comprovada minima como
Analista de Dados de 1 ano
Analista de Formacao em nivel de p6s-graduacao Liderar o planejamento do modelo de

Dados Sénior

concluida, e

Experiéncia comprovada minima como
Analista de Dados de 2 anos

dados e a governancga.

Planejar sistemas de recomendacéo,
além de orientar tecnicamente a equipe
de dados na implementacéo.

Desenvolver e manter APIs e servicos;

T | o o e DTt ConM0 | implementar regrasde negaci
Pleno Computacio, e Projetar e otimizar acesso a dados (SQL);
’ Integrar sistemas e servigos externos;
Experiéncia comprovada minima de 1 Garantir seguranca (auth, permissoes,
ano em fung@es de desenvolvimento validacGes);
back-end (APIs REST, banco de dados | Escrever testes unitarios/integracéo;
SQL, integracdo e versionamento com Corrigir incidentes e melhorar
Git). observabilidade.
. ~ . . . Executar atividades de apoio
Apoio Formac&o em nivel superior concluida

Administrativo

ou em andamento nas areas de
Administragcéo, Contabilidade, Direito ou
areas correlatas, e

Experiéncia comprovada minima de 1
(um) ano em atividades e rotinas de
apoio administrativo.

administrativo;

Organizar, controlar e arquivar
documentos fisicos e digitais;

Tramitar e acompanhar processos
administrativos;

Elaborar, atualizar e conferir planilhas,
relatorios e registros administrativos;
Atender e dar suporte administrativo
interno, com controle de demandas e
encaminhamentos;

Controlar prazos, protocolos e arquivos;
Apoiar as rotinas de compras, contratos,
pagamentos e prestacdo de contas,
conforme normas e procedimentos
institucionais.
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5. DO CRONOGRAMA

Quadro IV - Cronograma e Datas das publicacbes
Publicacédo do Edital 30/04/2026
Periodo de Inscri¢des De 30/04 a 11/05/2026
Homologacgéo preliminar das inscricbes e divulgacdo da 12/04/2026
pontuacdo da andlise curricular preliminar
Prazo para recurso da homologacéo preliminar das inscri¢des| De 13 a 14/05/2026
e da pontuacgéo da analise curricular preliminar
Respostas aos Recursos e Homologacédo das inscri¢les, 15//05/2026

resultado parcial e divulgacdo das datas, horarios e locais
das entrevistas

Entrevistas 18 e 19/05/2026
Divulgacdo da Avaliacdo das Entrevistas e Resultado 20/05/2026

Preliminar

Prazo para recurso Avaliacdo das Entrevistas e Resultado De 21 a 22/05/2026
Preliminar

Respostas aos recursos e Homologacéao do resultado final 25/05/2026

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes sao gratuitas e serdo realizadas conforme o cronograma indicado no
Quadro 1V, com as respectivas datas das publicacdes:

6.2. A inscricdo constara de uma Unica etapa e sera realizada por meio de formulario
eletrdnico, durante o periodo determinado no cronograma definido no Quadro IV.

6.3. @] formulério de inscricéo, a ser acessado no endereco

https://forms.gle/68PNT1F8EGTaQ1gl7, estara disponivel das 8h do primeiro dia até as 18h
(horério oficial de Brasilia/DF) do ultimo dia estabelecido no cronograma para realizagdo das

inscricdes.

6.4. N&o sera aceita inscricao realizada por e-mail.

6.5. A(0) candidata(o) podera efetuar inscricdo para 01 funcdo elencadas no subitem
2.1, Quadro I, deste edital.

6.6. Sera aceita uma Unica inscricdo por candidato(a); caso se constate mais de um

formulario de inscricdo sob um mesmo nimero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), sera
confirmada apenas a ultima inscrigéo.

6.7. Uma vez realizada a inscricdo, ndo serd permitida, em nenhuma hip6tese, sua
alteracéo.
6.8. A FAIFSul ndo se responsabilizara em caso de solicitacdo de inscricdo ndo

efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas
de comunicacdo ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados no
momento da inscricdo on-line da candidata(o).
6.9. No formulario de inscricdo on-line, a(o) candidata(o) devera efetuar upload de um
Unico arquivo, de no maximo 10 MB e em formato PDF, contendo:

6.9.1 documentagédo de inscri¢cdo, descrita no subitem 6.13 deste edital (obrigatoria),
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e
6.9.2 documentacao complementar, descrita no subitem 6.13.10 deste edital, para
efeito de comprovacéo e obten¢do de pontuacao na analise curricular.
6.10. Os documentos digitalizados deverao conter frente e verso, quando for o caso.
6.11. Nao serdo aceitos documentos incompletos ou em formato diverso do PDF.
6.11.1 A inobservancia de qualquer uma dessas exigéncias acarretara a imediata
eliminacéo da(o) candidata(o).
6.11.2 A(o) candidata(o) podera comprimir o arquivo, caso este exceda o tamanho
maximo permitido.
6.12. A documentacdo enviada em formato digitalizado somente sera aceita até as 18h
do dltimo dia estabelecido no cronograma para realizacdo das inscricdes, Quadro IV, deste
edital).
6.13. EM CARATER OBRIGATORIO, a(o) candidata(o) devera apresentar 0s
documentos indicados abaixo (frente e verso, quando for o caso, e de maneira legivel):
6.13.1 Documento oficial de identificacdo com foto e assinatura, conforme o que se
segue:

a) serdo considerados documentos oficiais de identidade: Carteira de
Identidade Nacional (CIN); carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares e Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6érgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro
(valido); carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico e que, por lei federal,
sejam validas como documentos de identidade; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto e assinatura) e carteira de trabalho
(somente o modelo novo); documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH
digital, Carteira de Identidade Nacional — CIN ou RG digital) apresentados
nos respectivos aplicativos oficiais; Carteira de Registro Nacional
Migratério, de que trata a Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017;
Documento Provis6rio de Registro Nacional Migratério, de que trata o
Decreto n® 9.277, de 5 de fevereiro de 2018;

b) NAO serdo aceitos como documentos de identidade: certificado de
reservista; carteira de trabalho no modelo antigo; boletim de ocorréncia
policial; certiddo de nascimento ou casamento; titulo eleitoral; carteira
nacional de habilitagdo no modelo antigo; carteira de estudante; carteira
funcional sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
ou danificados; documentos em que se leia “ndo alfabetizado”, “nao
assina” ou “infantil’; documentos digitais ndo citados no subitem 6.13.1, ,
alinea “a”, e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais, ou que nao
apresentem foto;

6.13.2 Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (serdo aceitos: cartdo fisico digitalizado,
frente e verso; ou comprovante de inscrigdo no CPF, obtido no site da Receita
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Federal ou nos aplicativos oficiais; ou documento oficial de identificag&o);

6.13.3 Comprovante de endereco atualizado ou declaracao de residéncia, conforme
Lei n° 7.115, de 29 de agosto de 1983, sendo considerados validos os
comprovantes e declaracbes datados de até no maximo 90 (noventa) dias
anteriores a data de inicio das inscricdes desta selecéo;

6.13.4 Certificado de quitacdo com o servico militar, obrigatério para candidatos
brasileiros (natos ou naturalizados) do sexo masculino que completem entre 19
(dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade no ano da selecdo, conforme
0 Decreto n° 57.654, de 20 de janeiro de 1966, com redacdo modificada pelo
Decreto n° 93.670, de 9 de dezembro de 1986 (os documentos aceitos para
comprovar quitacdo militar estao listados no art. 209 do Decreto n° 57.654, de
20 de janeiro de 1966);

6.13.5 Certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral, com data de emisséo posterior
ao ultimo turno do pleito mais recente e estd disponivel no site da Justica
Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-
eleitor);

6.13.6 Diploma (frente e verso) ou certificado (frente e verso) que comprove a
formacdo minima exigida para a funcdo pretendida, conforme o subitem 4.1,
Quadro Il — Requisitos Minimos, deste edital. Sera aceito:

a) diploma, para comprovacao de graduacao completa;

b) certificado de conclusdo, para comprovacao de ensino médio completo.

c) Atestado de matricula, para curso superior em andamento.

6.13.7 Comprovacdo de experiéncia profissional na fungdo pretendida, caso esse
seja um requisito do respectivo perfil, conforme o subitem 4.1, Quadro Il -
Requisitos Minimos.

a) A experiéncia profissional na funcao pretendida ser4 comprovada por meio
de declaragcdes (em papel timbrado da instituicio emitente), ou de registro
de trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, que sera
aceita em formato digitalizado (com folha de rosto contendo dados e foto
da pessoa candidata) ou digital (com os dados de identificacdo da pessoa
candidata).

b) Para efeito de comprovacdo de tempo de servico, as declaragbes, bem
como, todos os demais documentos comprobatoérios deverao ser datados e
apresentar:

a. o NOME da(o) candidata(o);

b. afuncdo desempenhada;

C. 0 exato periodo de atuacdo da pessoa candidata na institui¢cdo,
indicando claramente as datas de inicio e, quando for o caso, de
finalizacdo do efetivo exercicio.

c) Serao aceitos, ainda, contracheques que tragam a data de inicio do efetivo
trabalho, se a pessoa candidata estiver vinculada a instituicdo emitente do
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documento (no contracheque deverd constar a data do més corrente
coincidente com o periodo da sele¢do ou, no maximo, do més anterior a
esta).

d) Na&o serdo aceitos, para fins de comprovacao de tempo de experiéncia na
funcdo pretendida, ata de nomeacdo em concurso publico, declaracao,
termo de posse ou paginas de Diario Oficial que ndo tragam de maneira
clara as informacgdes exigidas no subitem 6.13.7, alinea b).

e) Para fins de comprovacdo de experiéncia profissional obrigatéria, ndo
serdo aceitas, sob hipétese nenhuma, declaragdes de monitoria ou estagio,
ainda que sejam expedidas por uma instituicdo de ensino superior (IES).

6.13.8 Autodeclaracdo de capacidade técnica e disponibilidade para a funcédo
(Anexo Il deste edital), devidamente datada e assinada pela(o) candidata(o);

6.13.9 Declaracdo de anuéncia da chefia imediata (modelo disponivel no Anexo IV
deste edital)

6.13.10 Tabela de andlise curricular (Anexo |), devidamente assinada pela(o)
candidata(o), preenchida com a pontuacdo esperada e acompanhada de
documentacdo comprobatdria devidamente sequenciada conforme itens de
pontuacgéo;

6.14. Os Anexos |, lll e IV poderdo ser digitalizados apds assinatura fisica, ou serem
assinados eletronicamente, por meio do Portal GOV.BR (https://assinador.iti.br/).

6.15. Para o Anexo IV, como alternativa a digitalizacdo do documento fisico assinado e
carimbado, serdo também aceitas as declaracGes emitidas e assinadas por meio do Sistema
Eletrénico de Informacgdes (SEI), Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) ou
outro sistema institucional usado pelo 6rgéo publico empregador da(o) candidata(o).

6.16. Os diplomas de graduacdo, mestrado e doutorado deverdo ser expedidos por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, apresentar frente e verso e explicitar
gue a pessoa candidata € detentora do respectivo titulo obtido.

6.16.1 Os diplomas de graduacdo, mestrado e doutorado expedidos no exterior
deverdo conter o carimbo de revalidacdo de uma instituicdo de ensino superior
(IES) brasileira, devidamente reconhecida pelo MEC.

6.17. A auséncia de qualqguer um dos documentos obrigatorios implicara a
desclassificacdo da(o) candidata(o).

6.18. Ainscricdo sera efetivada com o envio da documenta¢cdo mencionada nos subitens
6.9 e 6.13 deste edital. A(O) candidata(o) sera eliminada(o) caso seja constatada a auséncia
de quaisquer desses documentos, e/ou constatado o preenchimento incorreto dos anexos
solicitados.

7. DA SELECAO
7.1. Serdo homologadas as inscrigdes de candidatas(os) que:
7.1.1 Realizar a inscricdo por meio de formulario eletrbnico, durante o periodo
determinado no cronograma;
7.1.2 Anexar, no ato de inscricdo, a documentacdo de inscricdo e documentacdo
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complementar, conforme item 6.9 e 6.13;
7.1.3 Possuir a formacao requerida, de acordo com a vaga de candidatura, conforme
Quadro lll, e
7.1.4 Possuir disponibilidade para cumprir a carga horaria semanal da vaga,
conforme Quadro II;
7.2. A selecao sera realizada por Analise Curricular e Entrevista, ambas as etapas com
carater classificatério, cujos critérios encontram-se dispostos nos Anexos | e I,
especificados neste Edital;
7.3. A Andlise Curricular sera normalizada para 10 pontos considerando o curriculo com
maior pontuacédo entre as(os) candidatas(os) homologadas(os) para cada funcéo;
7.3.1 Os critérios de pontuacédo, para cada funcao estao dispostos nos Anexo |. —
Tabela de Analise Curricular.
7.3.2Nao serd pontuada a formacdo que integra requisito de selecdo, conforme
Quadro lll;
7.3.3Néao serd pontuada a experiéncia que integra requisito minimo para vaga,
conforme Quadro Ill.
7.3.4 Somente sera considerada a pontuagdo do titulo de pds-graduacdo de maior
grau;
7.3.5 Os titulos de pos-graduacdo ndo sdo pontuados de forma cumulativa, quando
apresentados mais de um no mesmo item;
7.3.6 O titulo de poés-graduacdo somente sera considerado, se for apresentado o
comprovante de conclusédo do mesmo;
7.3.7 Somente serdo computados os itens devidamente comprovados pela(o)
candidata(o) no ato da inscricdo e que estejam descritos na Tabela de analise
curricular (ANEXO 1I);
7.3.8N&o serdo pontuadas as atividades que constem na Tabela de analise
curricular que ndo forem devidamente comprovadas;
7.4. O ANEXO I refere-se a uma pontuacgéo prévia, preenchida pela(o) candidata(o), ndo
vinculante. A pontuacéao final da analise curricular dependera exclusivamente da verificacao
e avaliacdo dos documentos comprobatdrios pela Comisséo de Selecao.

7.5. A(O) candidata(o) que obter nota normalizada inferior a 6 pontos na Analise
Curricular estara reprovada(o) no certame.

7.6. As(Os) candidatas(os) aprovadas(os) na Andlise Curricular serao classificadas(os)
por ordem decrescente em relacdo a nota final normalizada.

7.7. Estardo classificadas(os) para fase de Entrevistas as candidatas(os) melhor
classificadas(os) em quantidade de até o dobro do niumero de vagas para cada fungéo.

7.8. As entrevistas serdo realizadas conforme divulgacdo das datas, horarios e locais

dispostos no Quadro IV — Cronograma e Datas das publicacdes.
7.8.1 A Entrevista pontuara, no maximo 10 pontos, conforme critérios elencados no
Anexo Il — Critérios de Avaliacdo para o Desempenho na Entrevista
7.9. A Nota Final da(o) candidata(o) serd obtida pela média aritmética das pontuacdes
obtidas na Analise Curricular e na Entrevista.
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7.10. A Homologacdo do Resultado Final apresentard as(os) candidatas(os)
aprovadas(os) dentro do numeros de vagas e as(os) candidatas(os) aprovadas(os) em
Cadastro de Reserva, classificadas(os) em ordem decrescente da Nota Final obtida.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1. No caso de empate terd preferencia na ordem de classificagcdo a(o) candidata(o)
qgue comprovar, respectivamente:
8.1.1 Ser maior de 60 anos (em analogia ao disposto na Lei n°® 10.741/2003);
8.1.2 Possuir mais tempo de experiéncia nas atividades especificas relativas a bolsa;
8.1.3 Maior titulagdo; e

8.1.4 Sorteio.
9. DOS RECURSOS
9.1. Caberd recurso da Homologacdo preliminar das inscricbes, Divulgacdo da

pontuacdo da andlise curricular preliminar, da Divulgagao da Avaliacdo das Entrevistas e do
Resultado Preliminar, facultando-se a(ao) candidata(o) apresenta-lo a Comissao de Selecéao,
exclusivamente, por meio do envio de e-mail para o0 endereco
repositorio.proedu@gmail.com, contendo no assunto “Recurso Edital FAIFSul 36/2026, em
formulario disposto no Anexo V.

9.2. A resposta aos recursos, com suas respectivas justificativas, serd enviada
diretamente a(ao) candidata(o) em resposta a mensagem de recurso, sendo divulgado, na
publicacdo, apenas os deferimentos e indeferimentos.

10. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

10.1. A divulgagdo dos resultados serd realizada na pagina do IFSul/FAIFSUL
https://www.faifsul.org/category/editais-2/editais-faifsul/editais-faifsul-2026/ conforme
cronograma (Quadro 1V).

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DA CONVOCACAO DAS
CANDIDATAS E DOS CANDIDATOS
11.1. O presente processo seletivo simplificado sera valido por 1 (um) ano a contar da
data da Homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da FAIFSul.
11.2. A convocacgdo das(os) candidatas(os) selecionados se dara por email e obedecera
a lista de classificacdo apresentada como Resultado Final deste edital, podendo ser
realizada a qualquer tempo dentro do prazo de validade deste Edital.
11.3. A(O) candidata(o) terA& um prazo de até 48h, apdés o horario de envio da
convocacgdao, para a manifestagédo de interesse e ou desisténcia da vaga.

11.3.1 A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte da(o) candidata(o) sera

desclassificado e implicara a convocacao imediata do préximo classificado.
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. O inicio da execucdo do projeto, assim como a concessdo das bolsas, esta
condicionado a disponibilidade orcamentaria e financeira sob responsabilidade do 6rgao de
fomento, firmado junto a InstituicAo apoiada, no ambito do Termo de Execucao
Descentralizada entre o IFSul e a Setec.

12.2. O ndo cumprimento, conforme a qualidade esperada, das atividades referentes as
bolsas, conforme Quadro Ill deste Edital, implicara no desligamento imediato da(o) bolsista.
12.3. Eventuais mudancas neste Edital serdo realizadas por meio de retificacbes ou
editais complementares.

12.4. Casos omissos serao julgados pela FAIFSul, IFSul e Comissdo de Selecédo deste
Edital.

12.5. O Foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital é o da Justica Federal de
Pelotas/RS, com exclusédo de qualquer outro.

Pelotas, 29 de abril de 2026.

Raymundo Carlos Machado Ferreira Filho
Coordenador Geral
Projeto Repositério de Recursos Educacionais Abertos para Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica — ProEDU Fase V

DANIEL ESPIRITQ Assinado de forma digital
por DANIEL ESPIRITO

SANTO SANTO

GARCIA:6208335 GARCIA:62083350006
Dados: 2026.04.30

0006 14:51:50 -03'00'

Daniel Espirito Santo Garcia
Presidente da FAIFSul
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EDITAL FAIFSul N° 36/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA EQUIPE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DO
INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE - IFRN - PROJETO PROEDU FASE V
ANEXO | - TABELA DE ANALISE CURRICULAR

FUNCAO: ANALISTA DE DADOS PLENO

Grupo/Categoria Item Pontos Valor Pontuagdao
Maximo Pretendida

Experiéncia Experiéncia comprovada como 3/ 12

profissional Analista de Dados. semestre

Capacitacéo/ Pés-Graduacao (lato ou stricto 7/ curso 7

Qualificacdo sensu) com tema relacionado a

Dados, Machine Learning ou
Inteligéncia Atrtificial.
Cursos/Formagdes em Analise 2 [ curso 6
de Dados, Business
Intelligence, Machine Learning
ou Inteligéncia Artificial

Artigo ou capitulo de livro 2 /artigo 12
publicado na area de Dados ou
Inteligéncia Atrtificial

FUNCAO: ANALISTA DE DADOS SENIOR

Grupo/Categoria Item Pontos Valor Pontuacéo
Maximo Pretendida

Experiéncia Experiéncia comprovada como 3/ 24

profissional Analista de Dados. semestre

Capacitacéo/ Cursos/Formagfes avancadas 2 [ curso 10

Qualificacéo em Engenharia de Dados,

Arquitetura de Dados, Machine
Learning ou Inteligéncia
Artificial.

FUNCAO: PROGRAMADOR PLENO Back-end

Grupo/Categoria Item Pontos Valor Pontuacéo
Maximo Pretendida
Experiéncia Experiéncia comprovada como 3/ 12
profissional programador. semestre
Experiéncia comprovada com a 3/
plataforma DSpace semestre

(customizacéo, manutencédo ou
desenvolvimento).

Capacitagéo/ Cursos/Formagbes em 2 [ curso 10
Qualificacéo Desenvolvimento de Software,
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Banco de Dados, ou
tecnologias web (ex: Java,
Angular, React, Node) (minimo
20h).

FUNCAO: APOIO ADMINISTRATIVO

Grupo/Categoria Item Pontos Valor Pontuagéao
Maximo Pretendida
Experiéncia Experiéncia comprovada de 3/ 24
profissional participacdo em projetos de semestre
pesquisa, ensino ou extensao.
Experiéncia com sistemas de 2/ 4
gestédo de processos do semestre

governo (ex: SUAP, SEI),
serao considerados no maximo

1 ano.
Capacitagao/ Pés-Graduacgao (stricto sensu) 7 pontos 7
Qualificacéo em &reas como Administracgao,
Gestéo Publica ou Direito.
Cursos/Formacgdes na area. 2/ curso 10
Artigo ou capitulo de livro 2 [ artigo 10

publicado na area de
administracéo ou direito.

Pelotas, de de

Assinatura da(o) Candidata(o)
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SELECAO DE BOLSISTA PARA EQUIPE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DO
INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE - IFRN - PROJETO PROEDU FASE V

ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O DESEMPENHO NA ENTREVISTA

Atendimento/Pontuagéo

Itens Critérios
Atende Atende N3o atende
plenamente parcialmente

1 Conhecimento acerca dos objetivos, 1 [ ]
clientela e caracterizagédo do (2 pontos) (1 pontos) (0 ponto)
PROEDU.

2 Reconhecimento da importancia, [ ] [ ] [ ]
bem como das competéncias e (2 pontos) (1 ponto) (0 ponto)
atribuicbes proprias da funcéo a
que se candidatou.

3 Conhecimento técnico da area a que [ ] [ ] [ ]
concorre. (5 pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)

4 Dominio de habilidades [ ] [ ] [ ]
comunicativas relativas a (1 pontos) (0,5 pontos) (0 ponto)

expressao oral, indispensaveis ao
trabalho colaborativo.

Pontuacéo Parcial

Pontuacéo Total
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EDITAL FAIFSul N° 36/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA EQUIPE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DO
INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE - IFRN - PROJETO PROEDU FASE V

ANEXO Ill - AUTODECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E DISPONIBILIDADE
PARA A FUNCAO

Declaro, para os devidos fins, sob penas da Lei, que possuo 0s requisitos exigidos neste
Edital conforme a vaga pretendida e possuo a disponibilidade de _____horas semanais para
atuar na funcdo, bem como, possuo formac&o e os conhecimentos exigidos de acordo com o
edital. Também declaro que durante o periodo de duracdo da bolsa ndo poderei estar em
gozo de qualquer tipo de licenca e/ou afastamento das atividades profissionais, sob pena de

perder o direito a bolsa, de acordo com este edital.

Pelotas, de de

Assinatura da(o) Candidata(o)
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EDITAL FAIFSul N° 36/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA EQUIPE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DO
INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE - IFRN - PROJETO PROEDU FASE V

ANEXO IV — DECLARAGCAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro, para 0s devidos fins, que o(a) servidor(a),

CPF n° ,
ocupante do cargo de , ho(a)
orgaol/instituicao , e,
caso aprovado(a) no processo seletivo referente ao Edital n° FAIFSul,

podera atuar no PROEDU Fase V para a fungdo a qual concorreu, sem prejuizo a sua carga

horaria regular nesta instituigéo.

Pelotas, de de

Assinatura da Chefia Imediata
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EDITAL FAIFSul N° 36/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA EQUIPE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DO
INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE - IFRN - PROJETO PROEDU FASE V

ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , candidata(o) a bolsa para atuar

no Proedu, na funcdo de , venho por

meio deste interpor recurso pelos motivos adiante expostos:

Pelotas, de de

Assinatura da(o) Candidata(o)
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