F Fundacéno de Apoio

a0 Instituto Federal Sul-rio-grandense

PRORROGAGAO EDITAL FAIFSUL — 29/2024

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE BOLSISTA COLABORADOR(A) PARA ATUAR EM
PROJETO DE EXTENSAO JUNTO AO IFSUL

A FUNDACAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE torna publica a abertura das
inscricOes para o processo de provimento de vagas e cadastro de reserva para a fun¢do de BOLSISTA
COLABORADOR(A), para atuar no Curso de Informatica Basica para estudantes do ultimo ano
do Ensino Fundamental e Médio de escolas do municipio de Esteio. Este curso estd vinculado
ao projeto de extensdo “MULTIACAO: Acdes de extensdo que promovam impactos positivos na
sociedade — Agao: Qualificagdo profissional.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital.

1.2 Ao efetivar a inscricdo, a(o) candidata(o) declara estar ciente do conteudo deste Edital e
acata, na integra, as suas disposicoes.

1.3 A presente sele¢do nao gera qualquer vinculo empregaticio com o IFSul, sendo de carater
emergencial e temporario.

1.4 Nao é permitido o acimulo de bolsas para candidatas(os) ja participantes de programas de
fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal, com bolsas do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo ou bolsas da institui¢do financiadas por esfor¢o préprio. E
responsabilidade das(os) candidatas(os) estarem atentas(os) para evitar a sobreposicdo de
periodos de vinculagdo entre os programas.

1.5Duvidas e informacbes poderdo ser encaminhadas para o e-mail
projetomultiacao2024@gmail.com

2 DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 15 (quinze) vagas para a funcdo de
BOLSISTA COLABORADOR(A) e formacdo de cadastro reserva, conforme disposto no Anexo
IV, para atender as necessidades de profissionais para ministrar o “Curso de Informatica
Basica”.

2.2 O curso apresentado no Anexo IV tera carga horaria de 60 horas, incluindo aulas e outras
atividades de ensino.

2.3 Serdo chamadas(os) tantas(os) candidatas(os) quanto necessario para suprir todas as vagas
disponiveis.

2.7 As ementas e os conteldos especificos das disciplinas sdo apresentados no Anexo V.
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2.8 Demais candidatas(os) classificadas(os) irdo compor cadastro de reserva e poderdo ser
recrutadas(os) conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificacado.

3 DAS ATRIBUIGOES E DA REMUNERAGAO

3.1 Serdo atribuices das(os) candidatas(os) selecionada(os):

a. Realizar e acompanhar as atividades do curso (ministrar conteddos de planilhas
eletrdnicas, editores de texto e criacdo de apresentacdes);

b. Elaborar atividades avaliativas, materiais didaticos e/ou complementares para os
estudantes.

c. Analisar os relatérios de regularidade e desempenho das (os) estudantes e propor
procedimentos que melhorem o seu rendimento.

d. Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias.

e. Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento do curso e
informar a coordenacdo e a equipe do projeto os problemas e eventuais dificuldades
no desempenho de suas funcdes.

f. Participar de reuniGes com a coordenacdo e equipe do projeto.

3.2 O periodo de contratacdo sera de 02 meses.

3.3 A(O) candidata (o) devera atuar por 12 horas semanais durante o periodo do curso.

3.4 Aexecucdo das atividades do curso as(os) candidatas(os) selecionadas(os) serdo realizadas
em modo presencial e ndo presencial.

3.5 A execucdo das atividades do curso em modo presencial serdo de 08 (oito) horas, em duas
tardes na semana.

3.6 As atividades de planejamento e reunides poderdao ter cumprimento de horario nao
presencial de 04 (quatro) horas, a critério da coordenacao do projeto.

3.7 Ovalor da bolsa sera pago conforme Quadro |, observando-se o cumprimento das horas de
trabalho e o cronograma de atividades semanais definidas pela coordenacdo e equipe do
projeto para o cumprimento das metas do projeto.

3.8 0O pagamento da bolsa serd realizado 30 (trinta) dias apds o inicio das atividades do curso.

3.9 A Fundacgdo FAIFSul, responsavel pelo pagamento da bolsa, orienta que é obrigatério que
as informacdes bancarias sigam duas regras: 1) A titularidade da conta precisa estar no
nome da pessoa selecionada e 2) Ndo pode ser banco digital.

3.10 Caso a pessoa selecionada nao tenha conta bancdria em seu nome, podera providenciar
apos a selecdo.

3.11 Os dados de remuneracado da bolsa estdo descritos no Quadro I.

Quadro | — Remuneracao

Fungao Unidade Valor Unitario

Bolsista colaborador(a) Valor/Més R$1.500,00

4 DAS INSCRICOES

O Quadro Il mostra as datas do processo seletivo:



Quadro Il — Datas do processo seletivo

Inscrices 15/04/2024 5 24/04/2024
25/04/2024 a 10/05/2024
Homologacdo parcial das inscri¢coes a partir de 26/04/2024
13/05/2024
Prazo de recurso referente a homologacdo das inscri¢cdes 29/04/2024
14/05/2024
Resposta dos recursos da homologagao das inscrigdes a partir de 30/04/2024
15/05/2024
Homologacao final das inscri¢cdes a partir de 30/04/2024
15/05/2024
Resultado parcial das pontuacdes das analises curriculares a partir de 30/04/2024
15/05/2024
Prazo de recurso referentes as pontuagdes das analises 01/05 /2024
curriculares
16/05/2024
Resr?osta dos recursos das pontuac¢des das analises a partir de 02/05/2024
curriculares
17/05/2024
Resultado final das pontuacdes das analises curriculares a partir de 02/05/2024
17/05/2024
D|vul.ga<;ao das d.a'tas e horarios das entrevistas dos a partir de 02/05/2024
candidatos classificados
17/05/2024
Entrevistas com os candidatos 06/05/2024-5-07/05/2024
e
09/05/2024-210/05/2024
21/05/2024 e 22/05/2024
Divulgacdo do resultado parcial das entrevistas a partir de 33/05/2024
23/05/2024
Prazo de recurso referente ao resultado das entrevistas 14/05/2024
24/05/2024
Resposta aos recursos ao resultado das entrevistas .
a partir de 45/05/2024
27/05/2025
Homologacao do resultado final .
a partir de 16/05/2024
27/05/2024

4.1 As inscrigdes serao recebidas unicamente via correio eletronico e deverao ser enviadas (em
um Unico email) para o e-mail projetomultiacao2024@gmail.com contendo as seguintes
informacgdes: Assunto: EDITAL 29/2024 FAIFSUL - NOME DA/O CANDIDATA(O).
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No corpo do e-mail, os candidatos devem manifestar intencdo de inscricdo no Curso de
Informatica Basica.
4.2 O horario limite para o envio da candidatura com a documentagdo pertinente anexada no
e-mail serd as 23h59 da data final de inscricdo, conforme Cronograma — Quadro |l.
4.3 Os documentos a serem anexados devem seguir a ordem abaixo, e os arquivos devem estar
numerados de acordo:
a. Formulario de inscricdo em formato PDF (Anexo | — Formulario de Inscri¢cdo) disponivel
em https://cutt.ly/5w40fROu
b. Cépias digitalizadas legiveis dos documentos comprobatérios como Requisitos Minimos
para concorrer a funcdo a qual esta se candidatando, de acordo com o Anexo IV.
c. Curriculo Lattes ou Vitae atualizado (em pdf).
d. Copia digitalizada do RG.
e. Copia digitalizada do CPF.
f. Comprovante de residéncia em seu nome; se em nome de outrem, apresentar o
formuldrio preenchido com cépia de documento de identificacdo do declarante (Anexo Il —
Declaragdo de residéncia em nome de terceiros) disponivel em https://cutt.ly/jw40gCud
g. Copia digitalizada dos documentos comprobatérios para pontuacao de acordo com o
Quadro .

4.4 Serdo deferidas as inscricoes para candidaturas que cumpram todas as condi¢cdes do item
4.3

4.5 N3o serdo consideradas inscricGes com dados incompletos e/ou ndo estiverem legiveis
da(o) candidata(o) ou com falta de alguma documentacao solicitada neste edital.

4.6 Os documentos deverao ser enviados como anexos ao e-mail de inscrigao.

4.7 Nao serdo aceitos documentos compartilhados via nuvem.

5 DA SELEGCAO

5.1 O processo seletivo serd realizado nas seguintes etapas: 1) Analise curricular e 2) Entrevista
a ser conduzida por comissao designada pela FAIFSul e pela Coordenac¢ao Geral do Projeto
IFSul.

5.2 O Quadro Il mostra os itens que comporao a anadlise curricular.

5.3 A primeira etapa (analise curricular) tem peso de 60% na pontuagdo final.

5.4 A pontuacdo gerada pelos documentos analisados pela comissdo de selecdo obedecerd os
critérios estabelecidos no Quadro Il e definird a ordem de classificacdo desta primeira etapa
do processo de selecao.

5.5 Somente serdo considerados os pontos do titulo de maior grau.

5.6 Para cada nivel serd permitido pontuar uma Unica vez.

5.7 A titulagdo utilizada como formagao minima exigida ndo serd aproveitada como pontuagao
da Analise Curricular.

5.8 A segunda etapa (entrevista) tem peso de 40% da pontuagdo final. Serdo avaliados, em
conjunto, a disponibilidade de hordrios da(o) candidata(o), comunicacdo, desenvoltura,
motiva¢do para candidatar-se a vaga, interesse em ministrar o curso, conhecimentos e
atualizacdo sobre os conteudos da area.

5.9Somente serdo avaliados os requisitos minimos para ocupacao do cargo, analise curricular
e experiéncia profissional a partir dos documentos entregues.

5.10 As(Os) candidatas(os) aprovadas(os) serdo classificadas(os) por ordem decrescente
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em relacdo ao total de pontos obtidos.

5.11 No caso de empate, sera utilizado como critério de desempate a maior pontuacdo
em experiéncia profissional entre as(os) candidatas(os) empatadas(os). Caso o empate
persista, serd utilizada a nota da entrevista e, por fim, o sorteio.

5.12 Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem no Curriculo Lattes ou
Vitae e que ndo forem devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos.
5.13 A pontuacdo final de cada candidata(o) sera determinada pela comissdo

coordenadora e equipe do projeto, a partir da analise da documentacao enviada.

Quadro Il = Pontuagao da Analise Curricular e Experiéncia Profissional

Item Pontos Mdximo
| - Doutorado concluido na area pretendida 25
Il - Doutorado concluido em outras areas 20
lIl - Mestrado concluido na area pretendida 20
IV — Mestrado concluido em outras areas 15 75
V - Especializacdo concluida na drea pretendida 15
VI - Especializagdo concluida em outras areas 10
VIl — Graduagdo em andamento ou concluida na area 5
pretendida ou em outras areas fera-o-reguisito-minimeo-exigide
VIl — Curso Técnico na area pretendida 5
IX - Cursos de extensao, com carga horaria minima de 50 horas, 1,0 por
na drea pretendida, limitado ao maximo de 05 (cinco) cursos curso 5
concluidos
X - Experiéncia profissional na drea de atuacao da funcao 1,0 por més 30
escolhida (servigo publico ou privado)

6 DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso das inscricoes, sobre o resultado da primeira etapa e resultado final,
facultando-se a(o) candidata(o) apresentd-lo a coordenacdo do processo de selecdo. O
envio do recurso sera feito exclusivamente por e-mail, para o endereco
projetomultiacao2024@gmail.com com o titulo “RECURSO, n? do Edital” dentro das datas
previstas no cronograma deste edital. O formulario de recurso em formato PDF (Anexo Il —
Formulario de Recurso) disponivel em https://cutt.ly/vw40jK5U

6.2 Os resultados dos recursos serao publicados seguindo o cronograma do edital no

endereco: ifsul.edu.br/fundacoes.
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7 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 A divulgagdo dos resultados finais serd realizada na pagina do
http://www.ifsul.edu.br/fundacoes de acordo com o cronograma do Quadro Il.

8 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo simplificado serd valido por 01 (um) ano a contar da data da
homologacao do resultado final, prorrogdvel por igual periodo, a critério da Instituicdo.

9 DISPOSICOES FINAIS

9.1 Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificacdo ou editais
complementares.

9.2 A gestdao deste edital, o que inclui todo processo de organizacdo da selecdao dos
candidatos/as, bem como o encaminhamento das devidas publicacdes relativas aos
resultados parciais e finais ficam a cargo da Coordenacdo Geral do Projeto do IFSUL,
designada pelas portarias 2596/2023 e 2597/2023.

9.3 Casos omissos serdo julgados por comissdao formada pela Direcao Geral do IFSUL campus
Sapucaia do Sul, pela presidéncia da FAIFSUL e pela coordenacao geral do projeto.

Pelotas, 24 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

b MARINEIVA TERESINHA DE MELO MANGANELI
g il Data: 24/04/2024 08:17:02-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Marineiva Teresinha de Melo Manganeli
Coordenadora Geral do Projeto

Osmar Rﬁa

Brito Furtado
Presidente da FAIFSUL
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo

Vaga pretendida

Endereco residencial
(rua, n?, CEP, bairro, cidade)

Telefone celular

Endereco eletronico

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

Registro Geral (RG)

Formacao académica

Experiéncia profissional na
area de atuacdo pretendida

Assinatura
Data e Local



ANEXO Il - DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Eu, (nome completo
da pessoa que vai assinar a declaragao), portador(a) do RG n.2 e
do CPF n.2 DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei (art.
22 da Lei 7.115/83), que o/a Sr.(a) (nome do(a)
proponente PESSOA FISICA), portador(a) do RG n2 e
do CPF n° (CPF do Representante) é residente e
domiciliado na Rua no

qual estd sob minha titularidade. (informar endereco completo conforme comprovante de
residéncia).

Declaro ainda que o acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a
falsidade da presente declaracdo pode implicar na sang¢do penal prevista no Art. 299 do Cdodigo
Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragcdo que nele
deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢do ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante:

Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico
e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

, de de 2024.

Nome Completo e Assinatura do(a) declarante

* Anexar cépia do documento de identificacdo pessoal com foto do declarante.



ANEXO IIl - FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , CPF n¢
candidato(a) a bolsa para a vaga de , venho
por meio deste interpor recurso pelos motivos adiante expostos:

Assinatura
Data e Local



ANEXO IV - QUADRO DE VAGAS

CURSO DISCIPLINAS PREVISAO | MUNICIPIO Ne DE Requisitos minimos
DE OFERTA VAGAS
Informatica Nog¢des de Informatica DUAS Esteio 15 Curso técnico de nivel médio concluido no eixo de
Basica TARDES de Informagdo e Comunicagdo com experiéncia em
Planilhas Eletronicas entre 22 a docéncia de no minimo 1 ano OU Curso Superior em
) 62 feiras - andamento ou concluido na drea ou em area afim OU
E(:ilatz;is de Textosd: 20/05a Curso Superior em andamento ou concluido em
Apresentaces 19/07 qualquer drea de conhecimento com experiéncia
técnica ou docente comprovada na-drea-detrformatica
03/06 a em ministrar atividades conteldos de planilhas
19/07 eletrénicas, editores de texto e criacdo de
apresentacgoes.
Informatica Nogdes de Informatica DUAS Esteio 05 Curso técnico de nivel médio concluido no eixo de
Baslca TARDES de cadastro |Informagdo e Comunicagdo com experiéncia em
Planilhas Eletronicas entre 22 a reserva |docéncia de no minimo 1 ano OU Curso Superior em
62 feiras - andamento ou concluido na area ou em area afim OU
Editores de Textos e| ,g/g5 4 Curso Superior em andamento ou concluido em
Criagao N de 19/07 qualquer d4rea de conhecimento com experiéncia
Apresentagoes L i .
técnica ou docente comprovada na-drea-de-trformatica
03/06 a em ministrar atividades conteudos de planilhas
19/07 eletrénicas, editores de texto e criacdo de

apresentacoes.




ANEXO V- PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

Disciplina: No¢Oes de Informatica

Carga Horadria: 10 horas

Ementa:
Nocdes de hardware e software. Introducao a Sistemas Operacionais e sua utilizacado.
Apresentagao da interface de um sistema operacional e suas funcionalidades.

UNIDADE | — Nog¢des de hardware e software
1.1. Dispositivos de entrada e saida: no¢Oes gerais de hardware
1.2. Operacdo de mouse e teclado
1.3. Impressao

UNIDADE Il — Introducdo ao Sistema Operacional
2.1. Conceitos de Sistema Operacional
2.2. Evolucgdo do Sistema Operacional
2.3 Principais Sistemas Operacionais existentes no mercado
2.4. Sistema Operacional Moével

UNIDADE IIl — Trabalhando com Arquivos e Pastas
3.1. Criando pastas
3.2. Compartilhando pastas
3.3. Arquivos e pastas, salvar, copiar, apagar

Bibliografia:
Bibliografia basica

ARAUJO, Adriana de Fatima; DARIO, André Luiz; REIS, Wellington José dos. Windows 10.
Por Dentro do Sistema Operacional. S3o Paulo: Viena, 2016

FILHO, Ozeas Vieira Santana. Windows 10. S3o Paulo: Senac Sao Paulo, 2017.
RATHBONE, Andy. Windows 10 para leigos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016.

Bibliografia complementar

MACHADO, Francis B.; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de sistemas operacionais. 5. ed.
Rio de Janeiro, RJ: LTC, 2013. 250 p.

MANZANO, André Luiz Navarro Garcia; MANZANO, José Augusto N. G. Estudo dirigido:
Microsoft Windows 10 Home. S3o Paulo: Editora Erica, 2015.

NEGUS, Christopher. Linux - A biblia: o mais abrangente e definitivo guia sobre Linux.
Rio de Janeiro: Alta Books, 2014.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3.ed. Sdo Paulo, SP: Pearson
Education do Brasil, 2010. 653 p.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica - Conceitos Basicos. 10ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2017.




Disciplina: Planilhas Eletronicas

Carga Hordria: 20 horas

Ementa: Introducdo a planilhas eletrénicas no nivel bdsico, explicitando suas
caracteristicas, sua utilizagdo, suas funcionalidades e suas técnicas de uso.
Apresentacao das formulas e fungdes basicas e a criacdo de graficos.

UNIDADE | — Planilhas Eletronica nivel basico
1.1 Histdrico das planilhas
1.2 Conhecendo o programa
1.3 Area de trabalho
1.4 Menu principal e Barra de Ferramentas
1.5 Formatacao basica
1.6 Conhecendo as fungdes bdasicas
1.7 Inserindo Texto
1.8 Criando Férmulas

UNIDADE Il — Operag¢des Avancadas
2.1 Funcao condicional
2.2 Formatacao condicional
2.3 Criando Graficos

Bibliografia:
Bibliografia basica

MARTELLI, Ricardo. Excel 2016. S3ao Paulo: Senac Sao Paulo, 2016.

PATARO, Adriano. Dominando o Excel 2019. Sao Paulo: Novatec, 2019.

SABINO, Roberto. Excel basico para o mundo do trabalho. S3o Paulo: Senac Sao Paulo,
2019.

Bibliografia complementar

BARROS, Maria Silvia Mendonga de. Excel 2019: Avangado. Sao Paulo: Senac Sao Paulo,
2020.

BLUTTMAN, Ken. Excel férmulas & fungdes. Rio de Janeiro: AltaBooks, 2021.

FILHO, Ozeas Vieira Santana. Windows 10. S3o Paulo: Senac Sdo Paulo, 2017.

JUNIOR, Hélio Engholm. Computagdao em nuvem com o Office 365. Sao Paulo: Novatec,
2015.

LACERDA, Ivan Max Freire de; VALE, Tasia Moura Cardoso do. Operador de computador:
como usar aplicativos de escritdrio. S3o Paulo: Senac S3o Paulo, 2020.




Disciplina: Editores de Textos e Criacdo de Apresentacoes

Carga Hordria: 30 horas

Ementa: Estudo de um programa processador de textos, suas caracteristicas, sua
utilizacdo e suas funcionalidades. Estudo das fungdes bdsicas de um programa de
criacao de apresentacgoes.

UNIDADE | - Processador de Textos — Introducgao
1.1 Utilizando Recursos de Edi¢cdo e formatacao
1.2 Posicionando-se no documento
1.3 Localizando e substituindo palavras
1.4 Formatando Fontes
1.5 Formatando Paragrafos
1.6 Formatando Marcadores e Numeracao
1.7 Elementos Graficos
1.8 Criacdo de Textos Colunados
1.9 Auto-Texto
1.10 Auto-Correcao

UNIDADE Il — Formatagdo de paginas e tabelas
2.1 Configurando a pagina e ajustando a paginacao
2.2 Bordas e Sombreamentos
2.3 Estilos de Paragrafos
2.4 Recursos de Tabelas

UNIDADE IIl — Referéncias
3.1 Cabecalhos e Rodapés
3.2 Numeracdo de Pdaginas
3.3 Construgdo de indices e sumarios

UNIDADE IV — Programas de Apresentagoes
4.1 Caracteristicas
4.2 Utilizacao
4.3 Funcionalidades e técnicas de uso

Bibliografia:
Bibliografia basica

LACERDA, Ivan Max Freire de; VALE, Tasia Moura Cardoso do. Operador de computador:
como usar aplicativos de escritdrio. S3o Paulo: Senac S3o Paulo, 2020.

PIMENTEL, Leonardo. Word 2019. S3o Paulo: Senac Sao Paulo, 2020.

SABINO, Roberto. PowerPoint 2019. Sdo Paulo: Senac Sdo Paulo, 2020.

Bibliografia complementar

ISSA, Najet M. K. Iskandar. Word 2016. Sdo Paulo: Senac Sado Paulo, 2017.

UUNIOR, Hélio Engholm. Computacdo em nuvem com o Office 365. Sdo Paulo: Novatec,
2015.

MANZANO, André Luiz Navarro Garcia; MANZANO, Maria lzabel Navarro Garcia.




Trabalho de conclus3do de curso: Utilizando Office 365 ou Word 2016. S3o Paulo: Erica,
2017.

MARTELLI, Richard. PowerPoint 2016. Sdo Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2016.

REIS, Wellington José dos. Word 2016. Sdo Paulo: Editora Senac S3o Paulo, 2016.

SILVA, Mario Gomes da. Microsoft Office Word 2016: Recursos Avang¢ados. Sao Paulo:
Editora Senai SP, 2017.
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