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M INSTITUTO FEDERAL

MW DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
MW sSul-rio-grandense

Plano de A¢ao do Campus Camaqua - 2021

Periodo: Agosto a Dezembro

Objetivo do PDI 2020-2024: Adequar a instituicao para as demandas inclusivas

Responsavel: NAPNE, DEPEX

Descrigao: 1) realizar estudos sobre estrutura fisica relacionadas a inclusao;

2) apresentacdo dos estudos para conhecimento, debate e analise de viabilidade;
3) encaminhamento de planejamento de execugdo.

Cle L Dezembro/2021
m Servidores/as das unidades administrativas responsaveis. Ainda serdo levantadas as necessidades orcamentdrias para
execugdo do plano a ser apresentado, debatido e analisado quanto a sua viabilidade.
Resultados esperados: Atender melhor os estudantes com deficiéncia e com necessidades educacionais especificas, aumentando inclusive a

visibilidade externa, para que mais familias entendam que o campus ndo somente se preocupa como também se estrutura
para receber este publico com qualidade.

Confirmagdo da apresentagao do estudo realizado, da condugao do debate a respeito do mesmo e posterior planejamento
de execugao.

m Devido a suspensdo das atividades presenciais, ndo ser possivel uma adequada defini¢gdo das necessidades estruturais.
Ve e FET S Adiantar ao maximo possivel os estudos realizados pelo NAPNE e andlise de perspectivas de atendimento das demandas.

riscos:



DEPEX, NEABI, COFAPE, Coordenacgdes de curso, Dire¢do-Geral

Descrigao: 1) Promover o debate sobre as leis;
2) Levar proposta de debate para cdmara de ensino e CODIR;
3) Realizar encaminhamentos.

L Dezembro/2021
m Servidores/as das unidades administrativas responsdveis.

Resultados esperados: Conhecimento por parte da comunidade académica a respeito das leis e suas implicagdes, assim como da situacdo atual em
relagdo aos curriculos no IFSul.

Indicador: Verificacdo de que ocorreram os debates e foram dados encaminhamentos para revisdo dos documentos pedagdgicos.

m N3o ha dificuldade em promover o debate e levar a discussdo para instancias superiores.

\(E TG ElE N T FE[8 Ndo ha dificuldade em promover o debate e levar a discussdo para instancias superiores.

riscos:

Objetivo do PDI 2020-2024: Ampliar o envolvimento do IFSul com a sua comunidade de abrangéncia

Direcdo-Geral, COEX, COPESP e coordenagdes de curso

Descrigao: 1) concluir o planejamento sobre estabelecimento de parcerias institucionais;
2) formalizar parcerias institucionais;
3) executar parcerias institucionais.

L Dezembro/2021
m Servidores/as que ocupam os cargos mencionados nas unidades administrativas responsaveis
Aproximar o campus de 6rgdos, instituicGes, empresas e organizagdes.
Verificagdo dos documentos de formalizagdo de parcerias e de agBes executadas em decorréncia.
m Restri¢des impostas pela pandemia. Resisténcia de empresarios a parcerias institucionais com o IFSul.
R TG BT E N T FE[8 Aproximagao e trabalho conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento de Camaqua, com prefeituras municipais
riscos: de cidades da regido e com drgdos representativos de areas ligadas aos cursos e projetos do campus.



DEPEX, Nucleos, COFAPE, COEX, Diregio-Geral

Descrigao: 1)Organizar encontros com servidores/as do cdmpus para estabelecer planejamento a respeito da demanda, ja com indica¢des de
agentes externos;

2) Finalizar o planejamento;

3) Dar inicio a execugdo do planejamento.

Dezembro/2021

Servidores/as das unidades administrativas responsaveis.

Resultados esperados: Ter um plano estabelecido e divulgado, apds construgdo coletiva interna, e iniciar o desenvolvimento de atividades de
aprendizagem colaborativa com esses agentes, constituindo circulos de aprendizagem que permitam maior interagdo com a
comunidade externa.

Apresentagdo do plano formalizado e concretizagdo do inicio da construgdo da rede.

LS Restrigdes da pandemia.

(e TR E R glnlb£1 ¢ Planejar e executar o que for possivel, dando inicio ao trabalho de médio e longo prazos que podera ser mais efetivo quando do
riscos: retorno as atividades presenciais com seguranca.

DEPEX, COEX, COFAPE e Coordenages de curso

1) Construir o projeto com docentes das disciplinas citadas;

2) Submissdo do projeto.

(el Dezembro/2021

m Servidores/as das unidades administrativas responsaveis e docentes das disciplinas citadas. Recursos financeiros, caso sejam
necessarios.

Aproximar a institui¢do as outras escolas publicas da regido e realizar a inclusdo dos estudantes.

Confirmar a apresentacdo e submissdo do projeto

N3o haver interesse por parte de servidores/as em executar o projeto. Dificuldade em vislumbrar a a¢3o, devido ao periodo
pandémico. Restricbes orcamentarias. Motivar servidores/as a participarem do projeto. Aguardar o retorno seguro as atividades
presenciais.
Busca de recursos externos ou disponibilizagdo de recursos financeiros internos.
riscos:



Objetivo do PDI 2020-2024: Consolidar a infraestrutura da instituicao

COE local e Direg3o-Geral

Descrigao: 1) Conclusdo da nova versao do plano;

2) Submissao para aprovagao;

3) Implementagao.

LIEH T Dezembro/2021

Integrantes da COE local / itens de EPI e insumos para execugao do plano

Aprovagao do plano e consequente implementacdo do mesmo, de acordo com o que for autorizado pelo CONSUP e COE-Local
Indicador: Obtengdo da aprovacgdo do plano e observagdo com coleta de informagdes sobre a implementagdao do mesmo, junto a

comunidade frequentadora do campus.

Sera necessario contar com o comportamento colaborativo da comunidade académica que frequentara o campus, no
atendimento dos protocolos estabelecidos.

(el e = g k= Agdes de conscientizagdo, informacdo e controle por parte da Direcdo-Geral, das chefias e de servidores/as.
riscos:

DEAP e Diregéo-Geral

Descrigao: 1) obtencdo de recurso ja destinado pela Reitoria para compra de sala modular;
2) compra da sala modular;

3) instalagdo da sala modular;

4) organizagdo da sala modular para receber servidores/as terceirizados/as.

L Dezembro/2021
R$144.999,00

Resultados esperados: Qualificacdo do espaco fisico para terceirizados/as. Abertura de espago para futuros laboratérios dos cursos TAl e TEC
Indicador: Analise da utilizacdo do novo espaco por parte dos/as servidores/as terceirizados/as e da COMAG.

N3o obtengdo do valor necessario para aquisicao.

R TEGe ELEN Ty IF£18 Busca de outra fonte de recurso para aquisigdo.

riscos:



DEPEX, COEFE e DEAP

1) continuidade das analises de utilizagdo dos espagos fisicos;
2) execucgdo da conclusdo das analises feitas.

(el Dezembro/2021

| Recursos: |

Diretor, Chefias e Coordenador COEFE.
Resultados esperados: Ter subsidios informacionais baseados nas analises, para a mais assertiva tomada de decisdo.

Indicador: Verificar junto a comunidade usudria dos espagos sobre a utilizagdo dos mesmos e sobre a efetividade das otimizages
realizadas.

m N&o conseguir atender a todas as demandas solicitadas.

(e e sELEi g [FET 8 Buscar alternativas dentro do espago disponivel, para atender parcialmente as demandas. Obtengdo de recursos financeiros
riscos: para compra de mais espagos.

Objetivo do PDI 2020-2024: Desenvolver os processos de ensino e de aprendizagem de maneira participativa

DEPEX

Descrigao: 1) Apresentagdo da proposta para debate para a comunidade académica;

2) Encaminhamento do projeto de criagdo do féorum;

3) Criagdo do férum.

Ldeii L Dezembro/2021

LELTESS L Chefia DEPEX, servidores/as e estudantes

Potencializar a escuta sensivel de todos os envolvidos nos processos de ensino e de aprendizagem e consequentemente
qualificar as agdes pedagdgicas.

Efetivacdo da criagdo do férum e posteriores avaliagdes das agdes do mesmo.

Lot Desmotivagdo em participar, devido a pandemia e suas consequéncias.

e g el Bl el b21¢ Criar estratégias para motivar servidores/as e estudantes, a participagdo.
riscos:




Responsavel: DEPEX, COFAPE

Descrigao: 1) Promover debate com docentes a respeito da solicitagcdo de estudantes;

2) Viabilidade da criagdo do projeto;

3) inicio da construgdo do projeto.

L Dezembro/2021

Servidores das unidades administrativas responsaveis e docentes das disciplinas que sdo comumente abordadas em processos
seletivos do ensino superior.

Resultados esperados: Aceitacdo por parte dos/as docentes e inicio da construcdo do projeto.

Indicador: Verificagdo do aceite de participacdo dos/as docentes e existéncia de reunides de construgio do projeto.
N3o haver interesse por parte de docentes em realizar o projeto.

\EN T E el g ilnir2 ¢ Promover didlogo entre discentes e docentes a respeito do tema.

riscos:

Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condi¢cdes de permanéncia e éxito de estudantes

Responsavel: COTIN

Descrigao: 1) Levantamento de demandas dos estudantes no comego do ano letivo;

2) Verificagdo da possibilidade de atendimento com os recursos disponiveis;

3) Buscar, na hipdtese de ndo haver recursos e materiais suficientes, novas formas de viabilizar os equipamentos;
4) Fazer o acompanhamento dos estudantes que receberam os equipamentos.

Ll Dezembro/2021

Equipamentos (desktops e acessérios, notebooks). Servidores da COTIN.

Resultados esperados: Permanéncia do estudante na instituicdo, qualidade no desenvolvimento das atividades e motivacao para estudar e prosseguir
com os estudos.

Indicador: Acompanhamento dos estudantes contemplados pela equipe de apoio ao ensino, bem como os conselhos de classe e pré-
conselhos.

Nao existéncia do quantitativo necessario de equipamentos para o atendimento de toda a demanda.
\EN T Bl g lllr£1 ¢ Busca de equipamentos em outros campus.
riscos:



_ Construir plano de uso de ferramentas tecnolégicas para estudantes
DEPEX, COFAPE, Coordenagbes de curso

Descrigao: 1) Apresentar e debater a proposta ao/com o corpo docente;

2) Reunir os encaminhamentos do debate para sistematizacdo em documento on-line que retdina as sugestoes e preste
orientagdes para os/as estudantes;

3) Organizar a avaliacdo da execugdo do plano.

Dezembro/2021

Servidores/as das unidades responsaveis

Resultados esperados: Ter a divulgagdo do documento on-line pronto em sua primeira versao. Contribuir com o processo de ensino e de
aprendizagem
Concretizagdo da primeira versdo do documento. Coleta de informagdes junto a estudantes sobre o uso das ferramentas
indicadas. Coleta junto aos/as docentes quanto ao retorno dado pelos/as estudantes sobre o uso das ferramentas.
“ Realizagdo das etapas 2 e 3 devido ao tempo disponivel e com restricdes da pandemia sobre a organizagdo e uso do tempo
dos/as servidores/as. Interesse por parte dos/as estudantes.

e el B el 21¢ Organizagdo e otimizagdo do tempo dos/as servidores com as prioridades do cdmpus. Estimulo aos/as estudantes para o
riscos: uso acesso ao documento e uso das ferramentas.

Diregdo-Geral, DEPEX, Coordenagdes de curso

Descrigao: 1) acessar a comunidade académica na busca de sugestdes para melhoria da comunicagdo interna e para aumento e
qualificacdo da participagdo estudantil;

2) planejar estratégias de comunicagdo interna, de conscientizagdo a participagdo dos processos avaliativos e decisérios
institucionais;

3) estabelecer instrumentos de controle que permitam verificar se as estratégias estdo sendo executadas conforme
planejadas;

4) implementar as estratégias planejadas;

5) criar base de dados sobre participacdo de estudantes, com avaliacdo quantitativa e qualitativa;

6) avaliar as agdes executadas.

(L Dezembro/2021



Diretor, Chefia DEPEX e coordenagdes dos cursos

Resultados esperados: Criar condigGes (espacos, tempos, informacgées de base e perspectiva) para que estudantes se sintam parte importante das
agles do campus
Indicador: Através da quantificacdo e da qualificagcdo da participagdo de estudantes em instrumentos de coleta, assim como nos

espacgos-tempo de construgdo para tomadas de decisdes.

Desmotivagdao com o periodo atual de pandemia e manutengdo das atividades remotas, que agrava a ja perceptivel
auséncia de participacdo por parte de parcela significativa de estudantes em processos avaliativos e decisdrios.
(e g el E el lb2 ¢ Insisténcia nas abordagens aos/as estudantes, buscando solugdes que partam também dos/as mesmos/as, em atuagdo
riscos: conjunta com a gestdo escolar.

Objetivo do PDI 2020-2024: Potencializar a comunicacao institucional

Dire¢do-Geral, Gabinete, COEX

Descrigao: 1) Promover debates com comunidade externa e representantes da comunidade externa;
2) Construir plano de comunicagdo e divulgagao junto a comunidade externa;
3) Dar inicio a execucdo do plano.
LlelE T Dezembro/2021
m Servidores/as das unidades administrativas responsaveis, representantes da comunidade externa
Aumento e melhoria do alcance de comunicagdo e divulgagdo do cdmpus junto a comunidade externa.
Indicador: Aumento quantitativo de acessos/visualizacdes as comunica¢des do cdmpus em site e redes sociais. Diminui¢do de relatos
de membros da comunidade externa sobre desconhecimento da existéncia do campus ou de aspectos inerentes a este
(cursos, projetos, assisténcia estudantil, eventos).

RestricGes da pandemia que impedem aproximagdes in loco. Ndo ha o que fazer para superar a importancia da interagdo
presencial.

Ve e Ele g T PETE Uso mais efetivo das redes sociais do cdampus e tornar o site oficial mais atrativo.

riscos:



Objetivo do PDI 2020-2024: Promover a inclusao no processo formativo

Responsavel: NAPNE, DEPEX, COEX

Descrigao: 1) Selegdo de bolsistas a serem contemplados com bolsa a ser paga com recursos ja assegurados em edital da PROEX;
2) Abertura das inscrigdes do evento;

3) Realizagdo do evento no més de outubro (dias 06, 13 e 18 de outubro);

4) Envio de certificados aos participantes;

5) Realizagdo da prestagdo de contas.

WAL Dezembro/2021

Servidores/as das unidades administrativas responsaveis e recursos financeiros, caso o projeto assim demande.

Resultados esperados: Amplia¢do da qualificagdo de servidores/as sobre a inclusdo e melhoria das praticas pedagdgicas com estudantes com
necessidades especificas
Indicador: Avaliar junto a servidores/as, estudantes e familiares de estudantes sobre a qualidade das acdes desenvolvidas pelo

campus no atendimento do publico-alvo.

Divulgagdo do evento em tempos de pandemia.

\ e e e g PE T8 Utilizagdo das redes sociais do campus, NAPNE e grupos com educadores no WhatsApp.
riscos:

Objetivo do PDI 2020-2024: Qualificar a infraestrutura de tecnologia da informacao

Responsavel: COTIN, Direcao-Geral, DEPEX, DEAP, Coordenacdes de curso

Descrigao: 1) apresentacdo do planejamento feito pela COTIN, para andlise e debate;

2) encaminhamentos necessarios para formalizagdo do planejamento a curto, médio e longo prazos
Dezembro/2021

Servidores/as que ocupam os cargos mencionados nas unidades administrativas responsaveis
Resultados esperados: Formalizagdo do planejamento da renovag¢do do parque computacional do cdmpus.

Indicador: Obter a renovagao do parque computacional.

Obtencgao de recursos para a efetivagdo da renovagao completa, conforme o plano.




(e TG Bl E N g [F4 18 Busca de obtengdo de recursos. Execugdo do planejamento quanto a melhor organizagdo possivel do parque
riscos: computacional.



