9. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O IFSul possui natureza juridica de autarquia e ¢ detentora de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e disciplinar. A Institui¢ao ¢ formada pela
Reitoria, com sede na cidade de Pelotas, e por 12 campus e 2 campus avancados,
localizados nas respectivas cidades do estado do Rio Grande do Sul: Bagé, Camaqua,
Charqueadas, Gravatai, Jaguardo, Lajeado, Novo Hamburgo, Passo Fundo, Pelotas,
Santana do Livramento, Sapiranga, Sapucaia do Sul e Venancio Aires.

A Reitoria ¢ o o6rgao executivo do IFSul, cabendo-lhe a administracdo, coordenagao e
supervisdo de todas as atividades da Autarquia.

Os campus do IFSul sdo administrados por Diretores de Campus e tém suas normas de
funcionamento estabelecidas pelo Regimento Geral.

9.1 Estrutura organizacional

A estrutura organizacional do IFSul esta prevista em seu Estatuto e compreende:

I—- ORGAOS COLEGIADOS:
a) Conselho Superior:
1) Unidade de Auditoria Interna.
b) Colégio de Dirigentes.

IT - REITORIA:

a) Reitor;

b) Vice-reitor;

c¢) Gabinete do Reitor;

d) Pro-reitorias:
1) Pro-reitoria de Ensino;
i1) Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-graduacao;
iii) Pré-reitoria de Extensdo e Cultura;
1v) Pro-reitoria de Administracao e de Planejamento; e
v) Pro-reitoria de Gestao de Pessoas.

e) Diretorias Sistémicas;

f) Procuradoria Federal; e

g) Ouvidoria.

I1I - CAMPUS.

As responsabilidades e competéncias de cada unidade organizacional da Reitoria e dos
campus estdo previstas, respectivamente, no Regimento Geral da Instituicdo e nos
Regimentos Internos de cada campus.

O organograma completo estd disponivel no portal da instituicdo no enderego
http://organograma.ifsul.edu.br/.

133



9.2 Orgios colegiados
9.2.1 Orgio colegiados superiores
Conselho Superior

O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, ¢ o 6rgdo maximo do IFSul ao
qual compete as decisdes para execugdao da politica geral, em conformidade com o
estabelecido pelo Estatuto, pelo Regimento Geral e regulamento proprio.

Observadas as disposi¢des da legislacdo vigente, o Conselho Superior serd constituido
pelos seguintes membros:

I - O Reitor, como presidente;

IT - 01 (um) representante dos servidores docentes por cAmpus, em funcionamento, eleito
por seus pares;

IIT - 01 (um) representante do corpo discente, por campus, em funcionamento, eleito por
seus pares;

IV - 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos, por campus em
funcionamento, eleito por seus pares;

V - 01 (um) representante dos egressos, que nao seja membro da comunidade académica,
eleito por seus pares;

VI - 03 (trés) representantes da sociedade civil, sendo 01 (um) das entidades patronais,
01 (um) da entidade de trabalhadores da instituicdo, 01 (um) do setor publico e/ou
empresas estatais;

VII - 01 (um) representante do Ministério da Educagdo, indicado pela Secretaria de
Educagao Profissional e Tecnologica;

VIII - 01 (um) representante do Colégio de Dirigentes por campus;

IX — 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos, lotados na Reitoria,
eleito pelos seus pares;

X - 01 (um) representante dos servidores docentes, eleito entre os membros da CPPD;
XI - 01 (um) representante discente, eleito entre os representantes do movimento
estudantil organizado.

Compete ao Conselho Superior:

I - aprovar as normas e coordenar o processo de consulta & comunidade académica para
escolha do Reitor do Instituto Federal Sul-rio-grandense e dos Diretores-Gerais, dos
campi, em consonancia com o estabelecido nos artigos 12 e 13 da Lei n°. 11.892/2008;
IT - aprovar as diretrizes para atuagdo do Instituto Federal Sul-rio-grandense e zelar pela
execucao de sua politica educacional;

III - aprovar a estrutura organizacional e o Regimento Geral do Instituto Federal Sul-rio-
grandense, observados os pardmetros definidos pelo Governo Federal e legislagdo
especifica;

IV - aprovar os regulamentos dos demais 6rgdos colegiados do Instituto;

V - aprovar os planos de desenvolvimento institucional, o projeto politico-pedagogico e
a organizacao didatica;

VI - aprovar o Planejamento Anual e apreciar proposta orcamentéria anual encaminhada
pelo Colégio de Dirigentes;
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VII - aprovar normas relativas a acreditagdo e a certificagdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislagdo vigente;

VIII - apreciar e aprovar as contas do exercicio financeiro e o relatorio de gestao anual,
IX - autorizar a criagdo e a extingdo de cursos no ambito do Instituto Federal Sul-rio-
grandense, bem como o registro de diplomas;

X - autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito académico;

XI - deliberar sobre taxas, emolumentos e contribui¢des por prestacdo de servigos em
geral a serem cobrados pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense, excetuando-se os de
primeira via, relativos aos cursos regulares, que deverao ser gratuitos;

XII - delegar competéncias deliberativas aos 6rgaos colegiados do Instituto; e

XIII - deliberar sobre questdes submetidas a sua apreciagao.

Colégio de Dirigentes

O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, € 6rgao de apoio ao processo decisorio da
Reitoria e serd constituido:

I - pelo Reitor, como presidente;
II - pelos Pro-Reitores; e
III - pelos Diretores de Campus.

Compete ao Colégio de Dirigentes:

I - apreciar a distribuicao interna de recursos;

II - apreciar as propostas de criacdo e de extingao de cursos;

IIT - apreciar e recomendar as propostas € as normas para celebracdo de acordos,
convénios e contratos, bem como para a elaboracdo de cartas de inten¢do ou de
documentos equivalentes;

V - apreciar o calendario académico;

VI - apreciar as normas de aperfeigoamento da gestdo; e

VII - apreciar os assuntos de interesse da administragdo do Instituto Federal Sul-rio-
grandense.

9.2.2 Orgaos colegiados académicos

Colegiados dos Cursos

Os colegiados dos cursos sdo os Orgdos permanentes responsaveis pelo planejamento,
avaliacdo e deliberacdo das agdes didatico-pedagdgicas de ensino, pesquisa € extensao
dos cursos/areas.

Os colegiados de cursos serdo compostos:

a) pelo coordenador do curso, que serd seu presidente;

b) por, no minimo, 20% do corpo docente do curso, em efetivo exercicio;

¢) por, no minimo, um servidor técnico-administrativo, escolhido entre os profissionais
que atuam diretamente no respectivo curso;

d) por, no minimo, um estudante, escolhido entre os matriculados no curso.

Fica assegurada a participagdo de um supervisor pedagdgico na composic¢ao do colegiado.
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A forma de escolha dos membros dos Colegiados de Cursos e suas competéncias estio
previstas na Organizagao Didatica.

Conselho de Classe

O Conselho de Classe faz parte do processo avaliativo e cada campus apresenta formas
especificas de realiza¢do das reunides, conforme disposto na Organizag¢ao Didatica.

Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) ¢ o 6rgdo permanente responsavel pela concepcao,
atualizagdo e acompanhamento do desenvolvimento do projeto pedagogico do curso. O
NDE esta previsto na Organizagao Didatica.

9.2.3 Comissdes permanentes

O quadro a seguir apresenta as Comissdes permanentes da Institui¢ao.

Quadro 13 — Comissdes permanentes do IFSul

Nome da Comissio Responsabilidade
Coordenar os processos internos de avaliagdo da institui¢do,
Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) de sistematizagdo e de prestagdo das informagdes

solicitadas pelo INEP.

Zelar pelo cumprimento do Codigo de Etica do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Prestar assessoramento ao Reitor na formulagdo e
acompanhamento da execucdo da politica de pessoal
docente.

Comissio de Etica (CE)

Comissao Permanente de Pessoal
Docente (CPPD)

Comissdo Interna de Supervisio da
Carreira dos Cargos Técnico- | Acompanhar a implementagdo do plano de carreira.
Administrativos em Educag¢ao (CIS)
Comissdo de Etica no Uso de Animais | Analisar e deliberar sobre todas as atividades de ensino,

(CEUA) pesquisa e extensdo que utilizem animais.
Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de | Elaborar, monitorar, avaliar e revisar o Plano de Logistica
Logistica Sustentavel Sustentavel.

As competéncias de cada comissdo estdo elencadas em normativas proprias.
9.2.4 Camaras do IFSul
Ciamara de Administracdo e de Planejamento

A Camara de Administracdo e de Planejamento ¢ orgdo de apoio a Pro-Reitoria de
Administragdo e de Planejamento e as Diretorias, Departamentos ¢ Coordenadorias
correlatos, com composicdo e competéncia definidas por regimento, bem como o seu
funcionamento, respeitadas ainda as disposi¢des da Legislacdo Federal aplicavel e do
Regimento Geral do IFSul.

E ainda 6rgdo consultivo e propositivo no que tange as Politicas Institucionais de
Execugao Orcamentaria, Financeira, de Administracao e de Planejamento.

A composi¢do e as competéncias da Camara de Administragcdo e de Planejamento
constam em regimento proprio, disponivel no portal eletronico da Instituicdo.
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Camara de Assisténcia Estudantil

A Camara de Assisténcia Estudantil ¢ um 6rgao de apoio ao Departamento de Gestao de
Assisténcia Estudantil (DEGAE) e as equipes de Assisténcia Estudantil dos campus, de
carater consultivo e propositivo, com a finalidade de contribuir para a integragao dos
campus na busca de um constante aperfeicoamento e desenvolvimento das questdes
relacionadas a Assisténcia Estudantil (AE).

A composi¢do e o funcionamento da Camara de Assisténcia Estudantil estdo previstos em
regimento proprio, disponivel no portal eletronico da Instituicdo.

Camara de Ensino

A Camara de Ensino ¢ 6rgdo colegiado normativo, deliberativo e de assessoramento para
assuntos didatico-pedagogicos do IFSul.

As competéncias, a organizacdao ¢ o funcionamento da Camara de Ensino constam de
regulamento proprio, disponivel no portal eletronico da Instituigao.

Camara de Extensdo

A Camara de Extensdao (CAMEX) é um 6rgao dotado de fun¢do consultiva sobre assuntos
pertinentes a Extensdo, tendo por finalidade subsidiar a Pro-reitoria de Extensao
(PROEX) nas questdes de natureza extensionista, cientifica, tecnoldgica, didatico-
pedagdgica e regimental, exarando pareceres quando solicitado.

O funcionamento, as atribui¢des e a organizacdo da Camara de Extensdo estdo previstos
em regulamento proprio, disponivel no portal eletronico da Instituigao.

Camara de Pesquisa, Inovagdo e Pos-graduacgdo

A Camara de Pesquisa, Inovagao e Pos-graduagdo (CPIPG) ¢ um 6rgao técnico dotado de
funcdo consultiva sobre assuntos pertinentes a Pesquisa, a Inovagdo e a Pés-graduacao,
tendo por finalidade subsidiar a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-graduacao
(PROPESP) nas questdes de natureza cientifica, tecnologica, didatico-pedagogica e
regimental, exarando pareceres quando solicitado.

A composicao e as atribui¢des da CPIPG constam em Normativa propria, disponivel no
portal eletronico da Instituicao.

9.2.5 Comités do IFSul

Comité de Governanca, Riscos e Controles

O Comité de Governanca, Riscos e Controles ¢ responsavel por estabelecer um ambiente
institucional de governanga, controle interno e gestao de riscos no ambito do [FSul.

A composi¢cdo do Comité de Governanca, Riscos e Controles consta na Portaria n°

1.084/2017, disponivel no portal eletronico da Institui¢do, e suas competéncias foram
determinadas pela Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016.
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Comité Gestor Binacional

O Comité Gestor Binacional ¢ responsavel por implementar e acompanhar a execugao
das politicas institucionais referentes as agdes desenvolvidas para o fortalecimento da
regido de fronteira Brasil/Uruguai nos Campus do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia Sulriograndense (IFSul), do Consejo de Educacion Tecnico
Professional/Universidad del Trabajo del Uruguay (CETP/UTU) e da Universidad
Tecnoldgica (UTEC).

A composi¢do e as atribuigdes do Comité Gestor Binacional constam na Portaria n°
717/2019, disponivel no portal eletronico da Instituigao.

Comité Diretor do Sistema de Gestio Ambiental

O Comité Diretor do Sistema de Gestao Ambiental ¢ o 6rgado colegiado técnico, de carater
assessorio e consultivo, responsavel por orientar a implantacdo do Sistema de Gestdo
Ambiental (SGA) e desenvolver agdes relacionadas a sustentabilidade ambiental.

Comité de Governancga Digital

O Comite de Governanga Digital ¢ 6rgdo colegiado de natureza consultiva e propositiva,
de carater permanente, que tem por finalidade auxiliar o IFSul na governanca de recursos
de tecnologia da informacao.

A composi¢do, o funcionamento e as atribui¢des do Comité Gestor de Tecnologia da
Informacao constam em regimento proprio, disponivel no portal eletronico da Institui¢do.

Comité Gestor Institucional de Pesquisa e Pos-graduacdo

O Comite Gestor Institucional de Pesquisa e Pos-graduacao (CGIPP) ¢ um 6rgao técnico
dotado de funcdo consultiva sobre assuntos pertinentes a Pesquisa e Pos-graduagao, tendo
por finalidade subsidiar a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-graduacao
(PROPESP) nos assuntos pertinentes a pesquisa e pos-graduacao, além de consolidar-se
como espaco de representatividade dos campus do IFSul na Pré-reitoria de Pesquisa,
Inovagdo e Pos-graduacdo, inclusive exarando pareceres quando solicitado.

A composicdo e as atribuigdes do CGIPP constam na Portaria n°® 1739/2013, disponivel
no portal eletronico da Instituigao.

9.3 Politicas de gestao do IFSul

Politica de Acompanhamento de Egressos

A Politica de Acompanhamento de Egressos ¢ pautada na constru¢ao de oportunidades
de formagao continuada, de inser¢do profissional e cidada aos egressos do IFSul no

mundo do trabalho, bem como uma avaliacao diagnostica que subsidie o planejamento
institucional.
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A integra da Politica de Acompanhamento de Egressos estd disponivel no portal
eletronico da Instituicao.

Politica de Assisténcia Estudantil

A Politica de Assisténcia Estudantil ¢ um conjunto de principios e diretrizes que norteia
a implementacdo de agdes que promovam o acesso, a permanéncia e o éxito dos
estudantes, na perspectiva de equidade, producdo de conhecimento, melhoria do
desempenho académico e da qualidade de vida.

O regulamento da Politica de Assisténcia Estudantil estd disponivel no portal eletronico
da Instituicao.

Politica de Extensdo e Cultura

A Politica de Extensdo e Cultura tem a finalidade de orientar o desenvolvimento da
Extensdao no ambito da Instituicdo, promovendo a articulagdo entre o saber fazer e a
realidade socioeconOmica, cultural e ambiental junto as comunidades de abrangéncia,
articulando Educacdo, Ciéncia e Tecnologia na perspectiva do desenvolvimento local e
regional, em consonancia com a legislagdo vigente para a Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica.

A integra da Politica de Extensdo e Cultura esta disponivel no portal eletronico da
Instituigao.

Politica de Gestao de Riscos

A Politica de Gestao de Riscos tem por finalidade a adogdo de mecanismos que permitam
implementar, manter, monitorar e revisar os controles internos da gestao, tendo por base
a identificagdo, a avaliacdo e o gerenciamento de riscos que possam impactar a
consecug¢ao dos objetivos institucionais.

A integra da Politica de Gestdo de Riscos esta disponivel no portal eletronico da
Instituigao.

Politica de Inclusdo e Acessibilidade

A Politica de Inclusdo e Acessibilidade ¢ orientada para ac¢des de inclusdo nas atividades
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para a promoc¢do do respeito a diversidade
socioeconOmica, cultural, étnico-racial, de género e para pessoas com deficiéncia e defesa
dos direitos humanos.

A integra da Politica de Inclus@o e Acessibilidade esta disponivel no portal eletronico da
Instituigao.
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Politica de Seguranca da Informacao

A Politica de Seguranga da Informacgdo estabelece as diretrizes para a seguranga da
informagao, visando preservar a integridade, a confidencialidade e a disponibilidade dos
ativos de informacdo do IFSul, sendo de responsabilidade de todos os servidores, tanto
efetivos como substitutos, temporarios, colaboradores, consultores externos, estagiarios,
bolsistas e prestadores de servigos, 0 compromisso com o seu cumprimento.

A integra da Politica de Seguranca da Informacgao esta disponivel no portal eletronico da
Instituigao.

Politica de Sustentabilidade Ambiental

A Politica de Sustentabilidade Ambiental visa a implementacao e integragao de principios
e objetivos que fomentem valores e praticas sociais voltados para a sustentabilidade a
serem integrados as atividades administrativas, de ensino, pesquisa € extensao.

A integra da Politica de Sustentabilidade Ambiental esta disponivel no portal eletronico
da Instituicao.

9.4 Governanca, riscos e controles

O Decreto n° 9.203, de 22 de novembro de 2017, dispde sobre a politica de governanga
da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e definiu critérios e
estruturas para disseminar e consolidar a temdtica de governanga na administragao
publica.

Segundo o referido Decreto, governanga publica € conjunto de mecanismos de lideranca,
estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com
vistas a conducdo de politicas publicas e a prestacdo de servigos de interesse da sociedade.

O IFSul constituiu o seu Comité de Governanga, Riscos e Controles (CGRC), por meio
da Portaria n° 1.084/2017, para institucionalizar o disposto no Decreto n° 9.203 e na
Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016, que especifica as estruturas de
governanga, riscos e controles internos no ambito do Poder Executivo Federal.

O CGRC identificou a necessidade de inicialmente promover uma capacitagdo para os
gestores do IFSul nessas temadticas, com o objetivo de sensibilizar para a importancia
desses assuntos e garantir o comprometimento desses gestores na implantagdo dos
instrumentos necessarios.

Esse processo de capacitagao permitiu ao CGRC propor a Politica de Gestao de Riscos
do IFSul, a qual foi aprovada por meio da Resolugdao n° 132/2018 do CONSUP. Sao

objetivos dessa politica:

I.  assegurar que os responsaveis pela tomada de decisdo, em todos os niveis do 6rgao
ou entidade, tenham acesso tempestivo a informacgdes suficientes quanto aos
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riScos aos quais esta exposta a organizacgao, inclusive para determinar questdes
relativas a delegacdo, se for o caso;
II. aumentar a probabilidade de alcance dos objetivos da organiza¢do, reduzindo os
riscos a niveis aceitaveis; e
III.  agregar valor a organizacdo por meio da melhoria dos processos de tomada de
decisdo e do tratamento adequado dos riscos e dos impactos negativos decorrentes
de sua materializagao.

Com o objetivo de operacionalizar a implantagdo da gestao de riscos no [FSul, o CGRC
instituiu o Nucleo de Governanga, Riscos e Controles (NGRC), um dos agentes previstos
na politica, e publicou a Instru¢do Normativa n° 01/2019, que dispde sobre as diretrizes
para implementag¢ao dessa politica no IFSul.

Considerando a complexidade dos processos institucionais e a capacidade de atendimento
dos agentes envolvidos na implantagao dessa politica, 0 CGRC definiu os primeiros
processos a serem trabalhados pelo NGRC para adogao da gestao de riscos. Essa pratica
pretende priorizar processos criticos € que tem maior necessidade de avaliagao de riscos
e estabelecimento de controles internos.

Espera-se que com maior disseminacdo das informagdes a respeito da gestao de riscos e
com a consolidacao desse trabalho, seja estabelecida na instituicdo uma cultura voltada
para a estruturacdo dos processos, avaliagdo dos riscos e adogdo de controles internos
efetivos, a fim de minimizar as ocorréncias que impedem o alcance dos objetivos
estabelecidos.

9.5 Transparéncia e divulgacio de informacgoes

O IFSul instituiu seu Plano de Dados Abertos visando o aumento da transparéncia e do
acesso as informagodes publicas, buscando o aprimoramento da governanga publica, a
melhoria na prestagdo de servicos publicos e na eficiéncia administrativa e o
fortalecimento da integridade publica. Por meio desse documento foi estabelecida a
estratégia para abertura de dados sob sua responsabilidade.

O objetivo geral do Plano de Dados Abertos ¢ promover a abertura de dados do IFSul,
garantido o principio da publicidade e da transparéncia nas agdes realizadas na
administracao publica e assumindo o compromisso de divulgar permanentemente os
dados de interesse publico gerados a partir das diversas atividades realizadas por esta
instituicao. Dessa forma, estdo disponiveis no portal da Institui¢do dados referentes as
areas de Ensino, Pesquisa, Extensao, Administracdo e Pessoal.

A Lei n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacdo — com o Decreto n°® 7.724/2012,
regulamentaram o direito de acesso dos cidadaos as informagdes publicas, conforme
prevé a Constituicao Federal. Para gerenciar essas solicitagcdes de informagdes e respostas
das instituicoes do Poder Executivo Federal, o Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido (CGU) criou o Sistema Eletrénico do Servico de
Informagdes ao Cidadao — e-SIC. Qualquer pessoa fisica ou juridica podera encaminhar
pedidos de acesso a informagdes do IFSul. Para tanto, basta acessar o sistema, disponivel
no portal eletronico www.esic.cgu.gov.br.
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Em relacdo a informagdes referentes a execucdo orgamentdria, por integrar a esfera
federal, todos os dados da Instituicdo encontram-se no Portal da Transparéncia do
Governo Federal.

Por fim, acerca dos servigos prestados pela Instituicdo, encontra-se disponivel em seu
portal eletronico a Carta de Servigos ao Usuario. Esse documento apresenta os servigos
prestados a comunidade, garantindo a transparéncia de suas atividades e a orientacao
quanto aos servigos prestados pelo IFSul.

9.6 Sustentabilidade ambiental

O IFSul instituiu em 2017 a sua Politica de Sustentabilidade Ambiental, por meio da
Resolugdo n°® 149/2017 do CONSUP. Esse documento prevé a defini¢do, implementagdo
e integracao de principios e objetivos que fomentem valores e praticas sociais voltados
para a sustentabilidade a serem integrados as atividades administrativas, de ensino,
pesquisa e extensao da instituicao.

Os principios que o IFSul observa na aplicagao dessa politica sdo:

Responsabilidade Socioambiental;

Politica dos 5 R’s (Repensar, Reduzir, Reaproveitar, Reciclar e Recusar);
Eixos tematicos da Agenda Ambiental na Administragao Publica — A3P;
Logistica Sustentavel; e

Sustentabilidade.

Para possibilitar o desenvolvimento desses principios, a politica instaura o Sistema de
Gestdo Ambiental (SGA) do IFSul, a ser gerenciado pela Coordenadoria de Gestao
Sustentavel (CGS).

O SGA apresenta-se como todos Programas, Planos, Projetos e Ag¢des que visam
desenvolver a sustentabilidade ambiental no IFSul e ¢ estruturado pelo Comité Diretor
(CD-SGA) e pelos Nucleos de Gestao Ambiental Integrada (NUGALIS).

O CD-SGA ¢ um 6rgao colegiado técnico, de carater assessorio e consultivo, responsavel
por orientar a implantagao do (SGA) e desenvolver agdes relacionadas a sustentabilidade
ambiental. J4 os NUGAIs sdo orgaos de assessoramento concebidos para desenvolver
estudos e praticas inovadoras de gestdo ambiental, a fim de atender as crescentes
demandas e contribuir estrategicamente com as politicas publicas para a sustentabilidade
da Instituicdo, estando presentes nos campus € na reitoria.

Essa forma de organizacdo do IFSul em relacdo a sustentabilidade ambiental esta sendo
desenvolvida para estimular e consolidar a tematica na comunidade de uma maneira
sistémica.

Uma das formas de comprometimento da instituicdo quanto a operacionalizagdo do

disposto na Politica de Sustentabilidade Ambiental ¢ o cumprimento do seu Plano de
Logistica Sustentavel (PLS).
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Instituido pela Instru¢do Normativa n® 10/2012 da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informac¢dao do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, o PLS ¢ uma
ferramenta que permite ao 6rgdo estabelecer praticas de sustentabilidade e racionalizacao
de gastos e processos na administragao publica. Seus eixos de atuagao contemplam:

e Material de consumo compreendendo, pelo menos, papel para impressao,
copos descartaveis e cartuchos para impressao;

e Energia elétrica;

e Agua e esgoto;

e (oleta seletiva;

e (Qualidade de vida no ambiente de trabalho;

e Compras e contratagdes sustentaveis, compreendendo, pelo menos, obras,
equipamentos, servicos de vigilancia, de limpeza, de telefonia, de
processamento de dados, de apoio administrativo e de manutencao predial; e
e Deslocamento de pessoal, considerando todos os meios de transporte, com
foco na redugdo de gastos e de emissdes de substancias poluentes.

Ainda conforme a instrugdo, os PLS deverao ser elaborados, monitorados, avaliados e
revisados pela Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da
institui¢ao.

O IFSul promoveu a reformulacao de seu PLS em 2017, com a constitui¢do de uma nova
comissdo e com uma proposta de elaboracdo sistémica e consolidada com a participacao
da comunidade, por meio dos NUGALISs.

O novo PLS do IFSul foi aprovado em 2018 e ao longo da vigéncia deste PDI sera
buscado o alinhamento da atuagao estratégica da instituicdo em relagdo a sustentabilidade

e o cumprimento da sua missao e da politica de sustentabilidade ambiental.

O documento esté disponivel em http://www.ifsul.edu.br/sustentavel-ifsul/pls.

9.7 Projeto de acervo académico em meio digital

Segundo a Portaria n° 315, de 4 de abril de 2018, do Ministério da Educacao, acervo
académico ¢ "o conjunto de documentos produzidos e recebidos por instituigdes publicas
ou privadas que ofertam educacgdo superior, pertencentes ao sistema federal de ensino,
referentes a vida académica dos estudantes e necessarios para comprovar seus estudos".

O trabalho de digitalizacao dessa documentagdo € o que deve ser considerado no projeto
de acervo académico em meio digital, mediante a utilizacdo de métodos que garantam a
integridade e a autenticidade de todas as informagdes contidas nos documentos originais,
nos termos da legislacao.

O IFSul esta estruturando a realizacdo do projeto do seu acervo académico em meio
digital a partir da constituicio do comité gestor que ira elaborar, implementar e
acompanhar a politica de seguranca da informacao relativa ao acervo académico, a qual

foi formalizada por meio da Portaria n® 2958/2019.

O referido comité ¢ composto pelos seguintes integrantes:
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um representante da Pro-reitoria de Ensino;
um representante da Pro-reitoria de Administracao e de Planejamento;
um representante da Coordenacao Sist€émica de Registros Académicos da

Proé-reitoria de Ensino;

um representante da Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-graduacio;
um representante da Pro-reitoria de Extensdo e Cultura;

um representante da Diretoria de Tecnologia da Informacao;

um representante da Diretoria de Desenvolvimento Institucional; e

a arquivista do IFSul.

Dentre as atribui¢des desse comité estd a elaboracdo do projeto para implantagdo do
acervo académico em meio digital do IFSul e a realizacdo de estudos para avaliacdo de
sistemas que deem suporte a essa implantacdo, considerando a possibilidade de
desenvolvimento interno pela institui¢do, disponibilizacdo pelo Governo Federal ou
mesmo aquisi¢do ou contragdo via processo licitatorio.

Espera-se que a partir do trabalho do comité o IFSul e seus estudantes possam obter
maiores beneficios quanto a disponibiliza¢ao, guarda, manutengdo e seguranga de seus
documentos académicos.
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