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Instituto Federal Sul-rio-grandense

Introducao

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do IFSul,
conforme dispoe o Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019
e a Instrucao normativa n° 201, de 11 de setembro de 2019,
contempla as necessidades de desenvolvimento da Instituicao
para o ano de 2020.

Este documento, conforme determina a legislacao supracitada,
devera nortear as acoes de desenvolvimento que serao

realizadas durante o ano. Assim, toda e qualquer proposta de
acao de desenvolvimento devera estar contemplada neste PDP,
excetuando-se, neste primeiro ano de vigéncia, as acoes de
qualificacdo (educagio formal).

Por meio da categorizacao das necessidades de capacitacao

em objetos tematicos, podemos constatar que a maioria esta
relacionada a area de atuacao do Sistema estruturador (68%), que
contempla as diversas subareas elencadas no Grafico 2.

Grafico 1 - Necessidades por Area de atuacdo

= Area de atuacHo Finalistica
‘4 = Area de atuacfio Gerencial
. = Area de atuacdo Lideranca

= Area de atuacHo Sistema
estruturador
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Grafico 2 - Necessidades na Area de atuacdo Sistema estruturador

= Administragdo financeira

= Comunicagdo

= Contabilidade

= Controle interno

= Correigdo

= Custos

= Documentagdo e arquivo

= Etica

® Gestdo de pessoas

= Organizacgdo e inovagdo institucional
= Ouvidoria

= Planejamento e orgamento
= Servicos gerais

= Tecnologia da informacdo e comunicacdo



Instituto Federal Sul-rio-grandense

Dentre as subareas do Sistema estruturador, aparecem com maior
frequéncia as necessidades relacionadas aos Servicos gerais,
Tecnologia da Informacao e Comunicacao e Gestao de pessoas,
com 39, 26 e 10%, respectivamente.

A seguir, sao apresentadas orientacOes as servidoras/aos
servidores, as necessidades da Institui¢cdo para o ano de 2020 e
uma relacao de cursos da ENAP.

Orientacoes aos servidores

12) As necessidades estao agrupadas conforme Catalogo de
objetos tematicos em: area de atuacao finalistica, area de atuacao
gerencial, drea de atuacdo lideranca, area de atuacdo sistema
estruturador — organizacao e inovacao institucional, planejamento
e orcamento, servicos gerais, documentacao e arquivo, custos,
administracao financeira, contabilidade, gestao de pessoas,
tecnologia da informacao e comunicacao, controle interno,
ouvidoria, correicao, comunicacao e ética. Esse agrupamento foi
realizado a fim de facilitar a servidora/ao servidor a identificacao
das necessidades conforme sua area de atuacao, utilizando como
guia as palavras-chave, elaboradas para facilitar ainda mais essa
consulta.

23) As necessidades estao agrupadas por unidade (campus e
reitoria). Algumas necessidades se aplicam a todo o Instituto
Federal Sul-rio-grandense e contemplam as servidoras/os
servidores de todas as unidades.
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32) Ao elaborar sua proposta de acao de desenvolvimento, a
servidora/o servidor devera observar se esta contemplada dentro
das necessidades elencadas para sua unidade ou para o IFSul. S6
serao deferidas as acoes que constarem no PDP.

4?) A servidora/o servidor devera observar se a necessidade é
atendida pela ENAP. Em caso positivo, a acao de desenvolvimento
dever4 ser realizada via ENAP. Caso a ENAP nao oferte o curso

ou o curso ofertado pela ENAP nao contemple a necessidade, a
servidora/o servidor podera justificar a realizacao da acao por
outra instituicdo/empresa. Para fazer essa anélise, a servidora/o
servidor devera observar o contetido programatico dos cursos da
ENAP.

52) Por fim, a servidora/o servidor devera formalizar a intencao
de realizacao da acao de desenvolvimento por meio de projeto

de capacitacao, realizando todos os tramites necessarios. No
projeto, a servidora/o servidor devera indicar qual necessidade
constante no PDP sera atendida por meio da realizacdo da acao de
desenvolvimento proposta.

Observacoes:

12) Neste primeiro ano de vigéncia, as acoes de qualificacdo
(educacao formal) ndo necessitam constar no PDP. Essas necessidades
constam neste documento somente para fins informativos.

27) Ao longo do ano, poderao ser incluidas novas acoes de
desenvolvimento. A PROGEP informara os prazos e as condigdes para
essas inclusoes.
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Lista de nece

ssidades

Campus avancado Novo Hamburgo

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Licenca capacitacdo - Curso de Inglés Instituicdo: Kaplan International
- Perth Perfodo: 45 dias

Lingua Inglesa

Comunicagao

Participacdo em congresso na area de linguagens, para aprimorar
conhecimentos na area.

Linguas

Licenca capacitacdo para aprimorar os conhecimentos sobre o
ensino de filosofia e sobre os fundamentos de formagdo na educagao
profissional e tecnoldgica (EPT)

Ensino de filosofia

Fundamentos da educacdo profissional e
tecnoldgica

Finalistica Participacdo em congresso sobre tecnologias na area de educacao, . ) ~
N L . . Tecnologias na area da educagdo
com a finalidade de promover as atividades de ensino no campus.
Participacdo em eventos de robdtica educacional e mecatrénica, com | Mecatronica
a finalidade de promover a area de robdtica educacional. Robdtica educacional
Gerencial Processo Administrativo Federal Processo administrativo federal

Servigos gerais

Participagdo em congresso sobre tecnologias na area de engenharia,
com a finalidade de aprimorar o conhecimento técnico na area.

Tecnologias na area de engenharia

Tecnologia da Informacdo
e Comunicagdo

Capacitacdo dos servidores em informatica.

Informatica
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Instituto Federal Sul-rio-grandense

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Afastamento para Mestrado Universidade de Lisboa - Instituto de Educagao Curso: Mestrado em
Educacdo e Formacdo

Mestrado em Educacao e Formacdo

Doutoramento com a finalidade de qualificar o corpo docente, para poder-se ofertar curso superior
de tecnologia, eixo controle e processos industriais

Doutorado em Ciéncia dos Materiais

Doutorado em Engenharia Mecanica

Doutorado em Robdtica

Necessidade de melhorar a capacitacdo de servidor em tecnologias digitais na educacgdo, que é a
énfase deste doutorado.

Doutorado em Educacdo

Pds-doutoramento com a finalidade de qualificar o corpo docente, para poder-se ofertar curso
superior de licenciatura em letras

Pds-doutorado em Letras
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Campus Bagé

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Comunicagdo

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informagdes
provenientes de atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais.

Intérprete de LIBRAS

Contabilidade

Gestdo Integrada de AlImoxarifado e Patrimonio Publico

Gestdo integrada de almoxarifado e
patriménio publico

Ampliar as competéncias dos assistentes de alunos para o atendimento aos
discentes

Gestédo escolar

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdao de informagdes
provenientes de acolhimento de profissionais com deficiéncia.

Acolhimento de profissionais com deficiéncia

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacao de informagdes
provenientes de atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais.

Atendimento educacional a alunos
portadores de necessidades especiais

CompeticBes desportivas que buscam, sob orienta¢do do docente, promover a
interacdo entre equipes e desenvolvimento do espirito esportivo, competitivo, de
responsabilidade e organizacao.

CompeticBes entre equipes desportivas

Qualificagao de docente na area de olericultura

Olericultura

Qualificacdo de servidor docente em plantas daninhas

Plantas daninhas

Qualificacdo de servidora na area de atendimento ao publico

Atendimento ao publico

Qualificacdo de servidora na area de ciéncia de solo

Ciéncia de solo

Qualificacao de servidora na area de gestdo de pessoas e atendimento ao publico

Atendimento ao publico

Qualificacao de servidora na area de olericultura

Olericultura

Qualificacdo de servidora na area de recursos genéticos vegetais

Recursos genéticos vegetais

Qualificacdo para o atendimento ao publico da secretaria académica

Atendimento ao publico

Gerencial

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacao de informagdes
provenientes de diferentes areas da gestdo publica por meio de capacitacdo em
curso presencial.

Gestdo publica

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdao de informagdes
provenientes de gestdo de atividades-meio no setor publico.

Gestdo de atividades-meio no setor publico
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Instituto Federal Sul-rio-grandense

Gestdo de Pessoas

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informag¢des
provenientes de Gestdo Estratégica de Pessoas no Setor Publico.

Gestdo estratégica de pessoas no setor
publico

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informagdes
provenientes de recrutamento, sele¢do e gestdo de desempenho.

Gestdo do desempenho

Recrutamento e selecdo

Qualificagao de servidora na area de gestdo de pessoas e atendimento ao publico

Gestdo de pessoas

Lideranca

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informag¢des
provenientes de Técnicas de Lideranca.

Técnicas de lideranca

Organizagao
e inovagao
institucional

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdao de informagdes
provenientes do Programa de Transformacdo Digital.

Programa de Transformacdo Digital

Servicos gerais

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacao de informagdes
provenientes de desfazimento de bens conforme o novo decreto n°® 9.373/2018.

Desfazimento de bens

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informagdes
provenientes de organizacdo de documentos voltados para rotinas da Biblioteca.

Gestdo e organizacdo de documentos

Organizacdo de bibliotecas

Tecnologia da
Informacao e
Comunicagao

Excel

Planilhas eletronicas

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Encontro.

Formacao pedagogica

Formacdo Pedagogica de servidora em Docéncia no Ensino Técnico

Formacdo pedagogica

Mestrado Profissional em Avaliagdo e Monitoramento de Politicas Publicas

Publicas

Mestrado Profissional em Avaliagdo e Monitoramento de Politicas

Qualificacdo na area de producdo alimenticia para servidora docente

Pds-doutorado na area de producdo alimenticia

Qualificacdo na area de produgdo de sementes de hortalicas

Curso de Tecnologia de Produc¢do de Sementes de Hortalicas
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Campus Camaqua

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Comunicagdo

Eu preciso, enquanto professora de Linguas, ampliar meu conhecimento e minhas
habilidades a respeito da inclusao de alunos com deficiéncia, uma vez que a
instituicdo reserva vagas para tais estudantes.

Linguagem de sinais

Contabilidade

O servidor, lotado no setor de AlImoxarifado e Patriménio do campus, deseja
ampliar seus conhecimentos e habilidades em relacdo as suas atividades
especificas do setor.

Formacdo de almoxarife

E necessario ampliar os conhecimentos e competéncias dos servidores do setor
acerca de estratégias e boas praticas na gestdo publica, focando na lideranca,

area de atuacdo, que ndo tiveram a devida profundidade na minha formacao

Ftica T . . o S Ftica
inteligéncia emocional, ética e outros aspectos, permitindo maior eficiéncia no
desempenho das atividades do setor e no atendimento ao publico.
Aprofundamento da reflexdo educacional critica e aprimoramento das praticas Educagdo contemporanea
didatico-pedagogicas. Praticas pedagogicas
Conhecimentos acerca dos processos educativos Processos educativos
Conhecimentos tedrico-praticos que permitam refletir e agir perante questdes oo o ,

o P auep . &P g Diversidade cultura, étnica e social

relativas a Diversidade Cultural, Etnica e Social
Eu preciso capacitar-me para a criagdo e manutenc¢do de cursos de ensino a
distancia (EAD), em especial o portal MOODLE, uma vez que ja proponho atividades | Internet na educagao
EAD no ensino de Fisica.

Finalistica Eu preciso de atualizagdo e aprofundamento de alguns assuntos relacionados a

Matematica

Eu preciso, enquanto professora de Linguas, ampliar meu conhecimento e minhas
habilidades a respeito da inclusdo de alunos com deficiéncia, uma vez que a
instituicdo reserva vagas para tais estudantes.

Educacdo inclusiva

Necessidade de ampliagdo de conhecimentos na area de mediacao escolar,
assisténcia estudantil na area de gestao de projetos, formacdo pedagdgica para
docentes e boas praticas na gestdo publica.

Boas praticas na gestdo publica

Mediac¢do escolar

Gestdo de projetos de assisténcia estudantil

Processos e modelos de gestdo escolar

Gestdo escolar
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Ampliar conhecimentos e qualificagdo na gestdo publica.

Gestdo publica

Ampliar e atualizar conhecimentos nas areas de compras e gestao publica.

Gestdo publica

Aprimorar conhecimento de conceitos e principios referentes as praticas

Praticas administrativas

inteligéncia emocional, ética e outros aspectos, permitindo maior eficiéncia no
desempenho das atividades do setor e no atendimento ao publico.

Gerencial administrativas.
Conhecimentos acerca dos processos de gestdo Processos de gestdo
F necessério ampliar os conhecimentos e competéncias dos servidores do setor
acerca de estratégias e boas praticas na gestdo publica, focando na lideranga, Gestdo estratégica com foco na
inteligéncia emocional, ética e outros aspectos, permitindo maior eficiéncia no administracao publica
desempenho das atividades do setor e no atendimento ao publico.
E necessario ampl@r 0s conhec[mentos e corppet,en.oas dos serwdores do setor Inteligéncia emocional
Lideranga acerca de estratégias e boas praticas na gestdo publica, focando na lideranca,

Lideranca

Organizagao
e inovagao
institucional

F necesséario ampliar os conhecimentos e competéncias dos servidores do setor
acerca de estratégias e boas praticas na gestao publica, focando na lideranga,
inteligéncia emocional, ética e outros aspectos, permitindo maior eficiéncia no
desempenho das atividades do setor e no atendimento ao publico.

Boas praticas na gestdo publica

Servicos gerais

Ampliar e atualizar conhecimentos nas areas de compras e gestao publica.

Compras

Licitagdo e compras, com foco em constru¢do de termo de referéncia e descri¢do
de itens

Elaboracao de termos de referéncia

Organizacdo de bibliotecas
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Ampliar meu conhecimento na programacdo das ferramentas de IHM para CLP
Schneider.

Ferramentas de IHM para CLP Schneider

Vijeo Designer

Datacenter: infraestrutura, virtualizacao, sistemas operacionais de rede;

Tecnologia da
Informacao e

Infraestrutura para data centers

Sistemas operacionais de rede para data
centers

Virtualizacdo de data centers

Eu preciso capacitar-me para a criacdo e manutenc¢do de cursos de ensino a
distancia (EAD), em especial o portal MOODLE, uma vez que j& proponho atividades
EAD no ensino de Fisica.

Comunicacdo

MOODLE

Governanca de Tl

Governanga de tecnologia da informacao

Redes: geréncia, monitoramento, seguranca, servicos, infraestrutura, redes sem fio

Redes

Seguranca em Tl

Seguranca em tecnologia da informagdo

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Encontro.

Formacdo pedagogica

Capacitagdo formal, cursos de pds-graduacdo na area da educagdo, com objetivo de aprimorar praticas
dos servidores junto aos estudantes.

Doutorado em Educacdo

Especializacdo na area de Educacdo

Mestrado em Educacdo

Curso de doutorado em energias renovaveis, na area de geracdo de energia usando hidrogénio.

Doutorado em Energias Renovaveis

Curso de doutorado em energias renovaveis, na area de geracdo de energia usando hidrogénio.

Doutorado em Ciéncia e Engenharia de
Materiais

Eu preciso buscar aperfeicoamento para a pratica pedagdgica dentro de sala de aula, investigando
através do doutorado teorias e processos da Educacdo.

Doutorado em Ciéncias da Educacdo

Internet das coisas (loT) é a ideia de adicionar inteligéncia e sensores a objetos do dia-a-dia, permitindo
que eles se comuniguem entre si e interajam com seres humanos.

Doutorado em Internet das Coisas

Necessidade de ampliagdo de conhecimentos na area de mediagdo escolar, assisténcia estudantil na
area de gestdo de projetos, formagdo pedagdgica para docentes e boas praticas na gestdo publica.

Formacdo pedagdgica

Necessidade de qualificacdo de pessoal descrita no Plano de Desenvolvimento Institucional do IFSul

Doutorado em Administracdo
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Campus Charqueadas

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Contabilidade

Gestdo orcamentaria

Gestdo orcamentaria

Documentagdo e
arquivo

A diminuicdo da burocracia nos processos e a descentralizacdo da emissdo de
certificados e documentos.

Gestdo documental

Ampliar os conhecimentos com objetivo de capacitar os corpo docente do curso
Técnico em Informatica em educacdo inclusiva.

Educacdo inclusiva

Aprimoramento das aprendizagens em educacdo e ensino.

Educacdo e ensino

Docentes precisam ampliar conhecimento académico e/ou habilidades referentes a
pratica de ensino na area de Ciéncias da Natureza.

Praticas pedagdgicas

Docentes precisam ampliar conhecimento académico e/ou habilidades referentes a
pratica de ensino na area de Ciéncias Humanas

Praticas pedagdgicas

Docentes precisam ampliar conhecimento académico e/ou habilidades referentes a

Praticas de ensino na area de educacao

Finalistica pratica de ensino na area de Educacao Fisica. fisica
Docentes precisam ampliar conhecimento académico e/ou habilidades referentes a Praticas de ensino na area de linguistica,
pratica de ensino na area de Linguistica, Letras e Artes. letras e artes
Docentes precisam ampliar conhecimento académico e/ou habilidades referentes a Praticas de ensino na area de
pratica de ensino na area de Matematica. matematica
Docentes precisam ampliar conhecimento académico e/ou habilidades referentes a i . . .
” . . . Praticas de ensino na area de pedagogia
pratica de ensino na area de Pedagogia.
Eu preciso aprimorar no ambito da administracao e educacdo publica. Ensino publico
Ampliacdo de conhecimentos e habilidades no gerenciamento de diarias e passagens. | Gerenciamento de diarias e passagens
Capacitar os servidores de Tl nas areas gestdo de projetos, formacdo em redes de ~ .
. L . - . Gestdo de projetos
fibra dpticas, redes multiplataformas, manutencao em rede mobile e IP
Gerencial Eu preciso aprimorar no ambito da administracdo e educacdo publica. Administracdo publica

Necessito ampliar e aprofundar meus conhecimentos e habilidades em gestdo
publica.

Gestdo publica

Os servidores da COCAF necessitam qualificacdo na area de gestdo publica.

Gestdo publica

Gestdo de Pessoas

Ampliar os conhecimentos nas areas tecnoldgicas de salde coletiva, enfermagem,
meio ambiente - Enfermaria IFSul CH

Enfermagem

Saulde coletiva

Necessidades de cursos na area de gestao de pessoas, no servico publico e nas
ferramentas e sistemas necessarios para andamento do trabalho.

Gestdo de pessoas no servico publico
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Organizagao
e inovagao
institucional

A diminuicdo da burocracia nos processos e a descentralizacao da emissdo de
certificados e documentos.

Desburocratizagdo

Ampliar os conhecimentos nas areas tecnoldgicas de salde coletiva, enfermagem,
meio ambiente - Enfermaria IFSul CH

Meio ambiente

Melhorar o fluxo dos processos sobretudo nos sistemas SUAP e SIASG, processo
licitatério ou a inclusdo de um novo item no CATMAT

Mapeamento de processos

Servicos Gerais

Ampliacdo de conhecimentos e habilidades na organizagdo e protocolo de cerimoniais

e eventos.

Organizagdo e protocolo de cerimoniais
e eventos

Curso de formacdo de pregoeiros

Formacdo de pregoeiros

F necessério entendimento e esclarecimento quanto ao novo decreto do pregdo
eletrénico, bem como toda a sistematica envolvida neste tipo de processo.

Pregdo eletronico

Melhorar o fluxo dos processos sobretudo nos sistemas SUAP e SIASG, processo
licitatério ou a incluséo de um novo item no CATMAT

CATMAT

LicitacOes

SIASG

SUAP

Sistematizacao de procedimentos relacionados a gestdo de contratos e fiscalizacao

Gestdo e fiscalizacdo de contratos

Tecnologia da
Informacdo e
Comunicagao

Acessibilidade na Web para desenvolvimento de sistemas e adaptacgdo de sites,
portais e conteldos Web Acessiveis

Desenvolvimento web acessivel

Ampliar os conhecimentos dos docentes nas areas do conhecimento: Teoria da
computacao; Ciéncia da computac¢do; Metodologia e técnicas da computacao;
Sistemas de computacdo

Ciéncia da computacdo

Metodologia e técnicas da computacdo

Sistemas de computacdo

Teoria da computagao

Aquisi¢ao de conhecimentos na area de Compras de Tl e gestdo e fiscalizagdo de
contratos de Tl

AquisicOes e contratos de tecnologia da
informacao

Fiscalizacao de contratos de tecnologia
da informacéo

Capacitar os servidores de Tl nas areas gestdo de projetos, formacdo em redes de
fibra opticas, redes multiplataformas, manutencao em rede mobile e IP

Manutenc¢do em rede IP

Manutencdo em rede mobile

Redes de fibras opticas

Redes multiplataformas

Informatica e softwares especificos para o setor

Informatica

Necessidades de cursos na area de informatica para melhor otimizagdo do trabalho.

Informatica
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Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Necessidade de capacitagdo na area de projetos e obras.

Mestrado em Engenharia Civil

Os servidores necessitam qualificagdo para atualizarem os conhecimentos
ligados a educacdo devido as mudancas continuas na area.

Mestrado Profissional em Educacdo Profissional e Tecnoldgica

Pds-graduacdo na area de ciéncias ambientais.

Doutorado em Ciéncias Ambientais

Qualificacdo profissional na area de computagao/informatica.

Mestrado em Ciéncias da Computacdo
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Campus Gravatai

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Atendimento ao publico adolescente

Melhorar a comunicac¢do entre os servidores

Finalistica Capacitar os servidores para lidar com o publico adolescente Drogadicdo
Estatuto da Crianca e do Adolescente
Capacitar COAE quanto ao comportamento humano voltada para a adolescéncia em
~ o . Comportamento humano
Lideranca funcdo de seu papel de apoio junto aos alunos de cursos integrados.

Comunicacdo ndo violenta

Servicos gerais

Conhecimentos gerais sobre estrutura organizacional de bibliotecas

Organizacdo de bibliotecas
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Campus Lajeado

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Administracao
financeira

Gestdo orcamentaria e financeira publicas

Gestdo financeira publica

Contabilidade

Gestdo orcamentaria e financeira publicas

Gestdo orcamentaria

Planejamento da administracdo publica, controles financeiros e or¢camentarios.

Controles financeiros e orcamentarios

Custos Atualizacdo em gestdo e fiscalizacdo contratual Planilhas de custos
L Necessidade de aprofundamento de conhecimento do servidores com relagdo aos » . .
Etica : . . N ‘ . Etica e cidadania
diversos aspectos IFSul: Ensino, Pesquisa, Extensdo, Etica e Cidadania...
o Necessidade de aprofundamento de conhecimento do servidores com relagdo aos . . ~
Finalistica . . . . o . . Ensino, pesquisa e extensao
diversos aspectos IFSul: Ensino, Pesquisa, Extensdo, Etica e Cidadania...
Desenvolver e ampliar a habilidade de administracao do tempo e da comunica¢do . ~
. , - o Administracao do tempo
eficaz, a fim de melhorar a produtividade e a eficiéncia.
c - Desenvolvimento e ampliacao dos conhecimentos na area de direito administrativo. Direito administrativo
erencia

Gestdo de processos, gestao de projetos e técnicas para um servico mais eficaz

Gerenciamento do tempo

Gestdo de processos

Gestdo de projetos

Gestdo de pessoas

Abordagens técnicas e psicoldgicas relacionadas a salde mental dos servidores de
todas as areas, propiciando o desenvolvimento intra e inter pessoal

Saude mental no servico publico

Lideranca

Desenvolver e ampliar a habilidade de administracao do tempo e da comunica¢do
eficaz, a fim de melhorar a produtividade e a eficiéncia.

Comunicagdo

Desenvolver e ampliar o conhecimento e a habilidade no desenvolvimento gerencial,
com base na lideranca, motivacgdo e inteligéncia emocional.

Inteligéncia emocional

Lideranca

Motiva¢do

Planejamento e
orcamento

Planejamento da administracdo publica, controles financeiros e orcamentarios.

Planejamento na administracdo publica

Planejamento estratégico no setor publico

Planejamento estratégico no setor
publico
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Servicos gerais

Atualizacdo em gestdo e fiscalizacao contratual

Gestdo e fiscalizacdo de contratos

Técnicas inovadoras de manutencdo

Termo de referéncia

Gestdo orcamentaria e financeira publicas

Contratagdes publicas

Tecnologia da
Informacao e
Comunicacdo

Ampliar o conhecimento na administracdo de redes Linux

Administracao de redes Linux

Administracdo de sistemas Linux

Ampliar o conhecimento na configuracao de roteadores

Configuracdo de roteadores

Ampliar o conhecimento na configuracdo de switches ethernet

Gerenciamento de switches ethernet

Capacitagdo dos servidores no ambiente virtual de aprendizagem software livre usado
pela nossa Instituicdo.

Ambiente Virtual de Aprendizagem

Capacitagbes em Tl

Governanca de tecnologia da informacao

Necessidade de aprimoramento na area de Governanga de Tl

Governanca de tecnologia da informacao

Necessidade de desenvolvimento da equipe de Tl na area de governanca de Tl

Governanga de tecnologia da informagdo
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Campus Passo Fundo

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Comunicagao

Ampliar conhecimentos e habilidades nas areas de: aplicativos internet; idiomas;
atualizagdo do sistema de gerenciamento do acervo da biblioteca; comunicagdo e
atendimento ao publico; normas técnicas doc.

Linguas

Normas técnicas para elaboracdo de
documentos

Finalistica
Planejamento e
or¢amento

Ampliacdo de conhecimentos e habilidades nas areas que envolvem a Coordenadoria
de Registros Académicos

Registros académicos

Ampliagdo dos conhecimentos na area de robdtica.

Robdtica industrial

Ampliar conhecimentos e habilidades nas areas de: aplicativos internet; idiomas;
atualizagdo do sistema de gerenciamento do acervo da biblioteca; comunicagdo e
atendimento ao publico; normas técnicas doc

Atendimento ao publico

Ampliar conhecimentos e habilidades da equipe em areas relacionadas a educagdo e
com a educagdo profissional.

Educacdo

Educacdo profissional

Ampliar o conhecimento especifico da area de formacdo e atuagdo, tendo em vista a
melhoria da pratica pedagogica, para diminuir indices de evasdo

Praticas pedagogicas

Ampliar os processos formativos de docentes na perspectiva de melhoria das praticas
pedagodgicas.

Praticas pedagdgicas

Aperfeicoamento da capacitacdo de servidoras e servidores para o adequado
atendimento individual, grupal e familiar dos estudantes, respeitando as suas
necessidades, bem como as especificidades dos casos em questdo.

Atendimento individual, grupal e familiar
dos estudantes

Aplicar conhecimentos e habilidades em gestao educacional.

Gestdo educacional

Aprimorar as praticas pedagoégicas empregadas no curso

Praticas pedagogicas

Capacitacdo de servidoras e servidores para o adequado atendimento individual,
grupal e familiar dos estudantes, respeitando suas necessidades.

Atendimento individual, grupal e familiar
dos estudantes

Capacitar o corpo técnico-administrativo do Departamento de Administracdo e de
Planejamento do Campus Passo Fundo do IFSul

Educagao

F preciso melhorar a compreensao relacionada ao atendimento das demandas do
publico jovem (estudantes de ensino médio).

Atendimento ao publico adolescente

Incrementar a capacidade de transmitir conhecimentos através de cursos na Area do
Ensino/educacdo.

Educacdo

Ensino
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Melhoria no atendimento dos alunos.

Atendimento ao publico discente

Treinamento em Controle numérico

Controle numérico

Treinamento em Processos de fabricacdo

Processos de fabricacdo

Gerencial

Capacitar o corpo técnico-administrativo do Departamento de Administracdo e de
Planejamento do Campus Passo Fundo do IFSul

Gestao

Ferramentas relacionadas ao cotidiano do trabalho - banco de dados, planilhas,
seguranca da informacéo.

Gerenciamento de projetos

Gestdo publica para desenvolvimento setor

Gestdo publica

Incrementar os conhecimentos relativos a gestdo publica, seus desdobramentos
juridicos, contabeis, pessoais e burocraticos.

Gestdo publica

Gestdo de Pessoas

Capacitar o corpo técnico-administrativo do Departamento de Administracao e de
Planejamento do Campus Passo Fundo do IFSul

Gestdo de pessoas

Desenvolvimento de conhecimentos no campo da Psicologia com o objetivo de
ampliar o atendimento de demandas de cunho biopsicossocial e pedagdgico

Psicologia

Lideranca

Ampliar conhecimentos e habilidades nas areas de: aplicativos internet; idiomas;
atualizacdo do sistema de gerenciamento do acervo da biblioteca; comunicacdo e
atendimento ao publico; normas técnicas doc

Comunicacdo

Capacitar os servidores para o papel de lideres, agentes de mudanca e mediadores de
conflitos

Agentes de mudanca

Lideranca

Mediac¢do de conflitos

Organizacdo
e inovagao
institucional

Ampliacdo e consolidagdo de conhecimentos em controle de qualidade

Controle de qualidade

Servicos gerais

Ampliacdo de conhecimentos acerca de pavimentagdo e transportes

Pavimentacgado

Transportes

Ampliacdo de conhecimentos e habilidades relacionados a calculo estrutural.

Célculo estrutural

Ampliacdo de conhecimentos e habilidades relacionados a processos construtivos de
edificagoes.

Processos construtivos de edificacbes

Ampliacdo de conhecimentos e habilidades sobre recursos hidricos e saneamento
basico e ambiental.

Recursos hidricos

Saneamento béasico e ambiental
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Ampliacdo e consolidacdo de conhecimentos na area de fendmenos de transporte Fendmenos de transporte

&

g Articular, dentro e fora dos niveis institucionais, treinamentos para resolucdao de Gestdo de contratos

g demandas pontuais Licitagdes

E Capacitar o corpo técnico-administrativo da Coordenadoria de Licitagdes e Compras | Gestdo de contratos

2 do campus LicitacGes

% Capacitar o corpo técnico-administrativo do Departamento de Administragao e de Gestdo de contratos

g Planejamento do Campus Passo Fundo do IFSul Licitagdes

E Projeto de maquinas e equipamentos Projeto de maquinas e equipamentos

Proporcionar aos servidores da Coordenadoria de LicitagBes e Compras a participacdo | Gestdo de contratos

em eventos e congressos relacionados a area de atuagdo Licitagbes

Qualificacao

Necessidade a ser atendida Palavras-chave

Doutorado em Ciéncia da Computacdo

Ampliar conhecimentos e habilidades nas areas de: - Ciéncias Exatas e da Terra; - Ciéncias Humanas; -

‘ o o Doutorado em Historia
Engenharias - Ciéncias Agrarias

Mestrado em Computagdo

Ampliar conhecimentos e habilidades nas éreas de: - Ciéncias Exatas e da Terra; - Ciéncias Humanas; - | Doutorado em Ciéncia da Computagao

Engenharias - Ciéncias Agrarias - Linguagens Doutorado em Historia

Mestrado em Administracao

Mestrado em Direito

Mestrado em Educacdo

Para cargos de direcdo e assessoramento, cursos formais de capacitagdo, qualificacdo, Mestrado e Mestrado em Gestdo Publica

Doutorado Mestrado em Historia

Mestrado em Logistica

Mestrado em Meio Ambiente

Mestrado em Seguranca no Trabalho
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Qualificacdo profissional na drea da Ciéncia da Computacao.

Doutorado em Ciéncia da Computac¢do

Qualificar a equipe da Coordenadoria de Tecnologia da Informacao do Campus Passo Fundo do IFSul

Doutorado na area de Tecnologia da
Informacéao

Especializacdo na area de Tecnologia da
Informacdo

Qualificar o corpo técnico-administrativo da Coordenadoria de Licitacbes e Compras

Especializacdo em Administracdo

Especializacao em Direito

Especializacao em Gestdo Publica

Especializacdo na area de Educacdo

Mestrado em Administracdo

Mestrado em Direito

Mestrado em Educacao

Mestrado em Gestdo Publica

Qualificar o corpo técnico-administrativo do Departamento de Administracao e de Planejamento

Especializacao em Administragao

Especializacao em Direito

Especializacao em Gestdo Publica

Especializacao em Historia

Especializacdo na area de Educagdo

Mestrado em Administracdo

Mestrado em Direito

Mestrado em Educacao

Mestrado em Gestdo Publica

Mestrado em Historia
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Campus Pelotas

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Comunicagao

Controle de arquivos; redacao oficial e comunicacdo escrita; aprimoramento de lingua
estrangeira; mediacdo de conflitos no ambito escolar; eficiéncia no atendimento
aplicada ao servico publico.

Comunicagdo escrita

Linguas estrangeiras

Redacdo oficial

Gestdo patrimonial, com foco no desfazimento de bens e inventarios

Gestdo do patriménio

Contabilidade

Preciso ampliar os conhecimentos e habilidades na area de administragao
(orcamento, financeiro, licitagBes e contratos)

Finangas publicas

Custos

Gestdo de contratos, de custos e formacgdo de precos, repactuacao, prorrogacdo
contratual, fiscalizacdo técnica e administrativa de contratos

Gestdo de custos e formagdo de precos

Documentagdo e

Controle de arquivos; redacdo oficial e comunicacdo escrita; aprimoramento de lingua
estrangeira; mediacdo de conflitos no ambito escolar; eficiéncia no atendimento

Controle de arquivos

arquivo . . .
g aplicada ao servico publico.
Controle de arquivos; redacgdo oficial e comunicac¢ao escrita; aprimoramento de lingua
estrangeira; mediacdo de conflitos no ambito escolar; eficiéncia no atendimento Eficiéncia no atendimento
aplicada ao servico publico.
Cédigo Civil
Finalistica Legislacs L o ~ . -
egislacdo escolar e codigo civil, administracao e secretaria escolar. Legislacao escolar
Secretaria escolar
Qualificagdo da equipe da biblioteca na érea de informética, gestdo administrativa, Atendimento ao publico
atendimento ao publico, educag¢do e organizacdo de bibliotecas Educacdo
Aumentar os conhecimentos em administracdo publica Administracao publica
Capacitacdo e atualizacdo dos servidores na drea de Gestdo de Pessoas - Legislacdo, |Administragdo publica
Administracao Publica, Direito administrativo e SUAP. Direito administrativo
Conhecimento em normas de seguranca da informacgdo e gestdo de riscos. NBR ~ .
Gestdo de riscos
Gerendial 27001, NBR 27002, NBR 31000 e NBR 27005.

Legislagdo escolar e codigo civil, administragdo e secretaria escolar.

Administracao

Preciso ampliar os conhecimentos e habilidades na area de administracao
(orcamento, financeiro, licitagdes e contratos)

Administracao publica

Qualificacdo da equipe da biblioteca na area de informatica, gestdo administrativa,
atendimento ao publico, educacdo e organizacdo de bibliotecas

Gestdo administrativa
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Gestdo de pessoas

Capacitacdo e atualizagdo dos servidores na area de Gestdo de Pessoas - Legislacao,
Administracao Publica, Direito administrativo e SUAP.

Gestdo de pessoas

Legislagdo

Capacitacdo inerente a gestdo e lideranca de pessoas com a finalidade de otimizar os
processos e relacdes interpessoais.

Gestdo de pessoas

Eu preciso ampliar minhas habilidades para gestao de pessoas e equipes,
considerando o relacionamento interpessoal e gestao de conflitos

Gestdo de pessoas

Necessito ampliar conhecimentos e habilidades na area de gestdo de pessoas, gestao
de conflitos, formacgdo, desenvolvimento e motivacdo de equipes.

Gestdo de pessoas

Lideranca

Capacitacdo inerente a gestao e lideranga de pessoas com a finalidade de otimizar os
processos e relacdes interpessoais.

Lideranca

Controle de arquivos; redagdo oficial e comunicacdo escrita; aprimoramento de lingua
estrangeira; mediacdo de conflitos no ambito escolar; eficiéncia no atendimento
aplicada ao servico publico.

Mediacdo de conflitos

Eu preciso ampliar minhas habilidades para gestao de pessoas e equipes,
considerando o relacionamento interpessoal e gestao de conflitos

Gestdo de conflitos

Gestdo de equipes

RelacOes interpessoais

Necessito ampliar conhecimentos e habilidades na area de gestdo de pessoas, gestao
de conflitos, formacgdo, desenvolvimento e motivacdo de equipes.

Gestdo de conflitos

Gestdo de equipes

Organizagao

Existe a necessidade constante de atualizacdo na area de governanga, legislacdo e

e inovagdo ) Governanga
R compras na area de Tl
institucional
Planejamento e Preciso ampliar os conhecimentos e habilidades na area de administra¢ao .

. o Orcamento publico
or¢amento (orcamento, financeiro, licitag8es e contratos)

Servicos gerais

Aprimoramento e aplicacdo da legislacdo vigente relacionada a contratacdo, licitacdo e
fiscalizacao de obras publicas e servicos de engenharia.

Gestéo e fiscalizacéo de obras e servicos
de engenharia

LicitacOes de obras e servicos de
engenharia

Aprimoramento e capacitagdo em contratacao de servicos de engenharia através de
pregdo e sistema de registro de precos conforme legislacdo vigente

Contrata¢do de servicos de engenharia

Sistema de Registro de Precos

Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2020

Versao resumida




. . L , Legislacdo relacionada as compras
Atualizacdo de toda equipe do setor de compras sobre novas legislacdes (leis,

Ublicas
portarias, decretos, etc.) e atualiza¢es dos sistemas p. —
Sistemas eletrénicos do governo federal
Capacitacdo com a finalidade de otimizar a gestdo e fiscalizacdo dos contratos Gestdo e fiscalizagdo de contratos
Capacitagdo e atualizacdo dos servidores na area de Gestao de Pessoas - Legislacdo, SUAP

Administracao Publica, Direito administrativo e SUAP.

Capacitagdo em manutenc¢do preventiva e corretiva em areas especificas com a

L . . . . Manuten¢do preventiva e corretiva
finalidade de aprimorar e ampliar os conhecimentos técnicos.

Instituto Federal Sul-rio-grandense

Regime Diferenciado de Contratagdes

Capacitacdo na aplicacdo do Regime Diferenciado de Contrata¢Bes Publicas PUblicas

Compras de equipamentos, controle de garantias e prazos de contratos de compras e

. Logistica e controle
servicos de Tl &

Existe a necessidade constante de atualizacdo na area de governanca, legislacdo e

; Legislagdo

compras na area de TlI. Elias

Gestdo de contratos, de custos e formagdo de pregos, repactuagdo, prorrogacao Gestdo e fiscalizagdo de contratos
contratual, fiscalizagdo técnica e administrativa de contratos Repactuacdo e prorrogacdo contratual

Desfazimento de bens

Gestdo patrimonial, com foco no desfazimento de bens e inventarios —
Inventario

Precisamos ampliar os conhecimentos e habilidades para a aliena¢do de bens do

A i Leildo
campus na forma de leildo.

Preciso ampliar os conhecimentos e habilidades na area de administracdo

. o Licitagbes e contratos
(orcamento, financeiro, licitagdes e contratos)

Qualificacao da equipe da biblioteca na area de informatica, gestdo administrativa,

. A ~ . . Organizagdo de bibliotecas
atendimento ao publico, educac¢do e organiza¢do de bibliotecas & ¢

Elaboracao de orcamento para obras

Qualificacdo técnica para elaboracdo de orcamento para obras publicas pablicas

25 Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2020
Versao resumida



Instituto Federal Sul-rio-grandense

26

Tecnologia da
Informacdo e
Comunicagao

Aperfeicoamento das técnicas de manutencao e instalagdo de cabeamento e fibra
Optica.

Cabeamento légico

Fibra Otica

Infraestrutura de redes

Atualizacdo na area administracdo de redes, dados e informacdes.

Administracao de dados e informacgdes

Administracdo e seguranca de redes
linux

Seguranca de dados e informacgdes

Seguranca de redes

Atualizacdo na area de sistemas e tecnologias para que se possa estudar e viabilizar
novas tecnologias e servicos a comunidade académica.

Nuvem

Sistemas mobile

Virtualizagdo

Compras de equipamentos, controle de garantias e prazos de contratos de compras e
servicos de Tl

Aquisi¢Bes e contratos de tecnologia da
informacao

Conhecer os novos artefatos utilizados na IN 01/2019 referente a compra/contratacao
de material/servicos de Tl

AquisicOes e contratos de tecnologia da
informacao

Conhecimento em normas de seguranca da informacdo e gestdao de riscos. NBR
27001, NBR 27002, NBR 31000 e NBR 27005.

Seguranca da informacdo

Existe a necessidade constante de atualizacdo na area de governanga, legislacdo e
compras na area de Tl

Aquisi¢Ges na area de tecnologia da
informacao

Necessidade de dar embasamento em desenvolvimento em plataformas "mobile".

Desenvolvimento de plataformas mobile

Qualificacao da equipe da biblioteca na area de informatica, gestdo administrativa,
atendimento ao publico, educacdo e organizacdo de bibliotecas

Informatica

Qualificagao e capacitagdo de pessoal no sistema BIM (Building Information Modelling
ou Modelagem da Informacdo da Construgdo)

Sistema BIM

Sera necessario ampliar os conhecimentos e habilidades em relacdo a diferentes
softwares, como por exemplo planilhas eletronicas, editores de texto.

Editores de textos

Planilhas eletronicas
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Qualificacao

(]
e - -
3 Necessidade a ser atendida Palavras-chave
%'; Aumentar os conhecimentos de educacdo em geral. Mestrado em Educacao
o . ~ ’ . ~
£ Aumentar os conhecimentos sobre Educagdo Publica em geral Mestrado em Educacao
=}
2 Continuidade aos estudos realizando pés-doutorado na area de Educacdo Ambiental Pds-doutorado em Educagdo Ambiental
£
&
]
E
g
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Campus Pelotas - Visconde da Graca

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Ampliacdo e/ou atualiza¢cdo do conhecimento tedrico e pratico nas subareas de
zootecnia.

Zootecnia

Ampliar as habilidades e competéncias na area de inclusdo; Trabalho de prevencdo de

bullying, drogas, suicidios e outros transtornos; Gestdo académica

Gestdo académica

Inclusado

Prevencao ao bullying, drogas, suicidio e
outros transtornos

Ampliar conhecimentos sobre Educacao Especial/Inclusiva, dificuldades/disturbios de

aprendizagem.

Disturbios de aprendizagem

Educacdo especial

Educacdo inclusiva

Ampliar os conhecimentos e habilidades nos assuntos referentes aos Projetos

Projeto pedagdgico

horarios, SUAP e demais demandas pertinentes as tarefas da Dire¢do de Ensino

Finalfstica Pedagogicos de cursos, Reformas de ensino médio e técnico Reforma do ensino médio e técnico
, . S ; . Fruticultura
Ampliar/reciclar suas formaces técnicas dentro das subareas da agricultura Horticultura
desenvolvidas no campus, horticultura em geral, fruticultura, pastagens
Pastagens
Atualizacdo e aprimoramento das técnicas utilizadas para atender a comunidade . .
. Atendimento ao publico
académica.
Andlises fisico-quimicas, microbioldgicas
Estudos nas areas de ciéncia e tecnologia agroindustrial, analises fisico-quimicas, e sensoriais de alimentos
microbioldgicas e sensoriais de alimentos, tecnologia ambiental Ciéncia e tecnologia agroindustrial
Tecnologia ambiental
Precisamos atualizar nossas habilidades em tecnologias educacionais Tecnologias educacionais
. Processos administrativos e pedagdgicos, envolvendo processos, programa de L . L
Gerencial Processos administrativos e pedagdgicos
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Gestdo de pessoas

Ampliar o conhecimento pra melhor atender a comunidade académica.

Reumatologia

Para ampliar o conhecimento e atualizar as habilidades para melhor atender a
comunidade académica.

LesOes bucais

Saude da mulher

Salde do adolescente

Saude e comportamento

Servicos gerais

Processos administrativos e pedagdgicos, envolvendo processos, programa de
horarios, SUAP e demais demandas pertinentes as tarefas da Dire¢do de Ensino

SUAP

Tecnologia da
Informagdo e
Comunicagao

Ampliar os conhecimentos e habilidades na geréncia de redes de computadores.

Administra¢do e projeto de redes

Gerenciamento de redes de
computadores

Desenvolver habilidades e adquirir conhecimentos na area de administracdo de
sistemas Linux.

Administracdo de sistemas Linux

Seguranca de Redes e Sistemas

Seguranca de redes e sistemas

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Aprofundar conhecimentos sobre Transtorno do Déficit de Atencgdo com Hiperatividade, género, raca.

Doutorado em Educacdo
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Campus Santana do Livramento

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Comunicagao

Melhorar a gestdo e racionalizacdo dos recursos publicos, do aprimoramento nas
areas técnicas como a de Tl e 0 processo de compras de itens da area.

Linguas

Contabilidade

Ampliagdo de meus conhecimentos em gestao patrimonial.

Gestdo de almoxarifado e patriménio

Ampliar os conhecimentos sobre o desfazimento de bens méveis na administra¢ao
publica.

Geréncia de material

Gestdo de almoxarifado

Gestdo patrimonial

Aprimoramento do conhecimento da area de gestdo patrimonial e almoxarifado.

Gestdo de inventério

Gestdo de material

Gestdo de patriménio e almoxarifado na

administracao publica

Aprimoramento do conhecimento e habilidades quanto aos controles e legislacdes
para Almoxarifado e Patrimoénio.

Gestdo de almoxarifado e patrimonio

Desenvolvimento na area de financas publicas

Finangas publicas

Para ampliar os conhecimentos sobre organizacdo de almoxarifado.

Gestdo do almoxarifado

Finalistica

Aprimoramento de conhecimento e técnicas para uma melhor pratica didatica, bem
como técnica/profissional tanto na area de quimica como em biocombustiveis

Praticas de ensino na area de
biocombustiveis

Praticas de ensino na area de quimica

Aprimoramento dos conhecimentos na area de Servico Social.

Assisténcia social

Servico social

Atividades correlatas a capacitacdo e consolidagdo dos conhecimentos na area de
Ciéncias/Biologia

Biologia

Ciéncias

Cursos de capacita¢ao na area de Ensino Médio Integrado, Acesso, Permanéncia e
Exito, PROEJA, Encontros de Ensino Superior, Registros Académicos, Biblioteca.

Acesso, permanéncia e éxito

Biblioteca

Ensino médio integrado

Ensino superior

PROEJA

Registros académicos
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Gestdo pedagogica, Planejamento e Avaliacao Educacional; Capacitagdo em mediacdo
e inclusdo escolar; Educacdo inclusiva e formacdo docente.

Educacdo inclusiva

Formacdo docente

Gestdo pedagogica

Inclusdo escolar

Mediac¢do escolar

Planejamento e avaliacdo educacional

Necessidade de qualificagdo e o treinamento e capacitacao dos professores das
propedéuticas para melhor desempenharem seu papel junto ao discente com a
melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade no ensino.

Praticas pedagdgicas

Gerencial

Ampliar a visibilidade do projeto binacional no Brasil e no Uruguai para firmar novos
convénios e projetos

Gestdo de projetos

Aperfeicoamento para cuidar do expediente, planejando, elaborando e organizando a
agenda de trabalho do Diretor; lideranca e tomada de decisao.

Organizacdo profissional

Gestdo de pessoas

Ampliar os conhecimentos dos servidores no que tange a Gestao de Pessoas.

Gestdo de pessoas

Lideranca

Aperfeicoamento para cuidar do expediente, planejando, elaborando e organizando a
agenda de trabalho do Diretor; lideranca e tomada de decisdo.

Lideranca

Tomada de deciséo

Aprimoramento do conhecimento e habilidades em Formagdo de Gestor.

Formacdo de gestores

Servigos gerais

Ampliar a visibilidade do projeto binacional no Brasil e no Uruguai para firmar novos
convénios e projetos

Gestdo de convénios binacionais

Ampliar meus conhecimentos de Gestdo e fiscaliza¢do de contratos administrativos.

Gestdo e fiscalizacdo de contratos
administrativos

Ampliar os conhecimentos dos servidores no que tange a Gestdo e Fiscalizacao de
Contratos Administrativos.

Gestdo e fiscalizacdo de contratos
administrativos

Ampliar os conhecimentos sobre o desfazimento de bens mdéveis na administracao
publica.

Desfazimento de bens méveis na
administracao publica

Aprimoramento do conhecimento e habilidade voltados para Gestdo de Frota.

Gestdo de frota

Aprimoramento do conhecimento e habilidades com relacdo aos procedimentos
licitatorios.

LicitacGes

Aprimoramento dos conhecimentos e habilidades em Fiscaliza¢do e Gestao de
Contratos.

Gestdo e fiscalizagdo de contratos
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Capacitagbes que auxiliem na coordenacdo e realizagdo dos processos de aquisicdo
de materiais, de contratacao de servicos e obras.

Compras e Licitagdes

Melhorar a gestdo e racionalizacdo dos recursos publicos, do aprimoramento nas
areas técnicas como a de Tl e 0 processo de compras de itens da area.

Compras sustentaveis

Os membros da COCAF precisam ampliar seus conhecimentos e habilidades no que
tangem procedimentos referentes a gestdo e fiscalizagdo de contratos.

Gestdo e fiscalizagdo de contratos

Precisamos ampliar os conhecimentos dos servidores no que tange as legislacdes,
InstrucGes Normativas, decretos, etc. Exemplo: IN 05/217, Lei 8.666/19, Lei 8.112/1990

Legislacao

Tecnologia da
Informacao e
Comunicacdo

Ampliar conhecimentos e habilidades no que tangem a utilizacdo dos diversos
sistemas do governo federal utilizados em suas atividades na Coordenadoria

Sistemas eletrénicos do governo federal

Ampliar os conhecimentos dos servidores nos sistemas eletrénicos do governo.

Sistemas eletrénicos do governo federal

Aprimoramento dos conhecimentos e habilidades nos Sistemas Operacionais
disponibilizados pelo Governo Federal aplicaveis ao IFSul.

Sistemas eletronicos do governo federal

F preciso melhorar e ampliar os conhecimentos na érea técnica de informatica, uma
vez que esta esta em constante evolucao.

Informatica

Formac8es na area de Informatica.

Informatica

Melhorar a gestdo e racionalizacdo dos recursos publicos, do aprimoramento nas
areas técnicas como a de Tl e o processo de compras de itens da area.

Administracdo e projeto de redes

AquisicOes na area de tecnologia da
informacao

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

A psicologa Martha Ferveza precisa aprofundar seus conhecimentos técnicos na area de educacdo,
especificamente em um programa de doutorado em Educacdo

Doutorado em Educacdo

Aprimorar o desenvolvimento da pesquisa cientifica em educacdo de forma a consolidar a oferta de
atividades de ensino, pesquisa, inovagdo, extensao e cultura em consonancia com o aprimoramento das
competéncias funcionais, entregando ao aluno conhecimento cientifico de qualidade.

Doutorado em Educagdo

Ampliagdo de conhecimentos especificos da area de Tecnologia da Informacdo, visando aprimorar as
tecnologias e evoluir no status de qualificacdo.

Mestrado na area de Tecnologia da
Informacao

E preciso melhorar e ampliar os conhecimentos nas éreas de ensino e de informatica.

Pds-graduagao em Informatica na Educagdo
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Campus Sapiranga

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Administracao
financeira

Capacitagdo em plataformas dos governos pertinentes a administra¢do publica

Sistemas utilizados na administra¢do
publica federal

Comunicagao

Capacitagdo em elaboracdo de editais e documentos oficiais pertinentes a
administracao publica

Redacdo oficial

Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre redacao oficial, assessoramento da
chefia da unidade e controle/gestdo de documentos oficiais.

Redacao oficial

Servidores se comunicarem em LIBRAS e atenderem estudantes com deficiéncia,
obtendo conhecimentos atinentes a deficiéncias de ordem cognitiva e fisica

LIBRAS

Contabilidade

Capacitacdo em gestao de material, patriménio e almoxarifado na administracao
publica

Gestdo de material, patrimoénio e
almoxarifado na administracao publica

Correigdo

Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre o Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e sobre PAD

Processo Administrativo Disciplinar

Documentagdo e

Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre redacdo oficial, assessoramento da

Gestédo documental

arquivo chefia da unidade e controle/gestdo de documentos oficiais.

Etica Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre o Cédigo de Etica Profissional do Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e sobre PAD Publico Civil do Poder Executivo Federal
Ampliar conhecimentos sobre como trabalhar com adolescentes, sobre Estatuto da Atendimento ao publico adolescente
Crianca e do Adolescente e sobre outras legislacdes relativas ao adolescente Estatuto da Crianca e do Adolescente
Servidores necessitam a ampliagdo de Conhecimento sobre o PNAE. PNAE
Servidores precisam ampliar conhecimentos no tocante a extensao, aprendendo a - . ~

. . ~ - - Elaboracdo de projetos de extensao
elaborar projetos que prevejam a execucdo de a¢Bes extensionistas da IFE
Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre adolescéncia e sobre como .
P . T . Adolescéncia
Finalistica orientarem adolescentes no tocante a disciplina, relacionamentos, etc.

Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre historia, legislacdo e proposta
educacional dos Cursos Técnicos Integrados

Ensino técnico integrado

Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre teoria, metodologia e pratica em
cursos técnicos oferecidos para Jovens e Adultos (EJA)

Educacdo de Jovens e Adultos

Servidores precisam se capacitar para atuarem em Comissdes de Heteroidentificacdo.

Atuacdo em Comissdes de
Heteroidentificagao
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Servidores precisam ser capacitados sobre a elabora¢do e o funcionamento de cursos
de Formacado Inicial e Continuada (FIC) e de cursos livre de extensdo

Elaboracdo de cursos de Formacgdo Inicial

e Continuada

Elaboracdo de cursos livres de extensao

Servidores precisam ser capacitados sobre o funcionamento de cursos superiores,
aprendendo legislacao e proposta pedagogica do ensino superior

Funcionamento do ensino superior

Gerencial

Capacitagdo em gestdo estratégica de pessoas, governanca e gestdo de riscos.

Gestdo de riscos

Capacitagdo em governanca, gestao estratégica e seguranca da informacdo na area de
Tl

Gestdo estratégica

Capacitacdo em planejamento estratégico, lideranga, governanca e administragao
publica geral

Administracao publica

Servidores precisam ampliar conhecimentos sobre redacdo oficial, assessoramento da
chefia da unidade e controle/gestdo de documentos oficiais.

Assessoramento

Gestdo de pessoas

Capacitagdo em gestdo estratégica de pessoas, governanca e gestdo de riscos.

Gestdo estratégica de pessoas

Seguranca e Saude nos Trabalhos em espacos confinados, Seguranca e Salde nos
Trabalhos em altura, brigadista de incéndio e primeiros socorros.

Primeiros socorros

Seguranca e saude no trabalho

Lideranca

Capacitagdo em planejamento estratégico, lideranca, governanca e administracdo
publica geral

Lideranca

Organizagao
e inovagao
institucional

Aquisicao de conhecimento em sustentabilidade na administragdo publica

Sustentabilidade na administracao
publica

Capacitagdo em gestdo estratégica de pessoas, governanca e gestdo de riscos. Governancga
Capacitacdo em governanca, gestao estratégica e seguranca da informacado na area de
T P ¢ & a8 & & ¢ ¢ Governanca
Capacitacdo em planejamento estratégico, lideranca, governanca e administracéo

b § P J & & s s Governanca

publica geral

Servidores necessitam ampliar conhecimento na area de Compras publicas, Governo
digital e transparéncia na area de Tl.

Governo digital

Planejamento e
orcamento

Capacitagdo em planejamento estratégico, lideranca, governanca e administracdo
publica geral

Planejamento estratégico
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Servicos gerais

Ampliacdo de conhecimento nas areas de Energia Solar Fotovoltaica e desenhos
assistidos por computador em 2D e 3D

Energia solar fotovoltaica

Capacitagdo em elaboracdo de editais e documentos oficiais pertinentes a
administracao publica

Elaboracao de editais

Capacitagdo em elaboracdo de termos de referéncia e projetos basicos.

Elaboracdo de termos de referéncia e
projetos basicos

Capacitagdo em licitacdo, contratos administracdo e pregdo eletrénico

LicitagcBes e contratos

Capacitacdo em licitacBes e contratos

LicitagBes e contratos

Capacitagdo em planejamento anual de contrata¢oes e sistema PGC

Planejamento anual de contrata¢des

Sistema de Planejamento e
Gerenciamento de Contratagoes

Organizacdo de eventos institucionais

Organiza¢do de eventos

Seguranca e Saude nos Trabalhos em espacos confinados, Seguranca e Salde nos
Trabalhos em altura, brigadista de incéndio e primeiros socorros.

Brigadista de incéndio

Servidores necessitam ampliar conhecimento na area de refrigeracdo e ar-
condicionado.

Refrigeracdo e ar condicionado

Servidores necessitam ampliar conhecimento nas areas de elétrica e hidraulica
residencial e predial, seguranca em instalacées e servicos em eletricidade e
instalagdes de redes trifasicas.

Elétrica e hidraulica residencial e predial

InstalacBes de redes trifasicas

Seguranca em instala¢des e servigos em
eletricidade

Tecnologia da
Informacao e
Comunicagdo

Ampliacdo de conhecimento nas areas de Energia Solar Fotovoltaica e desenhos
assistidos por computador em 2D e 3D

Desenhos assistidos por computador em
2De3D

Capacitagdo em governanca, gestao estratégica e seguranca da informacdo na area de
Tl

Seguranca da informacdo

Servidores necessitam ampliar conhecimento na area de Compras publicas, Governo
digital e transparéncia na area de TI.

Compras publicas na area de tecnologia
da informacdo

Transparéncia na area de tecnologia da
informacao
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Servidores necessitam ampliar conhecimentos na area de Desenvolvimento de
sistemas, Administracdo e Projeto de Redes e Infraestrutura de Redes.

Administracdo e projeto de redes

Desenvolvimento de sistemas

Infraestrutura de redes

Servidores necessitam ampliar conhecimentos na area de Engenharia da Computag¢do
e Engenharia de Sistemas.

Engenharia da Computagdo

Engenharia de Sistemas

Servidores necessitam ampliar conhecimentos na area de Tecnologia da Informacao.

Tecnologia da informacgdo
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Campus Sapucaia do Sul

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Administracao
financeira

Capacitagdo em Excel com foco em controle das contratac8es publicas

SIAFI

Melhorar a performance dos servidores na utilizagao dos sistemas do Governo
Federal (SIAFI, SIASG, Tesouro Gerencial, etc.)

SIAFI

Sistemas eletrénicos do governo federal

Tesouro Gerencial

Comunicagdo

Capacitagdo profissional na area de educacdo de surdos com énfase em LIBRAS LIBRAS
Gestdo de riscos administrativos ligados a gestdo contratual Redacdo oficial
Necessidade de aprender LIBRAS LIBRAS

Contabilidade

Capacitacdo em financas publicas, contabilidade e orcamento

Contabilidade publica

Finangas publicas

Melhora na qualidade de almoxarifado

Gestédo do almoxarifado

Melhorar a performance dos servidores na utilizagao dos sistemas do Governo
Federal (SIAFI, SIASG, Tesouro Gerencial, etc.)

SIASG

Documentagdo e

Ampliacdo de conhecimentos sobre arquivamento / arquivo escolar.

Arquivamento

Preservacao de livros e documentos

processos inclusivos do campus.

arquivo Preservacao de Livros e Documentos Graficos L
graficos

Ftica e Servico Publico Ftica no servico publico

Etica e servico publico; Mestrado em Educacao; Criatividade e Novas Tecnologias no L : -
L. . o ~ . . y - Etica no servico publico
Etica Servigo Publico; Inovagao Social para o Aperfeicoamento de Politicas Publicas

Implantacdo de Comité de Etica em Pesquisa vinculado ao sistema CEP/CONEP :

(Conselho Nacional de Saude - Ministério da Saude) e a Plataforma Brasil. slstema CEP/CONEP

Ampliacdo de conhecimentos relativos a tematica da Educacao Profissional. Educacdo profissional

Ampliacdo de conhecimentos sobre legislacdo educacional. Legislacao educacional
Finalistica Ampliar conhecimentos relativos a Educacgao Inclusiva, com vistas a melhorar os Educacao inclusiva

Ampliar nossos conhecimentos em Educacao de Jovens e Adultos com énfase no
PROEJA.

Educacdo de Jovens e Adultos
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Ampliar o conhecimento relativo as metodologias de ensino.

Metodologias de ensino

Ampliar os conhecimentos acerca das novas tecnologias educacionais e dos recursos
didaticos inovadores.

Novas tecnologias educacionais

Recursos didaticos inovadores

Ampliar os conhecimentos sobre o ECA, Lei Maria da Penha e Estatuto do Idoso para
auxiliar no atendimento aos alunos e servidores atendidos pelo setor

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Estatuto do Idoso

Lei Maria da Penha

Atualizacdo da tematica de transparéncia em pesquisa, para acompanhar e manter a
qualidade do desenvolvimento e das publicacdes referentes a pesquisa

Transparéncia em pesquisa

Capacitacdo em inovacdo social para o aperfeicoamento de politicas publicas

Inovagdo social para o aperfeicoamento
de politicas publicas

Capacitagdo profissional na area de educacdo de surdos com énfase em LIBRAS

Educacdo de surdos

Capacitagdo sobre tematicas que envolvem a maternidade e a paternidade dentro do
universo da ciéncia do Brasil.

Maternidade e paternidade em ciéncia

Como parte de uma instituicdo de ensino é de extrema importancia que os servidores
tenham conhecimentos da pratica pedagogica.

Praticas pedagogicas

Desenvolvimento do arranjo produtivo em pesquisa e qualidade de vida, focando na
parentalidade.

Parentalidade em ciéncia

Ftica e servico publico; Mestrado em Educacao; Criatividade e Novas Tecnologias no
Servico Publico; Inovacdo Social para o Aperfeicoamento de Politicas Publicas

Inovacao social para o aperfeicoamento
de politicas publicas

Necessidade de aprofundar conhecimentos relativos a tematica da Educacdo
Profissional.

Educacdo profissional

Necessidade de atualizacdo na tematica de transparéncia em pesquisa.

Transparéncia em pesquisa

Necessidade de formacdo na area de género e diversidade buscando maior eficiéncia
e efetividade na atuagdo do nucleo de Género e Diversidade

Género e diversidade

Necessitamos ampliar e consolidar conhecimentos na area de trabalho interdisciplinar

Trabalho interdisciplinar

Necessitamos ampliar o conhecimento em legislacdo educacional.

Legislacao educacional

Necessitamos ampliar o conhecimento em praticas relacionadas ao Atendimento
Educacional Especializado

Praticas para o Atendimento Educacional
Especializado

Transformacdo de pesquisa em produto

Transformacdo de pesquisa em produto
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Gerencial

Capacitagdo em Planejamento de Projetos no Setor Publico

Gestdo de projetos no setor publico

Capacitagdo em processos administrativos

Processos administrativos

Gestdo de processos

Gestdo de processos

Gestdo de riscos administrativos ligados a gestao contratual

Gestdo de riscos

Promover o aperfeicoamento da gestao do servi¢o publico. Reforcar os
conhecimentos relacionados aos principios constitucionais da administracdo publica

Principios da administracdo publica

Relacionamento interpessoal, lideranca de equipes e gerenciamento de projetos

Gerenciamento de projetos

Gestdo de pessoas

Ampliacdo de conhecimento e habilidades no atendimento a alunos e servidores na
area da saude, psicologia e necessidades especiais.

Cuidados aplicados as feridas

Gestdo da saude

Infeccdo em servicos de saude

Psicologia das emergéncias

Saude coletiva

Gestédo de riscos administrativos ligados a gestdo contratual

Processo Administrativo Disciplinar

Gestdo Pessoal: reflexdo sobre autoconhecimento e perfil comportamental. Organizar
estratégias de melhoria na vida laboral e na vida pessoal

Qualidade de vida

Precisamos de no¢des basicas de primeiros socorros em saude (fisica e mental)

Primeiros socorros em saude

Lideranca

Ampliacdo de conhecimento e técnica de gestdo de gestdao de equipe e lideranca

Gestdo de equipes

Lideranca

Gestdo Pessoal: reflexdo sobre autoconhecimento e perfil comportamental.Organizar
estratégias de melhoria na vida laboral e na vida pessoal

Autoconhecimento

Perfil comportamental

Necessitamos ampliar o conhecimento em gestdo de conflitos

Gestdo de conflitos

Precisamos ter mais nogdo de como gerenciar conflitos envolvendo docentes e
alunos.

Gestdo de conflitos

Relacionamento interpessoal, lideranca de equipes e gerenciamento de projetos

Gestdo de equipes

Lideranca

Rela¢Bes interpessoais
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L B o Contratagdo de servicos terceirizados
Capacitagdo em contratacdo de terceirizados e :
Legislagdo trabalhista
Elaboracdo de editais licitatérios
Capacitacdo em elaboracdo e fiscalizagdo de licitagdes e contratos Fiscalizacao de contratos
LicitacOes e contratos
Compras governamentais
itacs “ i SIASG
Capacitagdo em Excel com foco em controle das contratac8es publicas SICAF
Servigos gerais SUAP
F necessério formar os fiscais para adequar seu trabalho de acordo com a legislacdo s
Fiscalizacao de contratos
atual.
Gestdo de riscos administrativos ligados a gestdo contratual Gestdo de contratos
N ; o o L Gestdo e fiscalizagdo de contratos
Gestdo e fiscalizacdo de contratos com foco em contratos de estagio e convénios - e —
Gestdo e fiscalizacdo de convénios
Gestdo e fiscalizacdo de contratos de terceirizados de acordo com a legisla¢do vigente. | Gestdo e fiscalizacdo de contratos
LicitagBes e requisitos de sustentabilidade no setor, ja que o mesmo demanda e e Lo
AR . o . LicitagBes sustentaveis
fiscaliza diversos pedidos de licitacdes na parte de engenharia.
Melhora na qualidade de almoxarifado SUAP
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Melhorar a performance dos servidores na utilizagao dos sistemas do Governo
Federal (SIAFI, SIASG, Tesouro Gerencial, etc.)

SUAP

Necessidade de ampliar conhecimento de gestdo e gerenciamento de projetos em
obras e melhorias no campus

Gestdo de projetos de obras

Organizacdo de bibliotecas para visitas do MEC

Organizacdo de bibliotecas

Precisamos identificar formas e processos de criagdo e manutencao de acervo
fotografico a fim de manusear o Projeto Memarias do Campus.

Conservacdo preventiva de fotografias

Qualificagao no ensino em questdes estruturais e engenharia

Andlise estrutural

Engenharia Civil

Tem por finalidade tornar mais eficiente a gestdo e a fiscalizagcao dos contratos
administrativos, em especial contratos de terceirizados.

Gestdo e fiscalizacdo de contratos
administrativos

Tecnologia da
Informacao e
Comunicagdo

Ampliagcdo de conhecimento e habilidades em Excel

Planilhas eletronicas

Ampliagdo de conhecimentos na utilizagdo de planilhas eletronicas para os mais
diversos processamentos de dados e geracdo de relatérios estatisticos.

Planilhas eletronicas

Ampliar conhecimentos e experiéncias em computa¢do na nuvem

Computagdo em nuvem

Ampliar os conhecimentos e habilidades no projeto e administra¢ao de redes logicas,
cabeadas e sem fio

Administracdo e projeto de redes

Capacitagdo em Excel com foco em controle das contratagdes publicas

Planilhas eletronicas

Capacitacdo em gestdo estratégica

Gestdo estratégica de tecnologia da
informacao

Consolidar conhecimentos em administracdo de servidores Linux para atender as
demandas do setor

Administracdo de sistemas Linux

Faz-se necessaria a ampliacdo de minhas habilidades na edi¢do de videos
empregando o programa Adobe Premiere.

Edi¢ao de videos

Adobe Premiere CC

Melhora na qualidade de almoxarifado

Planilhas eletronicas

Melhorar a performance dos servidores na utilizagao dos sistemas do Governo
Federal (SIAFI, SIASG, Tesouro Gerencial, etc.)

Planilhas eletronicas

Qualificar os servidores em desenvolvimento Python e Django para atender as
demandas institucionais

Desenvolvimento em Django

Desenvolvimento em Python
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Qualificacao

Necessidade a ser atendida Palavras-chave

Etica e servico publico; Mestrado em Educacio; Criatividade e Novas Tecnologias no Servico Publico;

Inovagdo Social para o Aperfeicoamento de Politicas Publicas Mestrado em Educacdo

Instituto Federal Sul-rio-grandense

Necessidade de elaborar a dissertacdo do mestrado e, consequentemente, concluir o referido curso. Mestrado em Ciéncias da Educacdo
Qualificagdo em Educacdo Mestrado em Educacdo
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Campus Venancio Aires

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida Palavras-chave

Comunicacdo

Formar pessoas com no minimo boas habilidades de comunicacdo e expressao -

T Letras e linguistica
Letras e Linguistica 5

Custos

Melhorar as formagdes nos processos de gestdo publica, otimizacdo de processos,

~ o 2 s o Redugdo de custos operacionais
reducdo de custos operacionais e adaptacao as novas legislacdes.

Gerencial

Gestdo de pessoas/recursos humanos, praticas de sustentabilidade e cuidados com o

, . R . . Direito administrativo
meio ambiente voltados a administracdo publica.

Gestdo de pessoas

Gestdo de pessoas/recursos humanos, praticas de sustentabilidade e cuidados com o

. . . L SR Gestdo de pessoas no servico publico
meio ambiente voltados a administra¢do publica. P P

Organizagao
e inovagao
institucional

Gestao de pessoas/recursos humanos, préticas de sustentabilidade e cuidados com o | Desenvolvimento socioambiental

meio ambiente voltados a administra¢ao publica. Meio ambiente

Melhorar as formac8es nos processos de gestdo publica, otimizacdo de processos,

~ o N o Andlise e melhoria de processos
reducdo de custos operacionais e adaptacao as novas legislacdes.

Tecnologia da
Informacao e
Comunicagao

Melhorar o conhecimento sobre os sistemas computacionais e de automagdo dos

, . S Aplicacdo para dispositivos moveis
cursos das areas de controle e processos industriais ja existentes. plicacdo p P

Qualificacao

Necessidade a ser atendida Palavras-chave

Melhorar o conhecimento sobre os sistemas computacionais e de automacdo dos cursos das areas de | Doutorado em Computagdo

controle e processos industriais ja existentes. Pos-doutorado em Informatica
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Reitoria

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Administracdo
financeira

Necessidade de ampliagdo do conhecimento nas areas de gestdo e execucao
orcamentaria, contabil, financeira e de convénios.

Gestédo financeira

Orcamento publico, mapeamento de processos; Sistemas Publicos (SCDP, Tesouro
Gerencial, SIAFI, etc.); planejamento e gestao estratégica.

SIAFI

Tesouro Gerencial

Contabilidade

Necessidade de ampliagdo do conhecimento nas areas de gestao e execucdo
orcamentaria, contabil, financeira e de convénios.

Gestdo contabil

Gestdo orcamentaria

Possibilitar o aperfeicoamento das atividades de Fiscaliza¢cdo de obras, realizados
durante todo o processo de construcdo (antes, durante e no pos obra).

Gestdo e avaliacao de imoveis publicos

Controle interno

Capacitagdo sobre temas, voltados a atuagdo da auditoria interna: controles internos,
contabilizagao de beneficios, gestao de riscos entre outros.

Auditoria interna

Controles internos

Documentagdo e

Ampliar os conhecimentos na area de Educacdo Especial para o aprimoramento
das avaliacOes das a¢Bes de Extensdo e Cultura; Aperfeicoar os conhecimentos na
tematica de Politicas e Legislacdo aplicada a Educacao Basica; Ampliar conceitos e
metodologias no tema Arquivologia para organizacdo das rotinas da coordenacdo;
Realizar estudo, em nivel Stricto Sensu, proporcionando desenvolvimento da
produc¢do de conhecimento no campo da Educagdo e das tecnologias educacionais;

Arquivologia

tematica de Politicas e Legislacdo aplicada a Educagao Basica; Ampliar conceitos e

arquivo Realizar a conclusdo de estudo, no nivel de graduacdo, para o aprimoramento no
atendimento da comunidade e em pareceres das a¢fes de Extensao e Cultura.
Conhecimentos em gestao documental, gestao da informacdo e gestao por processos. | Gestdo documental
Oportunizar ao servidor conhecer um pouco mais sobre a Gestdo da Informacao, bem | Gestao da informagao
como disseminar conhecimento relacionados a gestao da documentacdo. Gest&o documental
Ampliar os conhecimentos na area de Educacdo Especial para o aprimoramento Educagao especial
Finalistica das avaliagbes das ac¢Bes de Extensdo e Cultura; Aperfeicoar os conhecimentos na Politicas e Legislacdo aplicada a Educacao

Basica
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Ampliar os saberes na area de gestdo cultural para bem atender as demandas do
setor.

Gestdo cultural

Aprimorar os saberes da equipe objetivando melhorar as ac8es da CULTE.

Educacao patrimonial

Aprimorar os saberes referente a essa tematica, visando uma melhor gestao das
acoes.

Economia criativa da cultura

Atendimento ao Publico, Gestdo de Pessoas

Atendimento ao publico

Gerencial

Ampliar os conhecimentos e habilidades em gerenciamento de conflitos e resolu¢do
de problemas.
Melhorar as aptiddes na elabora¢do de projetos

Elaboracdo de projetos

Andlises gerenciais e elaboracdo de relatérios; tratamento, sistematizagdo e
gerenciamento de dados e informacdes; trabalho por projetos.

Elaboracao de relatérios

Gestdo por projetos

Aprofundar conhecimentos acerca dos principios e regras que disciplinam a funcdo
administrativa para o melhor desempenho das atividades desenvolvidas na Pro-
reitoria de Extensdo e Cultura

Principios da administracdo publica

Capacitar os servidores para avaliagdo dos procedimentos administrativos
relacionados as obras do Instituto.

Gestdo de riscos e controle nas
contratac@es publicas

Conhecimentos basicos para todos os servidores em relacdo a governanca,
mapeamento de processos e riscos.

Gestdo de riscos

Conhecimentos em gestao documental, gestao da informagao e gestao por processos.

Gestdo por processos

Modalidades de licitacdes inclusive Pregdo eletrénico de bens e servicos, no que
abrange Leis, Decretos e Instru¢des Normativas; Administracdo Publica

Administracao publica

Necessidade de operacionalizacdo das acBes planejadas e/ou que é necessario
implantar (gestdo de projetos).

Gestdo de projetos

Orgamento publico, mapeamento de processos; Sistemas Publicos (SCDP, Tesouro
Gerencial, SIAFI, etc.); planejamento e gestdo estratégica.

Gestdo estratégica

Orcamento publico, mapeamento e gestdo de processos, gestdo e planejamento
estratégico, sistemas publicos federais

Gestdo de processos

Gestdo estratégica

Gestdo de pessoas

Ampliar conhecimentos e atualizac6es na area de gestdo de pessoas e suas inovagoes

Gestdo de pessoas

Ampliar e atualizar os conhecimentos na area de Folha de pagamento.

Folha de pagamento

SIAPE
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Ampliar e atualizar servidores que atuam no Sistema SIAPE na area de Cadastro.

SIAPE

Ampliar necessariamente os conhecimentos do setor relacionados a Legislacdo geral
no servico publico, beneficios e previdéncia

Beneficios

Legislagdo geral no servigo publico

Previdéncia

Atencdo a salde mental do servidor e a qualidade de vida no trabalho

Atencdo a salde mental do servidor

Qualidade de vida no trabalho

Atendimento ao publico, Gestdo de Pessoas

Gestdo de pessoas

Auxiliar na Elaboracdo dos Calculos Financeiros no processo de Folha de pagamento.

Célculos financeiros de folha de
pagamento

Capacitacdo sobre temas voltados a atuagdo da auditoria interna: controles internos,
contabilizacao de beneficios, gestao de riscos entre outros.

Beneficios

Conscientizacdo e preparacao dos servidores para o desenvolvimento de atividades
relacionadas a processos administrativos disciplinares.

Processo Administrativo Disciplinar

Maior atencdo ao bem estar das servidoras e dos servidores, especialmente no
ambiente de trabalho, mas também fora dele.

Qualidade de vida

Manuseio do SIAPE, e-Pessoal e outras ferramentas do servigo publico

e-Pessoal

SIAPE

Oferecer ao servidor conhecimentos sobre temas trabalhados dentro da area de
Gestdo de Pessoas, 0s quais servirdo de base para o desenvolvimento

Gestdo de pessoas

Lideranca

Ampliar os conhecimentos e habilidades em gerenciamento de conflitos e resolu¢do
de problemas. Melhorar as aptid6es na elaboracdo de projetos

Gestdo de conflitos

Aprimorar o trabalho em equipe.

Gestdo de equipes

Consolidar na instituicdo a comunicagdo assertiva e o incentivo ao desenvolvimento
interpessoal

Comunicagdo assertiva

Desenvolvimento interpessoal

Organizacdo
e inovagao
institucional

Conhecimentos a respeito da necessidade de economia de material de consumo,
agua, energia elétrica e da correta segregacdo e tratamento de residuos.

Gestéo de residuos

Sustentabilidade

Conhecimentos basicos para todos os servidores em relacdo a governanca,
mapeamento de processos e riscos.

Governanca

Mapeamento de processos

Mapeamento e Fluxo de Processos

Mapeamento de processos
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Orcamento publico, mapeamento de processos; Sistemas Publicos (SCDP, Tesouro
Gerencial, SIAFI, etc.); planejamento e gestao estratégica.

Mapeamento de processos

Orcamento publico, mapeamento e gestdo de processos, gestdo e planejamento
estratégico, sistemas publicos federais

Mapeamento de processos

Troca de experiéncias e informagdes entre as unidades de Desenvolvimento
Institucional da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Desenvolvimento institucional

Planejamento e
orcamento

Orgamento publico, mapeamento de processos; Sistemas Publicos (SCDP, Tesouro
Gerencial, SIAFI, etc.); planejamento e gestdo estratégica.

Orcamento publico

Planejamento estratégico

Orcamento publico, mapeamento e gestdo de processos, gestdo e planejamento
estratégico, sistemas publicos federais

Orcamento publico

Planejamento estratégico

Servicos gerais

Ampliacdo de conhecimentos e habilidades no que tange ao procedimento de
desfazimento de bens moveis.

Desfazimento de bens mdéveis

Atualizagao em licitagdes

LicitacOes

Capacitacdo em importacdo de bens publicos

Importagdo de bens no servigo publico

Capacitacdo em legislacdo referente a compras publicas

Compras publicas

Nova Lei de LicitacGes

Capacitacdo na Plataforma de Dispensa Eletronica de acordo com o regulamento a ser

estabelecido, de acordo com o decreto 10.024/2019.

Dispensa Eletronica

Capacita¢do no sistema SCDP

SCDP

Capacitar os servidores para avaliagdo dos procedimentos administrativos
relacionados as obras do Instituto.

Elaboracdo de termos de referéncia e
projetos basicos

Gestdo e fiscalizacdo de contratos de
obras

Licitacdo e contratacdo de obras e
servigos de engenharia

Regime Diferenciado de Contrata¢des
Publicas
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LicitacOes e contratos administrativos, processos sancionadores e processos de
apuracdo de responsabilidade de pessoa juridica, convénios e controles.

Apuracdo de responsabilidade de pessoa
jurfdica

Controles

Convénios

LicitagBes e contratos administrativos

San¢do administrativa em contratos

Manter-se atualizado e envolver-se junto as iniciativas propostas pelo EnerglF

Energias renovaveis e eficiéncia
energética

Modalidades de licitacBes inclusive Pregao eletrénico de bens e servicos, no que
abrange Leis, Decretos e Instru¢des Normativas; Administracdo Publica

LicitacBes

Necessidade de ampliagdo de conhecimentos e habilidades relacionadas ao
procedimento de desfazimento de bens moveis.

Desfazimento de bens méveis

Necessidade de ampliagdo do conhecimento nas areas de gestao e execucdo
orcamentaria, contabil, financeira e de convénios.

Gestdo de convénios

Orcamento publico, mapeamento de processos; Sistemas Publicos (SCDP, Tesouro
Gerencial, SIAFI, etc.); planejamento e gestdo estratégica.

SCDP

Orcamento publico, mapeamento e gestdo de processos, gestdo e planejamento
estratégico, sistemas publicos federais

Sistemas utilizados na administragdo
publica federal

Possibilitar o aperfeicoamento das atividades de Fiscaliza¢gdo de obras, realizados
durante todo o processo de construcdo (antes, durante e no pos obra).

Fiscalizacao de obras

Contratacdo e fiscalizacdo de obras

Contratagdo e fiscalizagdo de obras e
servicos de engenharia

Fiscalizacao de obras

Manutencdo e ensaios de disjuntores de
alta e média tensao

NR-10

Patologia da construcdo

Prevencao de danos nas construgoes

Protecdo em sistemas de média tensdo

Protecdo, seletividade, parametrizacdo e
ensaios de relés de protecdo
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Orcamento de obras

PPCI

Projeto arquitetdnico

Proporcionar a ampliagdo dos conhecimentos no desenvolvimento dos projetos

Projeto de acessibilidade

de construc¢do do Instituto, nas diferentes modalidades: Projeto de Acessibilidade,
Arquitetonico, Elétrico, Estrutural, Hidrossanitario, Orcamento, PPCI, entre outros.

Projeto elétrico

Projeto estrutural

Projeto hidrossanitario

Projetos de obras

Anteprojeto de obra

Aterramento

Conforto térmico das edificacdes

Eficiéncia energética em edificios
publicos

Instalagdes hidraulicas de combate a
incéndios nas edificacbes

Instala¢Bes prediais

Orcamento para licitacdo de obras

Proporcionar a ampliagdo dos conhecimentos no desenvolvimento dos projetos
de obras do Instituto, nas diferentes modalidades: Projeto de Acessibilidade,

Planejamento e elaboracdo de
or¢camento de obras e servicos de
engenharia

Arquitetdnico, Elétrico, Estrutural, Hidrossanitario, Orcamento, PPCl, entre outros.

Projeto arquitetonico

Projeto basico

Projeto executivo

Projetos de obras

Protecdo contra incéndios nas
edificaces

SIMEC 2.0

Sistema de protecdo de descarga
atmosférica

Sistemas elétricos de poténcia

Subestacdes de média tensdo
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Ampliar os conhecimentos e habilidades em planilhas eletronicas (Excel), nivel
intermediario e avancado.

Planilhas eletronicas

Analises gerenciais e elaboracdo de relatérios; tratamento, sistematizacdo e
gerenciamento de dados e informacdes; trabalho por projetos.

Gerenciamento de dados e informac8es

Aquisicdo de conhecimentos e aplicabilidades praticas de planilhas eletronicas

Planilhas eletronicas

Auxiliar na Elaboracao dos Calculos Financeiros no processo de Folha de pagamento.

Planilhas eletronicas

Tecnologia da

Informac&o e Capacitagdo continua e permanente em Processos Eletronicos Governamentais.

Processos eletronicos e sistemas
governamentais

Comunicagao

Conhecimentos em gestao documental, gestao da informacdo e gestdao por processos. | Gestao da informacgao

Pacote Office para edi¢cdo de ferramentas e documentos internos.

Pacote Office

Precisamos ampliar o conhecimento e habilidades na utiliza¢do do Joomla. Joomla
Proporcionar a ampliacdo dos conhecimentos no desenvolvimento dos projetos AUtoCAD 2D
de obras do Instituto, nas diferentes modalidades: Projeto de Acessibilidade, Eberick
Arquitetonico, Elétrico, Estrutural, Hidrossanitario, Or¢camento, PPCI, entre outros. REVIT

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Ampliar os conhecimentos na area de Educacdo Especial para o aprimoramento das avaliac8es das
acoes de Extensdo e Cultura; Aperfeicoar os conhecimentos na tematica de Politicas e Legislacdo
aplicada a Educacdo Basica; Ampliar conceitos e metodologias no tema Arquivologia para organizacao
das rotinas da coordenacdo; Realizar estudo, em nivel Stricto Sensu, proporcionando desenvolvimento
da produc¢do de conhecimento no campo da Educacdo e das tecnologias educacionais; Realizar a
conclusdo de estudo, no nivel de graduacdo, para o aprimoramento no atendimento da comunidade e
em pareceres das a¢des de Extensdo e Cultura.

Mestrado ou Doutorado em Educacao

Aprofundamento de estudos na area de formacdo do servidor (Administracdo), que o habilita para o
cargo publico.

Mestrado Profissional em Administracdo
Publica

A coordenacdo necessita ampliar os saberes acerca das areas de Memoria e Patriménio Cultural,
Educacdo Patrimonial, tendo como objetivo desenvolver projetos que serdo desenvolvidos no Memorial
Lang, bem como na Galeria Cultural do IFSul.

Doutorado em Memoria Social e Patrimoénio
Cultural
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Ampliar saberes nas areas de gestdo cultural, para produzir projetos e acdes e buscar recursos em
agéncias de fomento.

Doutorado em Memédria Social e Patrimdnio
Cultural

Aperfeicoar os saberes e competéncias dos servidores da coordenacdo, objetivando melhorar as ac8es
do setor, em especial, Memorial Lang e galeria Cultural do IFSul.

Doutorado em Memédria Social e Patrimonio
Cultural

Aprofundamento de estudos na area de formacao do servidor (Direito), que o habilita para o cargo
publico.

Doutorado em Ciéncias Jurfdicas

Doutorado em Direito

Oportunizar a pés-graduacdo (especializacao, mestrado e doutorado) em educacdo e/ou gestao publica,
politicas publicas etc.

Especializacdo em Educacao

Mestrado em Educacdo

Doutorado em Educacdo

Especializagcao em Politicas Publicas

Mestrado em Politicas Publicas

Doutorado em Politicas Publicas

Especializacao em Gestdo Publica

Mestrado em Gestdo Publica

Doutorado em Gestdo Publica

Qualificacdo em educacdo formal superior em nivel de doutorado relacionado as Ciéncias Sociais
Aplicadas ou as Ciéncias Humanas, em areas relacionadas ao ambiente organizacional de atuacao da
Auditoria Interna Governamental.

Doutorado na area de Ciéncias Humanas

Doutorado na area de Ciéncias Sociais
Aplicadas
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Instituto Federal Sul-rio-grandense (para todas as unidades)

Objeto Tematico

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Administracdo
financeira

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informacdes provenientes
de Retencdes de Tributos e elaboragdo da DIRF.

Retencdo de tributos

Atualizacdo de retencdes tributarias, tanto de impostos federais como municipais

Retencdo de tributos

Atualizar conhecimentos sobre sistema SIAFI e SCDP

SIAFI

Desenvolvimento de competéncias contabeis/orcamentarias/financeiras -
correlacionadas com a atuagdo no setor.

Gestdo financeira publica

Eu preciso ampliar meu conhecimento e minhas habilidades na consolidacdo de
informac8es provenientes de sistemas utilizados pela administracao publica

Sistemas utilizados na administra¢do
publica federal

Melhoria nos conhecimentos sobre retencao de tributos

Retencdo de tributos

Os servidores da COCAF necessitam continuamente atualizarem os conhecimentos
ligados a gestao financeira, devido as transformac¢des econdmicas politicas e sociais.

Gestdo financeira publica

Para promover a melhoria das atividades desempenhadas pelo setor que carecem de
aprofundamento.

SIAFI gerencial

Sistemas do governo federal que fornecam dados ao setor de Contabilidade. SIAFI
(Basico/Avancado) entre outros.

SIAFI

Sistemas utilizados na administragdo
publica federal

Comunicacao

Ampliar as habilidades de fala e leitura em linguas estrangeiras

Linguas estrangeiras

Linguas / idiomas

Lingua Inglesa

Linguas

Melhorar a comunicagdo interna, especialmente entre gestdo e setores.

Comunicacdo interna

Redacdo Oficial e Aprimoramento de Técnicas para uso da Lingua Portuguesa

Lingua Portuguesa

Redacdo oficial

Contabilidade

Ampliacdo de conhecimentos em contabilidade na administragdo publica, bem como
fiscalizagdo de projetos e obras de engenharia.

Contabilidade publica

Ampliar e atualizar conhecimento no que tange aos registro contabeis

Registros contabeis

Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidacdo de informacdes provenientes
da Contabilidade Aplicada ao setor publico/Conformidade contabil

Conformidade contéabil

Contabilidade aplicada ao setor publico
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Ampliar o conhecimento e habilidades na consolida¢ao de informagdes provenientes

de Retencdes de Tributos e elaboragao da DIRF. Flaboracao da DIRF

(]

k5 Andlise das Demonstra¢8es Contabeis visando atender as exigéncias da legislacdao . ~ -
! , Andlise das demonstrac¢8es contabeis
© pertinente.

(o)}

2 Atender a necessidade de entender e saber usar a Plataforma REUSE. Gestdo de patriménio publico

A Desenvolvimento de competéncias contabeis/orcamentérias/financeiras - Contabilidade publica

© . ~

o correlacionadas com a atuagdo no setor. Gestdo orgamentaria

(9]

o Gestdo de Almoxarifado e Atendimento ao Publico Gestdo de almoxarifado

> .

= N _ o o Gestdo de almoxarifado

£ Gestdo de Almoxarifado, Patrimonio e Log/stica.

Gestdo de patrimonio

Depreciacao e reavaliagdo de bens

Gestdo integrada de almoxarifado e patriménio, incluindo depreciacdo e reavaliacdo

de bens. Gestdo integrada de almoxarifado e

patrimoénio publico

Os membros da COCAF precisam ampliar seus conhecimentos e habilidades no que

. . . Gestdo do patrimoénio
tangem procedimentos patrimoniais.

Os membros da COCAF precisam ampliar seus conhecimentos e habilidades no que

. ~ P . Gestdo orgamentaria e financeira
tangem procedimentos referentes a execu¢do or¢camentaria-financeira.

Para promover a melhoria das atividades desempenhadas pelo setor que carecem de . ~
Planilha de formacdo de precos

aprofundamento.
Planilhas de composi¢do de custos apresentadas em licitagdes e repactuagdes de .

Custos contratos, nos mgldeg da IN 05/201 7? ’ ’ : Planiinas de custos
Planilhas de Custos, Revisdo e Repactuacdo. Planilhas de custos
Pregdo/compras e licitacBes Formacdo de precos
Processos de contratacdo publica / licitagdes. Formacdo de precos
Gestdo e Organizacdo de Documentos Gestdo documental

Documentagao e : : -
Precisamos nos atualizar sobre as Normas da ABNT e suas mudancas, especialmente

arquivo Normas da ABNT
q no que se refere a NBR 6021.

Ampliacdo de conhecimentos e técnicas para atendimento ao publico. Atendimento ao publico

Finalistica Gestdo de Aimoxarifado e Atendimento ao Publico Atendimento ao publico
Precisamos ampliar nossos conhecimentos sobre a relagdo entre educagdo e o .
. N Competéncia informacional
informacao.
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Gerencial

Desenvolver e ampliar os conhecimentos em governanca e gestdo de risco no setor
publico.

Gestdo de riscos no setor publico

Melhoria dos conhecimentos sobre administracdo publica em geral

Administracao publica

Gestdo de pessoas

Gestdo de pessoas / comportamento organizacional

Gestdo de pessoas

Gestdo estratégica e de pessoas

Gestdo estratégica de pessoas

Lideranca

Ampliacdo de conhecimentos e técnicas para atendimento ao publico.

Rela¢Bes humanas

Desenvolvimento de liderancgas e gestdes de conflitos, tendo em vista que muitas
vezes ficamos entre o que é legal e o que é ordenado a fazer.

Desenvolvimento de liderancas

Gestdo de conflitos

Gestdo de pessoas / comportamento organizacional

Comportamento organizacional

Gestdo estratégica e de pessoas

Gestdo de equipes

Lideranca

Organizagao
e inovagao
institucional

Desenvolver e ampliar os conhecimentos em governanca e gestdo de risco no setor
publico.

Governanca

Para promover a melhoria das atividades desempenhadas pelo setor que carecem de
aprofundamento.

indice de medicdo de resultados

Servicos gerais

Ampliacdo de conhecimentos em contabilidade na administragcdo publica, bem como
fiscalizacao de projetos e obras de engenharia.

Fiscalizacdo de obras de engenharia

Fiscalizacdo de projetos

Ampliar conhecimentos e habilidades em relacdo a direcdo defensiva, transporte de
pessoas e cargas, assim como, atualiza¢cdes sobre o CTB.

Cddigo de Transito Brasileiro

Direcdo defensiva

Transporte de pessoas e cargas

Ampliar e desenvolver os conhecimentos e habilidades na area de licitacbes e
contratag¢Bes publicas.

Contratacdes publicas

Licitagbes e contratos

Aprimoramento e atualizacdo em relacdo as novas legislacbes e sistemas implantados
pelo Governo na area administrativa

Legislacao

Atualizar conhecimentos sobre sistema SIAFI e SCDP

SCDP

Contrata¢Bes de Tl; SRP; RDC e obras de engenharia.

Contratacdo de obras de engenharia

Regime Diferenciado de Contratagdes
Publicas

Sistema de Registro de Precos
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E necessario capacitar os servidores para trabalhar na confeccdo de pregdes e termos
de referéncia para auxiliar na gestao estrutural do campus.

Elaboracdo de editais e termos de
referéncia

Licitagbes e contratos

Gestdo de Alimoxarifado, Patrimoénio e Logistica.

Logistica

Gestdo e Fiscalizacao de Contratos

Gestdo e fiscalizagdo de contratos

Para promover a melhoria das atividades desempenhadas pelo setor que carecem de
aprofundamento.

Legislagdo trabalhista

Planilhas de Custos, Revisdo e Repactuacgdo.

Revisdo e repactuacdo de contratos

Pregdo/compras e licitacbes

Compras e Licitagdes

Elaboracdo de termos de referéncia

Processos de contratacdo publica / licitagdes.

Contratacdes publicas

Elaboracao de termos de referéncia

Licitagbes
Processos licitatérios, especialmente com abordagem no novo decreto n® 10.024 de Contratos
20/09/2019. LicitagOes

Tecnologia da
Informacao e
Comunicacdo

Ampliar os conhecimentos e habilidades em planilhas eletronicas (Excel), nivel
intermediario e avancado

Planilhas eletronicas

Aprimoramento e atualizacdo em relagdo as novas legislacbes e sistemas implantados
pelo Governo na area administrativa

Sistemas utilizados na administra¢do
publica federal

Aprimoramento técnico em softwares especificos do setor Informatica
Atender a necessidade de entender e saber usar a Plataforma REUSE. Plataforma REUSE
Capacitacdo dos servidores em informatica Informatica

Capacitar docentes para atuarem nas disciplinas de programacdo para dispositivos
moveis

Programacao para dispositivos moveis

ContratacBes de Tl; SRP; RDC e obras de engenharia.

ContratacBes de tecnologia da
informacado

Datacenter: infraestrutura, virtualizacdo, sistemas operacionais de rede

Infraestrutura para data centers

Sistemas operacionais de rede para data
centers

Virtualizagdo de data centers
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e documentos de texto (Word)

E necesséria capacitacdo constante e aperfeicoamento em planilhas eletronicas (Excel) | Editores de textos

Planilhas eletronicas

Gostaria de ampliar minhas habilidades na utilizacdo de ferramentas para producao
grafica e audiovisual.

Ferramentas de edi¢do grafica e
audiovisual

Melhoria nos conhecimentos de utilizagdo de planilhas eletrénicas

Planilhas eletronicas

Microsoft Excel

Planilhas eletronicas

Redes: geréncia, monitoramento, seguranca, servicos, infraestrutura, redes sem fio

Redes

Seguranca em Tl

Seguranca em tecnologia da informacao

Qualificacao

Necessidade a ser atendida

Palavras-chave

Ampliacdo de conhecimentos para processos de ensino e pesquisa com tecnologias estado-da-arte

Doutorado em Computagdo

Gestdo de Contratos

Mestrado Profissional em Educacdo
Profissional e Tecnoldgica

Qualificagdo de pessoal para o desenvolvimento da pds-graduagao stricto sensu com carater
profissional e eventualmente académico - Doutorado Académico em Administracao

Doutorado em Administragao

Qualificacdo em nivel de Doutorado

Doutorado em Computagdo
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