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A elaboracao deste material adveio da
intencionalidade da Pro-reitoria de Ensino
e do Departamento de Educacao a Distancia
e Novas Tecnologias do IFSul de apresentar
aos leitores(as) o projeto pedagogico de seus
Cursos online, livres e massivos (MOOC).

Convidamos vocé para conhecer um
pouco de nossa Instituicao entendendo o que
¢ um Curso MOOC, onde ele esta hospeda-
do, quem pode acessa-lo e qual o conteudo
do projeto pedagogico do curso apresentado
neste material. Boa leitura!
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1. APRESENTACAO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-granden-
se (IFSul) € uma instituicao publica e
gratuita vinculada ao MEC, com sede e
foro na cidade de Pelotas, no Rio Gran-
de do Sul. Criado a partir da transfor-
macao do CEFET RS, nos termos da
Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de
2008, o IFSul possui natureza juridica
de autarquia, detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financei-
ra, didatico-pedagogica e disciplinar.

O IFSul é uma instituicao de
educacao caracterizada pela vertica-
lizacao do ensino. Oferece educagao
profissional e tecnologica em dife-
rentes niveis e modalidades de en-
sino e articula a educacao superior,
basica e tecnologica. E pluricurricu-
lar e multicampi, tendo como base a
conjugacao de conhecimentos téc-
nicos e tecnoldgicos com sua pratica
pedagogica. O IFSul possui a relevan-

te missao de promover uma educa-
¢ao publica de exceléncia, por meio
da jungao indissociavel entre ensino,
pesquisa e extensao. Agrega pessoas,
conhecimentos e tecnologias, visando
proporcionar a ampliagcao do desen-
volvimento técnico e tecnolodgico das
regides de abrangéncia de seus cam-
pus e dos polos de apoio presencial
para as ofertas de cursos na modali-
dade a distancia.

O IFSul ¢é formado pela Reitoria,
por 12 campus e 2 campus Avancados,
a saber: Campus Pelotas, Campus Pe-
lotas - Visconde da Graga, Campus
Charqueadas, Campus Sapucaia do Sul,
Campus Passo Fundo, Campus Cama-
qua, Campus Venancio Aires, Campus
Bagé, Campus Santana do Livramento,
Campus Sapiran ga, Campus Gravatai,
Campus Lajeado, Campus Avangado
Jaguarao e Campus Avancado Novo
Hamburgo (figura 1).

Figura 1 - Distribuicao das unidades do IFSul no RS.

Campus do IFSul

@ Reitoria | Cdmpus Pelotas |

Campus Pelotas-Visconde da Graga
@ Campus Bagé
@ Campus Camaqua
@ Campus Charqueadas
@ Campus Gravatai
@ Campus Campus Avancado Jaguaréo
@ Campus Lajeado
Campus Novo Hamburgo
@ Campus Passo Fundo
Campus Santana do Livramento
@ Campus Sapiranga
@ Campus Sapucaia do Sul

@ Campus Venancio Aires
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Atuando na modalidade de Edu- Alnstituicao utiliza, para este fim, além

cagao a Distancia (EaD) o IFSul ampli- dos seus 14 campus, a estrutura de po-
fica sua area de abrangéncia dentro do los municipais (figura 2) devidamente
estado do Rio Grande do Sul, ofertan- credenciados nos programas da Rede
do cursos técnicos, superiores e cur- e-Tec Brasil e do Sistema Universida-
sos de formacao inicial continuada. de Aberta do Brasil (UAB /Capes).

Figura 2 - Mapa dos polos muncipais de atuacao do IFSul para cursos
na modalidade a distancia.

Mapa dos Polos
de atuacao do IFSul

@ Agudo @ Herval

8 Arroio dos Ratos  €B) Hulha Negra
Bagé @ Imbé

@ Balneario Pinhal @ Itaqui
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ostardas
Visconde da Graga @
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erro Largo
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) di
@ Cruz Alta 0 Pedro Osério @ Santiago @ Saran. !
@ Encantado Q Pelotas 6 Santo Anténio da Patrulha @ Seberi
0 Encruzilhada do Sul @ Picada Café @ S&o Francisco de Paula @ Serafina Corréa
@ Esteio @ Pinheiro Machado @ s50 Gabriel @ sobradinho LEGENDA
0 Faxinal do Soturno @ Piratini @ Sd0 Jodo do Polésine @ Tapejara eTrés Passos @ Polo UAB
e Girua @ Quaraf @ Sao José do Norte @ Tapes @ Uruguaiana . Polo Rede e-Tec
@ Gramado @ Restinga Séca @ S&o Lourenco do Sul @ Tio Hugo @ Venancio Aires ()

e 5 ) ) . @ Polo UAB e Rede e-Tec

@ Gravataf @ Rio Grande @ Sao Sepé °Tr95 de Maio @ Vila Flores
onm -
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Para obter informacoes dos cursos ofertados pelo [FSul basta acessar
os seguintes enderecos eletronicos www.mundi.ifsul.edu.br/cursos/ e
https: / /intranet.ifsul.edu.br /catalogo /campus.
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2.0 QUE E UM MOOC?

MOOC ¢é a sigla para Massive
Open Online Courses, que em portu-
gueés significa “cursos online abertos
e massivos”. Como o termo indica, es-
ses cursos sao disponibilizados na web
para um grande namero de pessoas e,
por isso, sao considerados massivos.

3.0 QUE E APLATAFORMA
MUNDI?

Mundi é uma plataforma de cur-
sos online do Instituto Federal Sul-
-rio-grandense (IFSul), que oferece
de forma gratuita cursos em formato
MOOC.

E uma iniciativa do Departamen-
to de Educacao a Distancia e Novas
Tecnologias (DETE) do IFSul, desen-
volvida pela Coordenadoria de Pro-
ducao de Tecnologias Educacionais
(CPTE), visando levar o conhecimen-

to a toda comunidade, de forma to-
talmente gratuita, com cursos 100%
online, permitindo a flexibilidade para
estudar onde e quando quiser.

Os cursos disponibilizados na
Plataforma Mundi sao de autoria de
servidores de diversas areas do IFSul e
de outros profissionais, que cederam
seus direitos autorais para que as ofer-
tasfossemrealizadas de forma gratuita.
O acesso ocorre pelo endereco eletro-
nico https://mundi.fsul.edubr /portal/.

4. COMO FAZER A MINHA
INSCRICAO EM UM CURSO DA
MUNDI?

Todos os cursos sao de inscri-
¢ao livre para qualquer pessoa. Para se
cadastrar (figura 3), selecione o curso
que deseja realizar, leia a descricao e,
caso seja de seu interesse, clique no
botao “Entrar”.

Figura 3 - Como fazer a inscri¢ao em um curso da Mundi?

WG PLATAFRCHRA, [E CLRSOS SOpe EMTRAR

Clique aqui para acessar Cursos de
Qualificacao Profissional - Oferta por edital

4

Sistemas

de Informacio Fundamentos de

Programacao com
Linguagem Python

Administrativos
para Empresas

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Introducio ao
Gerenciamento
de Recursos
Financeiros

Administracio
Financeira
Empresarial

11


https://mundi.ifsul.edu.br/portal/

/\ » onm
+ Cursos online

]
undi aratuitos do fFsul - MEM INSTITUTO FEDERAL

_/ Sulrio-grandense INicio

3

Ciéncias Sociais Aplicadas - SOA

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Esta disciplina fomece orientagdes e procedimentos necessarios a uma boa
gestéo de projetos sociais e se apoia na discussao de um novo paradigma
estabelecido no mundo em constante mudanca. Esse modelo refere-se a

@ Apresentacdo

Apresentacao

crescente atuagéo do chamado Terceiro Setor, no qual se observa a enorme >

expanséo das organizagdes da sociedade civil que desenvolvem agdes
pertinentes as demandas comunitarias contribuindo para uma acZo social
mais efetiva.

Projetos Sociais, ONG
e Terceiro Setor

Assistir no
Entrar Voltar aos Cursos L

PLATAFORMA DE CURSOS

SOBRE ENTRAR

[ g

Assistitm..__JGBipartilh. )

£ re
i

¢y

Passo 1: Ao entrar, faca seu cadastro (figura 4). Com ele vocé podera fazer login na

Plataforma Mundi.

Figura 4 - Faca seu cadastro

N\ , onm
Cursos online

- M
undi oo o esul B INSTITUTO FEDERAL

\_/ B Sulrio-grandense INicio

3

Acessar a plataforma

Esgqueceu o seu usuario ou senha?

Esta € a sua primeira vez aqui?

Para ter acesso completo a este site, vocé primeiro precisa criar uma conta.

Cadastre-se

PLATAFORMA DE CURSOS SOBRE ENTRAR

No primeiro acesso, a sua lista pessoal de cursos ainda estara vazia, conforme
a figura 5. Para dar inicio a sua inscri¢cao em algum curso, clique na aba “Pagina
inicial do site”, no menu lateral da esquerda, conforme destacado na figura 5:

Figura 5 - Pagina inicial do site

H mundi Portugués - Brasil (pt_br) ~

Meus Cursos

Resumo dos cursos

Y Todos (exceto ocultos) ~

& Nomedocurso ~ | iCartdo ~

Nenhum curso

Personalizar esta pagina
- - Y
Solicitar Atendimento
@
Curso:
Outro v
Categoria:
Acesso v
D solicitacéo:
Detalhe aqui.
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Passo 2: Apés isso, a tela acessada sera a demonstrada, conforme a figura 6. Uma
vez nessa pagina, clique na Categoria de Curso chamada “MOOCSs”, conforme des-

tacado:

Figura 6 — Categoria de Curso

Cursos online

w gratuitos do Fsul

Categorias de Cursos

¥ Contrair tudo

» FIC 2020

MOO
» FIC 2020/2¢
»FIC 2021 o
» FIC 2021/2u0
» Emprega Mais - FIC 2022/1 «
» Emprega Mais - FIC 2022/2 2
~PLAFOR

b Libras para Traducéo s

b Preparacéo para a2 Aposentadoriarm
v Educacéo Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado 1o
» Cotas Raciais e Heteroidentificacio )
» SEDUC s
»MTUR
» Formacao Incial e Continuadaw
» Qualificagao Profissional - FIC 20237,
» MTUR - 2024
» Curso de Cuidador Infantil/ Auxiliar de Educacéo Infantil - 2024
~ Gestao Educacional - Reitoria
b Certificagdes

Acessibilidade

A A+ ¥
s - |

Launch ATbar Cl(sempre?)

Passo 3: Apos acessar a listagem dos MOOC:s, clique no titulo do curso de sua es-
colha, conforme a figura 7:

Figura 7 - Listagem dos MOOCs

)

und

3

(

MOOC

Paginainicial / Cursos / MOOC

Categorias de Cursos: | MOOC s

Todos os cursos s&o de inscricio livre para qualquer pessoa. Para se cadastrar, selecione o curso que deseja realizar.

Buscar cursos Vi ©

2345»

2 Sistemas de Informacéo Administrativos para Empresas
2 Administragao Financeira e Empresarial

% Controle Financeiro e Estratégico para Negécios

? Fundamentos de Programagao com Linguagem Python

2 Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor I

%2 CSS: Folhas de Estilo Encadeadas

? Gestéo do Capital

» Atendimento, Trabalho em Equipe e Lideranca
2* Economia Circular

2 Experiéncia do Usudrio - UX

%2 Tratamento e Disposic3o de Resfduos S6lidos

MOOC é a sigla para Massive Open Online Courses, que em portugués significa "cursos online abertos e massivos”. Como o termo indica, esses
cursos sao disponibilizados na web para um grande niimero de pessoas e, por isso, sdo considerados massivos.

i

wi

i

i
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Passo 4: Apos, basta clicar no botao “Inscreva-me”, conforme figura 8:

)

{oundj  Portugues-Brasil (. br) ~

_/

Figura 8 - Autoinscricao do estudante

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Péginainicial I/ Cursos MOOC / Projetos Sociais, ONGe Terceiro Setor /

Opcoes de inscricdo
. a
¥ Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor >
¥

K

~ Autoinscricao (Estudante)

Passo 5: Pronto! Sua inscricao foi realizada com sucesso e a pagina inicial do curso
ja estara disponivel para acesso, conforme figura 9:

14

DY
undj  Portugues -Brasi (pLbr) ~

N/

© Apresentagdo

© Meduio1

© Médulo2

3 Médulos

© Medulos

0 Referéncias

© Certificado

# Pignainicial

@ Meus Cursos

Figura 9 - Pagina inicial do curso

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Paginainicial / Meuscursos / Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor / Apresentacao.

IR Moduot  Moduo2  Moduod  Modulod  Referencias  Certificado

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Progresso de Conclusio

ol

Boas-vindas

@ Video
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Passo 6: Ao acessar a pagina inicial da Plataforma Mundi novamente, seu curso ja
estara listado na aba “Meus cursos”, conforme figura 10:

Figura 10 - Area de cursos do estudante

Resumo dos cursos.

[ 4 x ¥

wA

Neurologia da
aprendizagem

Ususrio logado

Introdugdo aos
Residuos Sélidos

4

.+ Deficiéncia ..
aAnimacao CIREERRY/FTH|

5.PUBLICO-ALVO

Nao ha definicao de pré-requisitos para acesso ao curso. Porém, recomenda-
-se ter, no minimo, o Ensino Fundamental II (62 a 9 série) incompleto.

6. COMO OBTER A CERTIFICACAO?

Todos os cursos possuem certificados. Para isso, vocé deve atingir, no mini-
mo, a nota 6 (seis) em todas as atividades exigidas. Cumprido o requisito, a pla-
taforma ird disponibilizar gratuitamente seu certificado. O tempo para conseguir
a certificacao fica a critério do estudante, nao havendo limite nem minimo, nem
maximo de tempo.

7.SUPORTE TECNICO

Havendo qualquer dificuldade para acessar o curso ou emitir seu certificado,
abra um chamado em http: //cpte.ifsul.edu.br /suporte /.

Veja os tutoriais para abertura e acompanhamento de chamados por meio do
site https: / /www.youtube.com /@CPTEIFSUL /videos.

8. PROJETOS SOCIAIS, ONG E TERCEIRO SETOR

Este curso fornece orientacoes e procedimentos necessarios a uma boa ges-
tao de projetos sociais e se apoia na discussao de um novo paradigma estabelecido
no mundo em constante mudanca. Esse modelo refere-se a crescente atuacao do
chamado Terceiro Setor, no qual se observa a enorme expansao das organizacgoes
da sociedade civil que desenvolvem acdes pertinentes as demandas comunitarias
contribuindo para uma acao social mais efetiva.

15
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Figura 11 - Boas-vindas

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor
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contribuindo para uma agéo social mas efetiva.
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@ Video
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9. IDENTIFICAGAO DO CURSO

DADOS DA INSTITUICAO RESPONSAVEL PELO CURSO

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE - IFSul
CNPJ: 10.729.992/0001-46

Razao Social:
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

Endereco:
IFSul - Reitoria: Rua Goncalves Chaves, 3218 Centro.

Cidade/UF/CEP: Pelotas/RS - CEP 96015-560
Telefone: (53) 3026-6050

Site da Instituicao: www.ifsul.edu.br

DADOS GERAIS DO CURSO

Nome: Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Modalidade de oferta:
adistancia, de natureza Massive Open Online Course (MOOC)

Carga Horaria: 40 horas

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor



10. JUSTIFICATIVA

O Curso MOOC em Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor qualificara o/a
educando/a para atuar na organizacao, execugao e gestao de Projetos Sociais.

O avango tecnologico possibilitou essa nova realidade educacional: o ensino
mediado pelo computador. A oferta de Educacao a Distancia, apoiada por Am-
bientes Virtuais de Aprendizagem (AVAs), tem se expandido, rapidamente, como
resposta a crescente necessidade de formacao continuada, resultante das trans-
formacoes dos meios e modos de produgao. Nessa perspectiva, e tendo em conta
o fato de o [FSul ser uma institui¢ao plural e multicampi, tal modalidade de ensino
torna-se importante estratégia de qualificacao dos cidadaos provenientes de di-
ferentes contextos.

Em sintese, o Instituto Federal Sul-rio-grandense, por meio deste curso,
prové uma excelente opcao para a atualizacao e a formacgao de profissionais qua-
lificados, favorecendo a sua insercao no mundo do trabalho e capacitando-os a
protagonizar acoes empreendedoras e /ou atuar em institui¢des publicas e priva-
das.

18 Projeto Pedagdgico do Curso



11. INFORMACOES DO CURSO

Disciplina

Sigla

Objetivos

Objetivos
especificos

Carga horéria

Figura 12 - Dados gerais

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

POT

Apresentar conceitos e identificar demandas so-
ciais que possam ser atendidas por diferentes
instituicbes da sociedade, de forma a contribuir
para uma melhor organizacao social e qualidade
de vida das pessoas.

e Auxiliar na formacdo de profissionais para
atuar na organizacao, execucao e gestdo de
Projetos Sociais;

e  Contribuir para desenvolvimento de habili-
dades de qualificacao profissional;

e  Propiciar o conhecimento para o desenvolvi-
mento de acdes a mobilizacdo de pessoas na
realizacdo de atividades sociais.

(CH) total 40h
N°Médulos 4
N° Unidades 22
Nivel [X]Basico[ ]Intermedidrio[ ]Avancado
Pré-requisitos Nao ha.
12. OBJETIVOS DO CURSO

12.1 Objetivo Geral

Apresentar conceitos e identificar demandas sociais que possam ser aten-
didas por diferentes instituicoes da sociedade, de forma a contribuir para uma
melhor organizacgao social e qualidade de vida das pessoas.
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12.2 Objetivos Especificos

Os objetivos especificos do curso compreendem:

Refletir acerca do surgimento de ONG e do crescimento do Terceiro Setor,
tendo em vista agOes pertinentes as demandas comunitarias;

Auxiliar na formacgao de profissionais para atuar na organizagao, execugao e

gestao de Projetos Sociais;

Contribuir para o desenvolvimento de habilidades de qualificagao profissional;

Propiciar o conhecimento para o desenvolvimento de agdes voltadas a mobili-

zagao de pessoas na realizacao de atividades sociais.

13. ESTRUTURA DO CURSO

Moédulo 1 - Introducao aos Projetos Sociais
Unidade 1: Conceituando Projetos Sociais
Unidade 2: Por que escrever um Projeto Social?
Unidade 3: Gestao de Projetos Sociais
Unidade 4: Avaliacao de Projetos Sociais
Unidade 5: Ciclo de vida de um Projeto Social
Contém 5 videos, 8 atividades
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Figura 13 - Modulo 1

s [ ecsor wiasnd Maiod retstotas et
Modulo 1 - Introducéo aos Projetos Sociais

Unidade 1.1 - Conceituando Projetos Sociais

@ Video

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor
Meus Cursos / Cur rojetos Socats ONG e TrceroSetor / M

Cursos / MOOC / Projetos Sociais, ONG & e

Projetos Sociais, ONG
e Terceiro Setor

Unidade 1.2 - Por que escrever um Projeto Social?

@ Video

;

Projeto Pedagdgico do Curso



Modulo 2 - Metodologia de Projetos Sociais
Unidade 1: Definindo o Problema

Unidade 2: A escolha do publico-alvo
Unidade 3: Escopo do Projeto

Unidade 4: Viabilidade do Projeto

Unidade 5: Avaliacao dos Resultados

Unidade 6: Apresentando um roteiro de Projeto Social

Contém 6 videos, 9 atividades

Figura 14 - Modulo 2

mundi

Mddulo 2 - Metodologia de Projetos Sociais

Unidade 2.1 - Definindo o Problema

@ Video

Unidade 2.2 - A escolha do ptiblico-alvo

@ Video

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Meus Cursos / Cursos / MOOC / Projetos Sociais, ONGe Terceiro Setor

== —

Moédulo 3 - Organizacdes Nao Governamentais (ONG)

Unidade 1: Organizacoes Nao Governamentais: conceitos e especificidades
Unidade 2: Trajetoria historica e formas de organizagao

Unidade 3: Papel social das ONG, desafios e sua praxis

Unidade 4: Gestao das organizacoes nao governamentais

Unidade 5: Estrategias de atuacao das ONG
Contém 5 videos, 9 atividades
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Figura 15 - Modulo 3

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Meus Cursos / Cursos / MOOC / Projetos Soclals, ONGe Tercelro Setor / Médulo3

Progresso de Conclusio

Visao geral de estudantes

Médulo 3 - Organizacdes Ndo Governamentais (ONG)

Unidade 3.1-0 des Nao is: conceite

Organizacoes Nao
Governamentais:
conceitos e

especificidades

Projetos Sociais, ONG
e Terceiro Setor

Unidade 3.2 - Trajetéria histérica e formas de organizaao
@ Video

Modulo 4 - Terceiro Setor

Unidade 1: Base conceitual do Terceiro Setor
Unidade 2: Evolugao Historica do Terceiro Setor
Unidade 3: Papéis e atores sociais

Unidade 4: Legislacao - Marco Legal

Unidade 5: A gestao e os desafios do Terceiro Setor
Unidade 6: O papel do voluntariado no Terceiro Setor
Contém 6 videos, 9 atividades

Figura 16 - Modulo 4

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor

Meus Cursos / Cursos / MOOC / Projetos Soclals, ONGe TercelroSetor / Médulo4

© fenes porrio Mesior Mooz Moo s ottt Progresso de Conclusdo
& cortieado Vistogeraldeetudntes
X Médulo 4 - Terceiro Setor

 pi
Unidade 4.1 - Base conceitual do Terceiro Setor

@ Video

>

Base conceitual
do Terceiro Setor

Projetos Sociais, ONG
e Terceiro Setor

Unidade 4.2 - Evolucao Histérica do Terceiro Setor

@ Video
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14. METODOLOGIA DE ENSINO DO CURSO

A proposta metodoldgica estd configurada de forma a oportunizar a for-
macao integral do/a estudante, buscando contribuir para o seu desenvolvimento
profissional e pessoal, pratico e critico, por meio da atualizagao profissional. Nes-
sa diregao, a estrutura curricular, alinhada as praticas pedagogicas, visa estimular
o estudante a criar solucdes e a ter iniciativas nas organizacgoes de seu transito.

A metodologia de ensino, no ambito do curso, contemplara videoaulas e
atividades avaliativas, que auxiliarao os/as alunos/as no desenvolvimento de ha-
bilidades intelectuais, procedimentais e atitudinais. Ha, também, a preocupacao
em organizar o ambiente educativo de modo a articular as atividades propostas as
diversas dimensoes de formacao dos jovens e adultos, favorecendo a transforma-
cao das informacoes em conhecimentos, diante das situacoes reais de vida.

Por fim, pode-se dizer que a gestao dos processos pedagogicos deste curso
orienta-se pelos principios da construcao coletiva do conhecimento, da vincula-
¢ao entre educacao e trabalho, da interdisciplinaridade e da avaliagao como pro-
cesso.

O curso de Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor, na modalidade a distancia,
conta com uma estrutura curricular de 4 modulos. Cada médulo disponibilizado
contém uma proposta de trabalho com questionamentos (tarefa de aprendizagem)
sobre o tema estudado.

14.1 Metodologia de ensino para pessoa com deficiéncia

A Politica de Inclusao e Acessibilidade do IFSul, amparada na Resolucao do
Conselho Superior (CONSUP) n° 51 /2016, contempla a¢des inclusivas, respeitando
as diferencas individuais, especificamente das pessoas com deficiéncia, diferen-
¢as étnicas, de género, culturais, socioecondmicas, entre outras. Para a efetiva-
¢ao da Educacao Inclusiva, o curso considera todo o regramento juridico acerca
dos direitos das pessoas com deficiéncia, instituido na Lei de Diretrizes e Bases
- LDB 9394 /1996; na Politica de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgao
Inclusiva/2008; no Decreto n° 5.296 /2004, que estabelece normas gerais e cri-
térios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas com Deficiéncia ou
com mobilidade reduzida; na Resolu¢cao CNE/CEB n° 2 /2001, que institui as Di-
retrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao Basica; no Decreto n°
5.626 /2005, dispondo sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; no Decreto
n° 7.611 /2011, que versa sobre a Educacgao Especial e o Atendimento Educacional
Especializado; na Resolucao n° 4 /2010, que define as Diretrizes Curriculares Na-
cionais Gerais para a Educagao Basica; na Lei n° 12.764 /2012, que Institui a Politica
Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;
e na Lei n°® 13.146/ 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia, conhecida como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
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A partir das referéncias legais supracitadas, o curso busca a acessibilidade
com a producao de material acessivel para ledores de tela e traducao para Libras,
chamando a atencao para a importancia de pensar cada acao de forma que tais
iniciativas sejam democraticas e ao alcance de todo/as.

14.2 Organizacao Curricular

A organizagao curricular do curso de Administragao de Recursos Humanos
foi estruturada considerando o principio socioldgico de que o conhecimento €
uma producao histérica. Com base em tal concepgao, a matriz curricular se efeti-
va no comprometimento em promover a construgao de novos saberes, alicercada
em principios tedricos e pedagogicos que propiciem aos/as estudantes desempe-
nhar, futuramente, as atividades propostas no curso.

Faz-se importante destacar que o proposito de trabalho e a construcao dos
materiais didaticos nos cursos de qualificacao do IFSul buscam a promocao do
acesso e da autonomia do/a educando/a, num espaco pedagodgico constante-
mente “lido”, interpretado, “escrito” e “reescrito” (FREIRE, 1996, p. 109). Nesse viés,
os modulos que compoem a matriz curricular estao articulados e fundamentados
numa perspectiva interdisciplinar.

O Quadro 1 descreve os modulos do curso e, no seguimento, € apresentado o
programa. No entanto, pode haver adaptagoes para melhor atender aos estudan-
tes, tanto na primeira oferta dos cursos, como em futuras edi¢oes, uma vez que a
atividade oferece oportunidade de aprendizado teérico inserido na pratica.

Quadro 1 - Matriz curricular do curso de
Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor, na modalidade a distancia.

T T

Moédulo 1 Simone da 10h
Introducéo aos Projetos Sociais Fonseca Sanghi
Moédulo 2 Simone da 10h
Metodologia de Projetos Sociais Fonseca Sanghi
Modulo 3 Simone da 10h
Organizagdes Nao Governamen- Fonseca Sanghi
tais (ONG)
Modulo 4 Simone da 10h
Terceiro Setor Fonseca Sanghi

Carga horaria total do curso 40h
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14.2.1 Programa

Projetos Sociais, ONG

Curso .
e Terceiro Setor

Carga horaria

Ementa

Contextualizacdo sobre o conceito e aimportancia dos Projetos Sociais.
Apresentacado da metodologia de execucao de projetos sociais. Aborda-
gem acerca do surgimento de ONG e do crescimento do Terceiro Setor,
tendo em vista acdes pertinentes as demandas comunitarias.

Objetivos

Objetivo geral: Apresentar conceitos e identificar demandas sociais
gue possam ser atendidas por diferentes instituicoes da sociedade, de
forma a contribuir para uma melhor organizacao social e qualidade de
vida das pessoas.

Objetivos especificos:

- Refletir acerca do surgimento de ONG e do crescimento do Terceiro
Setor, tendo em vista acoes pertinentes as demandas comunitarias;

- Auxiliar na formacao de profissionais para atuar na organizacao, exe-
cucao e gestao de Projetos Sociais;

- Contribuir para o desenvolvimento de habilidades de qualificacao pro-
fissional;

- Propiciar o conhecimento para o desenvolvimento de acoes voltadas a
mobilizacado de pessoas na realizacdo de atividades sociais.

Conteudos:

Médulo 1 - Introducao aos Projetos Sociais
Unidade 1: Conceituando Projetos Sociais
Unidade 2: Por que escrever um projeto?
Unidade 3: Gestao de projetos sociais
Unidade 4: Avaliacao de projetos sociais
Unidade 5: Ciclo de vida de um projeto social

Médulo 2 - Metodologia de Projetos Sociais

Unidade 1: Definindo o problema

Unidade 2: A escolha do publico alvo

Unidade 3: Escopo do projeto

Unidade 4: Viabilidade do projeto

Unidade 5: Avaliacao dos resultados

Unidade 6: Apresentando um roteiro de projeto social
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Projetos Sociais, ONG

Curso .
e Terceiro Setor

Carga horaria

Conteudos:

Moédulo 3 - Organizacoes Nao Governamentais (ONG)

Unidade 1: Organizacdes Nao Governamentais: conceitos e especifici-
dades

Unidade 2: Trajetoria histérica e formas de organizacao

Unidade 3: Papel social das ONG, desafios e sua praxis

Unidade 4: Gestao das organizacdes ndo governamentais

Unidade 5: Estratégias de atuacao das ONG

Moédulo 4 - Terceiro Setor

Unidade 1: Base conceitual do Terceiro Setor
Unidade 2: Evolucao histérica do Terceiro Setor
Unidade 3: Papéis e atores sociais

Unidade 4: Legislacao - Marco Legal

Unidade 5: A gestao e os desafios do Terceiro Setor
Unidade 6: O papel do voluntariado no Terceiro Setor

Metodologia

O curso sera desenvolvido por meio da Plataforma Mundi - plataforma
de cursos online do IFSul para cursos em formato MOOC. MOOC é a
sigla para Massive Open Online Courses, que, em portugués, significa
“cursos online abertos e massivos”. Como o termo indica, esses cursos
sdo disponibilizados na web para um grande nimero de pessoas e, por
isso, sdo considerados massivos.

Nessa Plataforma, os cursos sio divididos em mddulos (a cada 10 ho-
ras, um modulo); esses mdédulos sdo separados em até seis (6) unidades,
onde sdo disponibilizadas videoaulas de curta duracao, bem como ativi-
dades avaliativas a serem realizadas pelos/as estudantes.

Bibliografia basica:

ARMANI, D. Como Elaborar Projetos? Guia pratico para elaboracéo e
gestao de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2002.

BARREIRA, Maria Cecilia Roxo Nobre. Avaliacao participativa de pro-
jetos sociais. 2.ed. Sdo Paulo: Veras Editora; Lisboa: CPIHTS, 2000.

BENICIO, Jodo Carlos. Gestao Financeira para Organizacdes da Socie-
dade Civil. Sdo Paulo: Instituto Fonte, 2001.
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Projetos Sociais, ONG
Curso .
e Terceiro Setor

Bibliografia basica:

CRUZ, Célia Meirelles; ESTRAVIZ, Marcelo. Captacao de recursos para
Organizacgoes da Sociedade Civil. Sdo Paulo: Instituto Fonte, 2001.

FALCAO, Ricardo. Elaboracao de projetos e sua captacio de recursos.
Rio de Janeiro: RFALCAO Consultoria & Planejamento, 2002.

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planeja-
mento e gestdo. 4.ed. Petrépolis - RJ: Vozes, 2005.

MAXIMILIANO, Antonio Cesar. Administracao de Projetos: transfor-
mando ideias em resultados. Sdo Paulo, 1997.

RICO, Elizabeth M.; DEGENSZAJN, Raquel R. Gestao Social: uma ques-
tdo em debate. Sdo Paulo: EDUC, 1999.

TENORIO, Fernando (org). Elaboracdo de Projetos Comunitarios:
abordagem pratica. Rio de Janeiro: CEDAC/ Loyola, 2005.

BORGES, Carlos; ROLLIM, Fabiano. Guia PMBOK. 6.ed. - EUA: Project
Management Institute, 2017.

ARAUJO, Mércio da Silva Viana. Gestao de projetos. 2.ed. - Floriané-
polis : SENAI/SC, 2007.

Gestao de projetos sociais / Célia M. de Avila coordenacdo. - 3.ed. rev.
- S30 Paulo : AAPCS - Associacdo de Apoio ao Programa Capacitacao
Solidaria, 2001. - (Colecao gestores sociais).

14.3 Avaliacao do processo ensino-aprendizagem

A avaliagao da aprendizagem se constitui como processo formativo e investi-
gativo, tendo por objetivo maior o acompanhamento e redirecionamento do pro-
cesso de ensino-aprendizagem, voltado para o pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o mundo do
trabalho.

Para a metodologia que se propoe, a avaliagao torna-se instrumento fun-
damental. O mecanismo acao-reflexao-agao ¢ importante para que a avaliagcao
cumpra o seu papel, ou seja, para que o julgamento qualitativo da agao esteja em
funcao do aprimoramento desta mesma agao.
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Desse modo, a avaliacao da aprendizagem tem a finalidade de acompanhar
e aperfeicoar o processo de aprendizagem dos alunos, obedecendo aos princi-
pios da formacao integral e da interdisciplinaridade, expressando os resultados de
aproveitamento no curso por meio de notas.

Ao final do curso, o aluno devera obter, pelo menos, 60% da nota da avaliagcao
para ser considerado aprovado.

14.4 Avaliacao do Projeto Pedagogico do Curso

Este documento, além de orientar e sistematizar os processos avaliativos do
curso, precisa contemplar a avaliagao do proprio Projeto Pedagogico do Curso
(PPC). Compreendemos o PPC como um documento “em processo”. Assim, torna-
-se necessario um acompanhamento sistematico, com a participagao dos sujeitos
envolvidos, a fim de que seja um instrumento democratico e participativo. A ava-
liacao € compreendida, aqui, nao como término do processo, mas como momento
de reflexao e diagnostico, apresentando elementos que irao subsidiar decisoes e
acoes em busca de qualidade.

Como apresenta Luckesi, “a avaliagao como critica de percurso é uma ferra-
menta necessaria ao ser humano no processo de construcao dos resultados que
planificou produzir, assim como o é no redimensionamento da dire¢ao da acao”
(LUCKESI, 1998, p. 116).

Em termos de acompanhamento e monitoramento interno, as atividades
académicas e administrativas serao acompanhadas e monitoradas por meio da
utilizacao de diferentes procedimentos e instrumentos, contemplando, também, a
autoavaliagao (refletir sobre a propria atuagao), sempre visando a melhorias e nao
a punicao nem a responsabilizacao de nenhum envolvido.

Alteracoes neste documento poderao ser propostas, com base em necessida-

des e /ou nos dados e estudos, mediante justificativa, seguindo os procedimentos
apresentados pela Pro-Reitoria de Ensino do IFSul.
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15. ATIVIDADES AVALIATIVAS

Todos os modulos possuem 6 questoes e no minimo 3 atividades extra para o

banco de questoes da plataforma Mundi.

Modulo 1

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

1) O projeto é o documento que sistematiza e estabelece o tracado prévio
daoperacao de uma unidade de acéo. E, portanto, a unidade elementar do
processo sistematico da racionalizacdo de decisoes.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

2) Marque a alternativa INCORRETA:
A divisao do ciclo de vida do projeto em fases facilita o melhor geren-
ciamento do mesmo e define...

a) onde o trabalho sera realizado.

b) que tipo de trabalho sera realizado.
c) quem estara envolvido.

d) como controlar e aprovar.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

3) O gerente de projetos deve ser alguém que aplique o maximo de
esforco para alcancar os objetivos propostos no projeto e possa tam-
bém...

a) nao realizar um gerenciamento total para que a equipe tenha
conhecimento de todo processo.

b) estabelecer quanto de recurso financeiro serd investido no
desenvolvimento de todo o projeto.

c) adaptar as especificacdes dos planos as diferentes preocupa-
cOes e expectativas;

d) nao se envolver em demandas conflitantes que possam surgir
durante o seu gerenciamento.
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Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

4) O primeiro passo de um projeto é aelaboracdo do documento, pois € ele
que apresenta o maior nivel de detalhamento, permitindo assim uma per-
feita compreensao de sua totalidade, bem como de todas as suas partes.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

5) De acordo com Carvalho (2001), a avaliacio sistematica e continua
pode ser estratégica na oferta de informacgdes substantivas que possibi-
litem o exercicio do controle social e referenciam avancos na efetividade
das agdes sociais.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

6) A avaliacdo deve ser um dever ético - as organizaces que atuam na
esfera publica precisam apresentar aos seus patrocinadores os resulta-
dos/produtos de sua acdo, demonstrando eficiéncia, eficicia e equidade
na utilizacao de seus recursos.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Questoes extras - para banco de questoes

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

1) Sao consideradas competéncias, habilidades e atitudes do Gestor

Social:

a) postura autoritaria, s6 o gestor social detém conhecimentos
sobre a gestao.

b) postura neutra, visto que sua funcao é nao realizar mediacao
e negociacao.

c) capacidade auténoma, superficial e autoritaria.

d) capacidade investigativa, diagndstica e propositiva.
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Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

2) Marque a alternativa INCORRETA
Um gerenciamento de projetos eficaz exige que a equipe entenda e use
o conhecimento e as habilidades das seguintes areas:

a) entendimento do ambiente do projeto.
b) conhecimento sobre o ciclo de vida do projeto.
c) habilidades de tomar decisdes sozinho.
d) conhecimento e habilidades de gerenciamento.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) Corresponde a uma das etapas da elaboragao de projetos sociais, o pla-
no de trabalho do projeto, ou seja, o como fazer.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Moédulo 2

Modelo miltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

1) Em relagao a definicdo do problema, existem alguns aspectos impor-
tantes na identificacdo do mesmo.

a) compreensao do contexto no qual se pretende atuar.
b) compreensao das consequéncias do problema.

c) compreensao da obtencao do lucro financeiro.

d) compreensdo de pessoas as quais nao se anseia afetar.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

2) Existem algumas etapas que precisamos considerar na definicdo do
problema, entre elas estd o ato de:

“Pensar em como solucionar o problema ou caréncia e nas acées que poderiam
contribuir para mudar essa situacdo”. As diferentes alternativas de solucao
imaginadas tém que ser analisadas para saber se sdo vidveis. Em seguida,
tém que ser comparadas, a fim de se escolher a melhor.

a) Verdadeiro.

b) Falso.
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Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) “A caracterizacdo do publico-alvo ndo precisa ser detalhada, pois indepen-
dente disso, qualquer pessoa que desejar poderd participar do projeto apresen-

tado”.
a) Verdadeiro.
b) Falso.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

4) Assinale a alternativa INCORRETA sobre os Beneficios da EAP:

a) nao interfere na comunicacao dos envolvidos no projeto.
b) melhora a visualizacao das fases do projeto.
c) nao estima os custos, os recursos e o tempo.
d) avalia o impacto do trabalho em cada pacote de trabalho.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

5) A andlise de viabilidade representa a avaliacdo das potencialidades
e capacidades de um projeto, e existem varios tipos de viabilidade a
serem consideradas. Entre elas destacamos a que:

“considera a relevancia do projeto para os que vdo realiza-lo, sua experién-
cia anterior no tipo de trabalho proposto, assim como a estrutura organi-
zacional prevista (capacitacdo técnica, procedimentos de comunicacdo e
tomada de decisdo etc.)”;

Assinale a qual tipo de viabilidade corresponde a afirmacao acima:

a) viabilidade ambiental
b) viabilidade financeira
c) viabilidade social

d) viabilidade operacional

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

6) No que se refere a avaliacdo dos resultados, podemos afirmar que a
eficiéncia é a “medida de desempenho organizacional relacionada ao uso de
recursos diante dos resultados obtidos - € a produtividade alcancada” .

a) Verdadeiro.

b) Falso.
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Questoes extras - para banco de questoes

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

1) Na apresentacao de um roteiro do projeto, o objetivo geral deve res-
ponder a questao: Por qué? Identificando os motivos que nos levaram a
pensar nesta possibilidade de mudanca.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

2) Ao finalizar um projeto, podemos apresentar alguns documentos
que sdo complementares a apresentacido do mesmo. Sdo exemplos de
materiais que podem ser apresentados junto aos anexos do projeto:
Marque a alternativa INCORRETA:

a) Folder da instituicao para divulgar o projeto.

b) Cartas de apoio para operacionalizar o projeto.

c) Dados locais para se reconhecer o espaco onde o projeto se
insere.

d) Curriculo dos patrocinadores para conhecer a condicdo
financeira.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) “Pacote de trabalho - Uma entrega ou componente do trabalho do pro-
jeto no nivel mais baixo de cada ramo da estrutura analitica do projeto.
O pacote de trabalho inclui as atividades do cronograma e os marcos do
cronograma necessarios para terminar a entrega do pacote de trabalho
ou o componente do trabalho do projeto”

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modulo 3

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

1) Marque a alternativa INCORRETA.
De uma forma geral, as ONG apresentam as seguintes caracteristicas:

a) agrupamento formal em torno de interesses comuns.
b) agrupamento voluntdrio por adesao dos associados.
c) Iniciativas privadas orientadas para o lucro.

d) iniciativas publicas nao realizadas pelo Estado.
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Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

2) De acordo com o Cadigo Civil, a Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
define associacbes como a “unido de pessoas que se organizam para fins ndo
econbémicos” (art. 53). Essa afirmacéo é:

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) As associacoes perseguem a defesa de determinados interesses, sem
ter o lucro como objetivo e, como seus fins ndo sao de ordem econémica,
ela esta proibida de realizar atividades geradoras de receita.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

4) Os movimentos sociais que emergiram nos anos 50 resultaram no sur-
gimento das Organizacbes Nao Governamentais (ONG), que, embora
com caracteristicas diferentes, somaram-se as entidades menos tradicio-
nais do Terceiro Setor.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo muiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

5) As ONG atuam nos mais diversos campos do conhecimento para os
setores mais vulnerdveis da sociedade. Sdo entidades que podem ofe-
recer novos insumos para o trabalho do poder publico, fortalecendo a
busca por solucoes para desafios sociais. E, para FIEGE, 2003, p.34, as
ONG se dividem em varios campos:

a) aumento de liderancas que ndo representam suas comunida-
des.

b) aprimoramento da degradacdo das areas ambientais e ecol6-
gicas.

c) desenvolvimento de boas praticas na extracdo do petrodleo.

d) desenvolvimento social em prol dos direitos humanos.
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Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

6) Marque a alternativa INCORRETA:
No que se refere as estratégias de marketing para Organizagées Nao
Governamentais, Drucker (1999) sugere:

a) decidir quais sdo as prioridades das pessoas envolvidas.

b) ter responsabilidade com seu publico-alvo.

c) elaborar um plano de marketing com objetivos especificos.
d) conhecer qual o cenario onde pretende atuar.

Questoes extras - para banco de questoes

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

1) Fiege (2003) assinala que a “sustentabilidade é uma questdo mais pro-
funda e complexa do que a sustentacdo das ONG”. Portanto é CORRETO

afirmar que:

a) sustentabilidade tem a ver com atendimento as geracoes
atuais.

b) sustentacao estd ligada a ndo continuidade de organizacoes
sociais.

c) sustentacdo se refere as acoes realizadas somente no presen-
te.

d) sustentabilidade ndo deve se preocupar com as geracoes
futuras;

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

2) Alguns estudiosos do tema afirmam que a gestdo das ONG no Brasil
ainda esta em processo de profissionalizacdo muito incipiente. Tudo isso
porque, apesar de muito se falar na necessidade de capacitacao, isso ainda
se encontra mais no campo do discurso do que na pratica.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) Para Fiege (2003), a diferenca entre as ONG e as demais associacdes
sem fins lucrativos, mesmo que consideradas oficialmente de utilidade
publica, esta no efeito da sua acao, visto que suas “agdes sdo resguardadas e
direcionadas para um curto prazo”.

a) Verdadeiro.

b) Falso.
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Modulo 4

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

1) O Primeiro Setor é o poder publico responsavel pelas questdes sociais.
O Segundo Setor corresponde a iniciativa privada com fins lucrativos e o
Terceiro Setor atua em praticas sociais, atividades sem fins lucrativos e ge-
racio de bens e servicos de carater publico.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

2) Para Salamon e Anheier (1997), as organizacoes que fazem parte do
Terceiro Setor apresentam algumas caracteristicas. Marque a alterna-
tiva cuja caracteristica NAO corresponde as organizagdes desse setor:

a) Estruturadas.
b) Auténomas.
c) Voluntarias.
d) Publicas.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) No Brasil, os primeiros focos de atuacdo do Terceiro Setor deram-se
como um movimento de reacao ao Estado e busca da democracia no pais.

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

4) A importancia das entidades que compdem o Terceiro Setor torna-
-se evidente quando verificamos as atividades que elas desenvolvem.
Todas as alternativas apresentam atividades das entidades do Terceiro
Setor, EXCETO:

a) Controle na difusdo de valores.
b) Execucao de politicas publicas.
c) Controle de politicas privadas.
d) Execucao de projetos sociais.
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Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

5) A Lei n° 10.790/98 simplificou os procedimentos referentes ao reconheci-
mento institucional das associacoes como OSCIPs, ampliou e definiu as dreas

de atuacdo e estabeleceu critérios minimos de gestdo” (FERRAREZI, 2002, p.

47).
a) Verdadeiro.
b) Falso.

Modelo miiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

6) FERRAREZI, 2002 assinala que as organizacoes do Terceiro Setor
procuram obter titulos e certificados pelos quais podem:

a) comprovar sua condicdo de entidade util a coletividade.

b) participar das conveniéncias de natureza burocratica.

c) participar de féruns ou conselhos de 6rgaos privados.

d) comprovar sua inabilidade junto as questées da comunidade.

Questoes extras - para banco de questoes

Modelo muiltipla escolha (marque em negrito a alternativa correta)

1) Atualmente, a busca por uma gestao mais eficiente e eficaz comecou
a substituir o amadorismo, direcionando o olhar para a profissionaliza-
¢ao das organizacoes sem fins lucrativos. Nesse contexto, passaram a
buscar

Marque a alternativa INCORRETA:

a) técnicas de planejamento.

b) gestdo mais profissional.

c) descontrole financeiro.

d) gestao de recursos humanos.

Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

2) Noinicio do século 20, as instituicdes orientadas pelos principios da ca-
ridade comecaram a passar por mudancas na sua forma de organizacao e
gestao, mas foi somente na década de 90 que as organizacdes do Terceiro
Setor superaram de fato a dependénciada Igreja e do Estado e passaram a
contar com a parceria do setor empresarial.

a) Verdadeiro.

b) Falso.
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Modelo verdadeiro ou falso (marque em negrito se é verdadeiro ou falso)

3) Segundo definicdo das Nacoes Unidas, “o voluntdrio € o jovem ou o adulto
que, devido a seu interesse profissional, dedica parte de seu tempo, para obter
remuneracdo financeira ao executar diversas formas de atividades, organiza-
das ou ndo, de bem estar social, ou outros campos [...]" (Portal do Terceiro Se-
tor - https://voluntarios .com.br).

a) Verdadeiro.

b) Falso.

Projeto Pedagdgico do Curso



REFERENCIAS

BELISARIO FILHO, J. F.; CUNHA, P. A Educacio Especial na Perspectiva da
Inclusao Escolar: transtornos globais do desenvolvimento. Vol. 9. Brasilia:
Ministério da Educacao, Secretaria de Educagao Especial; Fortaleza: Universi-
dade Federal do Ceara, 2010.

CENTRO DE ESTUDOS SOBRE AS TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E DA CO-
MUNICACAO - CETIC. Pesquisa TIC domicilios 2013: pesquisa sobre o uso das
tecnologias de informacao e comunicacao no Brasil. Disponivel em: https://
www.cetic.br /media/analises /tic-domicilios-2013.pdf. Acesso em: 28 abr. 2020.

PRONATEC. Cursos FIC. Disponivel em: http://pronatecportal.mec.gov.br /ar-
quivos/guia.pdf. Acesso em: 30 abr. 2020.

EGLER, M. T. Inclusdo Escolar: O que é? Por que? Como Fazer? Sao Paulo: Mod-
erna, 2003, 2006. (Colecao Cotidiano Escolar).

FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao
Paulo: Editora Paz e Terra, 25.ed., 2002.

FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M.; RAMOS, M. A politica de educacgao profissional no
governo Lula: um percurso historico controvertido. Revista Educacao & Socie-
dade. Revista de Ciéncia da Educacao. Centro de Estudos Educacao e Sociedade.
CEDES, Campinas, v. 26, n. 92, p. 1087-1113, Numero Especial, out. 2005.
LUCKESI, C. Avaliacao da aprendizagem escolar. 8.ed. Sao Paulo: Cortez, 1998.

UNESCO & MEC-Espanha. Declaracao de Salamanca e Linha de Agao: Sobre Ne-
cessidades Educativas Especiais. Brasilia: CORDE, 1994.

Projetos Sociais, ONG e Terceiro Setor 39






INSTITUTO FEDERAL

Sul-rio-grandense



