
 

 

 

METODOLOGIA PARA DISCUSSÃO DEMOCRÁTICA SOBRE A 

ORGANIZAÇÃO DIDÁTICA (OD) NO IFSUL 

 

A discussão democrática sobre a Organização Didática (OD) do IFSul, 

envolvendo os 14 Câmpus e a Reitoria, é importante para garantir a participação de 

todos os envolvidos no processo educacional. 

 

METODOLOGIA PARA CONDUZIR ESSE DIÁLOGO DE MANEIRA EFICAZ: 

 

Mapeamento Inicial: (A atualizar) 

 Identificação das Partes Interessadas: Identifique todas as partes 

interessadas, incluindo servidores, estudantes, técnicos-administrativos e 

membros da comunidade. 

 Comissões Locais: Crie comissões locais em cada campus, compostas por 

representantes de diferentes grupos (docentes, discentes, técnicos-

administrativos e comunidade externa (contemplando o ensino, a pesquisa e 

extensão) e encaminhe o pedido por memorando solicitando as portarias. 

 Comunicação: Estabeleça canais de comunicação para envolver todos os 

participantes, grupo de e-mails, WhatsApp e outras ferramentas e deixe 

acertado qual ou quais canais serão utilizados para evitar falhas na 

comunicação. 

 

 

Coleta de Sugestões e Discussão nas Comissões Locais: 

 Consulta nos Câmpus: Realize consultas nos Câmpus para coletar sugestões 

e feedback sobre a OD atual. Isso pode ser feito por meio de reuniões, fóruns 

online, pesquisas por meio do formulário do Google Docs ou outros métodos. 

 Análise e Debate: As comissões locais discutem as sugestões, avaliam sua 

viabilidade de acordo com a legislação vigente e as normatizações internas do 

IFSul e debatem os prós e contras. 

 Aprimoramento das Propostas: As sugestões são refinadas com base nas 

discussões e nas contribuições dos membros das comissões locais que 

consolidam as principais propostas e enviam para a PROEN, por memorando. 



 

 

Estabelecer um cronograma para a coleta de acordo com o estabelecido na 

câmara de Ensino e enviar para a PROEN. 

CRONOGRAMA: 

  Etapas Data inicial Data final Obs. 

    Envio do pedido de portaria    

Disponibilização da OD 

compilada para debate  

   

Consulta a comunidade 

acadêmica* 

 

   

Análise e debate na Comissão 

Local  

   

Envio das Propostas de alteração 

na OD 

   

* deve ser realizadas no mínimo 3 reuniões. 

 

Reunião Geral: (Serão agendadas mais de uma reunião entre as comissões locais e 

central) 

 Reunião com a Comissão Central: Presencialmente na Reitoria ou Online, a 

Comissão Central, composta por representantes da reitoria se reúne com os 

presidentes de todas as comissões locais que devem estar acompanhados de 

mais um representante da sua Comissão Local. 

 Apresentação das Propostas: Cada comissão local apresenta suas propostas 

para alterações na OD. 

 Discussão e Consenso: As propostas são debatidas, e o consenso é buscado, 

sendo a votação, o processo democrático para escolha, caso não haja consenso. 

Se necessário, podem ser feitas modificações adicionais. 

 Documentação: Todas as decisões e alterações são documentadas. 

 

 

 

 



 

 

Consulta à Comunidade referente as alteração finais propostas: 

 Ampla Participação: A comunidade (servidores, estudantes, etc.) recebe a 

versão atualizada é consultada sobre a mesma, para aprovação ou para 

pequenos ajustes 

 Votação ou Consenso: As sugestões de ajustes da OD são submetidas a 

votação ou buscam-se consensos e deve-se ter o parecer de aprovação da 

Comissão Local. 

 Transparência: Os resultados da consulta são divulgados publicamente e a 

versão final enviada para comissão Central que encaminhará para o CONSUPE 

 

Homologação e Implementação: 

 

 Aprovação Final: O Conselho Superior avalia e homologa as alterações 

propostas, se for o caso. 

 Comunicação: A PROEN informa a comunidade sobre as mudanças aprovadas 

e os processos para implementação da nova OD. 

 

Lembre-se de que a metodologia deve ser flexível e adaptável às necessidades 

específicas de cada câmpus e à dinâmica da instituição, Câmpus maiores sugerimos 

organizar as discussões por Coordenação de curso.  

A transparência, a inclusão e o respeito às opiniões de todos são fundamentais para 

o sucesso desse processo democrático, levando sempre em conta a Legislação vigente 

e as normatizações internas do IFSul. 

Cabe observar que a Pró-reitoria de Ensino, em caráter estritamente consultivo, 

poderá convidar para as reuniões da Comissão Central servidores do IFSul que 

compõem as assessorias Pedagógicas.  

 

 

 

 



 

Cronograma Geral: 

Atividade: Data ou Data Final: Observações: 

Reunião1 Chefes de ensino, Pauta OD 05/03/2024                                          

Reunião 2 Chefes de ensino, Pauta OD 12/03/2024  

Criação da Portaria das Comissões 19/03/2024  

Ampla divulgação do processo de atualização da 
OD na página institucional e nas mídias sociais 

20/03/2024  

Coleta de Sugestões na comunidade acadêmica e 
Discussão  

A partir de abril 2024  

Análise e Debate das Sugestões pelas Comissões 
Locais nos Câmpus 

05/11/2024  

Envio das Propostas de Alteração para a PROEN 30/11/2024  

Reunião Geral 1 entre representantes das 
Comissões Locais e Central  

Dezembro  

Reunião Geral 2 entre representantes das 
Comissões Locais e Central  

Dezembro  

Envio da OD para Consulta à Comunidade 
referente as alteração finais propostas 

Maio 2025  

Consulta à Comunidade referente as alteração 
finais propostas 

Maio 2025  

Envio OD para análise e aprovação no CONSUP Julho 2025  

Divulgação da OD Atualizada  Agosto 2025  

Definição do período de implantação A discutir  

 

 

https://docs.google.com/document/d/193I61EJf8Am35r1Mzn0Y69TLYKgvR24Z3G

210ZS89MQ/edit 

 

 

 



 

 

 


