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INTRODUCAO

APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Académico-Profissional como parte integrante do processo de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-TAE), com o objetivo de evidenciar a trajetéria académica,
profissional e institucional construida ao longo de minha atuacdo no servico publico federal. Este documento
reline as principais experiéncias, qualificacdes e resultados alcancados durante minha carreira,
demonstrando o desenvolvimento continuo de competéncias que contribuiram para o fortalecimento da
gestdo de pessoas, da pesquisa, da extensao, dos estdgios e das acdes de ensino e gestdao no ambito da
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Minha trajetéria é marcada pelo compromisso com a educacao publica, pela busca constante de qualificacdo
e pelo aperfeicoamento dos processos institucionais. Desde meu ingresso no servico publico federal, em 29
de agosto de 2013, compreendo que a atuacao do Técnico-Administrativo em Educacado vai além do
cumprimento das atribuicdes legais do cargo, exigindo postura ética, visao sistémica, capacidade de
articulacao e atualizacdo permanente para responder aos desafios contemporaneos da educacado publica.
Entretanto, minha formacdo académica e profissional teve inicio muito antes do ingresso na Rede Federal. Em
1999, conclui o curso de Letras - Licenciatura Plena realizado na Universidade de Passo Fundo. Durante a
graduacao, dediquei-me intensamente aos estudos, participando de cursos, seminarios, jornadas e eventos
voltados a educacao e ao ensino, o que fortaleceu minha formacao inicial e despertou o interesse pela
formacao continuada.

Em setembro de 2003, iniciei a Especializacdo em Lingua Portuguesa: Novos Horizontes de Estudo e Ensino,
vinculada ao Programa de Pds-Graduacdo Lato Sensu da Universidade de Passo Fundo, concluida com a
defesa da monografia na area de Texto e Discurso. Paralelamente a formacao académica, atuei durante 10
anos como docente da rede estadual de ensino, experiéncia que consolidou competéncias pedagdgicas, de
planejamento e de mediacao do processo de ensino e aprendizagem.

Buscando aprofundar minha formacao, conclui, em 2024, o Mestrado em Letras pela Universidade de Passo
Fundo, desenvolvendo a pesquisa intitulada “Textos multimodais no ensino de Lingua Portuguesa: praticas de
leitura e de producdo escrita no contexto digital". A investigacao possibilitou aprofundar conhecimentos sobre
praticas de leitura, interpretacédo e producdo textual mediadas por géneros discursivos multimodais e
recursos digitais, favorecendo abordagens pedagdgicas mais interativas, colaborativas e significativas para os
estudantes (pesquisa realizada em na turma de 22 ano do ensino médio integrado da Mecanica - Campus
Passo Fundo.

Ao longo dessa trajetéria, participei de diversas acdes de formacdo continuada nas dreas Educacao, de
Gestdo de Pessoas, Libras, Educacao Inclusiva e Escrita Académica e, reafirmando meu compromisso com a
aprendizagem permanente e com a qualificacdo dos servicos prestados a sociedade. Também desenvolvi
atividades junto ao Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), colaborando
na organizacdo de oficinas, cursos e acoes voltadas ao acolhimento, a inclusdo e a promocao da
acessibilidade, contribuindo para o compartilhamento de conhecimentos e para o fortalecimento da cultura
inclusiva na instituicao.

Dessa forma, a sélida formacdo académica, associada as experiéncias profissionais acumuladas ao longo dos
anos, possibilitou a construgcao de um conjunto consistente de saberes e competéncias voltados a gestao de
pessoas, a pesquisa, a extensao, aos estagios, ao planejamento institucional, ao desenvolvimento
organizacional e a implementacao de politicas publicas educacionais. O percurso apresentado neste memorial
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evidencia uma atuacao pautada na ética, na responsabilidade social, na inovacao, na cooperacao € no
compromisso com a exceléncia da administracdo publica, demonstrando competéncias que extrapolam as
atribuicdes ordinarias do cargo e contribuem efetivamente para o cumprimento da missao institucional da
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria no servico publico federal teve inicio em 29 de agosto de 2013, quando ingressei no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense (IFSul) Campus Passo Fundo, instituicdo na qual
permaneco até o presente momento. Ao longo desse periodo, atuei em diferentes setores estratégicos da
instituicao, desempenhando por sete anos as atividades na drea de Gestdo de Pessoas lotada no
Departamento de Administracdao e de Planejamento (DEAP), participei do Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas (NAPNE) e em programas institucionais voltados a inclusao, a permanéncia e
ao éxito dos estudantes. Nessas funcodes, participei da elaboracao e da execucao de projetos educacionais, da
organizacao de eventos institucionais, bem como da atuacao em diversas comissdes e grupos de trabalho,
contribuindo para o planejamento e a implementacao de ac¢des institucionais.

Essas experiéncias proporcionaram uma formacao profissional ampla e interdisciplinar, fortalecendo
competéncias relacionadas ao planejamento institucional, a gestdo de processos, ao trabalho colaborativo, a
mediacao de conflitos, a lideranca de equipes e ao desenvolvimento de ac¢des voltadas a inclusdo, a
acessibilidade e a promocao da equidade.

Atualmente, desempenho minhas atividades no setor de Pesquisa, Extensdo/Estagios (COEX), atuando no
acompanhamento de acdes que articulam ensino, contratos de estagio e parcerias com empresas,
contribuindo para o fortalecimento das politicas institucionais, para a integracdo com a comunidade e para o
desenvolvimento das atividades académicas e administrativas.

A trajetéria construida desde 2013 evidencia uma atuacéo pautada pelo compromisso com a educacado
publica, pela busca permanente de qualificacao, pela capacidade de adaptacao a diferentes contextos
institucionais e pela participacao ativa nos processos de gestdo. As experiéncias acumuladas consolidaram
competéncias técnicas, pedagdgicas e gerenciais que qualificam minha atuacao profissional e fortalecem
minha contribuicdo para o desenvolvimento institucional.

Assim, os saberes e competéncias construidos ao longo dessa trajetéria extrapolam as atribuicdes ordinarias
do cargo, refletindo um processo continuo de aprendizagem, inovacdo e compromisso com a exceléncia do
servico publico. Esses elementos fundamentam o pleito de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC-TAE), evidenciando uma atuacdo alinhada aos principios e a missao da Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica.

EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

Ao longo da minha trajetéria no servico publico federal, participei de diversas atividades relacionadas a
gestdo de pessoas/institucional, ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento institucional, que
contribuiram para o aperfeicoamento dos processos administrativos e académicos, bem como para o
fortalecimento da missdo da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

A seguir, apresento as principais atividades desenvolvidas, organizadas conforme os requisitos e critérios
estabelecidos no Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, acompanhadas de suas respectivas evidéncias,
demonstrando os saberes e competéncias construidos ao longo da minha atuacao profissional.

REQUISITO | - Participacdao em grupos de trabalho, comissbes, comités, nucleos, representacdes ou similares,
formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade.

Item 2 - Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
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ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo
érgao ou pela entidade. (4, 5 pontos por designacao )

Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE ) - (PORTARIA N¢ 2918/2015 - Campus Passo
Fundo)

Atuacao como representante responsavel pela coordenacao do NAPNE no Campus Passo Fundo. A atividade
consistiu em assessorar a gestao institucional, planejar o atendimento especializado e promover ativamente
a acessibilidade. O nucleo atuou de forma multidisciplinar para assegurar o suporte integral a estudantes e
servidores com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao, além
da organizacao de eventos, palestras e oficinas voltadas a educacao inclusiva. Tal atuacao contribuiu
diretamente para o desenvolvimento de estratégias pedagdgicas e institucionais que viabilizam a
permanéncia, aprendizagem e éxito académico dos discentes com necessidades especificas, fortalecendo a
cultura inclusiva da instituicao.

Iltem 3 - Participacdo como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos. ( 3 pontos por
designacao)

Técnicos de Referéncia Campus Passo Fundo ( PORTARIA N¢ 2783/2014)

Atuacao no suporte técnico e acompanhamento de demandas institucionais e académicas, contribuindo para
a otimizacao dos fluxos de atendimento e suporte aos processos educacionais do campus.

Registro de Conformidade dos Registros de Gestao ( PORTARIA N2 1199/2015) e ( PORTARIA N93518/2025)

Verificacao rigorosa da correspondéncia entre a documentacao comprobatéria
das operacdes e os respectivos lancamentos contdbeis registrados no SIAFI. Essa
atividade garantiu a transparéncia, a legalidade, a conformidade financeira e o
aprimoramento dos controles internos da gestao publica no ambito da unidade.

Comissao eleitoral - COE (PORTARIA N2 2283/2015)

Conducao transparente e democrética do processo de escolha, pela comunidade escolar do Campus Passo
Fundo, do representante discente para o Conselho Superior do IFSUL, fortalecendo a governanca participativa
e a democracia institucional.

Conduzir o processo de escolha, pela comunidade escolar do campus Passo Fundo, o representante discente
para o Conselho Superior do IFSUL.

Comissao de Inventario (PORTARIA N©2872/2018) e (PORTARIA 2757/2021)
Realizacao do inventdrio anual de bens mdveis, lavratura de termos de baixa (para bens avariados,
inutilizados, indenizados, alienados e extraviados) e lavratura de termos de avaliacdao para bens recebidos

por doacao sem documento fiscal ou bens desaparecidos para fins de indenizagao. A atuacao assegurou o
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controle patrimonial eficiente, a regularidade fiscal e a preservacao do erario publico.

Comissao Prépria de Avaliacao (CPA) - (PORTARIA N2 636/2021)

Conducdo do processo de Auto avaliacao Institucional, subsidiando planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade do ensino, pesquisa e extensao, e o atendimento aos normativos do sistema federal de
ensino.

Comissao responsavel por elaborar o Regulamento de Estagios do IFSul (PORTARIA N2 2082/2021)

Participacao na formulacdo das diretrizes normativas de estagios da instituicdo, padronizando procedimentos
e garantindo seguranca juridica e alinhamento pedagdgico as atividades de estagio dos discentes.

Comissao de Selecao de Coordenador do Polo associado ao Campus Passo Fundo (PORTARIA N2 2072/2025)

Organizacao e conducao do processo seletivo para coordenador de polo associado ao Campus Passo Fundo,
assegurando lisura, impessoalidade e eficiéncia na escolha de gestores para os programas de educacdo a
distancia.

REQUISITO Il - Participacao e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa,
extensdo, inovacao e assisténcia especializada.

Iltem 8 - Participacdo em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposicao, podcast ou
outras formas de apresentagao. ( 3 pontos por projeto).

Participacao e em projeto de ensino - (Certificado de participacao)

Participacao, como colaboradora, do projeto de ensino intitulado de “Construcao de um Website de Tutoriais e
Informacdes aos Estudantes do IFSUL Campus Passo Fundo”. Projeto voltado a producao de contelddos
educacionais e digitais. A iniciativa contribuiu para a melhoria da comunicacao institucional, oferecendo
ferramentas de apoio aos estudantes para navegacao nos sistemas académicos e acesso a informacoes
essenciais, otimizando a integracao digital dos discentes.

Iltem 9 - Participacao em programas de formacao continuada e/ou agbes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga horaria
minima de dez horas) - ( 1 ponto por capacitacao)

Certificado introducao a Libras - ENAP

Certificado Curso de Libras - Nivel | - APAS Passo Fundo

Certificado Curso de Libras - Nivel Il - APAS Passo Fundo

Certificado Curso de Libras - Nivel Ill - APAS Passo Fundo

Certificado Curso de Libras - Nivel IV - APAS Passo Fundo

Certificado de Illl Seminario de Movimentos Bilingues dos surdos - APAS Passo Fundo

Desenvolvimento de competéncias comunicativas em Lingua Brasileira de Sinais, essenciais para o
atendimento inclusivo e acessivel no Campus. Permitindo recepcionar e orientar cidadaos surdos com
autonomia e respeito a dignidade humana, eliminando barreiras na comunicacao cotidiana e melhorando a
imagem institucional perante a sociedade ao demonstrar compromisso pratico com a equidade e a
responsabilidade social.

Certificado Curso de Extensao: Escrita Académica

Certificado Curso de Extensao: (Multi)letramentos e multimodalidade: oficinas tedrico-praticas
Aprimoramento das praticas de leitura, escrita e letramentos aplicados ao contexto educacional
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proporcionando melhoria na qualidade dos documentos e relatérios oficiais, destacando-se a clareza dos
textos, a reducao de erros e o aumento da eficiéncia na comunicacao.

Certificado de Cursos Regulares Presenciais com Carga Hordria a Distancia

Certificado de Curso de Inteligéncia Artificial na Educacao

Atualizacao tecnoldgica e metodoldgica para suporte as novas demandas pedagdgicas e administrativas
buscando beneficios cruciais para a instituicdo, destacando-se o aumento da produtividade, a melhoria na
qualidade de documentos e a otimizacao de fluxos de trabalho.

Certificado de Curso de Inteligéncia Artificial na Educacao

Profundidade tedrica e pratica nas politicas de inclusao, diversidade e acessibilidade comunicacional
oferecendo vantagens praticas como o desenvolvimento de uma linguagem empatica, a eliminacao de
barreiras de acesso e a promocao da diversidade interagindo de forma justa e igualitdria com diferentes
publicos

REQUISITO IV - designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas
Iltem - 8 Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao. ( 4,5 Por ano ou fracao acima de seis meses)

Atuacao como Responsavel por Setor ou Unidade (Portaria n® 482/2024 de 08 de marco de 2024) vigente até
0 momento (2 anos e 4 meses).

Designacao formal como responsavel pela assinatura de todos os contratos de estdgio no campo destinado a
Instituicao de Ensino, bem como pela gestao integral da documentacao concernente ao setor de estdgio para
os discentes matriculados no Campus Passo Fundo. A atividade contribuiu para a regularidade legal das
experiéncias profissionais dos alunos, agilizacdo dos processos de estégio, fortalecimento das parcerias
institucionais com o setor produtivo e garantia do cumprimento das normativas de estagio supervisionado.
Suplente de Gestor Financeiro (PORTARIAS 3631 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014 e PORTARIA 2634/2029).
Revogada pela (PORTARIA 1262 DE 07 DE JULHO DE 2021) correspondendo a um periodo de 6 anos e 7
meses.

Conforme regulamento interno do Campus Passo Fundo o Departamento de Administracao e de Planejamento
(DEAP) é responsavel por planejar, superintender, coordenar, fomentar e acompanhar as atividades e
politicas de administracao, planejamento, infraestrutura, gestao orcamentaria, financeira, contabil,
patrimonial e de pessoal no ambito do Campus. No impedimento do titular estava designada a desempenhar
a funcao buscando trazer beneficios essenciais focados em otimizacao de recursos publicos, transparéncia
administrativa e eficiéncia na execucao orcamentdria envolvendo o planejamento de gastos, o cumprimento
de normas legais e a melhoria dos servigos prestados a sociedade.

REQUISITO VI - producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

Iltem 10 - Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais ( 7,5 Por publicagao).

Publicacdo de artigo em revista

Publicacao de artigo na revista Dialogo das Letras (ISSN 2316-1795), avaliada com Qualis A2 na area de
Linguistica e Literatura (CAPES). A publicacdo elevou a visibilidade académica do IFSUL, projetando
institucionalmente as pesquisas desenvolvidas no ambito de sua comunidade técnico-administrativa e
docente.

Iltem 11- Apresentacdo de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros eventos.
(4,5 por produto)

Certificado apresentacdao Comunicacao Oral: "Quarto de Despejo: didrio de uma favelada" de Carolina Maria
de Jesus - uma andlise sob a perspectiva bakhtiniana, durante o 92 Semindrio Nacional e 32 Seminario
Internacional de Lingua e Literatura Intersecdes: o (in)comum das diferencas, realizado pela Universidade de
Passo Fundo por meio do Programa de Pds-Graduacao em Letras.
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Certificado de apresentacao de trabalho intitulado: A LEITURA E A ESCRITA EM FACE DAS NOVAS
TECNOLOGIAS E O ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA no Simpésio 10) A acdo docente em perspectiva na
formacao leitora na educacéo bésica: os (multi)letramentos e a multimodalidade no ensino de linguas,
ocorrido durante o Il Seminario Internacional de Pesquisas em Ensino e Aprendizagem de Linguas: pesquisas
quantitativas e mistas, promovido pela Universidade de Passo Fundo.

Certificado de apresentacao da pesquisa intitulada “Textos multimodais no ensino de Lingua Portuguesa: a
formacao de leitores e escritores no contexto digital” no 12 Semindrio de Pesquisa em Andamento, promovido
pelo Programa de Pds-graduacdo em Letras da Universidade de Passo Fundo.

A difusao desses trabalhos contribuiu para o fortalecimento da imagem institucional do IFSUL como polo
gerador de conhecimento cientifico e pedagdgico de exceléncia.

Iltem 16 - Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional ( 3,5 por
evento)

Certificado de organizacao do evento Inclusao e Sustentabilidade: Um olhar Interdisciplinar

Realizado no Campus Passo Fundo para fomento de debates académicos e sociais.

Certificado de organizacdo do evento Seminario “Olhares sobre a acessibilidade - pensando na Inclusdo de
Todos".

Promovido pelo NAPNE do Campus Passo Fundo. A coordenacao desses eventos fomentou o debate critico
sobre inclusao e sustentabilidade, promovendo a integracao entre ensino, pesquisa, extensao e comunidade
externa.

Iltem 19 - Atuacao institucional no enfrentamento de situacdes de surto, epidemia e pandemia ( 1 por més).
Grupo de trabalho de apoio técnico e monitoramento da pandemia COVID - 2019 Campus Passo Fundo
(PORTARIA 1236/2020) periodo de 180 dias.

O apoio técnico e monitoramento da COVID-19 uniu especialistas, avaliou dados de salde e orientou acoes
de combate a doenca. Propb6s acesso a beneficios socioassistenciais, mapeamento de grupos vulneraveis e
organizacdo de fluxos de atendimento em salde do Campus Passo Fundo.

5. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

O meu percurso profissional evidencia uma sélida simbiose entre a minha formacao na area da educacao e a
pratica cotidiana na gestao e execucado de politicas educacionais e administrativas no ambito do ensino
federal. Ao longo da minha trajetéria, atuei diretamente na interseccao entre as atividades finalisticas de
ensino, extensdo e assisténcia especializada e o suporte gerencial e operacional indispensavel a manutencao
institucional, demonstrando saberes e competéncias transversais diferenciados.

Minha atuacao preenche com solidez os requisitos fixados para o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-TAE), uma vez que transcende as atribuicdes basicas do cargo por meio de realizacdes de
diferentes atividades. Destacam-se a lideranca e a representacdo na coordenacdo do Nucleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE), a atuacao central na formalizacao e gestao de contratos de
estdgio para discentes, e a participacao ativa em comissdes estratégicas de controle interno, como o Registro
de Conformidade de Gestao (SIAFI), inventarios patrimoniais, comissao eleitoral (COE) e a Comissao Prdépria
de Avaliacao (CPA).

Adicionalmente, demonstrei profundo compromisso com o desenvolvimento académico ao colaborar em
projetos de ensino voltados a inovacado digital (websites de tutoriais), a busca continua qualificacdo em
Lingua Brasileira de Sinais (Libras Niveis | a IV), escrita académica e letramentos. A minha trajetdria ratifica-
se, ainda, pela expressiva producdo e difusdo de conhecimento técnico-cientifico por meio de publicacdes em
periddicos de exceléncia (Qualis A2), apresentacao de trabalhos em congressos nacionais sobre letramentos e
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inclusao, além da coordenacado e organizacao de simpdsios e seminarios institucionais. Esse conjunto de
realizacOes gera contribuicdes singulares e permanentes para os resultados, a acessibilidade e o crescimento
institucional do IFSUL Campus Passo Fundo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacées ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Nlcleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE ) - (PORTARIA N2 2918/2015 - Campus Passo Fundo)

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Comissao de Selecao de Coordenador do Polo associado ao Campus Passo Fundo (PORTARIA N2 2072/2025)
» Comissao responsavel por elaborar o Regulamento de Estagios do IFSul (PORTARIA N2 2082/2021)

» Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) - (PORTARIA N2 636/2021)

* Comissao de Inventario (PORTARIA 2757/2021)

* Comissao de Inventario (PORTARIA N22872/2018)

e Comissao eleitoral - COE (PORTARIA N¢ 2283/2015)

* Registro de Conformidade dos Registros de Gestdo ( PORTARIA N23518/2025)

* Registro de Conformidade dos Registros de Gestao ( PORTARIA N2 1199/2015)

* Técnicos de Referéncia Campus Passo Fundo ( PORTARIA N2 2783/2014)

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

| 8. Participacao em atividade de producao audiovisual, exposicao, podcast ou outras formas de apresentacao

* Participacdao e em projeto de ensino “Construcao de um Website de Tutoriais e Informacdes aos Estudantes do IFSUL
Campus Passo Fundo” (Certificado de participagao)

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou agdes de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

* Certificado de Curso de Inteligéncia Artificial na Educacao

* Certificado de Curso de Inteligéncia Artificial na Educacao

* Certificado de Cursos Regulares Presenciais com Carga Horaria a Distancia

* Certificado Curso de Extensdo: (Multi)letramentos e multimodalidade: oficinas tedrico-praticas
* Certificado Curso de Extensao: Escrita Académica

* Certificado de Ill Seminario de Movimentos Bilingues dos surdos - APAS Passo Fundo
« Certificado Curso de Libras - Nivel IV - APAS Passo Fundo

* Certificado Curso de Libras - Nivel Il - APAS Passo Fundo

* Certificado Curso de Libras - Nivel Il - APAS Passo Fundo

* Certificado Curso de Libras - Nivel | - APAS Passo Fundo

* Certificado introducao a Libras - ENAP

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

| 8. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado

* Suplente de Gestor Financeiro (PORTARIAS 3631 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014 e PORTARIA 2634/2029). Revogada
pela (PORTARIA 1262 DE 07 DE JULHO DE 2021)
» Atuacdao como Responsavel por Setor ou Unidade (Portaria n? 482/2024 de 08 de marco de 2024)

VI - Producao de Conhecimento

VI - Producao, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico
10. Autoria ou co-autoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periédico
* Publicacao de artigo em revista
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VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

| 11. Apresentacao de trabalho em congresso, seminario ou outros eventos

* Certificado de apresentacao da pesquisa intitulada “Textos multimodais no ensino de Lingua Portuguesa".
* Certificado de apresentacao de trabalho intitulado: A LEITURA E A ESCRITA EM FACE DAS NOVAS TECNOLOGIAS E O
ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA
* Certificado apresentacao Comunicagao Oral: "Quarto de Despejo"
| 16. Atuacdo na coordenacdo de congresso, simpdsio ou semindrio de interesse institucional.
* Certificado de organizacdo do evento Semindrio “Olhares sobre a acessibilidade - pensando na Inclusdo de Todos".
* Certificado de organizacao do evento Inclusao e Sustentabilidade: Um olhar Interdisciplinar
| 19. Atuacao institucional no enfrentamento de situagdes de surto, epidemia e pandemia

» Grupo de trabalho de apoio técnico e monitoramento da pandemia COVID - 2019 Campus Passo Fundo (PORTARIA
1236/2020) periodo de 180 dias.

Diante da trajetéria profissional apresentada e da documentacao comprobatdéria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os quais
contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos estabelecidos
para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-TAE - VI.

Com base no histérico profissional analisado e nas evidéncias documentais anexas, fica evidente o
cumprimento das pontuacoes e dos critérios especificos regulamentados pelo Decreto n? 13.048/2026.
Submeto, portanto, o presente memorial descritivo a avaliacdo da Comissdo Responsavel, pleiteando a
concessao do nivel de RSC-PCCTAE-VI.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 120,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PASSO FUNDO - RS, 07 de Agosto de 2026.

Renata Viebrantz Morello

Matricula SIAPE: 2054984

Assinatura eletronica (SHA-256): 7f9faf63f551395c26ed85b42aaec23e2a0d3337d6ff13507ebd0b8b1b487270
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