SERVICO PUBLICO FEDERAL e

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE B8  sul-rio-grandense
IDENTIFICAGCAO
Servidor(a): Alexandre Luis de Souza Nunes Matricula SIAPE: 1098825
Cargo: SERVENTE DE LIMPEZA Lotacao: PL / PL-COMCC

Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Ingressei no servico publico em 2 de janeiro de 1995, no cargo de Servente de Limpeza. Ao longo de minha
trajetéria profissional, desempenhei diversas funcdes e desenvolvi atividades em diferentes setores da
instituicdo, ampliando continuamente minha experiéncia e contribuicdo para o servico publico.

Participei ativamente de comissdes, nlcleos e instancias de representacao da categoria dos técnico-
administrativos em educacao. Em diferentes momentos, atuei como representante eleito pelos meus pares ou
indicado pela direcao, colaborando com processos administrativos e institucionais. Também exerci atividades
de manutencao e administrativas em diversos setores, demonstrando comprometimento, responsabilidade e
capacidade de adaptacdo as necessidades da instituicdo.

I - Comissoes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos colegiados
da Instituicao Federal de Ensino

* PORTARIA 2267/2011 - Nomeagao para mandato de dois anos como membro dos servidores tecnico-administrativos
do Campus PELOTAS no CONSUP.

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* PORTARIA 2042/2011 - Designacao como Presidente da Comissao de reavaliacao e reducdo ao valor recuperavel dos
bens patrimoniais do campus Pelotas.

3. Participagcao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* PORTARIA 536/1995 - Homologacao de integrante eleito como representante dos tecnico-administrativos para
compor a Comissdo de Higiene e Seguranca do Trabalho-CHIST, durante o biénio 1995/97.

* PORTARIA 535/2012 - Designacao de integrante para constituir o Nucleo Interdisciplinar em Economia Solidaria e
Autogestao do IFSul do campus Pelotas-RS.

* PORTARIA 492/2001 - Homologacao de nome eleito para compor a Comissao Permanente do Pessoal Tecnico-
administrativo-CPPTA do CEFET Pelotas-RS, pelo periodo de dois anos.

* PORTARIA 442/1999 - Homologacao de nome eleito para compor a Comissao Permanente do Pessoal Tecnico-
administrativo-CPPTA do CEFET Pelotas-RS, pelo periodo de dois anos.

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecdo, vestibular ou concursos

PORTARIA 301/2007 - Designacao de servidor como Itinerante para aplicacao de prova do Processo Seletivo para a
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio - 2007.

PORTARIA 245/2005 - Designacao de servidor como Aplicador de prova no Processo Seletivo Para a Educacao
Profissional Tecnolégica de Graduagao - 2005.

PORTARIA 243/2005 - Designacao de servidor como Itinerante para aplicacao de prova do Processo Seletivo para a
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio - 2005.

PORTARIA 231/2003 - Designagdo de servidor como lItinerante para aplicacdo de prova do Processo Seletivo
Educacao Profissional de Nivel Técnico - 2003.

PORTARIA 189/2004 - Designagao de servidor como fiscal de sala para aplicacdo de prova do Processo Seletivo
Educacado Profissional de Nivel Técnico - 2004.

PORTARIA 057/2007 - Designacao de servidor como fiscal de sala para aplicacdo de prova do Processo Seletivo
2007/01, para o Curso Técnico de Mecatronica da UNED/Charqueadas.

PORTARIA 019/2001 - Coordenador adjunto do Processo Seletivo para a educagao profissional de nivel técnico - 2001
- Curso de Analista de Processos Industriais Quimicos.
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IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* PORTARIA 1083/2025 - Designacao de servidor como Fiscal Técnico do contrato 07/2025 com a LIMTEC Servicos
Especializados LTDA.
* PORTARIA 94/2025 - Designacao de servidor como Fiscal Técnico do contrato 10/2024 com o SANEP.

V - Funcoées de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

| 5. Exercicio de fung&o gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

* PORTARIAS 1471/2019 e 38/2022 - Designacao e dispensa de servidor para exercer a funcao de Coordenador da
Coordenadoria de Instalacdo e Manutencao de Refrigeracao (FG-2), do Departamento de Manutencdo da Estrutura.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Quando ingressei no servico publico, o cargo que ocupava exigia escolaridade de nivel fundamental. Desde
entdo, investi continuamente em minha formacdo académica e profissional, alcancando a graduacao em nivel
superior e concluindo curso de especializacao.

Durante mais de 31 anos de atuacdo no servico publico, mantive postura proativa diante dos desafios e das
oportunidades de aprendizagem, exercendo minhas atividades em diferentes setores administrativos e
assumindo responsabilidades variadas. Essa trajetdria proporcionou a aquisicdo de conhecimentos,
competéncias e experiéncias que contribuiram significativamente para meu desenvolvimento profissional e
humano.

Ao longo da carreira, representei os colegas técnico-administrativos em diversas instancias institucionais,
entre elas comissdes, nlcleos, PDI, CONSUP, CPPTA, CHIST e COE, sempre buscando contribuir para o
fortalecimento da gestdo democratica e para o aprimoramento das atividades institucionais. Também
desempenhei funcdes de chefia e de fiscalizacao de contratos, exercendo essas atribuicdes com
responsabilidade, ética e comprometimento.

Diante da trajetéria profissional construida, da qualificacao académica obtida e das competéncias
desenvolvidas ao longo de mais de trés décadas de servico publico, considero reunir os requisitos necessarios
para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), conforme previsto no Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 76,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a andlise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 07 de Agosto de 2026.

Alexandre Luis de Souza Nunes

Matricula SIAPE: 1098825

Assinatura eletronica (SHA-256): bba03c071laed46blab392218719f5bb8444c64d3aa96608b60411d3840207591
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