SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 1846/2017

O reitor do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense, no uso de suas atribui¢Oes legais;

Considerando o disposto no art. 12 da Lei n°11.091, de 12 de janeiro de
2005, publicada no DOU de 13/01/2005, com base na Lei n°11.784, de 22 de setembro
de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008;

Considerando os procedimentos de concessdo estabelecidos pelo Decreto
n° 5. 824, de 29 de junho de 2006;

Considerando a Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, publicada no
DOU de 31 de dezembro de 2012;

Considerando a homologacdo do Plano de Desenvolvimento dos

[ntegrantes do Plano de Carreira, pelo Conselho Diretor, em reunido do
dia 10/07/2006 e, ainda, tendo em vista o despacho favoravel do Pro-reitor de Gestédo
de Pessoas no respectivo requerimento;

RESDOLVE

Conceder o Incentivo a Qualificacdo, conforme anexo.

Pelotas, 12 de julho de 2017.
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ANEXO DA PORTARIA N° 1846/2017

DANIELA DANUZA CAVINATTO "Passo Fundo Direta | 20%
JOSE RICARDO VIEIRA NOGUEIRA Pelotas Indireta | 10% | 10/02/2015
RENATA MORALES HARTER Pelotas Direta 30% | 07/06/2017
EMANUEL MARQUES QUEIROGA Pelotas-Visconde da Graca Direta 52% | 13/06/2017
MAXIMIANO GUIMARAES NEVES Pelotas-Visconde da Graca Direta 15% | 07/07/2016
DANIEL VIEIRA ESSINGER Reitoria Direta 52% | 08/06/2017
MARIA CECILIA PEREIRA ISAACSSON Reitoria Direta 52% | 29/06/2017
SIMONE MAGALI MARINHO JARDIM Reitoria Direta 20% | 19/01/2017
LUIS FELIPE COSTA CUNHA Santana do Livramento Indireta 10% | 30/03/2015
GABRIELA PEREIRA LOPES Sapucaia do Sul Direta 20% | 29/04/2014




