SERVIGO PUBLICO FEDERAL

_ MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 41/2017

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das atribuicdes legais que lhe confere
a Lei N° 11.892, de 29-12-2008 e, conforme deliberacdo do Conselho Superior, na
reunido extraordinaria, realizada em 1° de margo de 2017;

RESOLVE

Aprovar, na forma do anexo, o Regulamento do Processo de Escolha de
Reitor e Diretores-gerais dos cdmpus do IFSul para o periodo 2017-2020.

Pelotas, 1° de marco de 2017.

Marcelo Bender Machado
Presidente'do CONSUP

/



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUL- RIO-GRANDENSE
Comissdo Eleitoral Central
E-mail: coecentral(@ifsul.edu.br

REGULAMENTO DO PROCESSO DE ESCOLHA DE REITOR E DIRETORES-
GERAIS DOS CAMPUS DO IFSUL PARA O PERIODO 2017-2020

TITULO |
Do processo eleitoral

Art. 1° O presente Regulamento tem por objetivo normatizar os procedimentos
do processo eleitoral para escolha do Reitor e Diretores-gerais dos campus Bagé,
Camaqua, Charqueadas, Passo Fundo, Pelotas, Pelotas-Visconde da Graga,
Sapucaia do Sul e Venancio Aires, do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul). O processo foi deflagrado pela Resolugédo n°
97/2016 do Conselho Superior, de acordo com a Lei n® 8.112/1990, a Lei n°
11.892/2008, o Decreto n° 1.171/1994 e o Decreto n° 6.986/2009.

Art. 2° O processo eleitoral de que trata o artigo anterior se dara através de
votacdo secreta e uninominal, da qual participarao os servidores que compdem o
Quadro de Pessoal Ativo e Permanente do IFSul, regidos pelo Regime Juridico Unico
(RJU), bem como os discentes regularmente matriculados nos registros académicos.

Art. 3° O processo de consulta 2 comunidade escolar para as eleigées de Reitor
e Diretores-gerais dos campus compreende os seguintes procedimentos: a
constituicdo de uma comisséao eleitoral, a inscricdo dos candidatos, a fiscalizagéo, a
votacao, a apuracgéo, a divulgacdo e a comunicagao formal do resultado do pleito ao
Conselho Superior (CONSUP).

Art. 4° A comissao eleitoral central (COE central) deliberara e decidira, com
autonomia plena, todas as questdes relativas ao processo eleitoral.

TiTULO Il
Das comissoes eleitorais

Art. 5° A COE central, constituida através da Portaria n® 2.581/2016 do IFSul,
sendo composta por 15 (quinze) membros titulares, sendo 01 (um) representante de
cada campus, escolhido dentre os membros da comisséo eleitoral local (COE local),
01 (um) representante da Reitoria escolhido dentre os membros da equipe de trabalho,
e 01 (um) observador indicado pelo sindicato com maior representatividade (maior
numero de filiados) dentro da instituicao.

§ 1° Em caso de impedimento, o membro titular da COE central podera ser
representado por:

| — 01 (um) dos integrantes da COE local, se representante de campus;
Il — 01 (um) integrante da equipe de trabalho, se representante da Reitoria.

§ 2° Em caso de impedimento do observador, este podera ser representado por
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01 (um) membro indicado pela dire¢ao do sindicato.

Art. 8° A COE local deve ser composta por 09 (nove) membros titulares,
instituidos especificamente para este fim, conforme Decreto n°® 6.986/2009, integrados
pelos respectivos representantes:

| — 03 (trés) servidores docentes;

Il — 03 (trés) servidores técnico-administrativos em educacgéo (TAEs);
[l — 03 (trés) discentes;

IV — 01 (um) a 03 (trés) suplentes para cada segmento.

Paragrafo Unico. A Equipe de Trabalho da Reitoria (ETR) deve ser composta
por 03 (trés) TAEs.

Art. 7° As COEs locais, a COE central e a ETR devem possuir 01 (um)
presidente, 01 (um) vice-presidente e 01 (um) secretario escolhidos dentre os seus
membros.

§ 1° As decisées da COE central, sobre quaisquer questdes relativas ao referido
processo, serdo tomadas por maioria simples, com quérum minimo de 9 (nove)
membros titulares.

§ 2° As decisdes das COEs locais, sobre quaisquer questbes relativas ao
referido processo, serdo tomadas por maioria simples, com quérum minimo de 3 (trés)
membros, sendo pelo menos 01 (um) de cada segmento.

Art. 8° Cabera a Reitoria e Diregbes-gerais dos campus disponibilizar as
comissoes eleitorais todos os recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais,
necessarios para a completa operacionalizagdo do processo de consulta a
comunidade académica.

Paragrafo Gnico. A Reitoria e os campus deveréo garantir a disponibilidade de
veiculos e motoristas para atendimentos das demandas do processo eleitoral. Na
indisponibilidade de motoristas a Reitoria ou a Dire¢édo-geral dos campus deverao
emitir autorizacdo de condugéo aos servidores indicados pelas comissées eleitorais
para o uso dos veiculos.

Art. 9° A COE central tera as seguintes atribuicoes:

| - elaborar as normas, disciplinar os procedimentos de inscricdo dos candidatos
e de votacéo, e definir o cronograma para a realizagéo dos processos de consulta;

I - coordenar o processo de consulta para o cargo de Reitor e deliberar sobre os
recursos interpostos;

Il - providenciar, juntamente com as COEs locais e a ETR o apoio necessario a
realizacao do processo de consulta;

IV - credenciar fiscais para atuar no decorrer do processo de consulta;
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V - publicar e encaminhar os resultados da votacédo ao CONSUP; e
VI - decidir sobre os casos omissos.

Paragrafo unico. A COE central podera solicitar apoio e parecer das COEs
locais e da ETR para tomada de decisdes.

Art. 10. A COE local de cada campus tera as seguintes atribuicoes:

| - coordenar o processo de consulta para o cargo de Diretor-geral de campus,
de acordo com as diretrizes e normas estabelecidas pela COE central e deliberar
sobre os recursos interpostos;

Il - homologar as inscri¢bes deferidas e publicar a lista dos eleitores votantes;
[l - supervisionar as agdes de divulgagéo de cada candidatura;

IV - providenciar o apoio necessario a realizagdo do processo de consulta;

V - credenciar fiscais para atuar no decorrer do processo de consulta; e

VI - encaminhar & COE central os resultados da votacéo realizada no cdmpus.

Paragrafo tnico. A COE local podera solicitar apoio e parecer da COE central
para tomada de decisées.

TiTULO 1l
Dos candidatos e das inscrigcdes

Art. 11. Poderao candidatar-se ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao
Quadro de Pessoal Ativo Permanente de qualquer dos campus que integram o IFSul,
desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicao
federal de educagao profissional e tecnoldgica e que atendam a, pelo menos, 01 (um)
dos seguintes requisitos:

| - possuir o titulo de doutor; ou

Il - estar posicionado nas Classes DIV ou DV da Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico, ou na Classe de Professor Associado da Carreira do
Magistério Superior.

Paragrafo Unico. A analise dos requisitos de elegibilidade mencionados no caput
devera assegurar tratamento isonémico as carreiras que compdem o quadro de
professores dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, no que
concerne a avaliagéo da titulagdo ou tempo de servigo exigidos para o exercicio do
cargo.

Art. 12. Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor-geral de campus os
servidores ocupantes de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel
superior da carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos
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TAEs, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em
instituicao federal de educagédo profissional e tecnologica e que se enquadrem em
pelo menos uma das seguintes situagdes:

| - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do
Instituto Federal;

Il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou funcdo de gestéao
na instituicao;

[l - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao para o exercicio de
cargo ou fungéo de gestao em instituicdes da administracao publica.

Paragrafo Unico. A analise dos requisitos de elegibilidade mencionados no caput
devera assegurar tratamento isondmico as carreiras que compbéem o quadro de
professores dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, no que
concerne a avaliagdo da titulagdo ou tempo de servico exigidos para o exercicio do
cargo.

Art. 13. Nao poderao ser candidatos:

| - funcionarios contratados por empresas de terceirizagao de servicos,

Il - ocupantes de cargos sem vinculo permanente com a institui¢éo;

Il - professores substitutos e temporarios, contratados com fundamento na Lei
n° 8.745/1993;

IV — servidores em licenca para tratar de interesses particulares nos termos do
art. 91 da Lein® 8112/90; e

V — servidores afastados para servir a outro 6rgéo ou a outra entidade segundo
art. 93 da Lei n® 8112/90, com as modificagbes da Lei n°® 9527/97.

Art. 14 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscricdo, em 02 (duas)
vias, os seguintes documentos:

| — para a candidatura ao cargo de Reitor:

a) atestado de tempo de servigo expedido pela Pro-reitoria de Gestéo de
Pessoas (PROGEP), informando o tempo minimo de 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio e que comprove em qual classe esta posicionado;

b) documento comprobatério (diploma, atestado ou certidao) de titulagao
de doutor, emitido com data ou revalidado por instituicdo credenciada
pela CAPES/MEC, caso possua;

c) ficha de inscrigéo de candidato ao cargo pretendido.
Il - para a candidatura ao cargo de Diretor-geral:

a) atestado de tempo de servigo expedido pela PROGEP, informando o
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tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio e que comprove em
qual classe esta posicionado;

b) documento comprobatorio (diploma ou atestado ou certidao) de

titulagao de doutor, emitido ou revalidado por instituigdo credenciada pela
CAPES/MEC, caso possua;

c) atestado expedido pela PROGEP que comprove a nomeagéo ao cargo
ou fungdo de gestdo na Instituicdo, por no minimo 2 (dois) anos, caso
possua,;

d) diploma que comprove a conclusdo com aproveitamento de curso de
formacéo para o exercicio de cargo ou fungéo de gestdo em instituigdes
da administragao publica, caso possua,

e) ficha de inscricdo de candidato ao cargo pretendido.

§ 1° Na impossibilidade do comparecimento do candidato para realizagéo da
inscricao, esta podera ser feita por meio de procuracéo, para esse fim, registrada em
cartorio.

§ 2° Os atestados a serem emitidos pela PROGEP podem ser solicitados, até
2 (duas) horas antes do prazo final da inscricdo, através dos e-mails
progep@ifsul.edu.br e nilo@ifsul.edu.br.

Art. 15. As inscricdes dos candidatos serdo efetuadas das 09 (nove) horas as
17 (dezessete) horas, conforme cronograma (Anexo | deste Regulamento), nos
Gabinetes das Diregdes-gerais dos cdmpus com um representante da COE local ou
no Gabinete da Reitoria com um representante da ETR.

Art. 16. As inscricdes serdo feitas em formulario préprio, fornecido pela
comisséo eleitoral, o qual devera ser assinado pelo candidato ao cargo pretendido e
pelo membro da comissao.

§ 1° No ato da entrega do formulario, preenchido e assinado pelo candidato,
sera fornecido comprovante com data e horario da inscrigéo.

§ 2° No formulario, o candidato declarara ter conhecimento e estar de acordo
com as normas constantes neste Regulamento.

Art. 17. O candidato a Diretor-geral devera candidatar-se em apenas 01 (um)
campus.

§ 1° Nao sera permitido ser candidato simultaneamente a Reitor e a Diretor-
geral de campus.

§ 2° Nao sera permitida a candidatura dos membros da COE central, das COEs
locais ou da ETR.

Art. 18. As candidaturas que cumprirem o0s requisitos exigidos neste
Regulamento serdo homologadas pela COE central, que encaminhara para a
publicacdo, na pagina oficial da Instituicdo na internet, o rol de candidatos aos cargos
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de Reitor e Diretor-geral, cabendo prazo para recursos as candidaturas né&o
homologadas conforme cronograma eleitoral.

Paragrafo Unico. Apés a andlise de eventuais recursos, o rol definitivo de
candidatos aos cargos de Reitor e Diretor-geral sera afixado em locais publicos do
IFSul e encaminhado pela COE central para publicagdo, na pagina oficial da Instituicao
na internet, conforme o cronograma eleitoral.

TiTULO IV
Da consulta a comunidade

Art. 19. A classificagdo dos candidatos concorrentes, apés consulta a
comunidade, dar-se-a de acordo com o peso de 1/3 (um terco) para a manifestagao
do corpo docente, 1/3 (um tergo) para a manifestacéo do corpo técnico-administrativo
e de 1/3 (um tergo) para a manifestacéo do corpo discente.

§ 1° O percentual de votagéo final de cada candidato sera obtido pela meédia
ponderada dos percentuais alcangados em cada segmento.

§ 2° Para o calculo do percentual obtido pelo candidato em cada segmento,
serd considerada a razdo entre a votacdo obtida pelo candidato no segmento e o
quantitativo total de eleitores do segmento aptos a votar.

§ 3° O percentual total da votagdo de cada candidato & determinado por
100 [

3 Lii + ;—B + ;—C] ondei, & a votacgéo do i-éssimo candidato na categoria A (docentes),
A B C

ip é a votagao do i-éssimo candidato na categoria B (técnico-administrativos), ic € a
votacdo do i-éssimo candidato na categoria C (discentes), u, € o numero de eleitores
aptos a votar na categoria A, ug € o nimero de eleitores aptos a votar na categoria B
e uc: € o numero de eleitores aptos a votar na categoria C.

Art. 20. Sera declarado eleito o candidato que obtiver percentual de votagao
superior @ soma dos percentuais de votagao dos demais candidatos.

Art. 21. Se nenhum candidato alcancgar o percentual do art. 20 na primeira
votacgdo far-se-4 nova eleicdo em segundo turno, concorrendo os 02 (dois) candidatos
que obtiverem o maior percentual de votagdo. Considerando-se eleito no segundo
turno o candidato que obtiver o maior percentual.

Paragrafo Unico. Se, antes de realizado o segundo turno, ocorrer morte,
desisténcia ou impedimento legal de candidato, convocar-se-a, dentre os
remanescentes, o de maior votagao.

Art. 22. Os resultados das consultas a comunidade em 1° turno e 2° turno, se
houver, serédo publicadas na pagina oficial da Instituicdo na internet, cabendo prazo
para eventuais recursos, conforme cronograma eleitoral.

Paragrafo unico. Apds a andlise de eventuais recursos, o resultado definitivo
das consultas & comunidade para os cargos de Reitor e Diretor-geral sera afixado em
locais publicos do IFSul e encaminhado pela COE central para publicagéo, na pagina
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oficial da Instituicdo na internet, conforme o cronograma eleitoral.

TiTULO V
Dos eleitores

Art. 23. Sao aptos a votar na eleigéo para Reitor:

| - servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFSul,
regidos pelo RJU;

Il - discentes regularmente matriculados no IFSul, nos cursos de ensino médio,
técnico, de graduagao e de pds-graduacgéo, presenciais e/ou a distancia;

Paragrafo Unico. As listagens dos servidores e discentes aptos a votar serao
emitidas em data prevista no cronograma.

Art. 24. N&o poderzo participar do processo de consulta para Reitor:
| - funcionarios contratados por empresas de terceiriza¢éo de servicos;
Il - ocupantes de cargo de diregdo sem vinculo permanente com a instituigao;

Il - professores substitutos e temporarios, contratados com fundamento na Lei
n® 8.745/1993;

IV - discentes cujas matriculas ndo tenham sido efetivadas através da
Coordenadoria de Registros Académicos do campus.

Art. 25. Serao aptos a votar na elei¢cdo para Diretor-geral:

| - servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFSul
lotados no campus, regidos pelo RJU;

Il - discentes regularmente matriculados no campus, nos cursos de ensino
médio, técnico, de graduacéo e de pos-graduacgéo, presenciais e/ou a distancia.

Art. 26. Nao poderao participar do processo de consulta para Diretor-geral:
| - funcionarios contratados por empresas de terceirizacéo de servigos;

Il - ocupantes de cargo de dire¢do sem vinculo permanente com o campus;
Il - servidores lotados na reitoria;

IV - professores substitutos e temporarios, contratados com fundamento na Lei
n° 8.745/1993;

V - discentes cujas matriculas n3o tenham sido efetivadas através da
Coordenadoria de Registros Académicos do campus.

Art. 27. Cada eleitor tera direito apenas a 01 (um) voto para Reitor e 01 (um)
7
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voto para Diretor-geral de campus, se for o caso.

§ 1° O eleitor que pertencer a mais de um segmento votara naquele com menor
namero de eleitores.

§ 2° Em caso de discentes com mais de uma matricula, considerar-se-a, para
fins de votagéo, a mais antiga e ativa.

Art. 28. No ato da votacdo, todos os eleitores deverdo apresentar um
documento oficial de identificacdo com foto ou carteira de identificacao institucional
com foto (cracha do IFSul) e assinar a lista nominal de votagao.

Paragrafo Unico. Ndo serdo aceitos documentos de identificagao em que, por
ma condicdo de conservacgéo, ndo seja possivel identificar claramente o nome do
eleitor e/ou sua foto.

TiTULO VI
Da campanha eleitoral

Art. 29. Os candidatos deverdo zelar pela lisura e pelo carater democratico e
pedagégico do processo eleitoral, proprio de uma instituicdo de educagéo, observando
os dispositivos legais referidos no art. 1° deste Regulamento.

Art. 30. Os candidatos ao cargo de Reitor e ao cargo de Diretor-geral somente
poderdo dar inicio & campanha eleitoral oficial em data estabelecida pelo cronograma
eleitoral (Anexo ).

§ 1° Entende-se por campanha eleitoral todos os atos ou agbes praticadas pelo
candidato a partir de demonstragdes explicitas de postulagéo ao cargo que envolvam
distribuicdo de material de campanha, divulgagéo de programas e projetos e porte de
simbolos de identificagdo da candidatura.

§ 2° A COE central apresentara as normas da campanha eleitoral, em reuniao
conjunta, aos candidatos ao cargo de Reitor ou seus representantes legais por
instrumento publico de procuragéo.

§ 3° Nos campus em que houver eleicdo para Diretor-geral, as COEs locais
apresentardo as normas da campanha eleitoral, em reunido conjunta, aos candidatos
ao cargo de Diretor-geral ou seus representantes legais por instrumento publico de
procuracgao.

§ 4° Durante o periodo de campanha eleitoral, os candidatos ao cargo de Reitor
e Diretor-geral poderao visitar as areas de atividades administrativas, de ensino, de
pesquisa e de extens&o do Instituto com, no maximo, 3 (irés) acompanhantes cada e
01 (um) membro da COE local ou ETR, para expor seus programas e propostas,
mediante agendamento com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia
junto a COE local do respectivo campus ou a ETR.

§ 5° Sera facultado aos candidatos, separadamente, em igualdade de
condicdes de tempo e local, reunirem-se com os eleitores dos campus e Reitoria para
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apresentacdo de suas propostas, mediante agendamento com no minimo 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia junto a COE local do respectivo campus ou a
ETR.

§ 6° A COE central organizara, com o apoio das COEs locais, em data a ser
definida apés consulta aos candidatos, em periodo previsto no cronograma eleitoral,
ao menos 01 (um) debate entre os candidatos ao cargo de Reitor em cada campus e
na Reitoria.

§ 7° As COEs locais organizardo, em data a ser definida apds consulta aos
candidatos, em periodo previsto no cronograma eleitoral, ndo conflitante com o
disposto no § 5° deste artigo, ao menos 01 (um) debate em cada turno de
funcionamento entre os candidatos ao cargo de Diretor-geral em cada campus.

§ 8° A recusa ou auséncia de 01 (um) ou mais candidatos ao debate ndo
inviabilizara a realizagao do evento.

§ 9° A campanha deve ser encerrada até as 23 (vinte e trés) horas e 59
(cinquenta e nove) minutos do horario de Brasilia, do dia anterior a votagao.

§ 10. E vedado aos membros das COE central, das COEs locais, da ETR e
mesarios fazer campanha eleitoral.

§ 11. E facultado ao candidato homologado ausentar-se de suas atividades
laborais cotidianas até o final do pleito.

Art. 31. Os candidatos a Reitor e a Diretor-geral poderao publicar na pagina
oficial do Instituto na internet um documento digital de divulgagéo de suas respectivas
candidaturas, com formatacéo e conteldo de sua inteira responsabilidade, devendo
atender as seguintes especifica¢des:

a) estrito respeito ao disposto no presente Regulamento e na legislagéo vigente;
b) ter um tamanho maximo de 20 MB (megabytes); e
c) estar em formato PDF.

§ 1° O documento digital de divulgagdo de campanha mencionado no caput
deste artigo devera ser enviado ao e-mail da COE central, no caso de candidatura ao
cargo de Reitor, ou aos respectivos e-mails das COEs locais, no caso de candidatura
ao cargo de Diretor-geral.

§ 2° Os prazos para envio e publicagdo do documento digital de divulgagéo de
campanha mencionado no caput deste artigo deverao respeitar o cronograma eleitoral
(Anexo I).

§ 3° Verificado pela COE central ou pelas COEs locais flagrante desrespeito ao
disposto no presente Regulamento ou na legislagédo vigente quanto ao conteudo do
documento digital de divulgacdo de campanha mencionado no caput deste artigo, o
referido documento ndo sera publicado ou, se ja publicado, sera imediatamente
removido, sendo notificado dessa decisdo o candidato responsavel, para eventual
substituicdo, conforme cronograma eleitoral (Anexo |), e ficando esse candidato
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eventualmente sujeito as san¢des previstas neste Regulamento.

Art. 32. Havendo condicdes fisicas e materiais, a COE local de cada campus
ou ETR, no uso de suas legitimas atribuigbes, disponibilizara e regulamentara espaco
especifico aos candidatos para sua livre manifestagcao, em igualdade de condigdes.

Art. 33. A COE central disponibilizara material destinado a orientar a
participagcdo dos eleitores no intuito de zelar pela lisura e pelo carater democratico e
pedagogico do processo eleitoral, proprio de uma instituicdo de educacao, observando
os dispositivos legais referidos no art. 1° deste Regulamento.

Paragrafo Unico. O material de que fala o caput desse artigo sera
disponibilizado de forma digital, na pagina oficial do Instituto na internet, bem como de
forma impressa para ser afixado em local visivel nos espagos regulamentados para
realizacdo da campanha eleitoral e nas secoes eleitorais, conforme especificado neste
Regulamento.

Art. 34. E proibido, durante a campanha eleitoral, sob qualquer pretexto:

| - o beneficio ou prejuizo de qualquer candidato e/ou eleitor por parte dos
ocupantes de cargos de diregéo (CD), fungao gratificada (FG), fungéo de coordenagao
de curso (FCC) ou aos participantes de 6rgaos de deliberagao coletiva, no uso de suas
funcoes;

Il - afixacéo de cartazes e distribuicdo de textos, imagens, videos ou qualquer
tipo de midia digital contendo expressées, alusdes, desenhos ou frases ofensivas a
honra e/ou a dignidade pessoal ou funcional de qualquer membro da comunidade
escolar,;

11 - utilizacao, direta ou indireta, de recursos financeiros, materiais, patrimoniais
ou de comunicacdo da Instituicdo, incluindo logomarcas, midias institucionais, para
cobertura da campanha eleitoral, ficando ressalvadas as agdes promovidas pelas
comissdes eleitorais, garantida a igualdade de oportunidade a todos os candidatos;

IV - envio de propaganda eleitoral por ou para e-mails institucionais;

V - comprometimento da estética e limpeza dos espagos institucionais,
especialmente pichacées em prédios da Instituicéo e arredores;

VI — realizar agdes que visem a coagéo e/ou aliciamento de eleitores;

VIl - distribuicdo de camisas, camisetas, réguas, bonés, chaveiros, canetas e
qualquer outro tipo de brinde durante o processo eleitoral, com excegéo do material
grafico impresso, como folders, flyers, banners, adesivos ou bottons;

VIII - afixagcdo de material de campanha em salas de aula, oficinas, auditorios,
laboratorios e setores administrativos, bem como em materiais permanentes da
Instituicao;

IX - utilizacdo de equipamentos sonoros que prejudiquem o andamento das
atividades normais do Instituto;

10

Comisséo Eleitoral Central )




X — apoio e/ou financiamento das candidaturas por partidos politicos ou
quaisquer associacdes, sindicatos, empresas, entidades religiosas, entidades
representativas e/ou fundacgdes;

Xl - criacéo de obstaculos, embaragos ou dificuldades de qualquer forma ao
bom desempenho dos trabalhos da COE central, das COEs locais ou da ETR;

XIl — fazer uso de diarias e veiculos oficiais para os fins de campanha, mesmo
quando em suas respectivas agendas como servidores coincidirem com o cronograma
eleitoral.

Art. 35. As dentncias devidamente identificadas e fundamentadas, relativas ao
descumprimento deste Regulamento, deverdo ser dirigidas & comisséo eleitoral
competente.

§ 1° As denlncias contra os candidatos ao cargo de Diretor-geral ou eleitores
do campus, serdo apuradas e decididas pela COE local.

§ 2° As denuncias contra os candidatos ao cargo de Reitor ou contra eleitores
da Reitoria serdo apuradas e decididas pela COE central.

§ 3° Todas as denuncias devem ser formalizadas e entregues as COEs locais
ou ETR, através do formulério de dentincias (Anexo V), e ap6s serdo registradas no
sistema institucional Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP), sob pena
de nio serem analisadas pela comisséo eleitoral competente.

§ 4° Recebida a denuncia e verificada sua legitimidade, a comisséo eleitoral
competente notificara o denunciado em até 2 (dois) dias Uteis para que esse ultimo,
caso queira, apresente defesa no mesmo prazo, contado da data do recebimento da
notificagao.

§ 5° A notificacdo da denlncia ao denunciado, pela comissao eleitoral
competente, sera enviada para o e-mail indicado pelo candidato quando de sua
inscricdo ou por qualquer outro meio, no caso de eleitor e publicada na pagina oficial
do Instituto na internet.

§ 6° O parecer/decisdo das comissdes serd comunicado por e-mail as partes,
publicados na pégina oficial do Instituto na internet e disponibilizada a copia fisica ao
demandante.

§ 7° A comissédo eleitoral podera decidir pela adverténcia reservada, pela
adverténcia publica ou pelo cancelamento da inscrigao do candidato responsavel pela
infracao.

§ 8° Os recursos contra a decisdo das comissdes eleitorais deverao ser
apresentados no prazo de até 2 (dois) dias Uteis da sua publicagéo, junto a COE
central, assegurado ao recorrido o oferecimento de contrarrazées, em igual prazo, a
contar da sua notificagéo.

§ 9° A COE central julgara o recurso no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis,
nao cabendo mais recursos no ambito institucional.
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TiTULO VII
Da votagao

Art. 36. A votacao sera facultativa e uninominal, tera inicio as 9 (nove) horas e
30 (trinta) minutos e sera encerrada as 21 (vinte e uma) horas e 30 (trinta) minutos
conforme cronograma em anexo, nos prédios da Reitoria, nos campus e respectivos
polos de ensino a distancia.

§ 1° Havendo necessidade de segundo turno, a votagéo se dara conforme
cronograma anexo, tera inicio as 9 (nove) horas e 30 (trinta) minutos e sera encerrada
as 21 (vinte e uma) horas e 30 (trinta) minutos nos prédios da Reitoria e nos cdmpus
e respectivos polos de ensino a distancia.

§ 2° Sera fornecida uma cédula especifica para a eleicdo de Reitor e outra
cédula para a de Diretor-geral.

§ 3° O eleitor que estiver na fila de votagdo no horario determinado para o seu
encerramento recebera uma senha que lhe garantira o exercicio do direito de votar.

Art. 37. A votacado sera realizada em secdes eleitorais.
§ 1° A quantidade de secbes sera determinada pelas COEs locais.

§ 2° Em cada secdo eleitoral, havera uma lista nominal com os eleitores
habilitados a votar naquela segéo, conforme cronograma eleitoral. Os mesarios que
estiverem credenciados para trabalhar na eleigdo poderéo votar em transito.

§ 3° O eleitor somente sera autorizado a votar mediante assinatura na lista
nominal referida no § 2° e apresentacéo de documento de identificagéo, conforme o
art. 28 deste Regulamento, exceto os eleitores em transito.

§ 4° Para garantir o direito ao exercicio do voto, no periodo de 48 (quarenta e
oito) horas antes do dia da votaczo até o final da votagéo, os eleitores ndo poderao
ser convocados para qualquer atividade que implique em deslocamento, exceto para
o seu local de lotagao.

Art. 38. A relagdo nominal dos alunos regularmente matriculados e a dos
servidores que compdem o quadro de pessoal ativo do Instituto seréo fornecidas pela
Pré-reitoria de Ensino, Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pds-graduacéao e Pro-
reitoria de Gestdo de Pessoas, atualizadas e referendadas pelos respectivos
responsaveis, conforme cronograma eleitoral.

Art. 39. A sequéncia de apresentagdo dos candidatos na cédula sera
determinada por sorteio a ser realizado em reunido, de acordo com o0 cronograma
eleitoral (Anexo ).

§ 1° Se houver segundo turno, seja na eleigdo para Reitor ou para Diretor-geral,
a apresentacéo dos candidatos na cédula sera mantida na mesma sequéncia utilizada
no primeiro turno de votacao.
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§ 2° Na reuniao mencionada no caput, os candidatos definirdo o nome com o
qual desejam ser identificados na cédula.

Art. 40. As cédulas serdo distribuidas as secdes eleitorais pela comissao
eleitoral, juntamente com o restante do material que compde o processo eleitoral, nos
termos do art. 36 deste Regulamento, no dia da elei¢céo até o inicio da votagao.

§ 1° O numero de cédulas a ser distribuido para cada segéo eleitoral
correspondera ao numero total de eleitores constantes na lista nominal de votacao,
acrescidos dos votantes em transito e adicionados o quantitativo extra, a ser definido
pela COE central, a titulo de necessidade eventual de reposicgéo.

§ 2° As cédulas n&o utilizadas pela se¢éo eleitoral serdo devolvidas a comissao
eleitoral apdés o encerramento dos trabalhos.

Art. 41. O material a ser utilizado pelos mesarios consistira de:
a) urnas;

b) cédulas eleitorais;

c) papel e caneta;

d) modelo de ata;

e) regulamento da eleicéo;

f) lista nominal de votacao;

g) cabine;

h) lacre de urnas;

i) manual de orientagdo do mesario;
j) manual de instrugdo para o eleitor.

Art. 42. Ap6s o encerramento da votagao, as urnas serdo lacradas e rubricadas
pelos mesarios, que podem convidar os candidatos e fiscais que estiverem presentes
para também rubricarem se assim o desejarem, lavrando-se em seguida a respectiva
ata.

Paragrafo Unico. As urnas, as atas e o material utilizado nas segdes eleitorais
serdo entregues ao representante da comissao eleitoral responsavel pela eleicao
local.

Art. 43. E vedado o voto por procuragao ou por correspondéncia.

Art. 44. Os candidatos, seus cdnjuges ou companheiros e parentes até o

segundo grau consanguineo ou afim ndo poderdo compor ou auxiliar a comissao
eleitoral.
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Art. 45. Nao sera permitida a “boca de urna”, ficando o manifestante passivel a
processo administrativo especifico.

Paragrafo Unico. Entende-se boca de urna como: fazer propaganda eleitoral no
dia da elei¢éo pelo uso de alto falante e amplificadores de som, promogéo de comicios
ou carreatas, além da distribuicido de material de propaganda politica, inclusive
volantes e outros impressos, bem como pela pratica de aliciamento, coagao ou
qualquer manifestacéo tendente a influir na vontade do eleitor no perimetro de até 100
(cem) metros do campus ou polo de votagédo. E permitida a manifestagéo individual e
silenciosa do eleitor, como o uso de camisetas, broches e adesivos.

Art. 46. O sigilo do voto sera assegurado:
| - pelo isolamento do eleitor em cabine indevassavel;

Il - pelo emprego de urnas receptoras de cédulas que serdo deslacradas no
inicio e lacradas ao término da votacéo, pelos presidentes das sec¢des eleitorais a vista
dos mesarios e de, pelo menos, 01 (um) fiscal, ou, na falta deste, de 01 (um) eleitor
que esteja no local da votagéo.

Paragrafo Unico. E vedado o uso de equipamentos eletrénicos de comunicagéo
ou captagdo de imagens na cabine de votacéo, sob pena de anulagao do voto.

TiTULO VIII
Das Secoes eleitorais

Art. 47. A secéo eleitoral € uma mesa receptora de voto (MRV), composta por
no minimo 2 (dois) mesarios credenciados pela COE local ou pela ETR.

§ 1° A COE central determinara o local de cada segéo, atribuindo a cada uma
um numero de identificagao.

§ 2° Caso haja indisponibilidade de acesso ao prédio de votagéo, 01 (um)
mesario da secéo definirda novo local, comunicando a COE local.

§ 3° Os discentes do ensino a distancia, matriculados nos campus, votarao nos
seus polos de origem.

Art. 48. Os mesarios voluntariados seréo credenciados pelas COEs locais dos
campus e pela ETR, sendo, neste caso, dispensados de suas atividades laborais sem
prejuizo de seu horario de trabalho.

§ 1° Em caso de falta de mesarios voluntarios, os mesarios poderao ser
convocados seguindo as mesmas condi¢des do capult.

§ 2° A Reitoria e Dire¢bes-gerais deverao disponibilizar os recursos necessarios
para o custeio das despesas de alimentagéo, pernoite e deslocamento (ida e volta)
dos membros credenciados pela comissao eleitoral que fardo parte das secgbes
eleitorais.
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Art. 49. Apenas poderao ser mesarios:

| - servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFSul,
regidos pelo RJU,

Il - discentes regularmente matriculados no IFSul, nos cursos de ensino medio,

técnico, de graduacéo e de pés-graduagao, presenciais e/ou a distancia, com 16 anos
completos ou mais.

Art. 50. Se possivel, os mesarios poderao se organizar em turnos de trabalho,
devendo permanecer na se¢éo de votagéo pelo menos 02 (dois) em cada turno e, no
maximo, 03 (trés).

Art. 51. A comisséo eleitoral indicara, dentre os mesarios, o presidente e o vice-
presidente.

§ 1° Competira ao presidente:

| - coordenar e encaminhar os trabalhos, observando o cumprimento do
presente Regulamento;

Il - deliberar sobre situa¢des imediatas, ocorridas durante o pleito, ouvidos os
demais mesarios presentes, sem ferir este Regulamento;

Il - zelar pela manutengéo da ordem durante o pleito.

§ 2° Competira ao vice-presidente substituir o presidente quando da sua
auséncia ou impedimento, bem como redigir as atas e demais documentos
relacionados ao expediente caracteristico do processo eleitoral.

§ 3° Havendo mais de 2 (dois) mesarios, estes terdo suas atribuicdes definidas
pelo presidente da segéo.

Art. 52. As cédulas de votagéo seréo rubricadas por 01 (um) mesario.

Art. 53. Sera de responsabilidade dos mesarios garantir a lisura da votagao,
recorrendo, se necessario, aos representantes locais da comissao eleitoral.

TiTULO IX
Dos fiscais

Art. 54. Cada candidato podera indicar, por escrito, a comisséo eleitoral, 01
(um) fiscal por turno para cada secéo de votagao e 01 (um) fiscal para a apuragao em
cada local de apuracéo, além do préprio candidato, ficando sob sua responsabilidade
o custeio das despesas de alimentagéo, pernoite e deslocamento.

Art. 55. A comissao eleitoral fornecera aos candidatos e aos fiscais de votagao
e de apuracéo, credencial contendo o nome do candidato e do fiscal e o local para o
qual foi indicado.

Paragrafo Unico. Sera obrigatério o uso da credencial pelo candidato e pelo
fiscal, durante sua permanéncia nos locais de votagéo e de apuragao.
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Art. 56. Apenas 01 (um) fiscal de cada candidato podera permanecer na se¢ao
de votacao, e/ou o proprio candidato.

Art. 57. A auséncia de fiscais ndo impedira a mesa de iniciar ou dar continuidade
aos trabalhos.

Art. 58. Os fiscais sdo responsaveis por observar o encaminhamento da
eleicdo, garantindo a ndo interferéncia de estranhos ou da mesa, capazes de
comprometer a ética e moralidade do processo, podendo ainda, exigir ao vice-
presidente da se¢do o registro em ata de ocorréncias verificadas.

TITULO X
Da apuracao para Reitor

Art. 59. A COE central iniciara a apuragdo para Reitor conforme cronograma
pré-estabelecido, apds o término da votagédo e a chegada de todas as urnas no local
de apuracao.

§ 1° A apuracdo sera efetuada em local previamente definido pela COE central
facultada a presenca de apenas 01 (um) fiscal por candidato e/ou o préprio candidato.

§ 2° Iniciada a apuracgao, os trabalhos nao serao interrompidos.
§ 3° A apuracéo sera efetuada em separado, por segmento.

§ 4° As cédulas oficiais, depois de abertas, serdo lidas em voz alta e
apresentadas por um dos apuradores, cabendo-lhes assinalar, com carimbo, na face
da cédula em branco, a expressado “BRANCO” e na face da cédula que for anulada a
expressao “NULO”.

§ 5° Ao final da apuragéo de todos os votos de um segmento, seréo extraidos
os totais de votos por candidato no segmento. O percentual de votagao para o cargo
de Reitor sera calculado pela COE central, conforme exposto no art. 19.

Art. 60. Se houver divergéncia entre o niumero de cédulas constantes na urna
e 0 nimero de votantes que assinaram a lista nominal de votacéo na respectiva se¢ao,
a urna sera separada e computada ao final da apuragéo.

Paragrafo Unico. Sera refeito o processo eleitoral para Reitor, se o total de votos
divergentes, caracterizados por este caput, das urnas computadas em separado
decidirem o resultado da elei¢&o.

Art. 61. Serao consideradas nulas as cédulas que apresentarem ao menos uma
das inconformidades abaixo:

a) nao estiverem devidamente rubricadas por 01 (um) mesario;
b) indicagdes de mais de 01 (um) candidato;
) registrarem indicagdo de nomes ndo regularmente inscritos;
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d) contiverem expressdes, frases, sinais ou quaisquer caracteres
estranhos ao objetivo do voto;

e) nao for possivel identificar a quadricula escolhida;

f) for depositada em urna de segmento diferente do segmento do eleitor,
nédo sendo aberta para apresentagao.

Art. 62. A COE central publicaré e encaminhara o resultado ao CONSUP, ap6s
a apuragao concluida.

§ 1° Se houver recurso, o encaminhamento ocorrera somente apos sua analise.

§ 2° Para fins de desempate prevalecerdo, sucessivamente, os seguintes
critérios:

| - maior tempo de efetivo exercicio no IFSul;
Il - maior idade, definida em anos, meses e dias, caso seja necessario.

Art. 63. O presidente da COE central presidira os trabalhos de apuracéo,
podendo, no caso de impedimento, ser substituido pelo vice-presidente e, no
impedimento deste, por outro membro da comiss&do escolhido entre seus integrantes.

TITULO XI
Da apuragao para Diretor-geral

Art. 64. A COE local iniciara a apuragdo para Diretor-geral conforme
cronograma pré-estabelecido, apos o término da votagéo e a chegada de todas as
urnas no local de apuragéo.

§ 1° A apuragéo sera efetuada em local previamente definido pela COE local
facultada a presenca de apenas um fiscal por candidato e/ou o proprio candidato.

§ 2° Iniciada a apuragéo, os trabalhos nao seréo interrompidos.
§ 3° A apuracao sera efetuada em separado, por segmento.

§ 4° As cédulas oficiais, depois de abertas, serao lidas em voz alta e
apresentadas por um dos apuradores, cabendo-lhes assinalar com carimbo na face
da cédula em branco a expressdo “BRANCO” e na face da cédula que for anulada a
expressao “NULO".

§ 5° Ao final da apuragéo de todos os votos de um segmento, serao extraidos
os totais de votos por candidato no segmento. O percentual de votagao para o cargo
de Diretor-geral sera calculado pela COE local, conforme exposto no art. 19.

§ 6° Os votos para Diretor-geral seréo apurados nos campus, registrados em
ata e remetidos, junto com a ata e demais documentos, & COE central para serem
validados. A ata sera enviada por meio eletrénico a COE central.
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Art. 65. Se houver divergéncia entre o nimero de cédulas constantes na urna
e o nimero de votantes que assinaram a lista nominal de votagao na respectiva segao,
a urna sera separada e computada ao final da apuragéo.

Paréagrafo Unico. Sera refeito o processo eleitoral para Diretor-geral do campus,
se o total de votos divergentes, caracterizados por este caput, das urnas computadas
em separado decidirem o resultado da eleigo.

Art. 66. Serao consideradas nulas as cédulas que apresentarem ao menos uma
das inconformidades abaixo:

a) nao estiverem devidamente rubricadas por 01 (um) mesario;
b) indicacées de mais de 01 (um) candidato;
c) registrarem indicacdo de nomes nao regularmente inscritos;

d) contiverem expressdes, frases, sinais ou quaisquer caracteres
estranhos ao objetivo do voto;

e) nao for possivel identificar a quadricula escolhida;

f) for depositada em urna de segmento diferente do segmento do eleitor,
ndo sendo aberta para apresentagao.

Art. 67. A COE central encaminhara o resultado para publicacdo na pagina
oficial do Instituto na internet e ao CONSUP.

§ 1° Se houver recurso, a homologagéo ocorrera somente apos sua analise.

§ 2° Para fins de desempate prevalecerdo, sucessivamente, os seguintes
critérios:

| - maior tempo de efetivo exercicio no IFSul;

[l - maior tempo de efetivo exercicio no campus;

Il - maior idade, definida em anos, meses e dias, caso seja necessario.

Art. 68. O presidente da COE local presidira os trabalhos de apuragao,

podendo, no caso de impedimento, ser substituido pelo vice-presidente e, no
impedimento deste, por outro membro da comiss@o escolhido entre seus integrantes.

TITULO Xl
Dos recursos de homologacao

Art. 69. Os pedidos de reconsideragdo e impugnagdo, devidamente
fundamentados, deverao ser protocolados com os devidos anexos no SUAP no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas, contando da ocorréncia do ato que Ihe deu origem.
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Art. 70. As decisdes da comissao eleitoral central, referidas no art. 69, deverao
ser fundamentadas, sob pena de nulidade e comunicadas aos interessados no prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas, contando do recebimento do pedido de
reconsideragao.

TITULO Xl
Das disposigdes transitorias

Art. 71. A regulamentacéo dos debates, os modelos de cédulas, bem como toda
a documentacdo necessaria aos mesarios e escrutinadores, serdo elaborados e
apresentados a comunidade apés a homologacéo das candidaturas.

Art. 72. Caso haja necessidade de alteragdo do calendario, as datas serao
redefinidas em novo cronograma, proposto pela COE central e devera ser aprovado
pelo CONSUP.

Art. 73. Este Regulamento entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo
e sera afixado em locais publicos do IFSul e disponibilizado na péagina oficial da
Instituicdo na internet.

Art. 74. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela COE
central.

Pelotas, 01 de margo de 2017.
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REGULAMENTO PARA DEBATES COM CANDIDATOS A REITOR E DIRETOR-
GERAL

Art. 1° Os debates para os cargos de Reitor e Diretor-geral serdo organizados
e conduzidos pela COE local de cada cadmpus, com apoio da COE central, dentro do
periodo previsto no cronograma eleitoral.

Paragrafo Unico. Terao direito a participar dos debates todos os candidatos com
inscricdes homologadas, cada qual dentro do evento correspondente ao cargo a que
se inscreveram (debate para Reitor ou para Diretor-geral de campus).

Art. 2° Cada debate terA um mediador, a ser definido pela COE local
preferencialmente dentre seus membros ou, na impossibilidade desses, outro servidor
lotado no respectivo campus.

Paragrafo Unico. A COE local determinara auxiliares para o mediador,
responsaveis pelo controle do tempo, coleta das perguntas da plateia e demais
procedimentos necessarios.

Art. 3° O debate sera dividido em quatro blocos, a saber:
| — apresentacéo dos candidatos;

Il — perguntas feitas entre os candidatos;

lll — perguntas da plateia; e

IV — consideragdes finais.

Art. 4° Nos blocos de apresentagdo e de consideragdes finais, cada candidato
tera 05 (cinco) minutos para manifestacéo livre, em ordem definida por sorteio no inicio
do bloco, feito a vista dos presentes.

Art. 5° O formato de cada bloco de perguntas mencionado nos incisos Il e lll do
art. 3° sera definido pela COE local em fungdo da quantidade de candidatos e do
tempo disponivel para o debate, respeitada a condigdo de tratamento isonémico a
todos os candidatos.

§1° Entende-se por formato de bloco o detalhamento de como ocorrera o
andamento de cada bloco, incluindo a forma de realizagdo de sorteios, quando
necessarios, definicdo de ordem de interpelagdo dos candidatos e tempo concedido
para cada etapa de manifestagéo individual.

§2° O formato mencionado no caput serd comunicado pela COE local a COE
central e aos candidatos com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da
realizacao do debate.

§3° Nos blocos de perguntas entre candidatos, deve ser garantida a concessao
de réplicas e tréplicas aos questionamentos realizados.

§4° Caso somente um candidato comparega ao debate, fica suprimido o bloco
de perguntas entre candidatos mencionado no art. 3°, Il
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Art. 6° Cada candidato devera entregar a COE local um curriculo resumido,
com no maximo 150 (cento e cinquenta) palavras, pelo menos 24 (vinte e quatro)
horas antes do debate, para ser lido aos espectadores imediatamente antes da fala
de abertura de cada participante.

Art. 7° Nao sera permitida aos candidatos, durante o debate, a utilizagéo de
qualquer meio eletrénico ou audiovisual, como slides, jingles, entre outros, como
forma de apoio a sua exposigao oral.

Art. 8° O mediador terd amplos poderes para intervir na condugéo dos
trabalhos, podendo cassar a palavra, solicitar contengdo da plenaria ou dos
candidatos em manifestacdes consideradas inoportunas, suspender o debate, além
de fazer outros encaminhamentos que julgar apropriados.

Art. 9° Os debates devem ser pautados pelos principios da ética e pelo decoro
académico.

Paragrafo tnico. O candidato que sofrer ataques e ofensas pessoais podera
solicitar ao mediador direito de resposta de até 03 (trés) minutos, a ser julgado no
imediato momento pela comissdo eleitoral competente, sendo que o resultado do
julgamento devera sera levado a efeito dentro do respectivo bloco.

Art. 10. A COE local providenciara, em conjunto com a COE central e os setores
competentes dos cAmpus e da Reitoria, a gravagdo em video dos debates, podendo
cada candidato solicitar copias das gravacoes.

Paragrafo unico. Os videos gravados dos debates serdo publicados, sem
cortes, na pagina oficial do Instituto na internet.

Art. 11. Os casos omissos seréo resolvidos pela comissdo eleitoral do cdmpus
em questao, cabendo recurso a comissao eleitoral central.
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Anexo | — Cronograma Eleitoral
1° dia - 01/03 - Publicagao do edital.

2° dia - 02/03 - Abertura das inscricbes para os cargos de Reitor e Diretores-gerais
dos campus.

3° dia - 03/03 - Final das inscricées para os cargos de Reitor e Diretores-gerais dos
campus.

6° dia - 06/03 - Homologacgao das inscricdes e abertura do prazo para recursos em
relacdo a homologacéo das inscrigbes.

8° dia - 08/03 - Prazo maximo para divulgagéo do resultado dos recursos e reunido da
COE central e das COEs locais com todos os candidatos a Reitor e Diretores-gerais.

Do 9° ao 22° dia - 09/03 a 22/03 - Campanha e debates entre os candidatos, conforme
sera definido em reunido com os candidatos.

23° dia - 23/03 - Eleigao em 1° turno e inicio da apuragao.
25° dia - 25/03 - Divulgacéo dos resultados e abertura do prazo de recursos.

26° dia - 26/03 - Divulgagéo dos resultados dos recursos, divulgagéo do edital com os
resultados finais da eleicdo em 1° turno e inicio da campanha do 2° turno.

Do 27° ao 34° - 27/03 a 03/04 - Campanha e debates entre os candidatos, conforme
sera definido em reunido com os candidatos.

35° dia - 04/04 - Eleigao em 2° turno e inicio da apuragao.
37° dia - 06/04 - Divulgacao dos resultados e abertura do prazo de recurso.

38° dia - 07/04 - Divulgagdo dos resultados dos recursos e encaminhamento dos
resultados finais ao CONSUP.

22

_ Comissio Eleitoral Central




g2
=II INSTITUTO FEDERAL

Sul-rio-grandense

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO GESTAO - 2017-2020
CARGO PRETENDIDO

( ) REITOR ) DIRETOR-GERAL DE CAMPUS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

CARGO EFETIVO

SIAPE LOTACAO

DATA DE ADMISSAO: DATA DE NASCIMENTO
TELEFONE RESIDENCIAL CELULAR
E-MAIL:

Relacéo de documentos entregues (a ser preenchido pela COE):

) Atestado de tempo de servigo

) Comprovante de titulo de doutor

) Portaria de nomeagéo para cargo/fungéo de gestao
) Diploma de conclus&o de curso de gestao

) Procuragdo para fim especifico de inscricao

)

(
(
(
(
(
( ) Outro:

Declaro estar ciente e de acordo com as normas estabelecidas no Regulamento do Processo
de Escolha para Reitor e Diretor-geral de Campus do IFSul, Gestao 2017-2020.

Candidato Membro COE

., RS de de 201 , as h min.

Esta via fica com o candidato.
RECIBO DO REQUERIMENTO DE CANDIDATURA DA ELEICAO 2017 - 2020

Nome: Siape:

Cargo Pretendido:

_Comissdo Eleitoral Central
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ANEXO Il - PEDIDO DE RECURSO OU IMPUGNAGAO DE CANDIDATURA ELEIGAO

2017 - 2020
I. IDENTIFICACAO
Nome:
Sexo: ( ) Masculino () Feminino
Cargo/Funcgao: ( ) Docente ( ) TAE () Discente
Matricula: Identidade:
Lotacao: Telefone:
Telefone particular: E-mail:
Endereco:
1l. DADOS DO PEDIDO
( ) Recurso ( ) Impugnacao

Fundamentacgao:

de de 201__.
PARA USO DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL
Recebido em: / /
ASSINATURA DO CANDIDATO OU SEU REPRESENTANTE
LEGAL
(REPRESENTANTE LEGAL ANEXAR PROCURAGAOQ)
Membro RG:
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ANEXO IV — FORMULARIO DE DENUNCIA

DENUNCIA N° 12017

I. IDENTIFICAGAO DO DENUNCIANTE

Nome:

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino

Cargo/Fungéao: ( ) Docente ( ) TAE () Discente
Matricula: Identidade:
Lotacao: Telefone:
Telefone particular: E-mail:

Enderego:

Il. IDENTIFICAGAO DO DENUNCIADO

Nome:
Sexo: ( ) Masculino () Feminino
Cargo/Fungdo: ( ) Docente ( ) Técnico

() Outro:

Matricula: Identidade:
Lotacao: Telefone:
Telefone particular: E-mail:
Enderego:

ll. DESCRICAO DA DENUNICA

Exposicao Fatica:

Comissdo Eleitoral Central
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IV. LISTAGEM DE DOCUMENTOS COMBROBATORIOS ENTREGUES

. de de 201__ .

PARA USO DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL

Recebido em: / /

ASSINATURA DO DENUNCIANTE OU SEU
REPRESENTANTE LEGAL B
(REPRESENTANTE LEGAL ANEXAR PROCURAGAO)

Membro

RG:
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