
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE 

COLÉGIO DE DIRIGENTES 

 

Reunião ordinária de 25 de abril de 2024 

 

Resumo Executivo 04/2024 

 

 

 

1. Informes do reitor: Ontem houve cerimônia de posse de reitores na 

Setec. Bregagnoli vai assumir Setec. Disputa política para definir a 

qual IF os novos câmpus (Rosário do Sul e Santa Maria) serão 

vinculados. Considera que haverá melhor articulação com o novo 

secretário. Investimentos continuam na Casa Civil, sem participação 

da Setec e Mec. 

 

2.  Greve: 10 câmpus com calendários suspensos. Entende 

complexidade da decisão. Governo propôs para este ano 

reestruturação da carreira e aumentos para o próximo ano. Problemas 

com o nível C, que apresenta diferença de percentual em relação ao D. 

Liberação do ponto docente está pacificado na proposta inicial do 

governo. GT para alterações da Portaria 983. Cargos e funções dos 

novos câmpus talvez por medida provisória. Diretora Marta Tessmann 

vai encaminhar e-mail semanal para sindicato para que oriente sobre 

a continuidade ou não da suspensão das aulas. Reitor acredita que, 

considerando o momento complexo, a greve será prolongada. Não será 

permitido turno único; poderá haver ajuste nos horários no período, 

desde que seja cumprida a carga horária total. Em caso de serviço 

essencial, autorizado pela comissão de ética, caso servidor/a não 

realize a atividade, a situação deve ser reportada à comissão que 

entrará em contato com o/a servidor/a. diretor Fábio Lemes relatou 

que número significativo de docentes não quer parar e não pretendem 

recuperação em período de férias. Em situações que envolvam 

intimações judiciais, estas devem ser encaminhadas à comissão. 

Diretor Carlos Correa disse estar assumindo algumas ações, que são 

fundamentais, mas não seriam autorizadas pela comissão. Sobre 

equiparação, reitor explicou que seria apenas a do ponto do EBTT ao 

ponto dos docentes do ensino superior. Depende de alteração no 

decreto: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1867.htm 

Informou a suspensão do Consup de 15 maio; será remarcado após o 

retorno à normalidade. Não aprovará portaria ad referendum de 

criação de cursos nem editais internos durante o período de greve. 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1867.htm


Lembrou que ainda há câmpus que não definiram o destino das vagas, 

o que prejudica a instituição, porque para o MEC serão vagas paradas. 

Solicitou que o façam imediatamente. Diretor Gabriel Almeida disse 

que a situação do câmpus é tranquila. Preocupação com a não 

aprovação dos PPC em tempo hábil, que prejudicará o processo 

seletivo do final do ano. 

 

3. Resumo executivo: aprovado. 

 

4. Recursos da UAB: diretora Marta Tessmann disse que o câmpus está 

como matriculante do curso de Licenciatura em História. Foi 

observado que a evasão ocorre quando há menos interação humana. 

Há necessidade de fomento para o curso de Letras, que não é recebido 

pelo câmpus, permitindo que coordenadores visitem os polos. Capes 

informou ser permitido uso da verba para pagamento de diárias dos 

professores. Questionou como proceder para ter acesso a essa verba e 

disse que precisa apoio para geri-la. Reitor lembrou que educação a 

distância tem outro formato e depende da adaptação dos estudantes a 

ele. Entende que não tem como atender visitas e viagens para todos os 

professores, mas algumas visitas devem acontecer. Recursos do PTA, 

que envolvem diária, vão para Fundação e o seu uso deve estar 

atrelado ao que foi colocado no PTA. Diretor Lucas Vanini considera 

que os encontros semestrais nos polos planejados são muito 

importantes para os estudantes, que se sentem acolhidos. Pró-reitor 

Rodrigo Nascimento disse ter feito reunião com coordenadores de 

cursos para explicar como será a descentralização do TED e 

questionou o que eles precisariam, pois a Capes é bastante restritiva 

nas rubricas. Será estabelecido prazo para apresentação dos planos de 

trabalho (até 5 ou 6 de maio), quando serão reunidos e enviados para 

a Capes. Vindo o recurso (único para todos os cursos) deverá ser 

decidido se será descentralizado para os câmpus ou concentrado na 

Fundação, que fará o gerenciamento. Estando na Fundação, o recurso 

pode ser usado durante toda a duração do curso, sem risco de precisar 

ser devolvido. Importante manter o número de alunos, para evitar a 

redução do recurso. 

 

5. Participantes: Flávio Luis Barbosa Nunes, Ana Paula Silva, Antônio 

Carlos Barum Brod, Carla Simone Guedes Pires, Carlos Jesus 

Anghinoni Correa, Celso Silva Gonçalves, Cesar Azevedo Nogueira, 

Claudia Redecker Schwabe,  Daniel Ricardo Arsand, Daniela Vols 

Lopes, Edgar Antônio Costa Mattarredona, Fábio Roberto Moraes 

Lemes, Gabriel Rockenbach de Almeida, Geovane Griesang,  

Guilherme da Silva Aguiar, Henrique Ziglia Maia, Jeferson Fernando 



de Souza Wolff,  Lucas Vanini, Magda Santos dos Santos, Marcos 

André Betemps Vaz da Silva, Marta Blank Tessmann, Rodrigo 

Nascimento da Silva, Thiago da Rosa Giusti, Veridiana Krolow 

Bosenbecker.  

 

 
 


