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Despesas com ag¢des de desenvolvimento de pessoas — Maio/2022

. . - . Periodo da acdo . . . . Valor total da - N
Ne do Processo SUAP Nomes dos participantes Titulo da a¢do de desenvolvimento ) Necessidade de desenvolvimento descrita no PDP Tipo da despesa R CNPJ do prestador Razdo Social do prestador
de desenvolvimento despesa por tipo
1- Acesso a Informagéo Cientifica e Tecnolégica
2- Descoberta de Conhecimento em Bases de
Dados: fundamentos
3- Planilhas Google: Planilha Eletronica -
X X o . X . ~ Manutengio da INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
23165.000193.2022-35 Diogo Nelson Rovadosky 4- Windows Server 2016: active directory 02/05/2022 a 30/06/2022 Aprimorar os servigos de Tecnologia da Informagdo do campus N * 10.637.926/0001-46 TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
remuneracdo
5- Windows Server 2016: Instalagio e ¢
Administragdo
6- Estatistica: conceitos e representagdes
7- Estatistica: medidas de posi¢do e dispersdo
E de suma importancia que todos profissionais da educagdo que
. . ) . atuam no Curso Técnico Integrado em Design de Interiores o niveis| Manutengdo da INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE-RS CAMPUS
23206.000817.2022-91 Ana Cristina Rodrigues da Silva Doutorado em Educagdo 16/05/2022 a 31/03/2026 ) . . . ) B * 10.729.992/0005-70
mais altos de qualificacdo académica e profissional para fins de remuneracdo PELOTAS
progresséo funcional e atendimento as avaliagdes institucionais.
E de suma importancia que todos profissionais da educagio que
) o . . ) atuam no Curso Técnico Integrado em Design de Interiores o niveis Manutengdo da INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE-RS CAMPUS
23206.000819.2022-80 Antonio Carlos Porto Silveira Junior Doutorado em Educagdo e Tecnologia 16/05/2022 a 31/03/2026 N - L . ) N * 10.729.992/0005-70
mais altos de qualificagdo académica e profissional para fins de| remuneragdo PELOTAS
progressdo funcional e atendimento as avaliagdes institucionais.
Qualificagdo de servidores em nivel de pés graduagdo lato sensu e .
. X . X N oo e Manutengio da INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE-RS CAMPUS
23206.000788.2022-67 Lia Joan Nelson Pachalski Doutorado em Educagdo e Tecnologia 16/05/2022 a 31/03/2025 stricto sensu em cursos com relagdes diretas ou indiretas com suas N * 10.729.992/0005-70 PELOTAS
remuneracdo
respectivas areas. <
Analisar os indices de evasdo e retengdo escolar de forma a relaciona-|
. B . . los com o processo educacional para gerir o abandono escolar Manutengdo da
23495.000154.2022-04 Vaninne Pereira Fajardo Doutorado em Educagdo 09/05/2022 a 31/01/2024 ) L N s ~ * 92.969.856/0001-98 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
alcangando dessa forma maiores indices de adesdo e concluséo as| remuneragdo
etapas de aprendizagem.
Aplicar conhecimentos de gestdo em tecnologia de informagdo para
. . implementar projetos de transformagdo digital que ampliem os] "
. Mestrado  Profissional em Gestdo para a ) o ) . Manutengdo da
23163.000617.2022-81 Percio Carvalho Pereira c titividad 09/05/2022 a 28/02/2023 servicos digitalizados dos setores de registros académicos e N * 33.641.663/0001-44 FUNDACAO GETULIO VARGAS
ompetitividade remuneragdo
P fundamente capacitagSes de pessoal com vistas a redugdo dos prazos| <
dos processos e economia de recursos.
Aplicar novos conhecimentos tecnolégicos para atenter a crescente; Manutencio d
anutengdo da
23206.000167.2022-83 Rodrigo Abrantes Antunes Mestrado em Engenharia de Computagdo 06/05/2022 a 28/02/2023 demanda de tecnologia voltada para a area da educagdo alcangando ¢ N * 94.877.586/0001-10 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
remuneracdo
assim melhores resultados na formagdo profissional. <
Qualificagéo de servidores em nivel de pds graduagdo lato sensu e Manutencio d
anuteng@o da
23206.000787.2022-12 Carolina Vergara Rodrigues Doutorado em Educagdo 02/05/2022 a 23/01/2026 stricto sensu em cursos com relagdes diretas ou indiretas com suas| ¢ N * 92.969.856/0001-98 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
s remuneragdo
respectivas areas.




23341.000420.2022-44

Gabriele Volkmer

Doutorado em Biologia Animal

18/05/2022 a 28/02/2026

Capacitagdo de docente em nivel doutoral, com vistas a aprimorar seu

d ho  pr i A d d se justifica pelo
aperfeicoamento dos seus professores visando a qualidade dos seus|
Cursos Técnicos, Superiores e de Pds-Graduagdo.

Manutengdo da
remuneragdo

92.969.856/0001-98

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

23206.000724.2022-66

Alexandre Kerson de Abreu

Doutorado Profissional em Educagdo e Tecnologia -|

02/05/2022 a 31/03/2025

Qualificagdo de servidor para o exercicio e assessoramento de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, proporcionando o

Manutengdo da

10.729.992/0005-70

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE-RS CAMPUS

DPET/IFSul desenvolvimento da produgdo de conhecimento no campo da remuneragdo PELOTAS
educagdo e das tecnologias educacionais.
23339.000420.2022-93 Jodo Janior da Silva Machado South Summit Brasil 04/05/2022 a 06/05/2022 Autorizado pelo Reitor em 29/04/22, conforme Despacho #277215 Didrias RS 468,54 - SOUTH SUMMIT
. CURSO ONLINE E AO VIVO - EFD-Reinf e, DCTFWeb Ampliar  conhecimentos de Administragdo  Publica, Direito L
23341.000926.2022-53 Gustavo Henrique da Rocha Foster - 10/05/2022 a 12/05/2022 T o X o Inscrigdo RS 1.487,00 09.094.300/0001-51 OPEN TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E EDITORA LTDA
para Orgdos Publicos. Administrativo e legislagGes pertinentes a area.
Marcio Machado Rocha N . . _—
L. . . Existe a necessidade constante de desenvolvimento, capacitagdo,
Erica Medeiros Duarte CURSO ONLINE E AO VIVO - EFD-Reinf E DCTFWeb| . - . N . L
23163.001425.2022-92 10/05/2022 a 12/05/2022 treinamento e atualizagdo na area de contabilidade, execugdo Inscricdo RS 5.948,00 09.094.300/0001-51 OPEN TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E EDITORA LTDA

Rosana da Silva Chagas
Flévio Moraes Martins

para Orgéos Publicos.

orgamentaria e financeira, e patrimonial.

* Despesas com manuteng&o da remuneragdo durante o afastamento podem ser visualizadas no Portal da Transparéncia, em http://www.portaltransparencia.gov.br/




