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Despesas com a¢des de desenvolvimento de pessoas — Fevereiro/2022

Periodo da acdo Valor total da

Ne do Processo SUAP Nomes dos participantes Titulo da a¢do de desenvolvimento ) Necessidade de desenvolvimento descrita no PDP Tipo da despesa R CNPJ do prestador Razdo Social do prestador
de desenvolvimento despesa por tipo

Andlises gerenciais e elaboragdo de relatérios; tratamento, N
Manutengdo da

. . " - N P . s . . ~ POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO
23163.003846.2021-77 Tiele Silveira Carrasco Curso Online Contabilidade e Finangas Publicas 02/02/2022 a 02/05/2022 sistematizagdo e gerenciamento de dados e informagGes; trabalho por N * 19.543.624/0001-83 LTDA
X remuneragdo
projetos

Ampliar conhecimentos relativos a Educagéo Inclusiva, com vistas a

Atendimento Educacional Especializado — AEE; Manutengdo da

23164.000194.2022-90 Maria Raquel Caetano ) " . ) 10/02/2022 a 03/05/2022 melhorar os processos inclusivos do cdmpus e o desempenho dos N * 13.411.192/0001-70 METROPOLITAN EDUCACAO LTDA.
Dimensdes da Nao-Aprendizagem . ) L remuneragdo
servidores no atendimento dos estudantes e publico em geral.
1 - Curso de Metodologias Ativas na pratica
2 - Curso de Storytelling . L Manutengdo da
23165.000054.2022-10 Joseane Amaral - . 22/02/2022 a 30/04/2022 Formagdo Pedagégica ~ * 32.283.883/0001-80 IPED EDUCACAO CORPORATIVA LTDA
3 - Curso de Comunicagdo Inclusiva remuneragao

4 - Curso de Alfabetizagdo e Letramento

* Despesas com manuteng¢do da remuneragdo durante o afastamento podem ser visualizadas no Portal da Transparéncia, em http://www.portaltransparencia.gov.br/



