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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 61, de 12 de novembro de 2021

Aprova o Parecer Técnico do Comitê  de

Avaliação para a Covid-19.

O Presidente do Conselho Superior do Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião extraordinária realizada no dia 11 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o Parecer Técnico do Comitê de Avaliação da Covid-19.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 62, de 12 de novembro de 2021

Estabelecer o planejamento para

retorno gradual às a3vidades

presenciais no âmbito do IFSul.

O  Presidente do Conselho Superior do Ins3tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense, no uso das suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 11.892 de 29/12/2008 e conforme
deliberação do Conselho Superior, em reunião extraordinária realizada em 11 de novembro de 2021,
resolve:

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÕES INICIAIS

Art. 1º Estabelecer o planejamento para retorno gradual às a3vidades presenciais no âmbito do IFSul,
considerando as seguintes fases de desenvolvimento:

I – Fase 1: atividades remotas, apenas com a realização de atividades essenciais em formato presencial;

II – Fase 2: a3vidades remotas, com a realização de a3vidades essenciais e excepcionais em formato
presencial;

III – Fase 3: a3vidades presenciais e remotas, com ampliação das a3vidades presenciais, respeitando as
condições estabelecidas no Plano de Contingência e a condição da sua região (3As); e

IV – Fase 4: retorno de todas as atividades da instituição em formato presencial.

§ 1º A adoção de cada uma das fases pelo IFSul será autorizada pelo Conselho Superior, com base na
avaliação do parecer técnico do Comitê de Avaliação da COVID-19 do IFSul e na avaliação do
desenvolvimento das fases anteriores.

§ 2º A mudança de fase pela unidade será condicionada à manifestação do COE-E Local que assegure as
condições necessárias para ampliação das a3vidades e deverá ser amplamente publicizada junto a sua
comunidade.

§ 3º A mudança das fases poderá ocorrer em qualquer direção ou em ordem distinta da apresentada.

§ 4º A cada mudança de fase a ins3tuição deverá atualizar o seu plano de con3ngência para contemplar
os protocolos de biossegurança aplicáveis.

CAPÍTULO II
DA FASE 1 - ATIVIDADES REMOTAS, APENAS COM A REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES ESSENCIAIS EM

FORMATO PRESENCIAL



Art. 2º Na Fase 1 todas as a3vidades são desenvolvidas em formato remoto, apenas com a realização de
atividades essenciais em formato presencial.

Parágrafo único. As a3vidades essenciais previstas no caputcaput são aquelas que podem causar prejuízos aos
serviços do câmpus ou da reitoria caso não sejam feitas de forma presencial e cada 3tular de unidade
tomará as devidas providências para preparo e controle de tais atividades.

Art. 3º As pessoas envolvidas na realização das a3vidades essenciais de forma presencial deverão adotar
regime de revezamento, de maneira a evitar aglomerações, o qual será organizado pelas chefias
imediatas.

Art. 4º Na Fase 1 estudantes podem adentrar as unidades para re3rada de material e realização das
atividades previstas nos incisos V e VI do art. 6º.

CAPÍTULO III
DA FASE 2 - ATIVIDADES REMOTAS, COM A REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES ESSENCIAIS E EXCEPCIONAIS EM

FORMATO PRESENCIAL

Art. 5º Na Fase 2, além das a3vidades em formato remoto e das a3vidades essenciais, podem ser
desenvolvidas atividades acadêmicas com a presença de estudantes em caráter excepcional.

Parágrafo único. As a3vidades excepcionais citadas no caputcaput são aquelas a3vidades acadêmicas que não
podem ser feitas remotamente por meio de a3vidade pedagógica não presencial (APNP) ou que puderam
ser adaptadas apenas parcialmente, conforme disposto no art. 5º e seus parágrafos das Diretrizes das
APNP, mediante justificativa da unidade.

Art. 6º As atividades excepcionais contemplam:

I – trabalhos de conclusão de curso;

II – aulas práticas de formandas/os;

III – aulas e atividades práticas de disciplinas essenciais para avanço no curso;

IV – atendimento a estudantes com necessidades específicas e/ou dificuldades de aprendizagem;

V – atividades de pesquisa com riscos de perda de objeto e/ou riscos de perda de fomento;

VI – atividades de pesquisa com estudantes concluintes da pós-graduação; e

VII – ações excepcionais de extensão.

Parágrafo único. Cada câmpus do IFSul terá autonomia para definir se e quais a3vidades apresentadas
no caputcaput serão desenvolvidas.

Art. 7º O desenvolvimento de a3vidades excepcionais somente poderá ocorrer nas unidades se forem
atendidos os seguintes requisitos:

I – Plano de Con3ngência da unidade deve estar elaborado, apreciado pelo Comitê de Avaliação e aplicado
na unidade;

II – Relatório de Vistoria aprovado pelo COE-E Local e submetido ao Comitê de Avaliação comprovando que
os protocolos do plano de con3ngência estão sendo aplicados na unidade, inclusive vigilância e
monitoramento em saúde;

III – comprovação de que as a3vidades excepcionais somente serão desenvolvidas em ambientes que
permitam a ventilação natural cruzada;

IV – Plano de A3vidades Excepcionais elaborado pela área/coordenadoria requerente, aprovado pelo COE-
E Local e submetido ao Comitê de Avaliação, contemplando no mínimo:

a) descrição da atividade excepcional;

b) justificativa de impossibilidade de realização no formato remoto;



c) locais em que a atividade será realizada;

d) ro3na de higienização específica do local e dos equipamentos onde a a3vidade será realizada, de
acordo com o Plano de con3ngência da unidade, devidamente planejada junto da área responsável pela
limpeza e higiene na unidade;

e) controle e registro de acessos (nomes, contatos, data e hora de entrada e saída);

f) quantidade de pessoas envolvidas; e

g) nomes das/os servidoras/es responsáveis pelo acompanhamento e/ou realização da atividade.

V – parecer favorável do Comitê de Avaliação quanto à adequabilidade do Plano de A3vidades
Excepcionais ao Plano de Contingência do IFSul; e

VI – observância às condições epidemiológicas adequadas para ocupação dos espaços para as a3vidades
excepcionais, conforme sistemá3ca de monitoramento do Governo do Estado do Rio Grande do Sul para as
regiões – Sistema 3As:

a) Alerta e Ação: não são permitidas atividades excepcionais;

b) Aviso: máximo de 50% da ocupação es3pulada para o ambiente, conforme calculado no Plano de
Contingência da unidade, seguindo o que estabelece o item 4.4 do Plano de Contingência do IFSul.

c) sem 3As: cálculo de população conforme ocupação estabelecida no Plano de Con3ngência da unidade,
seguindo o que estabelece o item 4.4 do Plano de Contingência do IFSul.

Art. 8º Estudantes poderão optar por não par3cipar de a3vidades excepcionais promovidas nas unidades,
mediante comunicação, em razão de enquadramento em grupo de riscos conforme regulamentação em
instrumentos normativos federais.

Parágrafo único. Quando a/o estudante optar por não frequentar as a3vidades presenciais, o câmpus
poderá manter a oferta dos conteúdos dos componentes curriculares ministrados presencialmente também
de forma remota, exclusivamente assíncrona, exceto no caso de atividades práticas.

Art. 9º Cada área/coordenadoria requerente das unidades irá avaliar a viabilidade de desenvolvimento de
atividades excepcionais junto às coordenações ou colegiados e às representações estudantis.

Art. 10. A3vidades administra3vas necessárias decorrentes do desenvolvimento das a3vidades
excepcionais poderão ser realizadas como atividades essenciais.

CAPÍTULO IV
DA FASE 3 – ATIVIDADES PRESENCIAIS E REMOTAS, COM AMPLIAÇÃO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS

Art. 11. Na Fase 3 serão desenvolvidas a3vidades presenciais e remotas, com a ampliação das a3vidades
presenciais em cada unidade, respeitando as condições estabelecidas no Plano de Con3ngência,
contemplando:

I – atividades de ensino, pesquisa e extensão em geral;

II – atividades administrativas em geral; e

III – atividades relacionadas ao desenvolvimento institucional.

§ 1º Considerado o limite de ocupação, têm prioridade para desenvolvimento presencial as a3vidades
essenciais e excepcionais.

§ 2º Cada unidade terá autonomia para estabelecer as a3vidades que serão ampliadas para o formato
presencial e a sua organização, respeitando as condições estabelecidas no Plano de Contingência.

§ 3º As a3vidades de que trata o inciso III são aquelas necessárias ao desenvolvimento da ins3tuição, tais
como gestão, planejamento, estrutura organizacional, relações com outras ins3tuições, concursos,
processos seletivos, dentre outras.

Art. 12. São requisitos para a ampliação das atividades presenciais na Fase 3:



I – protocolos vigentes aplicados na unidade e atestados pelo COE-E Local;

II – experiência bem sucedida com atividades excepcionais na Fase 2, atestada pelo COE-E Local;

III – plano de ampliação das atividades presenciais aprovado pelo COE-E Local; e

IV – a região da unidade não estar na situação de Alerta e Ação, conforme sistemá3ca de monitoramento
do Governo do Estado do Rio Grande do Sul para as regiões – Sistema 3As.

§ 1º Caso a unidade não tenha desenvolvido as a3vidades previstas no inciso II, o COE-E Local deverá
apresentar parecer considerando a experiência com atividades presenciais essenciais.

§ 2º Se a região da unidade entrar na situação de Alerta e Ação após o início da ampliação das a3vidades
presenciais, o COE-E Local deverá avaliar a condição local e priorizar o desenvolvimento de a3vidades de
forma remota.

§ 3º A COE-E Local deverá avaliar a condição do espaço Xsico des3nado à a3vidade presencial, em termos
da temperatura do local, de modo a priorizar o desenvolvimento de a3vidades de forma remota, em caso
de condições que possam trazer prejuízos ao bem-estar das pessoas envolvidas na a3vidade, ou trazer
riscos aos equipamentos existentes no local.

Art. 13. A ampliação das a3vidades de ensino, pesquisa e extensão em formato presencial deverá observar
a viabilidade junto às coordenações ou colegiados e às representações estudantis.

Art. 14. Estudantes poderão optar por não par3cipar de a3vidades presenciais promovidas nas unidades,
mediante jus3fica3va, que deverá ser apresentada à comissão específica do câmpus, composta por equipe
diretiva e representação estudantil, para avaliação individual de cada situação.

§ 1º Comprovada a impossibilidade das/os estudantes em frequentar as a3vidades, o
câmpus/coordenação/colegiado/docente deverá avaliar e encontrar uma possibilidade de oferecer
metodologias para oferta de aulas prá3cas e dos demais componentes curriculares para essas/es,
respeitando a carga horária das/os docentes e a infraestrutura das unidades.

§ 2º Em caso de oferta de a3vidade remota, esta será preferencialmente assíncrona, sem obrigação da
oferta de aulas presenciais e remotamente síncronas.

§ 3º As/Os coordenações/colegiados de cursos da Ins3tuição ofertarão projetos, caso haja demanda, de
forma presencial, até um ano após o fim de ciclo dos estudantes, para complemento à formação das
a3vidades prá3cas das/os estudantes impossibilitadas/os de presença momentaneamente, em momento
posterior, a fim de mitigar prejuízos decorrentes de tal dificuldade.

§ 4º A comissão referida no caputcaput, identificando estudantes em situação de vulnerabilidade social, poderá
solicitar apoio das/os profissionais presentes nos serviços sócio-pedagógicos para subsidiar sobre casos
complexos, para acompanhamento das/os estudantes e/ou encaminhamentos aos serviços públicos
disponíveis na região do câmpus.

Art. 15. As a3vidades administra3vas presenciais, em regime de revezamento, serão organizadas pelas/os
3tulares das unidades, mediante parecer do COE-E Local e respeitando as restrições previstas no plano de
contingência.

CAPÍTULO V
DA FASE 4 - RETORNO DE TODAS AS ATIVIDADES DA INSTITUIÇÃO EM FORMATO PRESENCIAL

Art. 16. A Fase 4 contempla o retorno de todas as a3vidades da ins3tuição em formato presencial e deve
ser adotada quando houver a suspensão das medidas de controle sanitário, de acordo com os protocolos
estabelecidos na instituição.

Art. 17. Nessa fase a retomada das atividades presenciais é obrigatória para todas/os.

CAPÍTULO VI
DISPOSIÇÕES FINAIS



Art. 18. As condições para o desenvolvimento das a3vidades presenciais deverão ser constantemente
monitoradas pelo Comitê de Avaliação da COVID-19 do IFSul, por meio da elaboração do parecer técnico a
ser submetido ao Conselho Superior.

Parágrafo único. Caso seja constatada, a qualquer tempo, condição desfavorável para o desenvolvimento
das a3vidades presenciais, a COE-E Local deverá comunicar o Comitê de Avaliação que, por sua vez,
avaliará a situação e comunicará ao Reitor.

Art. 19. Toda a ins3tuição deve obedecer aos protocolos previstos no Plano de Con3ngência do IFSul e nos
planos complementares das unidades, os quais deverão ser devidamente atualizados.

Art. 20. A ins3tuição deve es3mular a vacinação de toda a comunidade acadêmica e amplificar a
comunicação dos protocolos de prevenção.

Art. 21. A ins3tuição determina a obrigatoriedade da comprovação da integralização de vacinação contra
COVID-19 de toda a comunidade acadêmica para acesso às unidades da ins3tuição para realização das
atividades presenciais, salvo:

I – contraindicação de saúde comprovada, respeitando o sigilo;

II – a oferta, em seu município, não permite ainda a integralização.

Art. 22. Quanto à obrigatoriedade ou não do uso da máscara 3po PFF2/N95, a unidade terá a autonomia
para definir, juntamente com as representações estudantis.

§ 1º Se definida a obrigatoriedade, o IFSul deverá fornecer as máscaras PFF2/N95 e, visto o orçamento,
dar-se-á preferência às/aos estudantes em vulnerabilidade social, que fazem parte de algum programa da
assistência estudantil.

§ 2º Se definida a obrigatoriedade, as/os estudantes que não fazem parte de programas da assistência
estudantil, também terão de utilizar a máscara determinada pelo câmpus.

Art. 23. A ins3tuição deverá prover condições para a realização das a3vidades previstas nesta Resolução,
obedecidos os protocolos estabelecidos, inclusive medidas de acolhimento a estudantes e servidoras/es e
a garantia da acessibilidade para pessoas com deficiência (PCD).

Art. 24. O retorno presencial é facultado a servidoras/es, contratadas/os temporariamente e estagiárias/os
que se enquadram nas situações previstas na Instrução Norma3va SGP/SEDGG/ME nº 90, de 28 de
setembro de 2021, ou em outra que vier a subs3tuí-la, com exceção da Fase 4, que prevê o retorno de
todas as atividades da instituição em formato presencial.

Art. 25. Casos omissos e situações mais restri3vas previstas nas unidades serão avaliados pelo Comitê de
Avaliação da COVID-19 do IFSul.

Art. 26. Fica revogada a Resolução CONSUP nº 44, de 2 de setembro de 2021.

Art. 27. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 63, de 12 de novembro de 2021

Autoriza as unidades do IFSul a avançarem

para a Fase do Planejamento do Retorno

Gradual.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins5tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião extraordinária realizada no dia 11 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Autorizar as unidades do Ins5tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense a

avançarem para a Fase 3 do Planejamento do Retorno Gradual, considerando o Parecer Técnico do Comitê

de Avaliação da Covid-19.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 12/11/2021 16:56:40.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 12/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132614
af630317be



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 64, de 22 de novembro de 2021

Altera o Regimento Geral do Ins0tuto 
Federal de   Educação, Ciência e
Tecnologia  Sul-rio-grandense.

                                                                                                           

O  Presidente do Conselho Superior do Ins0tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense, no uso das suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 11.892 de 29/12/2008 e conforme
deliberação do Conselho Superior, em reunião ordinária, realizada em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Revogar os seguintes disposi0vos do Regimento Geral do Ins0tuto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul):

I – inciso VI do art. 16;

II – inciso I do art. 108;

III – art. 110;

IV – art. 111;

V – art. 112;

VI – art. 113;

VII – alínea b) do inciso I do art. 121;

VIII – art. 127;

IX – seção XIV; e

X – alínea b) do § 7º do art. 157.

Art. 2º O art. 26 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“Art. 26. ..............................................................................................................................

VII. Departamento de Seleção (DES):

a) Coordenadoria de Processos Seletivos (CPS). (NR)”

Art. 3º O art. 27 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“Art. 27. ..............................................................................................................................

XXV. supervisionar os processos de seleção de estudantes e de servidores do IFSul. (NR)”

Art. 4º O art. 108 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“Art. 108..............................................................................................................................



III. Coordenadoria de Gestão de Logística e Frota (CGLF). (NR)”

Art. 5º O art. 109 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“Art. 108..............................................................................................................................

V. supervisionar os processos de gestão de logística e frota da reitoria. (NR)”

Art. 6º Acrescer os arts. 44-A, 44-B e 44-C, 44-D e 114-A ao Regimento Geral do IFSul:

“Art. 44-A. O Departamento de Seleção é o órgão responsável pela coordenação dos processos sele0vos
de ingresso de alunos e servidores.

Art. 44-B. Os processos de seleção possuem um Regulamento Próprio aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 44-C. Ao Departamento de Seleção compete:

I. planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar a realização dos processos de:

a) seleção para ingresso de discentes;

b) concursos públicos para servidores efetivos; e

c) seleção de professores substitutos e temporários.

II. estabelecer normas de supervisão de provas;

III. propor estudos sobre os processos sele0vos, ves0bular e concursos públicos, com vistas ao seu
aperfeiçoamento;

IV. compor as equipes de elaboração e supervisão de provas; e

V. adotar mecanismos que fortaleçam a segurança do material sob sua responsabilidade.

Art. 44-D. À Coordenadoria de Processos Seletivos compete:

I. executar os Concursos Públicos, Processos Seletivos e do Vestibular;

II. representar o Departamento de Seleção junto ao ENEM/SISU e outras instituições;

III. assessorar as atividades ligadas ao Departamento de Seleção; e

IV. providenciar as alterações do sistema computacional exigidas para o atendimento às orientações sobre
novas sistemáticas dos Processos Seletivos e do Vestibular.

Art. 114-A. À Coordenadoria de Gestão de Logística e Frota compete:

I. coordenar e executar os serviços relacionados ao transporte e de manutenção da frota de veículos da
Reitoria;

II. manter dados atualizados relacionados a frota de veículos da Reitoria;

III. agendar a utilização da frota de veículos da Reitoria; e

IV. avaliar e desenvolver métodos de execução visando à segurança, economicidade e eficiência dos
serviços relacionados ao transporte e de manutenção da frota de veículos da Reitoria. (NR)”

Art. 7º O inciso II do art. 109 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 109. ............................................................................................................................

II. supervisionar os processos de seleção de estagiários da Reitoria; (NR)”

Art. 8º As alíneas do § 6º do art. 157 do Regimento Geral do IFSul passam a vigorar com a seguinte
redação:

​​​​​​​“Art. 157. ...........................................................................................................................

............................................................................................................................................

§ 6º ....................................................................................................................................



a) Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE): responsável por mediar e/ou
desenvolver ações de apoio e acompanhamento a estudantes, servidoras e servidores com necessidades
específicas;

b) Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas (NEABI):  responsável pelo acompanhamento das
questões relacionadas à esfera étnico-racial;

c) Núcleo de Gestão Ambiental Integrada (NUGAI): responsável pela implementação e monitoramento do
Sistema de Gestão Ambiental; e

d) Núcleo de Gênero e Diversidade Sexual (NUGEDS): responsável pelo acompanhamento às questões
relacionadas a gênero e diversidade sexual. (NR)”

Art. 9º Esta Resolução entra em vigor em 1º de dezembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP 

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 22/11/2021 10:09:09.

Este documento foi emi0do pelo SUAP em 22/11/2021. Para comprovar sua auten0cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133682
5ec35125fc



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 65, de 22 de novembro de 2021

Homologa teor da Portaria IFSul nº 26, que

altera estrutura organizacional do CaVG.

O Presidente do Conselho Superior do Ins9tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária, realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria IFSul nº 26/2021, que altera a estrutura organizacional do Câmpus

Pelotas-Visconde da Graça - cargos e funções.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 66, de 22 de novembro de 2021

Homologa o teor da Portaria nº 29, que altera

calendário acadêmico 2020 do câmpus Bagé.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins;tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria nº 29/2021, que altera o calendário acadêmico 2021 do câmpus Bagé.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 67, de 22 de novembro de 2021

Homologa o teor da Portaria nº 30/2021, que

aprova calendário 2021 do Câmpus

Sapiranga.

O Presidente do Conselho Superior do Ins9tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria IFSul nº 30/2021, que aprova calendário acadêmico 2021 do  Câmpus

Sapiranga.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 68, de 22 de novembro de 2021

Homologa teor da Portaria IFSul nº 31, que

reformula Curso Técnico em Administração - 

subsequente - EAD - CaVG.

O Presidente do Conselho Superior do Ins<tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria IFSul nº 31/2021, que aprova a reformulação do Curso Técnico de

Administração - subsequente - EAD, do Câmpus Pelotas-Visconde da Graça.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 69, de 22 de novembro de 2021

Homologa teor da Portaria IFSul nº 32, que

reformula curso técnico de Administração, do

câmpus Venâncio Aires.

O Presidente do Conselho Superior do Ins=tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada, no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria IFSul nº 32/2021, que aprova a reformulação do Curso Técnico de

Administração - subsequente - EAD, do Câmpus Venâncio Aires.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 70, de 22 de novembro de 2021

Homologa teor da Portaria IFSul nº 33/2021

que aprova calendário 2021 do Câmpus

Sapiranga e revoga art 2º da Portaria IFSul nº

30/2021.

O Presidente do Conselho Superior do Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria IFSul nº 33/2021, que aprova o calendário acadêmico 2021 do Câmpus

Sapiranga e revoga o art. 2º da Portaria IFSul nº 30/2021.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 71, de 22 de novembro de 2021

Homologa teor da Portaria IFSul nº 34/2021,

que aprova calendário 2021 do Câmpus

Sapiranga.

O Presidente do Conselho Superior do Ins9tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o teor da Portaria IFSul nº 34/2021, que aprova o calendário acadêmico 2021 do Câmpus

Sapiranga.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 72, de 22 de novembro de 2021

Homologa Relatório das a1vidades

desenvolvidas pela FAIFSUL em 2020.

O Presidente do Conselho Superior do Ins1tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Homologar o Relatório das a1vidades realizadas  no exercício 2020 pela Fundação Ênnio de Jesus

Pinheiro Amaral - FAIFSUL.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 73, de 22 de novembro de 2021

Altera o Regimento Interno do Câmpus
Sapucaia do Sul do Ins3tuto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins3tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense, no uso das suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 11.892 de 29/12/2008 e conforme
deliberação do Conselho Superior, em reunião ordinária realizada em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Revogar os seguintes dispositivos do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul:

I – incisos III, V, VI, VII e VIII do art. 4º;

II – inciso VI do art. 7º;

III – capítulo III;

IV – incisos VI, VII, VIII e X do art. 28;

V – inciso I do art. 43;

VI – parágrafo único do art. 68.

Art. 2º O art. 4º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos:

“Art. 4º ...............................................................................................................................

............................................................................................................................................

V-A - Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão (DIREPE): 

a) Departamento de Ensino (DEPEN)

i. Coordenadoria de Assistência Estudantil (CAE);

ii. Coordenadoria Pedagógica (COPED);

iii. Coordenadoria de Registros Acadêmicos (CORAC);

iv. Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro (COADAC);

v. Coordenadoria de Biblioteca (COB);

vi. Coordenadoria de Apoio Acadêmico (COAA); e

vii. Coordenações de Cursos.

b) Departamento de Pesquisa, Extensão e Pós-graduação (DEPEP):



i. Coordenadoria de Pesquisa e Inovação (COPI); e

ii. Coordenadoria de Estágios (COES);

VII-A - Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura (DIRAPE): 

a) Departamento de Administração e de Planejamento (DEAP);

i. Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimônio (COAP);

ii. Coordenadoria de Licitações e Compras (COLIC);

iii. Coordenadoria de Orçamento, Contabilidade e Finanças (COCAF);

iv. Coordenadoria de Gestão de Contratos (COGEC); e

v. Coordenadoria de Gestão de Pessoas (COGEP).

b) Departamento de Estrutura e Logística (DELOG):

i. Coordenadoria de Manutenção Geral (COMAG); e

ii. Coordenadoria de Tecnologia da Informação (COTIN);

.................................................................................................................................. (NR)”

Art. 3º Os incisos III e XV do art. 7º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a vigorar com
a seguinte redação:

“III - analisar e emi3r parecer sobre a polí3ca de contratação de pessoal, os critérios básicos para a
alocação de vagas de servidores, respeitadas as diretrizes gerais emitidas pelas respectivas Pró-reitorias;

XV - analisar e emi3r parecer sobre as formas de ingresso e de seleção de discentes dos cursos técnicos e
superiores, assim como eventuais processos sele3vos excepcionais do Câmpus, propondo alterações
quando necessário; (NR)”

Art. 4º Os incisos VI, VII e IX e os parágrafos 1º e 2º do art. 8º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia
do Sul passam a vigorar com a seguinte redação:

“VI - um discente representante do Grêmio Estudantil;

VII - um discente representante do Centro Acadêmico;

IX - um representante de mães, pais e responsáveis legais dos discentes;

§ 1º Excetuando-se os representantes constantes nos incisos I, VI, VII, X e XI do caput, todos os demais
membros serão eleitos por seus pares.

§ 2º Para cada membro 3tular do Conselho do Câmpus haverá um suplente, cuja designação obedecerá às
normas previstas para os 3tulares, com exceção dos membros natos previstos nos incisos I, X e XI, cujos
suplentes serão seus respectivos substitutos legais. (NR)”

Art. 5º O art. 8º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos:

“Art. 4º ...............................................................................................................................

............................................................................................................................................

X – Diretor/a de Ensino, Pesquisa e Extensão; e

XI – Diretor/a de Administração, Planejamento e Estrutura. (NR)”

Art. 6º O art. 12 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos:

“Art. 12. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

XV - estabelecer as Comissões responsáveis pela elaboração do Planejamento estratégico ins3tucional,



Planos de ação e Relatórios de Gestão, em conjunto com a DIREPE e DIRAPE; e

XVI - es3mular a implantação e implementação dos Núcleos como órgãos de assessoramento de/para
Gestão local; e

XVII - promover e coordenar a articulação e integração das ações intersetoriais do Câmpus. (NR)”

Art. 7º O art. 17 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 17. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

XIII - fazer a gestão das Atividades de Saúde do Câmpus. (NR)”

Art. 8º O Capítulo IV do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do
seguinte dispositivo:

“Das Atividades de Saúde

Art. 17-A. As Atividades de Saúde compreendem:

I - atendimento ambulatorial de enfermagem e consultas médicas;

II - planejamento e implementação de ações de promoção à saúde;

III - elaboração e emissão de pareceres técnicos;

IV - colaboração em atividades de educação em saúde;

V - assessoramento nas atividades de ensino, pesquisa e extensão;

VI - acompanhamento psicológico;

VII - prestação de atendimento pré-hospitalar nos casos de urgência e emergência;

VIII - colaboração para a compreensão e possíveis mudanças comportamentais de alunos e servidores; e

IX -  colaboração com o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem e incremento das relações
intra e interpessoais. (NR)”

Art. 9º O Utulo do Capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a
seguinte redação:

“CAPÍTULO V 

DA DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO (DIREPE) (NR)”

Art. 10. O Capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos
seguintes dispositivos:

“Art. 19-A. A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão é responsável por propor, planejar, superintender,
coordenar, fomentar e acompanhar as polí3cas e as a3vidades de ensino, pesquisa, extensão, inovação e
pós-graduação.

Art. 19-B. A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Sapucaia do Sul compreende:

I - Departamento de Ensino; e

II - Departamento de Pesquisa, Extensão, Inovação e Pós-graduação.

Art. 19-C. À Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão compete:

I - planejar e superintender as polí3cas e a3vidades de ensino, pesquisa, extensão, inovação, pós-
graduação e cultura no âmbito do Câmpus;

II - promover e coordenar a ar3culação e integração dos departamentos e coordenações vinculadas a
diretoria com os demais órgãos de gestão do Câmpus com vistas ao funcionamento harmônico da
instituição;



III - orientar e apoiar o desenvolvimento das ações dos núcleos em âmbito do campus; e

IV - assessorar a Direção Geral nos temas de sua competência.

Seção I-A

Do Departamento de Ensino (DEPEN) (NR)”

Art. 11. O art. 20 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 20. O Departamento de Ensino é responsável pela coordenação e supervisão da execução de
a3vidades e projetos de ensino, bem como subsidiar e operacionalizar as diretrizes da Diretoria de Ensino,
Pesquisa e Extensão em suas competências e atribuições. (NR)”

Art. 12. As seções I, II, III, IV, V e VI do Capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam
a ser respectivamente subseções I, II, III, IV, V e VI da Seção I-A do Capítulo V.

Art. 13 O inciso III do art. 21 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido da
seguinte alínea:

“Art. 21. ..............................................................................................................................

III - ......................................................................................................................................

a) Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro.

...................................................................................................................................(NR)”

Art. 14. Os incisos I, III, V, VII, IX, XII, XIII e XIV do art. 22 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul
passam a vigorar com a seguinte redação:

“I - propor a reformulação de normas e procedimentos à Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão para
submissão à Pró-reitoria de Ensino;

III - propor à Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão, a abertura e extinção de oferta de vagas de cursos;

V – cooperar na elaboração do Planejamento Anual do IFSul;

VII - desenvolver as a3vidades de planejamento de ensino no âmbito do Câmpus, a par3r das diretrizes da
Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão;

IX - orientar, coordenar e avaliar as atividades acadêmicas no âmbito do Ensino;

XII - propor editais e normas do Câmpus, decorrentes das atividades de ensino;

XIII - elaborar, de acordo com o estabelecido na Organização Didática, o Calendário Acadêmico;

XIV - desenvolver ações que consolidem a missão ins3tucional, enfa3zando os aspectos de inclusão,
permanência e êxito dos estudantes; (NR)”

Art. 15. O art. 28 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 28. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

XIV - dar suporte e gerenciar as a3vidades desenvolvidas pela Coordenadoria de Apoio à Diplomação,
Arquivo e Cadastro. (NR)”

Art. 16. A subseção III da seção I-A do capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a
vigorar acrescido dos seguintes dispositivos:

“Subseção III.I

Da Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro (CDAC)

Art. 28-A. Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro é responsável por coordenar,
supervisionar e executar a3vidades referentes à expedição de Diplomas e demais documentos, à
manutenção do Arquivo e à realização dos diversos Cadastros.



Art. 28-B. À Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro compete:

I. coordenar e executar os procedimentos relacionados à emissão e registro de documentos acadêmicos,
exceto o registro de diplomas de curso superior;

II. cer3ficar o desempenho do ENEM/ENCCEJA aos candidatos que optarem pelo Câmpus como unidade
certificadora.

III. coordenar e executar os procedimentos relacionados aos processos de matrículas, renovação de
matrículas, cadastro e enturmação de alunos;

IV. lançar trocas de turmas, turnos, diários, trancamentos, cancelamentos, transferências, dispensas,
aproveitamentos, abonos, atestados e outros registros de responsabilidade da coordenadoria; e

V. gerenciar as atas de matrícula e as chamadas dos processos seletivos. (NR)”

Art. 17. O art. 34 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
parágrafo único:

“Art. 28. ..............................................................................................................................

Parágrafo único. Na inexistência de candidatos a coordenação de cursos, a Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensão deve propor servidores a serem nomeados pela direção geral para cumprir a função. (NR)”

Art. 18. O Capítulo VI do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a ser Seção II-A do Capítulo
V.

Art. 19. As seções I e II do Capítulo VI do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a ser
respectivamente subseções I e II da Seção II-A do Capítulo V.

Art. 20. O Utulo do Capítulo VII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a
seguinte redação:

“CAPÍTULO VII

DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E ESTRUTURA (DIRAPE) (NR)”

Art. 21. O Capítulo VII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos
seguintes dispositivos:

“Art. 43-A. A Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura do Campus Sapucaia do Sul é
responsável por planejar, superintender, coordenar, fomentar e acompanhar as a3vidades e polí3cas de
administração, planejamento, infraestrutura, gestão orçamentária, financeira, contábil, patrimonial e de
pessoal no âmbito do Campus.

Art. 43-B. A Diretoria de Administração, Planejamento, Estrutura e Logís3ca do Campus Sapucaia do Sul
compreende:

I - Departamento de Administração e Planejamento; e

II - Departamento de Estrutura e Logística.

Art. 43-C. À Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura compete:

I - coordenar os processos de Planejamento estratégico ins3tucional, Planejamento Anual e Relatórios de
Gestão;

II - planejar e superintender as a3vidades e polí3cas de administração, planejamento, gestão
orçamentária, financeira, contábil, patrimonial, de pessoal, infraestrutura [sica, de tecnologia da
informação e logística no âmbito do Câmpus;

II - promover e coordenar a ar3culação e integração dos departamentos e coordenações vinculadas a
diretoria com os demais órgãos de gestão do Câmpus com vistas ao funcionamento harmônico da
instituição; e

IV - assessorar a Direção Geral nos temas de sua competência.

Seção I-A

Do Departamento de Administração e de Planejamento (DEAP) (NR)”



Art. 22. O art. 44 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 44. O Departamento de Administração e de Planejamento é responsável por coordenar, fomentar e
acompanhar as a3vidades e polí3cas de administração, planejamento, gestão orçamentária, financeira,
contábil, patrimonial e de pessoal no âmbito do Câmpus, bem como operacionalizar as diretrizes e
subsidiar a Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura do Câmpus Sapucaia do Sul em suas
competências e atribuições. (NR)”

Art. 23. As seções I, II, III, IV e V do Capítulo VII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a
ser respectivamente subseções I, II, III, IV e V da Seção I-A do Capítulo VII.

Art. 24. O Capítulo VIII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a ser Seção II-A do Capítulo
VII.

Art. 25. O inciso II do art. 46 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a
seguinte redação:

“II - propor as diretrizes gerais e a descentralização orçamentária do Câmpus, em função dos planos,
projetos e programas governamentais; (NR)”

Art. 26. O art. 56 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 56. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

IX - orientar e coordenar o processo de realização de estágios concedidos pelo Campus. (NR)”

Art. 27. O art. 57 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 57. O Departamento de Estrutura e Logís3ca é responsável por iden3ficar, coordenar, fomentar e
acompanhar as a3vidades e ações relacionadas à ampliação, reforma, conservação e manutenção da
infraestrutura [sica, de materiais, de equipamentos, de laboratórios e da frota de veículos, gerenciar o
protocolo do Câmpus, bem como subsidiar e operacionalizar as diretrizes da Diretoria de Administração,
Planejamento e Estrutura do Campus Sapucaia do Sul em suas competências e atribuições. (NR)”

Art. 28. Os incisos I, II e III do art. 59 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a vigorar
com a seguinte redação:

“I - coordenar as ações administra3vas relacionadas aos serviços gerais, de manutenção e de conservação
dos bens móveis e imóveis do Câmpus;

II - coordenar as ações administra3vas relacionadas às áreas de manutenção geral, de tecnologia da
informação, de transporte e de protocolo do Câmpus;

III - coordenar o desenvolvimento físico do Câmpus; (NR)”

Art. 29. As seções I e II do Capítulo VIII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a ser
respectivamente subseções I e II da Seção II-A do Capítulo VII.

Art. 30. O art. 62 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 62. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

IV - elaborar e operacionalizar as aquisições de insumos e equipamentos, consultando as áreas de ensino,
com vistas a adequado atendimento dos laboratórios do campus as áreas finalísticas. (NR)”

Art. 31. Esta Resolução entra em vigor em 1º de dezembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 74, de 22 de novembro de 2021

Aprova calendários 2021 dos cursos EAD.

O Presidente do Conselho Superior do Ins5tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar os calendários  2021 dos cursos UAB: Licenciatura em Pedagogia -  6º semestre; Formação

Pedagógica - 1º, 2º e 3º trimestres; CSTSI - 6º semestre.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 75, de 22 de novembro de 2021

Aprova calendário 2021 do curso de

Eletrotécnica do câmpus Camaquã.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins9tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária, realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o calendário acadêmico do 1º e 2º semestres 2021 do Curso de Eletrotécnica do Câmpus

Camaquã.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 76, de 22 de novembro de 2021

Altera a estrutura de funções da Reitoria e do
Câmpus Sapucaia do Sul do Ins6tuto Federal
de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins6tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense, no uso das suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 11.892 de 29/12/2008 e conforme
deliberação do Conselho Superior, em reunião ordinária realizada em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar a alteração da estrutura de funções da Reitoria e do Câmpus Sapucaia do Sul do Ins6tuto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme segue, tendo em vista a
alteração do Regimento Geral e do Regimento Interno do Câmpus Sapucaia do Sul aprovada pelas
Resoluções nº 64 e 73, respectivamente:

I – excluir a CD-3 da Assessoria do Reitor da Reitoria;

II – incluir a CD-3 para a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão (DIREPE) do Câmpus Sapucaia do Sul;

III – excluir a CD-3 da Diretoria-adjunta do Câmpus Sapucaia do Sul; e

IV – incluir a CD-3 para a Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura (DIRAPE) do Câmpus
Sapucaia do Sul.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor em 1º de dezembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 77, de 22 de novembro de 2021

Dispõe sobre a regulamentação da avaliação e  fluxo de

procedimentos para a concessão do Reconhecimento de

Saberes e Competências aos docentes pertencentes ao

Plano de Carreira do Ensino Básico, Técnico e

Tecnológico do Ins<tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense.

O Presidente do Conselho Superior do Ins<tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-

grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e conforme

deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária, realizada no dia 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Esta resolução atende as condições de que trata a Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Lei nº 12.863, de 24 de

setembro de 2013, Art. 12 da Resolução Nº 01 de 20/02/2014 do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e

Competências; as orientações expedidas pelo Conselho Permanente do Reconhecimento de Saberes e Competências (CPRSC),

instituído pela Portaria MEC Nº 491, de 10 de junho de 2013, Resolução Nº 03 de 08 de junho de 2021 expedida pelo CPRSC e as

emanadas por ato do Ministério da Educação.

.

Ar t. 2ºArt. 2º O RSC não deve ser estimulado em substituição à obtenção de títulos de pós-graduação (especialização, mestrado e doutorado).

CAPÍ TULO lCAPÍ TULO l

DO PROCEDI MENTO PARA SOLI CI TAÇÃO DO RSCDO PROCEDI MENTO PARA SOLI CI TAÇÃO DO RSC

Art. 3ºArt. 3º A organização e condução do processo para a concessão do RSC ficará a cargo da Comissão Permanente do Pessoal Docente

(CPPD).

Ar t. 4ºArt. 4º O docente deverá protocolar junto à Pró-reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP) a solicitação do RSC no nível pretendido por meio

Anexo I, disponível para preenchimento via formulário eletrônico no Sistema Unificado de Administração Pública (SUAP).

Ar t. 5ºArt. 5º Deverá acompanhar o formulário de solicitação do RSC o relatório descri<vo elaborado pelo docente, bem como toda a

documentação comprobatória referente aos critérios atendidos pelo docente.

§1º§1º As a<vidades para obtenção do RSC deverão ter sido realizadas em, no máximo, 5 anos antes do ingresso na Carreira do Magistério do

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico.

§2º As a<vidades para alteração do nível do RSC deverão ter sido realizadas a par<r da data de concessão da solicitação

anterior, devendo ter uma carência de, no mínimo, 3 anos para nova solicitação. 

Ar t. 6ºArt. 6º O relatório descri<vo (Anexo II) deverá informar, em ordem cronológica, a<vidades e ocorrências da trajetória acadêmica,

profissional e intelectual do candidato ao RSC, contendo:

a. sumário;

b. descrição do itinerário de formação, aperfeiçoamento e titulação;



c. descrição da atuação docente em ensino;

d. descrição da atuação docente em pesquisa;

e. descrição da atuação docente em extensão;

f. indicação e descrição de produção acadêmica, técnico-científica, l iterária e/ou artística;

g. indicação e descrição de atividades de administração;

h. indicação de títulos, homenagens, prêmios e/ou aprovação em concursos;

a. cópias dos documentos que comprovem as atividades descritas, devidamente autenticadas no SUAP;

j. formulário de pontuação (Anexo II), relacionando as a<vidades descritas, a documentação comprobatória e a pontuação

correspondente.

Pa rá gra fo úni c o.Pa rá gra fo úni c o.  O relatório servirá de guia para o avaliador, fornecendo informações sobre os documentos que o acompanham,

devendo o interessado evitar incluir informações que não sejam documentadas.

CAPÍ TULO I ICAPÍ TULO I I

DA DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRI ADA DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRI A

Art. 7ºArt. 7º Para efeitos de comprovação dos critérios estabelecidos no Anexo II desta resolução são considerados documentos válidos:

a. os emitidos por meio do SIAPENET;

b. as portarias publicadas pela Instituição;

c. a carteira de trabalho profissional ou contrato de trabalho;

d. os diplomas em cursos reconhecidos pelo MEC, quando for o caso de graduações e pós-graduações;

e. atestado de conclusão de curso que contenha a data de homologação do curso, quando for o caso de graduações e pós-

graduações reconhecidos pelo MEC;

f. os documentos emitidos com certificação digital;

g. os certificados de cursos ou programas;

h. a anotação de Responsabil idade Técnica (ART) devidamente recolhida;

a. a declaração emi<da por setor de Gestão de Pessoas quanto à par<cipação em bancas de seleção de servidores

temporários, substitutos ou do quadro permanente;

j. as declarações emitidas por pessoa jurídica;

k. as obras e os ar<gos publicados, incluindo teses e dissertações diferentes daquelas apresentadas para cumprir as

exigências obrigatórias de titulação para o nível pretendido;

ax. o registro fotográfico, audiovisual ou escrito de apresentação artística.

CAPÍ TULO I I ICAPÍ TULO I I I

DO PROCESSO AVALI ATI VO DA SOLI CI TAÇÃODO PROCESSO AVALI ATI VO DA SOLI CI TAÇÃO

Art. 8ºArt. 8º O candidato deverá protocolar no SUAP o relatório descri<vo, bem como a documentação comprobatória, para o representante da

CPPD Local ou aquele designado pelo Diretor-Geral do câmpus.

Pa rá gra fo úni c o.Pa rá gra fo úni c o.  Caso sejam encontradas divergências, a CPPD Local fará a devolução do processo ao candidato para eventual

regularização.

Ar t. 9ºArt. 9º O processo de avaliação da concessão do RSC, será determinado pela Comissão Especial, composta por 02(dois) membros

internos e 02(dois) membros externos, nos moldes da Resolução Nº 03 de 08 de junho de 2021 expedida pelo CPRSC.

Ar t. 10Art. 10  Cabe aos membros da Comissão Especial, individualmente:

a. analisar o relatório descri<vo e sua respec<va documentação comprobatória, em consonância com as normas definidas

pelo CPRSC e este regulamento;

b. emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido;

c. encaminhar, após análise, o processo para a CPPD com seu parecer conclusivo.

Ar t. 11  Ar t. 11  Com base nos pareceres emi<dos pelos membros da Comissão Especial, a CPPD apura o resultado, dá ciência ao interessado, e

encaminha o processo para prosseguimento dos trâmites.

§1º§1º O resultado é considerado deferido quando pelo menos 75% dos membros da Comissão Especial emitir parecer favorável.

§2º§2º Cabe ao Reitor homologar o parecer, por ato administra<vo, e encaminhar para a PROGEP, a fim de que seja atualizado o valor da

Retribuição por Titulação (RT) do docente na folha de pagamento.

§3º§3º Caso o resultado seja o indeferimento da solicitação, o docente poderá interpor recurso conforme Capítulo V desta resolução.



CAPÍ TULO I VCAPÍ TULO I V

DOS CRI TÉRI OS E PONTUAÇÃODOS CRI TÉRI OS E PONTUAÇÃO

Art. 12Art. 12  Os critérios qualita<vos e quan<ta<vos para concessão do RSC, em seus diferentes níveis, bem como seus fatores de pontuação e

valores máximos a atingir, são os descritos no Anexo III desta Resolução. O sistema de pontuação é disciplinado da seguinte forma:

a. O valor máximo que poderá ser a<ngido pelo docente, em cada um dos níveis do RSC, é de 100 (cem) pontos, ob<do pelo

somatório da pontuação nas diversas diretrizes de mesmo nível;

b. Para cada diretriz, é estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, que poderão ser associados a um peso entre 1 (um) e 3 (três)

e, portanto, a pontuação máxima possível em cada uma das diretrizes variará entre 10 (dez) e 30 (trinta) pontos, conforme

Anexo IV;

c. A pontuação total de uma diretriz será o resultado do somatório dos pontos ob<dos nos critérios correspondentes, sendo

limitada ao valor máximo estipulado pela diretriz;

d. Para fins de cálculo da pontuação total do docente, serão considerados os pontos ob<dos em todo e qualquer critério

disponível para pontuação, sendo limitada ao valor máximo de 300 (trezentos) pontos;

e. A pontuação, em cada critério, é calculada por meio da mul<plicação do fator de pontuação pela quan<dade de itens da

unidade de mensuração adotada para este critério.

Ar t. 13Art. 13  No caso da existência de saberes e competências aplicáveis a diferentes níveis do RSC; caberá ao docente indicar uma única

possibil idade de util ização.

Ar t. 14Art. 14  O professor poderá pontuar em quaisquer dos itens propostos nas diretrizes do RSC. Para que o processo de solicitação do RSC

seja aprovado, o docente deverá:

§1º§1º Obter, no mínimo, 60 (sessenta) pontos, equivalente a 60% (sessenta por cento) do total máximo do nível pretendido.

§2 º §2 º Contemplar obrigatoriamente no nível pretendido o mínimo de 36 (trinta e seis) pontos, equivalente a 60% (sessenta por cento) da

pontuação mínima necessária.

CAPÍ TULO VCAPÍ TULO V

DOS RECURSOSDOS RECURSOS

Art. 15Art. 15  Em caso de indeferimento da solicitação, a CPPD dará ciência do resultado ao interessado, sendo-lhe facultado interpor recurso

num prazo de até 90 dias, via CPPD, que providenciará a reanálise do processo.

Pa rá gra fo úni c o.Pa rá gra fo úni c o.  Persis<ndo o indeferimento, caberá recurso final num prazo de até 30 dias, que deverá ser apresentado à CPPD e

encaminhado pelo Reitor para análise do CPRSC.

CAPÍ TULO VICAPÍ TULO VI

DI SPOSI ÇÕES GERAI SDI SPOSI ÇÕES GERAI S

Art. 16Art. 16  O processo de solicitação da concessão do RSC ocorrerá em fluxo contínuo, exceto nos meses de janeiro e dezembro de cada ano.

Ar t. 17Art. 17  Visando à organização interna de procedimentos para análise dos pedidos, a CPPD organizará os processos, por ordem de entrada

no SUAP.

Art. 18Art. 18  O   Reconhecimento de Saberes e Competências produzirá efeitos financeiros a partir da data de protocolização do pedido via SUAP

(data de envio do processo) à representação da CPPD Local ou servidor/a designado/a pela Direção-Geral do câmpus.

Ar t. 19Art. 19  Na análise do processo de concessão do RSC, a Comissão Especial deverá obedecer às regulamentações expedidas pelo CPRSC e a

regulamentação interna do Instituto Federal Sul-rio-grandense, devidamente homologada pelo CPRSC e publicada pelo MEC.

Art.20Art.20   Após a análise prevista no ar<go 10 desta resolução, havendo divergência entre os critérios estabelecidos nesta Resolução e

documentação apresentada, o candidato ao RSC será notificado para fins de regularização da documentação.

Ar t. 21Art. 21  Qualquer alteração nas disposições previstas nesta Resolução deverá ser aprovada pelo Conselho Superior do Ins<tuto Federal

Sul-rio-grandense e, após, encaminhada para homologação do CPRSC e publicação pelo MEC antes de sua aplicação efetiva.

Ar t.22  Ar t.22  Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicação efetiva.

Anexo I 



REQUERIMENTOREQUERIMENTO

PARA FINS DE PERCEPÇÃO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (RSC) NA CARREIRAPARA FINS DE PERCEPÇÃO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (RSC) NA CARREIRA
DE MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO (EBTT)DE MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO (EBTT)

Eu,______________________________________, registrado sob CPF ________________, com matrícula SIAPE nº
___________, lotado no Câmpus ___________________,submeto o memorial anexo à Comissão Especial de Avalição
para fins de Reconhecimento de Saberes e Competências – RSC, na Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico
e Tecnológico, no nível:

(   ) I                      (   ) II                     (  ) III

Afirmo que todos os dados apresentados são verdadeiros e anexo suas devidascomprovações.

Dados para contato:

Telefone: __________________     E-mail: _____________________________

_____________________________ , ____ de ________________ de 20____
(Local)                                                                   (data)

____________________________________________
(assinatura)

 
Anexo II 

Relatório Descritivo

Nome do Servidor:

SIAPE: Lotação:

E-mail: Telefone:

Nível  RSC pretendi doNível  RSC pretendi do

(     ) RSC I (     ) RSC II (     ) RSC III

Data de Ingresso no IFSUL:

No de arquivos de comprovação:

1. Sumário.

2. Descrição do itinerário de formação, aperfeiçoamento e titulação.

3. Descrição da atuação docente em:

a. Ensino.

b. Pesquisa.

c. Extensão.

4. Indicação e descrição de produção acadêmica, técnico-científica, literária e/ou artística.

5. Indicação e descrição de atividades de administração.

6. Indicação de títulos, homenagens, prêmios e/ou aprovação em concursos.

7. Documentos Anexos:



a. Listar documentos em anexo.

Local e Data

Assinatura eletrônica do servidor

Anexo III
Formulários de Pontuação

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC IRECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC I

NNOO DescriçãoDescrição
Fator deFator de

pontuaçãopontuação
UnidadeUnidade

QuantidadeQuantidade

máxima demáxima de

unidadesunidades

QuantidadeQuantidade

de unidadesde unidades

comprovadascomprovadas

PontuaçãoPontuação

obtidaobtida

PontuaçãoPontuação

X PesoX Peso

IdentificaçãoIdentificação

dodo

documentodocumento

(usar esse(usar esse

padrão nospadrão nos

documentosdocumentos

e memorial)e memorial)

Dimensão I - Experiência na área de formação e/ou atuação do docente, anterior ao ingresso na Instituição, contemplando o impacto de suas ações nas demaisDimensão I - Experiência na área de formação e/ou atuação do docente, anterior ao ingresso na Instituição, contemplando o impacto de suas ações nas demais

diretrizes dispostas para todos os níveis do RSCdiretrizes dispostas para todos os níveis do RSC

1. 
Gestão Escolar

(Direção, Assistente

de Direção, Chefe de

Departamento)

0,17 Mês 60 RSC I – 1

2. 
Gestão Escolar

(Supervisão,

Coordenação,

Orientação

Educacional)

0,17 Mês 60 RSC I – 2

3. 
Exercício de

Magistério (Educação

Infantil, Básica e

Superior)

0,17 Mês 60 RSC I – 3

4. 
Gestão Iniciativa

Privada na Área de

Atuação (Presidência,

Superintendência,

Direção, Gerência,

Chefia, Supervisão e

coordenação em

Empresas ou

Entidades)

0,17 Mês 60 RSC I – 4

5. 
Experiência na área de

atuação ou formação

em nível técnico,

administrativo,

operacional,

comercial ou

profissional liberal

0,17 Mês 60 RSC I – 5

6. 
Participação em

Colegiados ou

Conselhos de

Empresas

0,17 Mês 60 RSC I – 6

7. 
Atividade em

Organizações Sociais e

Assistenciais

reconhecidas como de

utilidade pública ou

organização da

sociedade civil de

interesse público

0,17 Mês 60 RSC I – 7



8. 
Atividades na função

de Instrutor em

capacitação ou

treinamento em

empresas,

instituições de ensino

ou entidades

0,17 Mês 60 RSC I – 8

9. 
Atuação como

conferencista ou

palestrante

0,40 evento 25 RSC I – 9

10. 
Participação em

conferência, palestra,

seminário, simpósio,

colóquio, congresso

ou similares

0,17 evento 60 RSC I – 10

11. 
Avaliação de projetos,

protótipos e

invenções

1 evento 10 RSC I – 11

12. 
Implantação de

ambientes de

aprendizagem, nas

atividades de ensino,

pesquisa, extensão

e/ou inovação

1
atividade

concluída
10 RSC I – 12

13. 
Artigo completo

publicado em

periódico científico ou

apresentação

artística em mostras

ou similares, na

área/subárea do

curso

1 material 10 RSC I – 13

14. 
Revisão técnica,

tradução ou

organização de

material (exceto

material didático) em

atividades de ensino,

pesquisa, extensão

e/ou inovação

0,5 material 20 RSC I – 14

15. 
Participação em

processos seletivos,

em bancas de

avaliação acadêmica

e/ou de concursos,

grupos de trabalho,

oficinas

institucionais, visitas

técnicas com alunos,

projetos de interesse

institucional de

ensino, pesquisa,

extensão e/ou

inovação, projetos

e/ou práticas

pedagógicas de

reconhecida

relevância

1
atividade

concluída
10 RSC I – 15

16. 
Participação no

desenvolvimento de

protótipos, depósitos

e/ou registros de

propriedade

intelectual

5
atividade

concluída
2 RSC I – 16



17. 
Prêmios por

atividades científicas,

artísticas, esportivas

e culturais

5 prêmio 2 RSC I – 17

18. 
Organização de

eventos científicos,

tecnológicos,

esportivos, sociais,

filantrópicos ou

culturais

2 evento 5 RSC I – 18

TOTAL NO ITEM I (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão II - Cursos de capacitação na área de interesse institucionalDimensão II - Cursos de capacitação na área de interesse institucional

19. 
Participação em

conferência, palestra,

seminário, simpósio,

colóquio, workshop,

congresso ou

similares

0,25 evento 40 RSC I – 19

20. 
Cursos de

aperfeiçoamento com

no mínimo 180 horas

10 curso concluído 1 RSC I – 20

TOTAL NO ITEM II (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão III - Atuação nos diversos níveis e modalidades de educaçãoDimensão III - Atuação nos diversos níveis e modalidades de educação

21. 
Programas e/ou

cursos de formação

inicial e continuada,

qualificação e/ou

capacitação

0,1 mês 100

RSC I – 21

22. Proeja FIC 0,1 mês 100

RSC I – 22

23. Técnico 0,1 mês 100

RSC I – 23

24. 
Superior

(Bacharelado,

Licenciatura e

Tecnológico)

0,1 mês 100

RSC I – 24

25. 
Pós-Graduação lato

sensu
0,1 mês 100

RSC I – 25

26. 
Pós-Graduação Stricto

Sensu (Mestrado)
0,1 mês 100

RSC I – 26

TOTAL NO ITEM III (máximo 10 pontos) – Peso 2Peso 2

Dimensão IV - Atuação em comissões e representações institucionais, de classes e profissionais, contemplando o impacto de suas ações nas demais diretrizesDimensão IV - Atuação em comissões e representações institucionais, de classes e profissionais, contemplando o impacto de suas ações nas demais diretrizes

dispostas para todos os níveis do RSCdispostas para todos os níveis do RSC

27. 
Trabalho

Desenvolvido no

âmbito do MEC

(Cessão)

0,21 mês 48

RSC I – 27

TOTAL NO ITEM IV (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão V -Produção de material didático e/ou implantação de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovaçãoDimensão V -Produção de material didático e/ou implantação de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovação

28. 
Produção de livros

didáticos e

paradidáticos

5 livro 2

RSC I – 28

29. 
Projeto de

implantação de

ambientes de

ensino/aprendizagem,

laboratórios, oficinas,

estúdios, alas ou

áreas para práticas

esportivas

2 Projeto aprovado 5

RSC I – 29

TOTAL NO ITEM V (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1



Dimensão VI -Atuação na gestão acadêmica e institucional, contemplando o impacto de suas ações individuais nas demais diretrizes dispostas para todos osDimensão VI -Atuação na gestão acadêmica e institucional, contemplando o impacto de suas ações individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os

níveis da RSCníveis da RSC

30. Cargo de Direção 1 0,21 Mês 48

RSC I – 30

31. Cargo de Direção 2 0,21 Mês 48

RSC I – 31

32. Cargo de Direção 3 0,14 Mês 72

RSC I – 32

33. Cargo de Direção 4 0,14 Mês 72

RSC I – 33

34. 
Função gratificada ou

não gratificada de

Coordenação de Área,

Curso ou de

atividades

administrativas

nomeadas pelo Reitor

ou Diretor de campus

0,1 Mês 100

RSC I – 34

TOTAL NO ITEM VI (máximo 10 pontos) – Peso 2Peso 2

Dimensão VII -Participação em processos seletivos, em bancas de avaliação acadêmica e/ou de concursosDimensão VII -Participação em processos seletivos, em bancas de avaliação acadêmica e/ou de concursos

35. Elaboração de provas 2
Concurso/processo

seletivo
5

RSC I – 35

36. Revisão de provas 1
Concurso/processo

seletivo
10

RSC I – 36

37. Correção de provas 1
Concurso/processo

seletivo
10

RSC I – 37

38. 
Banca de Concurso

Público e/ou seleção

de professor

1
Concurso/processo

seletivo
10

RSC I – 38

39. 
Bancas para

aprovações do

programa CERTIFIC e

equivalentes

0,13 prova 80

RSC I – 39

40. 
TCC de Cursos

Técnicos e de

Graduação

0,13 banca 80

RSC I – 40

41. 
TCC ou Monografia de

Curso de

Especialização

0,25 banca 40

RSC I – 41

TOTAL NO ITEM VII (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão VIII -Outras graduações, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituição, alémDimensão VIII -Outras graduações, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituição, além

daquela que o habilita e define o nível de RSC pretendidodaquela que o habilita e define o nível de RSC pretendido

42. 
Curso adicional de

graduação na área de

interesse

institucional e que

estejam alinhadas ao

Plano de

Desenvolvimento de

Pessoas da

Instituição, além

daquela que o habilita

e define o nível de RSC

pretendido.

10 curso 1

RSC I – 42

TOTAL NO ITEM VIII (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

TOTAL R S C I  -  Li m i te : 100 p o n to sTOTAL R S C I  -  Li m i te : 100 p o n to s

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC IRECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC I II



NNOO DescriçãoDescrição
Fator deFator de

pontuaçãopontuação
UnidadeUnidade

QuantidadeQuantidade

máxima demáxima de

unidadesunidades

QuantidadeQuantidade

de unidadesde unidades

comprovadascomprovadas

PontuaçãoPontuação

obtidaobtida

PontuaçãoPontuação

X PesoX Peso

IdentificaçãoIdentificação

dodo

documentodocumento

(usar esse(usar esse

padrão nospadrão nos

documentosdocumentos

e memorial)e memorial)

Dimensão I - Orientação do corpo discente em atividades de ensino, extensão, pesquisa e/ou inovaçãoDimensão I - Orientação do corpo discente em atividades de ensino, extensão, pesquisa e/ou inovação

1. 
Orientação ou

coorientação de TCC de

cursos técnicos

0,25
orientação

concluída
40 RSC II – 1

2. 
Orientação ou

coorientação de TCC de

cursos de graduação

0,33
orientação

concluída
31 RSC II – 2

3. 
Orientação ou

coorientação de TCC ou

Monografia de

especialização

0,5
orientação

concluída
20 RSC II – 3

4. 
Orientação de estudantes

em atividades de ensino,

pesquisa e extensão

0,33
orientação

concluída
31 RSC II – 4

5. 
Orientação ou supervisão

de estágios curriculares,

obrigatório ou não

0,17 mês 60 RSC II – 5

TOTAL NO ITEM I (máximo 10 pontos) – Peso 2Peso 2

Dimensão II - Participação no desenvolvimento de protótipos, depósitos e/ou registros de propriedade intelectualDimensão II - Participação no desenvolvimento de protótipos, depósitos e/ou registros de propriedade intelectual

6. 
Propriedade intelectual

(patente, registro)
10

patente ou

registro
1 RSC II – 6

7. 
Produto ou processo não

patenteado, protótipo,

software não registrado e

similares

2
desenvolvimento

concluído
5 RSC II – 7

TOTAL NO ITEM II (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão III - Participação no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovaçãoDimensão III - Participação no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovação

8. 
Coordenação de projetos

de pesquisa, inovação

tecnológica e extensão na

própria instituição

2,5 projeto 4

RSC II – 8

9. 
Participação como

executor de projeto de

pesquisa, inovação

tecnológica e extensão na

própria instituição

2,5 projeto 4

RSC II – 9

10. 
Participação em projetos

de pesquisa, inovação

tecnológica e extensão na

própria instituição

1,25 projeto 8

RSC II – 10

11. 
Orientação e supervisão

ao corpo docente e/ou

discente nos aspectos

pedagógicos, de saúde e

de assistência social

0,05 mês 200

RSC II – 11

12. 
Atuação nos processos de

ensino, pesquisa e

extensão e as inerentes ao

exercício de direção,

assessoramento, chefia,

coordenação e assistência

na própria instituição, nos

diversos níveis e

modalidades de educação

0,1 Mês 100

RSC II – 12

TOTAL NO ITEM III (máximo 10 pontos) – Peso 3Peso 3

Dimensão IV - Participação no desenvolvimento de projetos e/ou práticas pedagógicas de reconhecida relevânciaDimensão IV - Participação no desenvolvimento de projetos e/ou práticas pedagógicas de reconhecida relevância



13. 
Coordenação de Projetos

Integradores 2,5 projeto 4

RSC II – 13

14. 
Participação em Projetos

Integradores
2,5 Projeto 4

RSC II – 14

15. Conferencista/palestrante 0,5 Evento 20

RSC II – 15

TOTAL NO ITEM IV (máximo 10 pontos) – Peso 2Peso 2

Dimensão V - Participação na organização de eventos científicos, tecnológicos, esportivos, sociais e/ou culturaisDimensão V - Participação na organização de eventos científicos, tecnológicos, esportivos, sociais e/ou culturais

16. 
Participação na

organização de eventos
1 Evento 10

RSC II – 16

17. 
Participação na

organização de

palestra/conferência

0,25 evento 40

RSC II – 17

TOTAL NO ITEM V (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão VI -Outras pós-graduações lato sensu, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas daDimensão VI -Outras pós-graduações lato sensu, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da

Instituição, além daquela que o habilita e define o nível de RSC pretendidoInstituição, além daquela que o habilita e define o nível de RSC pretendido

18. 
Curso de especialização

na área de interesse

institucional e que

estejam alinhadas ao

Plano de Desenvolvimento

de Pessoas da Instituição,

além daquela que o

habilita e define o nível de

RSC pretendido.

10 curso 1

RSC II – 18

TOTAL NO ITEM VI (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

TOTAL R S C I I  -  Li m i te : 100 p o n to sTOTAL R S C I I  -  Li m i te : 100 p o n to s

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC IIIRECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC III

NNOO DescriçãoDescrição
Fator deFator de

pontuaçãopontuação
UnidadeUnidade

QuantidadeQuantidade

máxima demáxima de

unidadesunidades

QuantidadeQuantidade

de unidadesde unidades

comprovadascomprovadas

PontuaçãoPontuação

obtidaobtida

PontuaçãoPontuação

X PesoX Peso

IdentificaçãoIdentificação

do documentodo documento

(usar esse(usar esse

padrão nospadrão nos

documentos edocumentos e

memorial)memorial)

Dimensão I - Desenvolvimento, produção e transferência de tecnologiasDimensão I - Desenvolvimento, produção e transferência de tecnologias

1. 
Contratos de

transferência de

tecnologia e

licenciamento

10
contrato ou

licenciamento
1 RSC III – 1

TOTAL NO ITEM I (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão II - Desenvolvimento de pesquisas e aplicação de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integração deDimensão II - Desenvolvimento de pesquisas e aplicação de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integração de

conteúdos acadêmicos na educação profissional e tecnológica ou na educação básicaconteúdos acadêmicos na educação profissional e tecnológica ou na educação básica

2. 
Coordenação de

elaboração de

Projetos

Pedagógicos de

novos Cursos

2,5 PPC 4 RSC III – 2

3. 
Participação em

comissão de

elaboração de PPC

de curso de Pós-

graduação

2,5 PPC 4 RSC III – 3



4. 
Participação em

comissão de

elaboração de PPC

de curso de

Graduação

2,5 PPC 4 RSC III – 4

5. 
Participação em

comissão de

elaboração de PPC

de curso Técnicos

2,5 PPC 4 RSC III – 5

6. 
Participação em

comissão de

elaboração de PPC

de curso FIC

1 PPC 10 RSC III – 6

7. 
Participação em

comissão de

reformulação de

PPC de curso de

Pós-graduação

1,25 PPC 8 RSC III – 7

8. 
Participação em

comissão de

reformulação de

PPC de curso de

Graduação

1,25 PPC 8 RSC III – 8

9. 
Participação em

comissão de

reformulação de

PPC de curso

Técnicos

1,25 PPC 8 RSC III – 9

10. 
Participação em

comissão de

reformulação de

PPC de curso FIC

0,5 PPC 20 RSC III – 10

11. 
Orientação e

supervisão ao

corpo docente e/ou

discente nos

aspectos

pedagógicos, de

saúde e de

assistência social

0,1 mês 100 RSC III – 11

12. 
Participação, como

membro dos

órgãos

deliberativos do

Instituto, bem

como em

comissões

instituídas pelo

Ministério de

Educação.

0,1 mês 100 RSC III – 12



13. 
Atuação nos

processos de

ensino, pesquisa e

extensão e as

inerentes ao

exercício de

direção,

assessoramento,

chefia,

coordenação e

assistência na

própria instituição,

nos diversos níveis

e modalidades de

educação

0,1 mês 100 RSC III – 13

TOTAL NO ITEM II (máximo 10 pontos) – Peso 2Peso 2

Dimensão III - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensão que proporcionem a articulação institucional com os arranjos sociais,culturais eDimensão III - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensão que proporcionem a articulação institucional com os arranjos sociais,culturais e

produtivosprodutivos

14. 
Captação de

recursos em

projetos de

pesquisa, inovação

tecnológica e

extensão na

própria instituição

5 projeto 2

RSC III – 14

15. 
Coordenação de

núcleo de inovação

tecnológica

0,42 mês 24

RSC III – 15

16. 
Coordenação de

programas,

projetos e cursos

de extensão

0,21 mês 48

RSC III – 16

TOTAL NO ITEM III (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão IV - Atuação em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituiçõesDimensão IV - Atuação em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituições

17. 
Captação de

recursos em

projetos de

pesquisa, inovação

tecnológica e

extensão em

parceria com

outras instituições

5 projeto 2

RSC III – 17

18. 
Coordenação de

projetos de

pesquisa e

inovação

tecnológica em

parceria com

outras instituições

5 projeto 2

RSC III – 18

19. 
Coordenação ou

participação em

equipe visando a

implantação de

unidades de ensino

2 projeto 5

RSC III – 19

20. 
Participação em

projetos de

pesquisa e

inovação

tecnológica em

parceria com

outras instituições

2,5 projeto 4

RSC III – 20

21. 
Liderança de grupo

de pesquisa
0,1 mês 100

RSC III – 21



TOTAL NO ITEM IV (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão V - Atuação em atividades de assistência técnica nacional e/ou internacionalDimensão V - Atuação em atividades de assistência técnica nacional e/ou internacional

22. Trabalhos técnicos 5
atividade

concluída
2

RSC III – 22

23. 
Consultorias a

órgãos

Internacionais

e/ou Nacionais

especializados de

gestão científica,

tecnológica ou

cultural ou

consultorias

técnicas prestadas

a órgãos públicos e

privados

5
consultoria

realizada
2

RSC III – 23

TOTAL NO ITEM V (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão VI -Outras pós-graduações stricto sensu, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas daDimensão VI -Outras pós-graduações stricto sensu, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da

Instituição, além daquela que o habilita e define o nível de RSC pretendidoInstituição, além daquela que o habilita e define o nível de RSC pretendido

24. 
Curso Stricto Sensu

na área de

interesse

institucional e que

estejam alinhadas

ao Plano de

Desenvolvimento

de Pessoas da

Instituição, além

daquela que o

habilita e define o

nível de RSC

pretendido

10 curso 1

RSC III – 24

TOTAL NO ITEM VI (máximo 10 pontos) – Peso 1Peso 1

Dimensão VII - Produção acadêmica e/ou tecnológica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovação correlatos à sua área de atuação naDimensão VII - Produção acadêmica e/ou tecnológica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovação correlatos à sua área de atuação na

InstituiçãoInstituição

25. 
Prêmios por

atividades

científicas,

artísticas,

esportivas e

culturais

2 prêmio 5

RSC III – 25

26. 
Publicação de livro

especializado
2 livro 5

RSC III – 26

27. 
Publicação de

capítulo de livro

especializado

1 livro 10

 RSC III – 27

28. 
Tradutor de livro

especializado
1 livro 10

RSC III – 28

29. 
Revisor técnico de

livro especializado
1 livro 5

RSC III – 29

30. 
Publicação de

artigo em revista

indexada

2 artigo 2

RSC III – 30

31. 
Publicação de

artigo em revista

não indexada

1 artigo 10

RSC III – 31

32. 
Publicação de

relatório de

pesquisa interno

1 relatório 10

RSC III – 32



33. 
Apresentação ou

publicação de

trabalho de

pesquisa em

evento

internacional

2 trabalho 5

RSC III – 33

34. 
Apresentação ou

publicação de

trabalho de

pesquisa em

evento nacional

1 trabalho 10

RSC III – 34

35. 
Contemplado com

programa em

edital de extensão

de agências de

fomento

2,5 edital 4

RSC III – 35

36. 
Contemplado com

projeto em edital

de extensão de

agências de

fomento

2,5 edital 4

RSC III – 36

37. 
Coordenação e/ou

participação em

ações de extensão

(visitas, eventos

externos,

parcerias, ações

sociais ou outros

similares)

0,5 evento 20

RSC III – 37

38. 
Participação como

membro de projeto

de extensão

1,25 participação 8

RSC III – 38

39. 
Ministrante de

unidade curricular,

disciplina de curso

de extensão e/ou

palestras

1,25 Disciplina/palestra 8

RSC III – 39

TOTAL NO ITEM VII (máximo 10 pontos) – Peso 3Peso 3

TOTAL R S C I I I  -  Li m i te : 100 p o n to sTOTAL R S C I I I  -  Li m i te : 100 p o n to s

TOTAL G ER AL -  Li m i te : 300 p o n to sTOTAL G ER AL -  Li m i te : 300 p o n to s

 
Anexo IV 

Quadro de Pontuação Máxima das Diretrizes

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - RSC IRECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - RSC I PesoPeso Pontuação MáximaPontuação Máxima

Dimensão I - Experiência na área de formação e/ou atuação do docente, anterior ao ingresso na

Instituição, contemplando o impacto de suas ações nas demais diretrizes dispostas para todos os

níveis do RSC

1 10

Dimensão II - Cursos de capacitação na área de interesse institucional 1 10

Dimensão III - Atuação nos diversos níveis e modalidades de educação 2 20

Dimensão IV - Atuação em comissões e representações institucionais, de classes e profissionais,

contemplando o impacto de suas ações nas demais diretrizes dispostas para todos os níveis do

RSC

1 10

Dimensão V - Produção de material didático e/ou implantação de ambientes de aprendizagem,

nas atividades de ensino, pesquisa, extensão e/ou inovação

1 10

Dimensão VI - Atuação na gestão acadêmica e institucional, contemplando o impacto de suas

ações individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os níveis da RSC

2 20

Dimensão VII - Participação em processos seletivos, em bancas de avaliação acadêmica e/ou de

concursos

1 10

Dimensão VIII - Outras graduações, na área de interesse institucional e que estejam alinhadas ao

Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituição, além daquela que o habilita e define o nível

de RSC pretendido

1 10



Subtota lSubtota l 1010 100100

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - RSC IIRECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - RSC II PesoPeso Pontuação MáximaPontuação Máxima

Dimensão I - Orientação do corpo discente em atividades de ensino, extensão, pesquisa e/ou

inovação

2 20

Dimensão II - Participação no desenvolvimento de protótipos, depósitos e/ou registros de

propriedade intelectual

1 10

Dimensão III - Participação no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino,

pesquisa, extensão e/ou inovação

3 30

Dimensão IV - Participação no desenvolvimento de projetos e/ou práticas pedagógicas de

reconhecida relevância

2 20

Dimensão V - Participação na organização de eventos científicos, tecnológicos, esportivos, sociais

e/ou culturais

1 10

Dimensão VI - Outras pós-graduações lato sensu, na área de interesse institucional e que estejam

alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituição, além daquela que o habilita e

define o nível de RSC pretendido

1 10

Subtota lSubtota l 1010 100100

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - RSC IIRECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - RSC II PesoPeso Pontuação MáximaPontuação Máxima

Dimensão I - Desenvolvimento, produção e transferência de tecnologias 1 10

Dimensão II - Desenvolvimento de pesquisas e aplicação de métodos e tecnologias educacionais

que proporcionem a interdisciplinaridade e a integração de conteúdos acadêmicos na educação

profissional e tecnológica ou na educação básica

2 20

Dimensão III - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensão que proporcionem a

articulação institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos

1 10

Dimensão IV - Atuação em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituições 1 10

Dimensão V - Atuação em atividades de assistência técnica nacional e/ou internacional 1 10

Dimensão VI - Outras pós-graduações stricto sensu, na área de interesse institucional e que

estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituição, além daquela que o

habilita e define o nível de RSC pretendido

1 10

Dimensão VII - Produção acadêmica e/ou tecnológica, nas atividades de ensino, pesquisa,

extensão e/ou inovação correlatos à sua área de atuação na Instituição

3 30

Subtota lSubtota l 1010 100100

TOTALTOTAL 300300

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 78, de 22 de novembro de 2021

Aprovar o uso dos termos coordenador e

vice-coordenador nos regulamentos do

NEABI, NUGED e NAPNE.

O Presidente do Conselho Superior do Ins5tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2019, resolve:

Art. 1º Aprovar que o Núcleo dos Estudos Afro-brasileiros e Indígenas - NEABI, Núcleo de Gênero e

Diversidade Sexual - NUGED - e Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas - NAPNE,

adotem, em seus regulamentos, os termos coordenador(a)/vice-coordenador(a).

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 79, de 22 de novembro de 2021

Aprova o Regulamento do Núcleo de Apoio às

Pessoas com Necessidades Específicas no

âmbito do Ins8tuto Federal de Educação,

Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o Regulamento do Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE) no
âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme anexo. 

Art. 2º Fica revogada a Resolução nº 76/2012 do Conselho Superior.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 80, de 22 de novembro de 2021

Aprova o Regulamento do Núcleo de Estudos

Afro-brasileiros e Indígenas no âmbito do

Ins6tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins6tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o Regulamento do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas (NEABI) no âmbito do
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme anexo.

Art. 2º Fica revogada a Resolução nº 77/2012 do Conselho Superior.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 81, de 22 de novembro de 2021

Aprova o Regulamento do Núcleo de Gênero

e Diversidade Sexual  no âmbito do Ins6tuto

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense. 

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins6tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Nº 11.892, de 29 de dezembro de

2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária, realizada no dia 19 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o Regulamento do Núcleo de Gênero e Diversidade Sexual (NUGEDS) no âmbito do Ins6tuto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme anexo.

Art. 2º Ficam revogadas:
I - a Resolução nº 105/2012 do Conselho Superior;
II – a Resolução nº 85/2018 do Conselho Superior.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 82, de 22 de novembro de 2021

Altera o Regimento Interno do câmpus
Sapucaia do Sul do Ins3tuto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense.

 

O Presidente do Conselho Superior do Ins3tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense, no uso das suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 11.892 de 29/12/2008 e conforme
deliberação do Conselho Superior, em reunião ordinária realizada em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Revogar os seguintes dispositivos do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul:

I – incisos III, V, VI, VII e VIII do art. 4º;

II – inciso VI do art. 7º;

III – capítulo III;

IV – incisos VI, VII, VIII e X do art. 28;

V – inciso I do art. 43;

VI – parágrafo único do art. 68.

Art. 2º O art. 4º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos:

“Art. 4º ...............................................................................................................................

............................................................................................................................................

V-A - Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão (DIREPE): 

a) Departamento de Ensino (DEPEN)

i. Coordenadoria de Assistência Estudantil (CAE);

ii. Coordenadoria Pedagógica (COPED);

iii. Coordenadoria de Registros Acadêmicos (CORAC);

1. Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro (COADAC);

iv. Coordenadoria de Biblioteca (COB);

v. Coordenadoria de Apoio Acadêmico (COAA); e

vi. Coordenações de Cursos.

b) Departamento de Pesquisa, Extensão e Pós-graduação (DEPEP):



i. Coordenadoria de Pesquisa e Inovação (COPI); e

ii. Coordenadoria de Estágios (COES);

VII-A - Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura (DIRAPE): 

a) Departamento de Administração e de Planejamento (DEAP);

i. Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimônio (COAP);

ii. Coordenadoria de Licitações e Compras (COLIC);

iii. Coordenadoria de Orçamento, Contabilidade e Finanças (COCAF);

iv. Coordenadoria de Gestão de Contratos (COGEC); e

v. Coordenadoria de Gestão de Pessoas (COGEP).

b) Departamento de Estrutura e Logística (DELOG):

i. Coordenadoria de Manutenção Geral (COMAG); e

ii. Coordenadoria de Tecnologia da Informação (COTIN);

.................................................................................................................................. (NR)”

Art. 3º Os incisos III e XV do art. 7º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a vigorar com
a seguinte redação:

“III - analisar e emi3r parecer sobre a polí3ca de contratação de pessoal, os critérios básicos para a
alocação de vagas de servidores, respeitadas as diretrizes gerais emitidas pelas respectivas Pró-reitorias;

XV - analisar e emi3r parecer sobre as formas de ingresso e de seleção de discentes dos cursos técnicos e
superiores, assim como eventuais processos sele3vos excepcionais do Câmpus, propondo alterações
quando necessário; (NR)”

Art. 4º Os incisos VI, VII e IX e os parágrafos 1º e 2º do art. 8º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia
do Sul passam a vigorar com a seguinte redação:

“VI - um discente representante do Grêmio Estudantil;

VII - um discente representante do Centro Acadêmico;

IX - um representante de mães, pais e responsáveis legais dos discentes;

§ 1º Excetuando-se os representantes constantes nos incisos I, VI, VII, X e XI do caput, todos os demais
membros serão eleitos por seus pares.

§ 2º Para cada membro 3tular do Conselho do Câmpus haverá um suplente, cuja designação obedecerá às
normas previstas para os 3tulares, com exceção dos membros natos previstos nos incisos I, X e XI, cujos
suplentes serão seus respectivos substitutos legais. (NR)”

Art. 5º O art. 8º do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos:

“Art. 8º ...............................................................................................................................

............................................................................................................................................

X – Diretor/a de Ensino, Pesquisa e Extensão; e

XI – Diretor/a de Administração, Planejamento e Estrutura. (NR)”

Art. 6º O art. 12 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos seguintes
incisos:

“Art. 12. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

XV - estabelecer as Comissões responsáveis pela elaboração do Planejamento estratégico ins3tucional,



Planos de ação e Relatórios de Gestão, em conjunto com a DIREPE e DIRAPE; e

XVI - es3mular a implantação e implementação dos Núcleos como órgãos de assessoramento de/para
Gestão local; e

XVII - promover e coordenar a articulação e integração das ações intersetoriais do Câmpus. (NR)”

Art. 7º O art. 17 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 17. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

XIII - fazer a gestão das Atividades de Saúde do Câmpus. (NR)”

Art. 8º O Capítulo IV do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do
seguinte dispositivo:

“Das Atividades de Saúde

Art. 17-A. As Atividades de Saúde compreendem:

I - atendimento ambulatorial de enfermagem e consultas médicas;

II - planejamento e implementação de ações de promoção à saúde;

III - elaboração e emissão de pareceres técnicos;

IV - colaboração em atividades de educação em saúde;

V - assessoramento nas atividades de ensino, pesquisa e extensão;

VI - acompanhamento psicológico;

VII - prestação de atendimento pré-hospitalar nos casos de urgência e emergência;

VIII - colaboração para a compreensão e possíveis mudanças comportamentais de alunos e servidores; e

IX -  colaboração com o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem e incremento das relações
intra e interpessoais. (NR)”

Art. 9º O Utulo do Capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a
seguinte redação:

“CAPÍTULO V 

DA DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO (DIREPE) (NR)”

Art. 10. O Capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos
seguintes dispositivos:

“Art. 19-A. A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão é responsável por propor, planejar, superintender,
coordenar, fomentar e acompanhar as polí3cas e as a3vidades de ensino, pesquisa, extensão, inovação e
pós-graduação.

Art. 19-B. A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão do Câmpus Sapucaia do Sul compreende:

I - Departamento de Ensino; e

II - Departamento de Pesquisa, Extensão, Inovação e Pós-graduação.

Art. 19-C. À Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão compete:

I - planejar e superintender as polí3cas e a3vidades de ensino, pesquisa, extensão, inovação, pós-
graduação e cultura no âmbito do Câmpus;

II - promover e coordenar a ar3culação e integração dos departamentos e coordenações vinculadas a
diretoria com os demais órgãos de gestão do Câmpus com vistas ao funcionamento harmônico da
instituição;



III - orientar e apoiar o desenvolvimento das ações dos núcleos em âmbito do câmpus; e

IV - assessorar a Direção Geral nos temas de sua competência.

Seção I-A

Do Departamento de Ensino (DEPEN) (NR)”

Art. 11. O art. 20 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 20. O Departamento de Ensino é responsável pela coordenação e supervisão da execução de
a3vidades e projetos de ensino, bem como subsidiar e operacionalizar as diretrizes da Diretoria de Ensino,
Pesquisa e Extensão em suas competências e atribuições. (NR)”

Art. 12. As seções I, II, III, IV, V e VI do Capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam
a ser respectivamente subseções I, II, III, IV, V e VI da Seção I-A do Capítulo V.

Art. 13. O inciso III do art. 21 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido
da seguinte alínea:

“Art. 21. ..............................................................................................................................

III - ......................................................................................................................................

a) Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro.

...................................................................................................................................(NR)”

Art. 14. Os incisos I, III, V, VII, IX, XII, XIII e XIV do art. 22 e o inciso XIII do art. 26 do Regimento Interno do
câmpus Sapucaia do Sul passam a vigorar com a seguinte redação:

“I - propor a reformulação de normas e procedimentos à Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão para
submissão à Pró-reitoria de Ensino;

III - propor à Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão, a abertura e extinção de oferta de vagas de cursos;

V – cooperar na elaboração do Planejamento Anual do IFSul;

VII - desenvolver as a3vidades de planejamento de ensino no âmbito do Câmpus, a par3r das diretrizes da
Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão;

IX - orientar, coordenar e avaliar as atividades acadêmicas no âmbito do Ensino;

XII - propor editais e normas do Câmpus, decorrentes das atividades de ensino;

XIII - elaborar, de acordo com o estabelecido na Organização Didática, o Calendário Acadêmico;

XIV - desenvolver ações que consolidem a missão ins3tucional, enfa3zando os aspectos de inclusão,
permanência e êxito dos estudantes; (NR)”

“XIII - acompanhar egressos, a fim de iden3ficar aspectos posi3vos e nega3vos referentes a sua formação
refletidos em sua trajetória de vida, em especial com relação aos aspectos profissionais; e (NR)”

Art. 15. O art. 28 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 28. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

XIV - dar suporte e gerenciar as a3vidades desenvolvidas pela Coordenadoria de Apoio à Diplomação,
Arquivo e Cadastro. (NR)”

Art. 16. A subseção III da seção I-A do capítulo V do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a
vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:

“Subseção III.I

Da Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro (CDAC)



Art. 28-A. Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro é responsável por coordenar,
supervisionar e executar a3vidades referentes à expedição de Diplomas e demais documentos, à
manutenção do Arquivo e à realização dos diversos Cadastros.

Art. 28-B. À Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro compete:

I. coordenar e executar os procedimentos relacionados à emissão e registro de documentos acadêmicos,
exceto o registro de diplomas de curso superior;

II. cer3ficar o desempenho do ENEM/ENCCEJA aos candidatos que optarem pelo Câmpus como unidade
certificadora.

III. coordenar e executar os procedimentos relacionados aos processos de matrículas, renovação de
matrículas, cadastro e enturmação de alunos;

IV. lançar trocas de turmas, turnos, diários, trancamentos, cancelamentos, transferências, dispensas,
aproveitamentos, abonos, atestados e outros registros de responsabilidade da coordenadoria; e

V. gerenciar as atas de matrícula e as chamadas dos processos seletivos. (NR)”

Art. 17. O art. 34 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
parágrafo único:

“Art. 34. ..............................................................................................................................

Parágrafo único. Na inexistência de candidatos a coordenação de cursos, a Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensão deve propor servidores a serem nomeados pela direção geral para cumprir a função. (NR)”

Art. 18. O Capítulo VI do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a ser Seção II-A do Capítulo
V.

Art. 19. As seções I e II do Capítulo VI do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a ser
respectivamente subseções I e II da Seção II-A do Capítulo V.

Art. 20. O art. 36 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

"Art. 36. O Departamento de Pesquisa, Extensão e Pós-graduação é responsável pela coordenação e
supervisão da execução de a3vidades de pesquisa, inovação, extensão, pós-graduação e cultura bem
como subsidiar e operacionalizar as diretrizes da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão em suas
competências e atribuições. (NR)"

Art. 21. Os incisos III, IX, X, XII e XIV do art. 38 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a
vigorar com a seguinte redação: 

"III - propor à Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão, a abertura e ex3nção de oferta de vagas de cursos
de formação inicial e continuada e de pós-graduação;

IX - fomentar, divulgar e acompanhar a execução dos programas, projetos e atividades de pesquisa,
inovação, extensão e cultura no âmbito do Câmpus; 

X - propor editais e normas do Câmpus, decorrentes das atividades de pesquisa, inovação, extensão e
cultura;

XII - prospectar, coordenar e acompanhar convênios com entidades que desenvolvam atividades de
pesquisa, inovação, extensão e cultura; 

XIV - supervisionar a aplicação das políticas de inclusão no âmbito de sua atuação; e (NR)"

Art. 22. O Utulo do Capítulo VII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a
seguinte redação:

“CAPÍTULO VII

DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E ESTRUTURA (DIRAPE) (NR)”

Art. 23. O Capítulo VII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido dos
seguintes dispositivos:

“Art. 43-A. A Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura do Câmpus Sapucaia do Sul é



responsável por planejar, superintender, coordenar, fomentar e acompanhar as a3vidades e polí3cas de
administração, planejamento, infraestrutura, gestão orçamentária, financeira, contábil, patrimonial e de
pessoal no âmbito do Câmpus.

Art. 43-B. A Diretoria de Administração, Planejamento, Estrutura e Logís3ca do Câmpus Sapucaia do Sul
compreende:

I - Departamento de Administração e Planejamento; e

II - Departamento de Estrutura e Logística.

Art. 43-C. À Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura compete:

I - coordenar os processos de Planejamento estratégico ins3tucional, Planejamento Anual e Relatórios de
Gestão;

II - planejar e superintender as a3vidades e polí3cas de administração, planejamento, gestão
orçamentária, financeira, contábil, patrimonial, de pessoal, infraestrutura \sica, de tecnologia da
informação e logística no âmbito do Câmpus;

III - promover e coordenar a ar3culação e integração dos departamentos e coordenações vinculadas a
diretoria com os demais órgãos de gestão do Câmpus com vistas ao funcionamento harmônico da
instituição; e

IV - assessorar a Direção Geral nos temas de sua competência.

Seção I-A

Do Departamento de Administração e de Planejamento (DEAP) (NR)”

Art. 24. O art. 44 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 44. O Departamento de Administração e de Planejamento é responsável por coordenar, fomentar e
acompanhar as a3vidades e polí3cas de administração, planejamento, gestão orçamentária, financeira,
contábil, patrimonial e de pessoal no âmbito do Câmpus, bem como operacionalizar as diretrizes e
subsidiar a Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura do Câmpus Sapucaia do Sul em suas
competências e atribuições. (NR)”

Art. 25. As seções I, II, III, IV e V do Capítulo VII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a
ser respectivamente subseções I, II, III, IV e V da Seção I-A do Capítulo VII.

Art. 26. O Capítulo VIII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a ser Seção II-A do Capítulo
VII.

Art. 27. O inciso I do art. 46 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a
seguinte redação:

“I - propor as diretrizes gerais e a descentralização orçamentária do Câmpus, em função dos planos,
projetos e programas governamentais; (NR)”

Art. 28. O art. 56 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 56. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

IX - orientar e coordenar o processo de realização de estágios concedidos pelo Câmpus. (NR)”

Art. 29. O art. 57 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar com a seguinte
redação:

“Art. 57. O Departamento de Estrutura e Logís3ca é responsável por iden3ficar, coordenar, fomentar e
acompanhar as a3vidades e ações relacionadas à ampliação, reforma, conservação e manutenção da
infraestrutura \sica, de materiais, de equipamentos, de laboratórios e da frota de veículos, gerenciar o
protocolo do Câmpus, bem como subsidiar e operacionalizar as diretrizes da Diretoria de Administração,
Planejamento e Estrutura do Câmpus Sapucaia do Sul em suas competências e atribuições. (NR)”

Art. 30. Os incisos I, II e III do art. 59 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a vigorar



com a seguinte redação:

“I - coordenar as ações administra3vas relacionadas aos serviços gerais, de manutenção e de conservação
dos bens móveis e imóveis do Câmpus;

II - coordenar as ações administra3vas relacionadas às áreas de manutenção geral, de tecnologia da
informação, de transporte e de protocolo do Câmpus;

III - coordenar o desenvolvimento físico do Câmpus; (NR)”

Art. 31. As seções I e II do Capítulo VIII do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passam a ser
respectivamente subseções I e II da Seção II-A do Capítulo VII.

Art. 32. O art. 62 do Regimento Interno do câmpus Sapucaia do Sul passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso:

“Art. 62. ..............................................................................................................................

............................................................................................................................................

IV - elaborar e operacionalizar as aquisições de insumos e equipamentos, consultando as áreas de ensino,
com vistas a adequado atendimento dos laboratórios do câmpus as áreas finalísticas. (NR)”

Art. 33. Fica revogada a RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 73, de 22 de novembro de 2021.

Art. 34. Esta Resolução entra em vigor em 1º de dezembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 83, de 29 de novembro de 2021

Aprova o Regulamento do Núcleo de Apoio às

Pessoas  com Necessidades Específicas no

âmbito do Ins8tuto Federal de Educação,

Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais que lhe confere a lei nº 11.892, de 29 de dezembro de
2008, e conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o Regulamento do Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE) no
âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme anexo.

Art. 2º Ficam revogadas as Resoluções nº 76/2012  e 79/2021 do Conselho Superior.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor em 1 de dezembro de 2021.

Flávio Luís Barbosa Nunes
Presidente do Conselho Superior



ANEXO

Regulamento do Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas no âmbito do Instituto Federal
de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense

Estabelece a organização, o funcionamento,
as atribuições e as competências do Núcleo
de Apoio às Pessoas com Necessidades
Específicas no âmbito do Ins8tuto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense.

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º O presente regulamento disciplina a organização, o funcionamento, as atribuições e as
competências do Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE) de cada câmpus do
Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul).

Art. 2º O NAPNE é um órgão de assessoramento proposi8vo, consul8vo e execu8vo, de composição
mul8disciplinar, responsável por mediar e/ou desenvolver ações de apoio e acompanhamento às/aos
estudantes, servidoras e servidores com necessidades específicas.

Parágrafo único. Por necessidades específicas entende-se todas as necessidades que se originam em
função de deficiências, de altas habilidades/superdotação, transtornos globais de desenvolvimento e/ou
transtorno do espectro autista, transtornos neurológicos e outros transtornos de aprendizagem.

Art. 3º O NAPNE está instituído em cada câmpus vinculado à Direção-geral equivalente.

CAPÍTULO II
DAS FINALIDADES

Art. 4º Compete ao NAPNE:

I - assessorar a Direção-geral do câmpus nas ações de apoio às/aos estudantes, servidoras e servidores
que apresentem algum tipo de necessidade específica;

II - ar8cular as a8vidades rela8vas à inclusão de estudantes com necessidades específicas, em todos os
níveis e modalidades de ensino do IFSul, definindo prioridades, relacionadas à acessibilidade, tecnologias
assistivas, materiais pedagógicos e investimentos;

III - fomentar o desenvolvimento de uma cultura inclusiva com base no respeito às diferenças,
principalmente na quebra de barreiras Qsicas, a8tudinais, metodológicas, instrumentais, programá8cas e
comunicacionais nos câmpus do IFSul;

IV - iden8ficar às/aos estudantes com necessidades específicas, em parceria com a unidade
administra8va responsável pelos registros acadêmicos do câmpus, preferencialmente no ato da
matrícula/rematrícula;

V - acolher às/aos estudantes com necessidades específicas junto à equipe mul8disciplinar (professor/a
de Atendimento Educacional Especializado, pedagogas/os, psicólogas/os e assistentes sociais do
câmpus), além de representantes da equipe gestora do câmpus (direção geral, chefia de ensino e
coordenação de curso), conforme normativa interna específica;

VI - promover a par8cipação e as discussões acadêmicas em diferentes cursos dos câmpus, junto às/aos
coordenadoras/es de cursos, es8mulando a publicação de estudos e pesquisas relacionadas à inclusão de
pessoas com necessidades específicas; e

VII - apoiar as a8vidades de pesquisa, ensino e extensão, bem como a sistema8zação, divulgação e
publicação dos resultados produzidos em eventos científicos, respeitando os preceitos éticos.



Art. 5º O NAPNE tem como objetivos específicos: 

I - fomentar, planejar e organizar programas de sensibilização e formação con8nuada para a comunidade
acadêmica do IFSul;

II - incen8var o respeito às diferenças pessoais, bem como desenvolver a8vidades que visem à plena
participação das Pessoas com Necessidades Específicas (PNE) no IFSul e em diferentes âmbitos sociais;

III - incen8var a realização de diagnós8co da realidade regional onde os câmpus estão inseridos, para
iden8ficar possíveis implementações de programas para atendimento às pessoas com necessidades
específicas;

IV - auxiliar na definição de prioridades de investimentos em acessibilidade no câmpus;

V - sugerir e estabelecer projetos em parcerias com Órgãos Públicos e Privados, En8dades, Ins8tuições,
Prefeituras e Secretarias de Governo; e

VI - promover a qualificação, a inclusão e o acompanhamento profissional das PNE, obje8vando seu
acesso, permanência e êxito no IFSul e no mundo do trabalho.

CAPÍTULO III
DA COMPOSIÇÃO E ORGANIZAÇÃO

Art. 6º O NAPNE pode ser composto por servidoras/es (efe8vas/os e subs8tutas/os), discentes e
representantes da comunidade externa.

§ 1º As/Os integrantes do núcleo serão indicadas/os a critério do câmpus.

§ 2º Discentes regularmente matriculadas/os em seus respec8vos cursos poderão ser convidadas/os a
participar do NAPNE.

§ 3º Representantes da comunidade externa ligadas/os às associações ou representações relacionadas às
PNE poderão ser convidadas/os a participar do NAPNE.

Art. 7º A composição do NAPNE será organizada por:

I - Coordenação;

II - vice-coordenação; 

III - professor/a de atendimento educacional especializado (AEE);

IV - secretaria; e

V - demais integrantes.

§ 1º A coordenação e a vice-coordenação devem ser ocupadas por servidoras/es (efe8vas/os e
substitutas/os), eleitas/os entre as/os integrantes do núcleo.

§ 2º O/A professor/a de AEE é integrante permanente deste núcleo.

§ 3º A secretaria será exercida por uma/um integrante, sendo indicada/o pelas/os demais integrantes.

§ 4º Em caso de impedimento permanente ou temporário, o/a vice-coordenador/a subs8tui o/a
coordenador/a, e a/o secretária/o substitui o/a vice-coordenador/a.

§ 5º A composição do NAPNE será formalizada em portaria a par8r de solicitação da direção do câmpus,
com a designação das figuras de coordenação e  vice- coordenação,  e demais integrantes, bem como o
segmento de cada.

§ 6º Em caso de renúncia simultânea de todas/os integrantes, será realizada nova chamada para
recomposição do núcleo, devendo esta ocorrer num prazo máximo de 1 (um) mês.

Art. 8º  A coordenação e  vice-coordenação do núcleo serão eleitas  para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondução por igual período.

§ 1º Estarão habilitados a votar para a coordenação do NAPNE todas/os as/os integrantes designadas/os
em portaria.



§ 2º Estarão aptas/os a se candidatar à coordenação  e vice-coordenção do NAPNE servidoras/es
(efetivas/os e substitutas/os) integrantes do núcleo.

§ 3º Não havendo candidatas/os, a coordenação e vice-coordenação podem ser reconduzidos/as à função
por período maior do que o previsto no caput, caso haja interesse.

Art. 9º As/Os servidoras/es do câmpus terão disponibilidade de carga horária para par8cipar das
atividades e reuniões ordinárias do núcleo.

Art. 10. Ficará assegurado às/aos discentes par8cipantes do NAPNE a liberação das aulas no curso
matriculado, que coincidam com as reuniões ordinárias do núcleo.

CAPÍTULO IV
DAS ATRIBUIÇÕES 

Art. 11. São atribuições das/os integrantes do NAPNE:

I - par8cipar das reuniões ordinárias e extraordinárias, bem como colaborar na organização e realização de
eventos, auxiliando a coordenação  em todas as atividades do núcleo;

II - votar nas eleições para a coordenação do núcleo;

III - auxiliar o/a coordenador/a  em todas as atividades do núcleo;

IV - participar da tomada de decisões e operacionalização de assuntos relacionados à atuação do NAPNE;

V - par8cipar da elaboração das polí8cas de ensino, pesquisa, extensão e gestão para compor o
planejamento da Instituição, de modo a atender as pessoas com necessidades específicas;

VII - participar e estimular a elaboração de projetos e editais que visem fomentar as ações do NAPNE; e

VIII - assessorar outros setores do câmpus na promoção da acessibilidade de forma extensiva a toda a
comunidade escolar.

Art. 12. São atribuições da  coordenação  do NAPNE:

I - coordenar as ações do núcleo;

II - acompanhar e participar da elaboração do Planejamento de Atendimento Educacional Especializado;

III - convocar e presidir as reuniões do núcleo para concretizar e implementar suas ações;

IV - coordenar e se responsabilizar por aspectos administra8vos em consonância com as/os integrantes
participantes do núcleo;

V - estimular reuniões para concretizar a implantação das ações definidas pelo núcleo;

VI - elaborar relatório anual de desempenho das a8vidades realizadas, encaminhando-o ao Departamento
de Educação Inclusiva - DEPEI ao final do ano letivo;

VII - representar o núcleo nos diferentes espaços da ins8tuição e nas ocasiões em que se fizer necessário
e/ou indicar formalmente sua/eu substituta/o; e

VIII - promover a integração entre os NAPNEs do IFSul.

Art. 13. Compete à secretaria do NAPNE:

I - secretariar as reuniões do NAPNE, redigindo as atas e dando os encaminhamentos necessários;

II - assessorar a coordenação do núcleo em suas atribuições

III - manter registro de frequência e justificativa em caso de ausências;

IV - atualizar os arquivos com legislações e registros referente à inclusão de pessoas com necessidades
específicas; e

V - encaminhar documentações das/os estudantes atendidas/os para arquivamento nos registros
acadêmicos.



Art. 14. São atribuições do/a Professor/a de Atendimento Educacional Especializado: 

I - iden8ficar, elaborar, produzir e organizar serviços, recursos pedagógicos, de acessibilidade e
estratégias, considerando as necessidades específicas das/os estudantes público-alvo da educação
especial;

II - coordenar a elaboração e a execução do Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagógicos e de acessibilidade;

III - organizar o tipo e o número de atendimentos às/aos estudantes na sala de recursos multifuncional;

IV - acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagógicos e de acessibilidade na sala
de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

V - estabelecer parcerias com as áreas intersetoriais na elaboração de estratégias e na disponibilização de
recursos de acessibilidade;

VI - orientar professoras/es e famílias sobre os recursos pedagógicos e de acessibilidade u8lizados
pelas/os estudantes;

VII - ensinar e usar recursos de Tecnologia Assis8va, tais como as tecnologias da informação e
comunicação, a comunicação alterna8va e aumenta8va, a informá8ca acessível, o soroban, os recursos
óp8cos e não óp8cos, os soWwares específicos, os códigos e linguagens, as a8vidades de orientação e
mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia,
atividade e participação;

VIII - estabelecer articulação com as professoras/es da sala de aula comum, visando a disponibilização dos
serviços, dos recursos pedagógicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a par8cipação
das/os estudantes nas atividades escolares; e

IX - promover a8vidades e espaços de par8cipação da família e a interface com os serviços setoriais da
saúde, da assistência social, entre outros.

CAPÍTULO V
DAS REUNIÕES

Art. 15. As reuniões do NAPNE poderão ocorrer das seguintes formas:

 I - ordinárias;

 II - extraordinárias; e

 III - ampliadas, com a participação da comunidade.

§ 1º As reuniões ordinárias ocorrerão conforme calendário prévio, devendo acontecer, pelo menos, uma
vez por mês.

§ 2º As reuniões extraordinárias ocorrerão por inicia8va e convocação do/a coordenador/a   ou por
solicitação da maioria das/os integrantes do NAPNE.

§ 3º As reuniões ampliadas ocorrerão por decisão do/a  coordenador/a  ou da maioria dos/as integrantes
do NAPNE, em face a algum tema relevante que necessite discussão em conjunto com a comunidade
escolar.

§ 4º As convocações serão realizadas às/aos integrantes por meio do e-mail institucional.

Art. 16. As/os integrantes do NAPNE que faltarem às reuniões do núcleo por 3 (três) vezes consecu8vas ou
5 (cinco) vezes intercaladas no período de 1 (um) ano, sem jus8fica8va por escrito, serão
automaticamente desligadas/os do núcleo. 

Parágrafo único. As jus8fica8vas serão apreciadas e aprovadas pelas/os integrantes do núcleo, devendo
ser entregues em até 5 (cinco) dias úteis após a realização da reunião.

 

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS



Art. 17. O presente regulamento poderá ser alterado a par8r de proposição originada em reunião conjunta
com as coordenações dos NAPNE de todos os câmpus do IFSul e reitoria do IFSul, convocada
especificamente para esse fim, apreciada pelo Colégio de Dirigentes e aprovada pelo Conselho Superior.

Art. 18. Fica assegurada às/aos coordenadoras/es e vice- coordenadoras/es docentes, flexibilidade e
disponibilidade da carga horária semanal conforme o Regulamento de Atividade Docente (RAD).  

§ 1º Servidoras/es Técnico-Administra8vas/os em Educação (TAEs) na função de coordenação e vice-
coordenação, deverão ter uma carga horária equivalente à prevista pela RAD docente. 

§ 2º Demais integrantes do núcleo deverão ter uma carga horária semanal acordada com a chefia
imediata.

Art. 19. O NAPNE deve dispor de infraestrutura necessária para instalações da sede, suporte
administrativo e apoio da direção do câmpus e da reitoria para desenvolvimento das suas atividades.

Art. 20. Os casos omissos neste regulamento serão apreciados e decididos pela direção do câmpus, junto
à coordenação  do NAPNE.

Art. 21. O presente regulamento entra em vigor em 01 de dezembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 29/11/2021 10:13:29.

Este documento foi emi8do pelo SUAP em 29/11/2021. Para comprovar sua auten8cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

134862
460c070be1



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 84, de 29 de novembro de 2021

Aprova o Regulamento do Núcleo de Estudos

Afro-brasileiros e Indígenas no âmbito do

Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-

GRANDENSE, no uso das atribuições legais que lhe confere a lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e

conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia 19 de novembro de 2021,

resolve:

Art. 1º Aprovar o Regulamento do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas (NEABI) no âmbito do Ins8tuto

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme anexo.

Art. 2º Ficam revogadas as Resoluções  nº 77/2012  e 80/2021 do Conselho Superior.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor em 1 de dezembro de 2021.

Flávio Luís Barbosa Nunes

Presidente do Conselho Superior



ANEXO

Regulamento do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas no âmbito do Ins8tuto Federal de Educação,

Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense

Estabelece a organização, o funcionamento, as

atribuições e as competências do Núcleo de

Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas no âmbito

do Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense.

CAPÍTULO I

DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º O presente regulamento disciplina a organização, o funcionamento, as atribuições e as competências do

Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas (NEABI) de cada câmpus e da reitoria do Ins8tuto Federal Sul-rio-

grandense (IFSul).

Art. 2º O NEABI é um órgão de assessoramento proposi8vo, consul8vo e execu8vo, responsável pelo

acompanhamento das questões relacionadas à esfera étnico-racial.

Parágrafo único. A responsabilidade prevista no caput é voltada aos estudos e ações sobre as questões étnico-

raciais em apoio ao ensino, pesquisa e extensão, em especial para a a área do ensino sobre África, Cultura Negra

e História, Literatura e Artes do Negro no Brasil, pautado na Lei nº 10.639/2003, e das questões Indígenas, na Lei

nº 11.645/2008, que norma8za a inclusão das temá8cas nas diferentes áreas de conhecimento e nas ações

pedagógicas.

Art. 3º O NEABI está ins8tuído em cada câmpus vinculado à Direção-geral equivalente e, na reitoria, vinculado ao

Departamento de Educação Inclusiva (DEPEI).

CAPÍTULO II

DAS FINALIDADES

Art. 4º O NEABI tem como finalidades:

I - desenvolver ações educativas nas áreas de ensino, pesquisa e extensão ligadas às questões étnico-raciais;

II - apoiar o Ensino da História e Cultura Africana e Afro-Brasileira, tal qual o da História e Cultura Indígena, como

abordagens temá8cas em ações trans e interdisciplinares, orientadas para uma educação pluricultural e

pluriétnica;

III - fomentar o trabalho em sala de aula nos cursos de ensino técnico e tecnológico em todos os níveis e

modalidades, dos eixos temáticos definidos pelo NEABI de cada câmpus; e

IV - assessorar o diagnós8co da realidade local e regional onde os câmpus estão inseridos, a fim de formular,

coordenar e articular políticas relacionadas às questões étnico-raciais.

Art. 5º O NEABI tem como objetivos específicos:

I - assessorar  a gestão dos câmpus nas ações referentes à temática das relações étnico-raciais;

II - propor encontros, estudos, reflexão e capacitação de servidoras e servidores em educação, para o

conhecimento e a valorização da história dos povos africanos, da cultura afro-brasileira, da cultura indígena e da

diversidade na construção cultural do país;

III - propor a realização de seminários, conferências, painéis, simpósios, encontros, palestras, oficinas, cursos,

exposições de trabalhos e atividades artístico-culturais;

IV - propor ações que levem a conhecer o perfil da comunidade interna e externa do câmpus nos aspectos

étnico-raciais;

V - propor ações de acolhimento e auxílio a grupos etnico-raciais em situação de perigo ou vulnerabilidade

social, a exemplo de refugiadas/os e imigrantes, no sentido de:

a) notar as suas histórias, bem como os contextos de perigo e perseguição que os atingem; e



b) orientar para o acesso a direitos fundamentais, que lhes garantam integração e sustento;

VI - fomentar o cumprimento da Lei nº 10.639/2003 e da Lei nº 11.645/2008;

VII - es8mular intercâmbio em pesquisas e socializar seus resultados em publicações com as comunidades

interna e externas ao Ins8tuto: universidades, escolas, comunidades negras, quilombolas, comunidades

indígenas e outras instituições públicas e privadas;

VIII - mo8var e possibilitar o desenvolvimento de conteúdos curriculares e pesquisas com abordagens mul8 e

interdisciplinares, de forma contínua;

IX - colaborar em ações que levem ao aumento do acervo bibliográfico relacionado à educação pluriétnica em

cada câmpus; e

X - incen8var a criação de grupos de convivência da cultura afro-brasileira e indígena, em especial com as/os

estudantes dos câmpus. 

CAPÍTULO III

DA COMPOSIÇÃO E ORGANIZAÇÃO

Art. 6º O NEABI pode ser composto por servidoras/es (efe8vas/os e subs8tutas/os), discentes e comunidade

externa.

§ 1º As/Os integrantes do núcleo serão indicadas/os a critério do câmpus ou da reitoria.

§ 2º Discentes regularmente matriculadas/os em seus respectivos cursos poderão participar do NEABI.

§ 3º Representantes da comunidade externa ligadas/os às questões étnico-raciais, como pesquisadoras/es,

integrantes de associações ou representações do movimento negro e/ou indígena da região poderão ser

convidadas/os a participar do NEABI.

Art. 7º A composição do NEABI será organizada por:

I - coordenação;

II - vice-coordenação;

III - secretaria; e

IV - demais integrantes.

§ 1º A coordenação e a vice-coordenação devem ser ocupadas por servidoras/es (efe8vas/os ou subs8tutas/os),

eleitas/os entre as/os integrantes do núcleo.

§ 2º A secretaria será exercida por um/a integrante, sendo indicada/o pelas/os demais integrantes.

§ 3º Em caso de impedimento permanente ou temporário, o/a vice-coordenador/a subs8tui o/a coordenador/a,

e a/o secretária/o subs8tui o/a vice-coordeanna a par8r de solicitação da direção do câmpus – ou do DEPEI, no

caso da reitoria – com a designação das figuras de coordenação e vice-coordenação e demais integrantes, bem

como o segmento de cada.

§ 4º Em caso de renúncia simultânea de todas/os integrantes, será realizada nova chamada para recomposição do

núcleo, devendo esta ocorrer num prazo máximo de 1 (um) mês.

Art. 8º A coordenação e a vice-coordenação do NEABI serão eleitas para um mandato de 2 (dois) anos, permi8da

a recondução por igual período.

§ 1º Estarão habilitadas/os a votar para a coordenação do NEABI todas/os as/os integrantes designadas/os em

portaria.

§ 2º Estarão aptas/os a se candidatar à coordenação e vice-coordenação do NEABI servidoras/es (efe8vas/os e

substitutas/os) integrantes do núcleo.

§ 3º Não havendo candidatas/os, a coordenação e a vice-coordenação podem ser reconduzidas à função por

período maior do que o previsto no caput, caso haja interesse.

Art. 9º As/Os servidoras/es do câmpus e da reitoria terão disponibilidade de carga horária para par8cipar das

atividades e reuniões ordinárias do núcleo.

Art. 10. Ficará assegurado às/aos discentes par8cipantes do NEABI a liberação das aulas no curso matriculado, se

coincidirem com as reuniões ordinárias do núcleo.



CAPÍTULO IV

DAS ATRIBUIÇÕES

Art. 11. São atribuições das/os integrantes do NEABI:

I - participar das atividades de pesquisa, ensino e extensão desenvolvidas pelo núcleo;

II - participar das reuniões ordinárias e extraordinárias;

III- votar nas eleições para a coordenação do núcleo;

IV - desenvolver projetos de pesquisa, ensino e extensão;

V- divulgar os trabalhos desenvolvidos pelo núcleo em eventos científicos;

VI - participar da organização de eventos;

VII - sistematizar e publicar os resultados dos trabalhos produzidos;

VIII - apoiar e orientar as ações ins8tucionais de inclusão de estudantes negras/os e indígenas ao longo do

processo educativo; e

IX - auxiliar a coordenação em todas as atividades do núcleo.

Art. 12. São atribuições da coordenação do NEABI:

I - coordenar as ações do núcleo;

II - convocar e presidir as reuniões;

III - dirigir, coordenar e responder pelos aspectos administra8vos em consonância com as/os integrantes

participantes do núcleo;

IV- divulgar e responder publicamente pelo núcleo e/ou indicar formalmente a substituição do cargo;

V - estimular reuniões para concretizar a implantação das Lei nº 10.639/2003 e da Lei nº 11.645/2008;

VI - par8cipar, em âmbito do câmpus, da tomada de decisões e operacionalização de assuntos relacionados à

atuação do NEABI;

VII - preencher um  breve memorial das a8vidades desenvolvidas durante o ano e encaminhar ao Departamento

de Educação Inclusiva (DEPEI)  até a segunda quinzena de dezembro;

VIII - promover a integração dos NEABI do IFSul; e

IX - promover a integração acadêmica com os diferentes cursos do câmpus, junto às coordenações dos cursos,

estimulando a publicação de estudos e pesquisas relacionadas às culturas africanas, afro-brasileiras e indígenas.

Art. 13. Compete à secretaria do NEABI:

I - secretariar as reuniões do NEABI, registrando as decisões e encaminhamentos necessários em atas;

II - assessorar a coordenação do núcleo em suas atribuições;

III - manter registro de frequência e justificativa em caso de ausências; e

IV - atualizar os arquivos com legislações e registros referentes ao ingresso de estudante cotista.

CAPÍTULO V

DAS REUNIÕES

Art. 14. As reuniões do NEABI poderão ocorrer das seguintes formas:

I - ordinárias;

II - extraordinárias;

III - ampliadas, com a participação da comunidade.

§ 1º As reuniões ordinárias ocorrerão conforme calendário prévio, devendo acontecer pelo menos uma vez por

mês.

§ 2º As reuniões extraordinárias ocorrerão por inicia8va e convocação da coordenação, ou por solicitação da



maioria das/os integrantes do NEABI.

§ 3º As reuniões ampliadas ocorrerão por decisão da coordenação ou da maioria das/os integrantes do NEABI, em

face a algum tema relevante que necessite discussão em conjunto com a comunidade escolar.

§ 4º As convocações serão realizadas às/aos integrantes por meio do e-mail institucional.

Art. 15.  As/Os integrantes do NEABI que faltarem às reuniões do núcleo por 3 (três) vezes consecu8vas ou 5

(cinco) intercaladas, no período de 1 (um) ano, sem jus8fica8va por escrito, serão automa8camente

desligadas/os do núcleo.

Parágrafo único. As jus8fica8vas serão apreciadas e aprovadas, em reunião subsequente, pelas/os integrantes

do Núcleo, devendo ser entregues em até 5 (cinco) dias úteis após a realização da reunião.

CAPÍTULO VI

DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 16. O presente regulamento poderá ser alterado a par8r de proposição originada por grupo de trabalho (GT)

dos NEABI, com representação de todos os câmpus e reitoria, a ser ins8tuído especificamente para esse fim, e

posteriormente, apreciada pelo Colégio de Dirigentes e aprovada pelo Conselho Superior.

Art. 17. Fica assegurada às/aos coordenadoras/es e vice-coordenadoras/es docentes, flexibilidade e

disponibilidade da carga horária semanal conforme o Regulamento de Atividades Docente  (RAD).

§ 1º Servidoras e servidores  Técnico-administra8vos em Educação (TAEs), na função de coordenação ou vice-

coordenação, deverão ter uma carga horária equivalente à regulamentada  pela RAD docente.

§ 2º Demais integrantes do núcleo deverão ter uma carga horária semanal acordada com a chefia imediata.

Art. 18. O NEABI deve dispor de infraestrutura necessária para instalações da sede, suporte administra8vo e

apoio da direção do câmpus e da reitoria para desenvolvimento das suas atividades.

Art. 19. Os casos omissos neste regulamento serão apreciados e decididos pela direção do câmpus ou pela

reitoria, junto à/ao coordenadora/o do NEABI.

Art. 20. O presente regulamento entra em vigor em 1 de dezembro de 2021.

Flávio Luís Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

RESOLUÇÃO CONSUP/IFSUL Nº 85, de 29 de novembro de 2021

Aprova o Regulamento do Núcleo de Gênero

e Diversidade Sexual no âmbito do Ins8tuto

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense.

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-

GRANDENSE, no uso das atribuições legais que lhe confere a lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e

conforme deliberação do Conselho Superior na reunião ordinária realizada no dia XX de XXXX de 2021, resolve:

Art. 1º Aprovar o Regulamento do Núcleo de Gênero e Diversidade Sexual (NUGEDS) no âmbito do Ins8tuto

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), conforme anexo.

Art. 2º Ficam revogadas:

I - a Resolução nº 105/2012 do Conselho Superior;

II - a Resolução nº 85/2018 do Conselho Superior; e

III - a Resolução  nº 81/2021 do Conselho Superior.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor em 1 de dezembro de 2021.

Flávio Luís Barbosa Nunes

Presidente do Conselho Superior



ANEXO

Regulamento do Núcleo de Gênero e Diversidade Sexual no âmbito do Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense

Estabelece a organização, o funcionamento, as

atribuições e as competências do Núcleo de

Gênero e Diversidade Sexual no âmbito do

Ins8tuto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense.

CAPÍTULO I

DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º O presente regulamento disciplina a organização, o funcionamento, as atribuições e as competências dos

Núcleos de Gênero e Diversidade Sexual (NUGEDS), de cada câmpus e da Reitoria do Ins8tuto Federal Sul-rio-

grandense (IFSul).

Art. 2º O NUGEDS é um órgão de assessoramento proposi8vo, consul8vo e execu8vo, responsável pelo

acompanhamento às questões relacionadas a gênero e diversidade sexual.

Parágrafo único. A responsabilidade prevista no caput consiste em desenvolver as ações de promoção dos

direitos da mulher e de todo um elenco que compõe o universo da diversidade sexual para a eliminação das

discriminações que as atingem, bem como à sua plena integração social, política, econômica e cultural

Art. 3º O NUGEDS está ins8tuído em cada câmpus vinculado à Direção-geral equivalente e, na reitoria, vinculado

ao Gabinete do Reitor.

CAPÍTULO II

DAS FINALIDADES

Art. 4º Compete ao NUGEDS:

I - propor, desenvolver e assessorar polí8cas ins8tucionais de apoio às questões de gênero e diversidade sexual

no IFSul;

II - ar8cular as a8vidades rela8vas ao gênero e diversidade sexual em todos os níveis de ensino definindo

prioridades e ações pedagógicas; e

III - fomentar o desenvolvimento de uma polí8ca que reconheça as diferenças das pessoas e valorize suas

especificidades para transformar a cultura hegemônica, sensibilizando quanto às relações de poder, e as

barreiras Qsicas, a8tudinais, metodológicas, instrumentais, programá8cas e comunicacionais nos câmpus e

reitoria.

Art. 5º O NUGEDS tem como objetivos específicos:

I - propor, planejar e organizar ações e programas de sensibilização e formação con8nuada, que visem à

equidade de gênero e sexualidades no âmbito do IFSul;

II - realizar diagnós8co da realidade local e regional onde os câmpus estão inseridos, para iden8ficar a

necessidade de implementação de ações, programas e ar8culação de polí8cas relacionadas a gênero e

sexualidades;

III - participar da construção das diretrizes dos planejamentos institucionais do IFSul; e

IV - sugerir projetos em parcerias com órgãos públicos e privados, en8dades, ins8tuições, Prefeituras e

Secretarias de Governo.

CAPÍTULO III

DA COMPOSIÇÃO E ORGANIZAÇÃO

Art. 6º O NUGEDS pode ser composto por servidoras e servidores (efe8vas/os e subs8tutas/os), discentes e



representantes da comunidade externa.

§ 1º As/Os integrantes do núcleo serão indicadas/os a critério do câmpus ou da reitoria.

§ 2º Discentes regularmente matriculados em seus respec8vos cursos poderão ser convidados a par8cipar do

NUGEDS.

§ 3º Representantes da comunidade externa ligadas/os ao a8vismo e estudos relacionados às polí8cas de gênero

e diversidade sexual poderão ser convidadas/os a participar do NUGED.

Art. 7º A composição do NUGEDS será organizada por:

I - coordenação;

II - vice-coordenação;

III - secretaria; e

IV - demais integrantes.

§ 1º A coordenação e a vice-coordenação devem ser ocupadaspor servidoras/es (efe8vas/os e subs8tutas/os) ou

discentes eleitas/os entre as/os integrantes do núcleo.

§ 2º No caso de integrante discente ser eleita/o para coordenação ou vice-coordenação do núcleo, a outra vaga

deverá ser ocupada por servidor/a (efetiva/o e substituta/o).

§ 3º A secretaria será exercida por um/a integrante, sendo indicada/o pelas/os demais integrantes.

§ 4º Em caso de impedimento permanente ou temporário, o/a vice-coordenador/a subs8tui o/a coordenador/a,

e a/o secretária/o substitui o/a vice-coordenador/a.

§ 5º A composição do NUGEDS será formalizada em portaria a par8r de solicitação da direção do câmpus – ou do

Gabinete, no caso da reitoria –, com a designação das figuras de coordenação e vice-coordenação, e demais

integrantes, bem como o segmento de cada.

§ 6º Em caso de renúncia simultânea de todas/os integrantes, será realizada nova chamada para recomposição do

núcleo, devendo esta ocorrer num prazo máximo de 1 (um) mês.

Art. 8º A coordenação e a vice-coordenação do NUGEDS serão eleitas para um mandato de 2 (dois) anos,

permitida a recondução por igual período.

§ 1º Estarão habilitadas/os a votar para a coordenação do NUGEDS todas/os as/os integrantes designadas/os em

portaria.

§ 2º Estarão aptas/os a se candidatar a coordenação e vice-coordenação do NUGEDS servidoras/es (efe8vas/os e

substitutas/os) e discentes integrantes do núcleo, observado o disposto no § 2º do art. 7º.

§ 3º Não havendo candidatas/os, a coordenação e a vice-coordenação podem ser reconduzidas/os à função por

período maior do que o previsto no caput, caso haja interesse.

Art. 9º As/Os servidoras/es do câmpus e da reitoria terão disponibilidade de carga horária para par8cipar das

atividades e reuniões ordinárias do núcleo.

Art. 10. Ficará assegurado às/aos discentes par8cipantes do NUGEDS, a liberação das aulas no curso matriculado,

que coincidam com as reuniões ordinárias do núcleo.

CAPÍTULO IV

DAS ATRIBUIÇÕES

Art. 11. São atribuições das/os integrantes do NUGEDS:

I - participar das atividades de pesquisa, ensino e extensão desenvolvidas pelo núcleo;

II - participar das reuniões ordinárias e extraordinárias;

III - votar nas eleições para a coordenação do núcleo;

IV - apresentar projetos de pesquisa, ensino e extensão ao núcleo;

V - divulgar os trabalhos desenvolvidos pelo núcleo em eventos científicos;

VI - participar da organização de eventos do núcleo;

VII - sistematizar e publicar os resultados dos trabalhos produzidos pelo núcleo; e



VIII - auxiliar a coordenação em todas as atividades do núcleo.

Art. 12. São atribuições da coordenação  do NUGEDS:

I - coordenar as ações do núcleo;

II - convocar e presidir as reuniões do núcleo;

III - dirigir, coordenar e responder pelos aspectos administra8vos em consonância com as/os integrantes

participantes do núcleo;

IV - divulgar e responder publicamente pelo núcleo e/ou indicar formalmente sua/seu substituta/o;

V - preencher um breve memorial das a8vidades desenvolvidas durante o ano e encaminhar ao Departamento

de Educação Inclusiva (DEPEI) até a segunda quinzena de dezembro; e

VI - promover a integração entre o NUGEDS do IFSul.

Art. 13. São atribuições da secretaria:

I - secretariar as reuniões do NUGEDS, redigindo as atas e dando os encaminhamentos necessários;

II - assessorar a coordenação do núcleo em suas atribuições;

III - manter registro de frequência e justificativa em caso de ausências;

IV - atualizar os arquivos com legislações e registros; e

V - encaminhar documentações das/os estudantes atendidas/os para arquivamento nos registros acadêmicos.

CAPÍTULO V

DAS REUNIÕES

Art. 14. As reuniões do NUGEDS poderão ocorrer das seguintes formas:

I - ordinárias;

II - extraordinárias; e

III - ampliadas, com a participação da comunidade.

§ 1º As reuniões ordinárias ocorrerão conforme calendário prévio, devendo acontecer pelo menos uma vez por

mês.

§ 2º As reuniões extraordinárias ocorrerão por inicia8va e convocação da coordenação ou por solicitação da

maioria das/dos integrantes do NUGEDS.

§ 3º As reuniões ampliadas ocorrerão por decisão da coordenação ou da maioria das/os integrantes do NUGEDS,

em face a algum tema relevante que necessite discussão em conjunto com a comunidade escolar.

§ 4º As convocações serão realizadas às/aos integrantes por meio do e-mail institucional.

Art. 15. As/Os integrantes do NUGEDS que faltarem às reuniões do núcleo por 3 (três) vezes consecu8vas ou 5

(cinco) vezes intercaladas, sem justificativa por escrito, serão automaticamente desligadas/os do núcleo.

Parágrafo único. As jus8fica8vas serão apreciadas e aprovadas pelas/os integrantes do núcleo, devendo ser

entregues em até 5 (cinco) dias úteis após a realização da reunião.

CAPÍTULO VI

DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 16. O presente regulamento poderá ser alterado a par8r de proposição originada em reunião conjunta com

coordenações  dos NUGEDS de todos os câmpus e reitoria do IFSul, convocada especificamente para esse fim,

apreciada pelo Colégio de Dirigentes e aprovada pelo Conselho Superior.

Art. 17. Fica assegurada às/aos coordenadoras/es e vice-coordenadoras/es docentes, flexibilidade e

disponibilidade da carga horária semanal conforme o Regulamento de Atividades Docente (RAD).

§ 1º Servidoras e servidores  Técnico-administra8vos em Educação (TAEs), na função de coordenação ou vice-

coordenação, deverão ter uma carga horária equivalente à regulamentada pela RAD docente.

§ 2º Demais integrantes do núcleo deverão ter uma carga horária semanal acordada com a chefia imediata.



Art. 18. O NUGEDS deve dispor de infraestrutura necessária para instalações da sede, suporte administra8vo e

apoio da direção do câmpus e da reitoria para desenvolvimento das suas atividades.

Art. 19. Os casos omissos neste regulamento serão apreciados e decididos pela Direção do câmpus ou pela

reitoria, junto à/ao representante do NUGEDS.

Art. 20. O presente regulamento entra em vigor em 1º de dezembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes

Presidente do CONSUP
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃOMINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSEINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

INSTRUÇÃO NORMATIVA PROPESP/IFSUL Nº 1, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021

Estabelece os procedimentos para

inclusão e publicação sistemá/ca de

produções literárias de eventos

cien2ficos, no Portal de Periódicos do

IFSul.

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA, INOVAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO do Ins/tuto Federal de Educação,

Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), no uso da atribuição que lhe confere o art. 47 do Regimento Geral

do IFSul, resolve:

CAPÍTULO I

DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º Esta Instrução Norma/va estabelece os procedimentos para inclusão e publicação sistemá/ca de

produções literárias de eventos cien2ficos, no Portal de Periódicos do IFSul, com a finalidade de ampliar a

popularização da ciência.

Art. 2º O Portal de Periódicos do IFSul é destinado à divulgação e à publicação regular de:

I - artigos em revistas - periódicos científicos; e

II - produção literária de eventos científicos realizados no âmbito do IFSul.

§1º Para divulgação e publicação no Portal de Periódicos do IFSul, as produções previstas nos incisos I e II devem

ser precedidas de cadastro no IBICT (Ins/tuto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia) e de definição

do ISSN (Internacional  Standard Serial  NumberInternacional  Standard Serial  Number).

§ 2º Considera-se produção literária de eventos cien2ficos realizados no âmbito do IFSul os Anais, Livros de

Resumos ou outros similares. 

Art. 3º A Coordenadoria de Publicações Cien2ficas (COPUC) é a responsável pela gestão do Portal de Periódicos

do IFSul.

CAPÍTULO II

DOS PROCEDIMENTOS PARA INCLUSÃO DE EVENTOS NO PORTAL DE PERIÓDICOS

Art. 4º As produções literárias dos eventos cien2ficos promovidos pela reitoria e pelos câmpus do IFSul poderão

ser incluídos no Portal de Periódicos, mediante comunicação à COPUC por e-mail e  o preenchimento de

formulário eletrônico disponível na página do IFSul (hOp://www.ifsul.edu.br/portal-de-periodicos), contendo as

seguintes informações ​​​​​​​:

I - nome do evento;

II - tipo de publicação;

III - pequeno texto de apresentação do evento (até 100 palavras);

IV - imagem para ilustração da URL (Uni form Resource LocatorUni form Resource Locator);

V - periodicidade de publicação;

VI - idioma da publicação;

VII - unidade de realização do evento;



VIII - forma de submissões no periódico;

IX - equipe editorial do periódico;

X - contatos (câmpus, coordenador do evento e suporte técnico);

XI - arquivos das edições do evento, em formato Portable  Document FormatPortable  Document Format (PDF);

XII - responsável pela solicitação do ISSN; e,

XIII- responsável pela elaboração da ficha catalográfica.

Art. 5º Os arquivos a serem publicados no Portal de Periódicos do IFSul devem ser enviados pelo formulário

eletrônico e estarem formatados com revisão linguís/ca e técnica que contemple o atendimento às normas da

Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Art. 6º O evento é considerado periódico e somente poderá receber a designação de ISSN a par/r da sua segunda

edição.

Parágrafo único. As solicitações de publicações de 1ª edição de evento com o ISBN (Interna/onal  StandardInterna/onal  Standard

Book NumberBook Number) e das demais edições com o ISSN, e já publicadas em sites próprios, também poderão ser

encaminhadas à COPUC via formulário eletrônico para disponibilização no Portal de Periódicos.

Art. 7º Para os casos em que as produções literárias dos eventos ainda não tenham o ISSN, a COPUC poderá

realizar a solicitação junto ao IBICT, desde que atendidas as requisições mencionadas no art. 4º.

CAPÍTULO III

DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 8º Os casos omissos serão submetidos à consideração da Pró-reitoria de Pesquisa, Inovação e Pós-graduação.

Art. 9º Esta Instrução Normativa entra em vigor em 1º de dezembro de 2021.

Vinícius Martins

Pró-reitor de Pesquisa, Inovação e Pós-graduação
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2198, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23495.000592.2021-83 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Santana do Livramento e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD n.º 399/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 27 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Santana do
Livramento, abaixo relacionado:                        

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Alfredo Parteli Gomes 26/09/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 03/11/2021 09:59:27.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 02/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

130800
e5975bf2e8



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2199, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004269.2021-97 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
405/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 29 de outubro de
2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:       

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Aerton Pedra Medeiros 22/10/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2200, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23356.000891.2021-11 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Venâncio Aires e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 404/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 29 de

outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Venâncio Aires,

abaixo relacionado:                      

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Fabricio Luis Haas 26/08/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2201, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003206.2021-67, resolve:

             

Art. 1º Alterar a Portaria n.º 1666/2020, de 16 de outubro de 2020, que instituiu o Centro de Operações de

Emergência em Saúde para a Educação (COE-E Local) do câmpus Avançado Novo Hamburgo, conforme

segue:

I - excluir o nome dos servidores Rocelito Lopes de Andrade (SIAPE 2257171), Moisés Beck

(SIAPE 2238066) e Mauro Castro Martin (SIAPE 2850801);

II - incluir os nomes dos servidores Marcus Eduardo Maciel Ribeiro (SIAPE 2279497), Juneor dos Santos

Brehm (SIAPE 2381863), Daniel Derrossi Meyer (SIAPE 2422482) e da servidora Patricia Tomoe Kobiyama

Nakajima (SIAPE 2107479).

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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Portaria de pessoal n.º 2202, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando Processo n.º 23165.001025.2021-86, resolve:
             
Art. 1° Ratificar a designação da equipe abaixo relacionada que, sob a coordenação da primeira e, a contar
de 17 de março de 2021, constitui o Grupo de Trabalho responsável por realizar o Projeto de Ensino
"Representação Estudantil no Ensino Médio Integrado do câmpus Passo Fundo: fortalecendo o protagonismo
das/dos estudantes":

Nome completo Segmento SIAPE / Matrícula nº

Paula Mrus Maria TAE 2075187  

Natália Dias (Colaboradora) TAE 1599919

Willian Guimarães (Colaborador) TAE 3129422

Adan Henrique Vazzoler dos Passos Discente 20211PF.MEC_I0006

Aron Yago Domeneghini Franceschi Discente 20191PF.MEC_I0023

Gabriela Betina dos Santos Discente 20201PF.INF_I0024

Isaque dos Santos Oliveira Discente 20201PF.MEC_I0016

Israel Estevão Jost Discente 20201PF.INF_I0011

Jean Felipe dos Santos Discente 20191PF.INF_I0030

Luana Vanin Cardoso Discente 20191PF.INF_I0029

Marcel Assunção da Silva Discente 20191PF.INF_I0002

Nurieli Alves Rodrigues Discente 20211PF.MEC_I0005

Pedro Henrique Padilha Discente 20201PF.INF_I0019

Pedro Henrique Sotilli da Silveira Discente 20201PF.MEC_I0026

Vinícius Tibolla Castellani Discente 20191PF.MEC_I0030

Anna Guse Schleder Discente 20211PF.MEC_I0022

Emanuéli Conceição da Rosa Discente 20191PF.MEC_I0007

Gabriela Cristina Lins Superti Discente 20201PF.MEC_I0006

Kétlin Aparecida Pedroso Faustino Discente 20191PF.MEC_I0008

Maria Eduarda da Silva Busanello Discente 20211PF.MEC_I0023

Stephani Censi Ramos Discente 20191PF.MEC_I0027

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é até 12 de abril de 2022.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2203, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23164.001618.2021-52 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –
CPPD n.º 374/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de
outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionada:                       

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Claudia Ciceri Cesa 17/07/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2204, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23165.000992.2021-21 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Passo Fundo e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD
n.º 370/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de outubro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Passo Fundo,
abaixo relacionado:                      

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Sandro Clodoaldo Machado 26/06/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2205, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.003457.2021-06 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
379/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de outubro de
2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:       

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Carlos Eugenio Fortes Teixeira 05/10/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2206, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23339.001043.2021-29 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
381/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de outubro de
2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Camaquã, abaixo

relacionado:   

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Guilherme Karsten Schirmer 08/11/2021 DIV-02 DIV-03

      ​​​​​​​

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2207, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004054.2021-76 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
387/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de outubro de
2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:      

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Igor da Rocha Barros 05/11/2020 DII-01 DII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2208, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23341.001385.2021-08 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas-Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD n.º 392/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 27 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas-Visconde
da Graça, abaixo relacionado:                       

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Neslei Noguez Nogueira 16/10/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2209, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23164.001688.2021-19 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –
CPPD n.º 371/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de
outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionada:                      

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Janaina Marques Silva 04/09/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2210, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23339.001067.2021-88 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
372/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 27 de outubro de
2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Camaquã, abaixo
relacionado:    

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Diego Rodrigues Pereira 28/07/2020 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2211, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23495.000636.2021-75 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 403/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 29 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 31 de julho de 2021, Aceleração da Promoção ao docente Jose Lucio da Silva
Machado, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de Pós-
graduação em História - Área de História Regional, em nível de Mestrado, pela Universidade de Passo Fundo
– UPF. ​​​​​​​

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2212, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004410.2021-51 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 402/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 28 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 17 de julho de 2020, Aceleração da Promoção à docente Mariana Piccoli, para
DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de Pós-graduação em
Design, em nível de Mestrado, pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2213, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23703.000533.2021-11 e, considerando o disposto no artigo 33, inciso

VIII, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, resolve:

Art. 1º Declarar vago, a contar de 09/11/2021, o cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e

Tecnológico, Classe D, Nível 301, código de vaga 944877 no regime de trabalho semanal de 40

horas com dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal desta IFE, ocupado por Vania Elisabeth

Selzlein Sommermeyer, por motivo de posse em outro cargo inacumulável junto à Universidade

Federal do Rio Grande do Sul.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2214, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003218.2021-91, resolve:

Art. 1º Designar os/as servidores/as abaixo relacionados/as para compor o Banco Permanente de Servidores
para Procedimentos Correcionais de natureza investigativa ou acusatória, conforme disposto na Instrução
Normativa Nº 14/2018 do Ministério da Transparência e Controladoria-Geral da União, de 14 de novembro de
2018, e suas atualizações.

Lotação Nome SIAPE Cargo

Bagé Carlos Eduardo Schaedler 1892415 Docente

Bagé Daniel Gonçalves Emmanuelli 1813691 Assistente em Administração

Bagé Daren Chaves Severo dos Santos 1813823 Assistente de Aluno

Bagé Tiaraju Molina Andreazza 3058147 Docente

Camaquã Gabriel Rockenbach de Almeida 2888310 Docente

Camaquã Juliane Laguna das Neves 1951536 Assistente em Administração

Camaquã Luciana Fraga Hoppe 1803401 Técnico em Assuntos Educacionais

Charqueadas Daniella Machado Schulz 1755233 Docente

Charqueadas Eduardo Martinelli Leal 2804279 Docente

Charqueadas Tiago Baptista Noronha 2949239 Docente

Gravataí Carla Menegat 1894309 Docente

Gravataí Luis Fernando da Silva 1190476 Docente

Jaguarão Arides Silva Rodrigues 2152919 Técnico em Edificações

Jaguarão Daiana Schons 2267693 Assistente em Administração

Jaguarão
Fabian Eduardo Debenedetti
Carbajal

1813622 Docente

Lajeado Ana Maria Geller 2297536 Docente

Lajeado Meirelis Corin de Oliveira 2144275 Assistente de Aluno

Lajeado Melissa Heberle Diedrich 1899948 Docente

Lajeado Veranice Dalmoro 2143013 Analista de Tecnologia da Informação

Novo Hamburgo Gilson César Pianta Corrêa 1243215 Docente

Novo Hamburgo Yuri das Neves Valadão 1222569 Docente

Passo Fundo Alexandre Pitol Boeira 1574808 Docente

Passo Fundo Alexsander Furtado Carneiro 1857182 Docente



Passo Fundo Carlos Alberto Petry 1753204 Docente

Pelotas Carlos Eugenio Fortes Teixeira 2333726 Docente

Pelotas César Costa Machado 1099487 Docente

Pelotas Leandro da Conceição Oliveira 2921659 Docente

Pelotas Marcelo Möller Alves 2305119 Docente

Pelotas Natali Farias Cardoso 2539975 Docente

Pelotas Rafael de Souza Velasco 1069650 Assistente em Administração

Pelotas Renato Emilio da Silveira Taddei 1755925 Assistente em Administração

Pelotas Rubia Denise Islabão Aires 1085695
Tradutor e Intérprete de Linguagem de

Sinais

Pelotas Tânia Regina Souza Madeira 1465194
Tradutor e Intérprete de Linguagem de

Sinais

CaVG Elisabeth Regina Tempel Stumpf 1332080 Docente

CaVG Franco Alexandre Dariz 1459516 Assistente em Administração

CaVG Matheus Zorzoli Krolow 1936351 Docente

Reitoria Rafael Leitzke Pereira 1660045 Assistente em Administração

Reitoria Cléber Vargas Islabão 2211539 Assistente de Aluno

Reitoria Osni da Costa Rodrigues 1755806 Técnico em Contabilidade

Santana do
Livramento

Everton da Silva Felix 1818461 Docente

Santana do
Livramento

Felipe Leindecker Monteblanco 1898992 Técnico em Assuntos Educacionais

Santana do
Livramento

Tiago Brum Ilarraz 2069674 Auxiliar de Biblioteca

Sapiranga Eduardo Rayher Soares 3007014 Engenheiro-Área

Sapiranga
Fernando Rodrigues Montes
D'Oca

1812119 Docente

Sapucaia do Sul Alex Mulattieri Suarez Orozco 1680792 Docente

Sapucaia do Sul Maria de Fátima Silveira Medeiros 1226786 Auxiliar de Laboratório

Venâncio Aires Cristian Oliveira da Conceição 1466753 Docente

Venâncio Aires Fabrício Luis Haas 1925631 Docente

Venâncio Aires Giselle Schweickardt 1903860 Assistente em Administração

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2215, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23356.000895.2021-91, resolve: ​​​​​​​

Art. 1º Designar a servidora Giselle Schweickardt, SIAPE 1903860, para exercer a função de Gestora
Financeira do  câmpus Venâncio Aires do IFSul, no período de 22 a 30 de novembro de 2021, em virtude de
férias do titular.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2216, de 3 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004334.2021-84; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de
09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 6.690, de 02/12/2008; e, considerando a solicitação
de prorrogação da respectiva licença, resolve: ​​​​​​​

Art. 1º Ratificar a concessão de Licença Gestante à servidora Camila de Oliveira de Souza, ocupante do
cargo de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, no período de 17/10/2021 a
13/02/2022, conforme disposto no art. 207 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2º Prorrogar a licença supramencionada, no período de 14/02/2022 a 14/04/2022.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2217, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no art. 87 da Lei nº. 8.112/90 e no Decreto n.º 9.991/2019, alterado pelo Decreto n.º
10.506/2020 e, considerando o Processo n.º 23164.002046.2021-29, resolve:

Art. 1° Conceder Licença para Capacitação à servidora Patricia Hammes Strelow, ocupante do cargo de
Jornalista, do Quadro de Pessoal desta IFE, câmpus Sapucaia do Sul, referente ao quinquênio 2012 a 2017,
a ser usufruída no período de 24/11/2021 a 30/12/2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2218, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003202.2021-89 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º

8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Gustavo Alberto Schneider, ocupante do cargo de Assistente em

Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce,

no período de 02/11/2021 a 13/11/2021, a função de Pró-reitor da Pró-reitoria de Gestão de Pessoas (CD-2),

IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2219, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003167.2021-06 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Giovani Portelinha Maia, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a
12/11/2021, a função de Coordenador da Coordenadoria de Sistemas de Informação (FG-2), da Diretoria de
Tecnologia da Informação, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2220, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23206.004465.2021-61 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Danilo Moreno Nunes, ocupante do cargo de Auxiliar em
Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce,
no período de 26/10/2021 a 30/10/2021, a função de Chefe do Departamento de Tecnologia da Informação
(CD-4), da Diretoria de Administração e de Planejamento, câmpus Pelotas, IFSul, em substituição ao titular,
que estava em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2221, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23339.001119.2021-16 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Carmem Angelica Ribeiro de Borba, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 04/10/2021 a
02/11/2021, a função de Coordenadora da Coordenadoria de Licitações e Compras (FG-2), do
Departamento de Administração e de Planejamento, câmpus Camaquã, IFSul, em substituição à titular, que
estava em gozo de licença para capacitação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2222, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23356.000861.2021-04 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 419/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 03 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 24 de setembro de 2021, Aceleração da Promoção ao docente Daniel
Assmann, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de Pós-
graduação em Sistemas e Processos Industriais – Área de Concentração: Controle e Otimização de
Processos Industriais, em nível de Mestrado, pela Universidade de Santa Cruz de Sul – UNISC.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2223, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n° 23163.003235.2021-29; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio no
SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD para o 61º lote de 4 (quatro avaliações) e, considerando os termos da Resolução CONSUP
n.º 42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento de Saberes
e Competências - RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica – EBTT,
resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as para constituírem Bancas de Avaliação de processo de solicitação de
Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docentes deste Instituto Federal, conforme
discriminadas abaixo:

Banca: 934
Candidato: Clovis Alves de Farias
Siape: 420088
Processo n.°: 23206.003516.2021-38

Avaliador Siape Instituição

Gabriel Rockenbach de Almeida 2888310
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Daniel Souza Cardoso 1579883
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Fabiano Barbosa de Souza Prates 1131335
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
de Alagoas

Tatiana Tasquetto Fiorin 1544009 Universidade Federal de Santa Maria

Banca: 933
Candidato: Cristian Rogério Guidotti Aguiar
Siape: 2384322
Processo n.°: 23206.003735.2021-17

Avaliador Siape Instituição

Alexandre Trevisan Pereira 2093539
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Gustavo Buchweitz Giusti 3432729
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Ronaldo Tadeu Pontes Milfont 2407897
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Ceará

Patricia Teixeira Sampaio 1303843
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Norte de Minas Gerais



Banca: 932
Candidato: Andre Bisognin
Siape: 1963055
Processo n.°: 23356.000768.2021-91

Avaliador Siape Instituição

Eveline Raquel Pereira 1883227
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Luciano Timm Gularte 2643467
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Bruno de Oliveira Costa Couto 1028396
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Goiano

Cristiane França Nunes Moreira 1149059
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
da Paraíba

Banca: 931
Candidato: Vinícius Alves Hax
Siape: 2762280
Processo n.°: 23163.002720.2021-85

Avaliador Siape Instituição

Andre Luis Del Mestre Martins 1831154
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Alfredo Parteli Gomes 1935340
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Andressa Bezerra Ferreira 1240786
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Ceará

Danilo Santos Souza 1258301
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
da Bahia

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2224, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23166.001099.2021-11, resolve:

Art. 1º Designar as servidoras abaixo relacionadas como Pregoeiras e Equipe de Apoio do câmpus

Charqueadas do IFSul, na forma da Lei n.° 10.520/02 e do Decreto n.º 5.450/05, com a competência de

realizar abertura, julgamento e adjudicação das licitações, credenciamento dos interessados, recebimento

das propostas e lances, análise de aceitabilidade, classificação, habilitação e publicações inerentes ao

processo licitatório:

Pregoeiras:

Samanta dos Santos Oliveira

Ana Gisele Ramos dos Santos

Equipe de Apoio:

Eva Jerusa Caske Oliveira

Georgina Leal Diniz

Emily da Costa Pinto 

Art. 2º Revogar a Portaria n.° 1076/2020, de 08/07/2020.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021



Portaria de pessoal n.º 2225, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23163.003241.2021-86; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio no
SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD para o 60º lote de 2 (duas avaliações) e, considerando os termos da Resolução CONSUP
n.º 42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento de Saberes
e Competências - RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica – EBTT,
resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as para constituírem Bancas de Avaliação de processo de solicitação de
Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docentes deste Instituto Federal, conforme
discriminadas abaixo:

Banca: 929
Candidato: Ricardo Edler Rotta
Siape: 2243754
Processo n.°: 23356.000767.2021-47

Avaliador Siape Instituição

Luis Fernando Melegari 2738855
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Cesar Augusto Azevedo Nogueira 2109868
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Anderson Flores Polonine 1266982
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Espírito Santo

Carlos Eduardo Silva Abreu 2166617
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Espírito Santo

Banca: 923
Candidato: Geison Quevedo
Siape: 2805427
Processo n.°: 23356.000702.2021-00

Avaliador Siape Instituição

Leandro da Silva Camargo 1866043
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Michele de Almeida Schmidt 3443234
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Danilo Santos Souza 1258301
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da
Bahia

Claudia Dell Agnolo Petry 1792221
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Paraná

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2226, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23702.000496.2021-42, resolve:

Art. 1º Designar os servidores e discentes abaixo relacionados para, sob a responsabilidade/presidência do
primeiro, constituírem o Núcleo de Arte e Cultura (NAC), do câmpus Gravataí.

Nome completo Segmento SIAPE/Matrícula nº

Ítalo Franco Costa Docente 3250876

Bianca Deon Rossato Docente 1084747

Ilce Stockmans TAE 2397349

Maria Fernanda Linck Vieira Discente 20201GR.TII_I0082

Luiza Victória de Vargas Carvalho Discente 20211GR.TII_I0017

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2227, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003194.2021-71, resolve:

Art. 1º Declarar vago o cargo de Administrador, código de vaga 875118, em razão do falecimento da
servidora Neivana Silveira Couto, do câmpus Pelotas-Visconde da Graça, Instituto Federal de Educação
Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Art. 2º Esta portaria tem efeito retroativo a 13 de outubro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2228, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23164.002296.2021-69, resolve:

Art. 1º Designar a equipe abaixo relacionada para, sob a presidência da primeira, e no período
d e 01/01/2021 a 31/12/2021, constituir o Grupo de Trabalho “Ações Solidárias COVID-19” do câmpus
Sapucaia do Sul.

Nome completo Segmento SIAPE nº

Cátia Cilene Mello Alano TAE 2135263

Henrykheta Maria Rodrigues Fernandes Porto TAE 1759903

Marlise Sozio Vitcel TAE 1770465

Marcelio Adriano Diogo Docente 2406173

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é até 31 de dezembro de 2021.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2229, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003155.2021-73, resolve:

Art. 1º Ratificar a concessão de pensão civil à Glademir Fredes Contriera, na qualidade de viúvo, a contar de
13/10/2021, em virtude do falecimento da servidora Neivana da Silveira couto, Matrícula SIAPE nº 1832279,
ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 408, com fundamento
no Art. 219 da Lei 8.112/90 c/c o Art. 23 e Art. 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 13 de novembro de
2019.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2230, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23702.000489.2021-41; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Vitor de Abreu Rodrigues, ocupante do cargo de Assistente de
Aluno, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a 07/11/2021, a função de
Chefe de Gabinete da Direção-geral (FG-1), do câmpus Gravataí, IFSul, em substituição à titular, que está
em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2231, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004468.2021-03; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Carmen Oliveira Santos, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período 16 /11/2021 a 30/11/2021, a função de
Coordenadora da Coordenadoria de Apoio à Gestão de Pessoas (FG-2), da Diretoria de Administração e de
Planejamento, câmpus Pelotas, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2232, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001494.2021-17; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Letícia da Rosa Soares, ocupante do cargo de Assistente de
Aluno, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a 12/11/2021, a função de
Coordenadora da Coordenadoria de Supervisão Pedagógica (FG-4), da Diretoria de Ensino, câmpus Pelotas
– Visconde da Graça, IFSul, em substituição à titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2233, de 4 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23704.000649.2021-31; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Veranice Dalmoro, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
da Informação, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a 12/11/2021, a
função de Chefe de Gabinete da Direção-geral (FG-1), do câmpus Lajeado, IFSul, em substituição à titular,
que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2234, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003248.2021-06, de 04/11/2021 e, considerando o disposto no §4.º do
art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Cristina Zaniol, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de Coordenadora do Curso Técnico em
Edificações (FCC), do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão, câmpus Avançado Jaguarão, Instituto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2235, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004037.2021-39 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 359/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 06 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 07 de junho de 2019, Aceleração da Promoção ao docente Jose Clair Menezes
Junior, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de Pós-
graduação em Computação, Área de Concentração: Ciência da Computação, em nível de Mestrado, pela
Universidade Federal de Santa Maria – UFSM.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2236, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º  23163.003240.2021-31 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º

8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Gustavo Henrique da Rocha Foster, ocupante do cargo de

Contador, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no

período de 19/10/2021 a 08/11/2021, a função de Diretor da Diretoria de Administração (CD-3), da Pró-

reitoria de Administração e de Planejamento, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de licença

para tratamento de saúde.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2237, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.001474.2021-46; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas – Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 422/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas -
Visconde da Graça, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Marcelo Freitas Gil 18/08/2019 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2238, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003168.2021-42; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de
09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 6.690, de 02/12/2008 e, considerando a solicitação
de prorrogação da respectiva licença, resolve:

Art. 1º Ratificar a concessão de Licença Gestante à servidora Andrea Cuadros Brum Nogueira, ocupante do
cargo de Assistente em Administração, em exercício provisório nesta IFE, no período de 29/09/2021 a
26/01/2022, conforme disposto no art. 207 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2º Prorrogar a licença supramencionada, no período de 27/01/2022 a 27/03/2022.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2239, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23339.001107.2021-91 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
417/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 04 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Camaquã, abaixo
relacionado:   

   Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Roberto Hartwig Oswald 09/12/2019 DII-01 DII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2240, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003248.2021-06, resolve:

Art. 1º Dispensar a servidora Cláudia Anahi Aguilera Larrosa, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de Coordenadora do Curso
Técnico em Edificações (FCC), do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão, câmpus Avançado
Jaguarão, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2241, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o Processo
n.º 23340.000793.2021-44 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da CPPD no
câmpus Bagé e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º 413/2021,
referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021,
resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Bagé, abaixo
relacionada:             

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Fabiane Nunes Prates Camargo 27/10/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2242, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004166.2021-27 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
415/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 04 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:      

  Nome do servidor Vigência

Progressão/
Promoção

De Para

Nereu Pedro Pitol 15/10//2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2243, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23339.001120.2021-41 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Carmem Angelica Ribeiro de Borba, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a
12/11/2021, a função de Coordenadora da Coordenadoria de Licitações e Compras (FG-2), do
Departamento de Administração e de Planejamento, câmpus Camaquã, IFSul, em substituição à titular, que
está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2244, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23165.001047.2021-46 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Giuliana Gonçalves do Carmo de Oliveira, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a
14/11/2021, a função de Coordenadora da Coordenadoria de Orçamento, Contabilidade e Finanças (FG-2),
do Departamento de Administração e de Planejamento, câmpus Passo Fundo, IFSul, em substituição ao
titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2245, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23704.000643.2021-64 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Roberta Melise Coutinho, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 03/11/2021 a 12/11/2021, a
função de Coordenadora da Coordenadoria de Registros Acadêmicos (FG-1), do Departamento de Ensino,
Pesquisa e Extensão, câmpus Lajeado, IFSul, em substituição à titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2246, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004067.2021-45 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
418/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 04 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:        

  Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Silvia Ana Crochemore Bettin 04/10/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2247, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23495.000651.2021-13 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Santana do Livramento e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD n.º 421/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 03 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Santana do
Livramento, abaixo relacionado:                    

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Eliezer dos Santos Oliveira 11/09/2020 DI-02 DIII-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2248, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003215.2021-58 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Henrique Ziglia Maia, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal
desta IFE, para exercer, no período de 10/12/2021 a 22/12/2021, a função de Auditor da Unidade de
Auditoria Interna Governamental (CD-3), IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2249, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no art. 12 da Lei n°11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no DOU de
13/01/2005, com base na Lei n°11.784, de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de  23/09/2008;
considerando os procedimentos de concessão estabelecidos pelo Decreto nº 5. 824, de 29 de junho de 2006;
considerando a Lei nº 12.772 de 28 de dezembro de 2012, publicada no DOU de 31 de dezembro de 2012;
considerando a homologação do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira, pelo
Conselho Diretor, em reunião do dia 10/07/2006; e, tendo em vista o despacho favorável do Pró-reitor de
Gestão de Pessoas no respectivo requerimento, resolve:

Art. 1º Conceder o Incentivo à Qualificação, conforme segue.

Nome Relação % Vigência

Carlos Eduardo da Silva Direta 25 08/10/2021

Daniel Maciel Schubert Direta 25 28/10/2021

Everson Gomes Gallina Direta 30 01/09/2021

Felipe Leindecker Monteblanco Direta 75 19/10/2021

Juliana Favretto Direta 75 05/10/2021

Kellen Ludtke Bierhals Direta 30 20/10/2021

Tassiane Melo de Freitas Direta 75 19/10/2021

Wilson Luiz Porto dos Santos Direta 30 21/10/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2250, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.° 23339.001128.2021-15 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 431/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 29 de outubro de 2021, Aceleração da Promoção ao docente João Junior da
Silva Machado, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de
Pós-graduação em Ciência da Computação, em nível de Mestrado, pela Universidade Federal de Pelotas -
UFPel.                       

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2251, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no artigo 96-A da Lei 8.112/1990, no artigo 30 da Lei 12.772/2012 e no artigo 21 do

Decreto 9.991/2019; considerando o Regulamento de Afastamento para Capacitação (RAC) em Programa de

Pós-graduação Stricto Sensu e Estágio Pós-doutoral; considerando o Edital PROGEP/PROPESP n.º 02/2021;

considerando o Processo n.º 23206.002877.2021-67 e, considerando o Mem. PL-DIRGER/N.º 239/2021, de

04/11/2021, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento de Eveline Rosa Peres, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico,

Técnico e Tecnológico, desta IFE, câmpus Pelotas, para realizar Curso de Pós-graduação em nível de

Doutorado em Letras, junto à Universidade Federal do Rio Grande - FURG, no período de 09/11/2021 a

31/03/2025.

Art. 2º Determinar à servidora acima mencionada que, caso a conclusão do curso se dê antes do término do

afastamento previsto nesta portaria, comunique o fato, de imediato, à Pró-reitoria de Gestão de Pessoas,

bem como, simultaneamente, solicite o cancelamento do afastamento ora concedido, visto extinta a

motivação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2252, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004082.2021-93 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
420/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 03 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:      

   Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Thiago Terra Borges 04/11//2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2253, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003265.2021-35; considerando o disposto no art. 10, § 1° e 3° da Lei n.
° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no DOU de 13/01/2005, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Decreto n.° 5.824, de 29 de junho de 2006, e pela Portaria MEC n.° 09, de 29 de junho
de 2006 e, considerando a homologação do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira,
pelo Conselho Diretor, em reunião do dia 10/07/2006, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por mérito, por meio de avaliação de desempenho realizada nesta
IFE, conforme quadro abaixo:

Nome De Para Data Avaliação

Aline Schmidt San Martin (1859915) E07 E08 15/10/2021

Ana Mercedes Acosta Lopez Hernandez (1737336) D08 D09 26/10/2021

Bruno Siberico (2387174) C03 C04 04/10/2021

Carlos Francisco Oliveira Pla (5306726) E08 E09 01/10/2021

Clarissa Nogueira e Silva (1067800) D03 D04 24/11/2021

Daiani Nogueira Luche (1098692) D15 D16 05/07/2020

Daniel Evangelista Monteiro (1838439) E04 E05 02/07/2021

Diego Feldmann Borba (1861413) E07 E08 27/10/2021

Dirceu Borges Valente (1552541) D10 D11 09/10/2021

Eder Moreira Valente (1583643) C09 C10 01/05/2021

Eliana Xavier da Rocha (1104389) C15 C16 01/08/2020

Ferdinando Silva de Moura (1098671) C15 C16 05/07/2020

Fernanda Veleda Camacho (2392314) D03 D04 27/10/2021

Gisele Reis Vieira da Silva (2356656) D07 D08 25/10/2021

Hailton Rodrigues Davila (2574979) C03 C04 10/09/2020

Jose Vitor Muller da Silva (2390384) C03 C04 17/10/2021

Josiara Pereira Affonso (1821561) E07 E08 18/04/2021

Leticia Santos da Silva (2121751) E05 E06 31/10/2021

Marcia Beatriz da Silva (2950201) D06 D07 04/06/2021

Marcos Gabriel Nunes Schmalfuss (2112441) C05 C06 10/10/2021

Monica Nunes Neves (1112812) E05 E06 14/10/2021

Monica Strelow Vahl (2111986) C05 C06 09/10/2021



Monica Tavares Mazina (1099500) D15 D16 05/07/2020

Paula Deporte de Andrade (1225191) E03 E04 07/10/2021

Pedro Augusto Silva Silveira (1822043) E07 E08 25/04/2021

Priscila Mendes Pereira (1183762) D04 D05 01/10/2021

Rafael Rodrigues Alves (1619087) D09 D10 02/10/2021

Rafael Rodrigues Bastos (1861822) E07 E08 28/10/2021

Renan Conceicao Goulart (2397370) D03 D04 29/11/2021

Ricardo Silvestre Penalva de Farias (1155596) D04 D05 20/10/2021

Roberta Quintanilha Azevedo (1554804) E10 E11 17/10/2021

Rosinei Elizabete Miozzo Klein (1226856) E14 E15 01/01/2021

Tassiane Melo de Freitas (1573825) D09 D10 11/12/2020

Thasia de Azevedo Saffi Lippmann (1845072) D07 D08 10/08/2021

Vanderleia da Cruz Rosa (1105315) C15 C16 06/08/2020

Vivian Irigoite Pereira (2387069) D03 D04 03/10/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2254, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23340.000801.2021-52, resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as Rafael Rodrigues Bastos, Carlos Eduardo Schaedler, Daniela de
Mesquita, Diego de Abreu Porcellis, Fabiane Nunes Prates Camargo, Israel Lemos dos Santos, Jozeline
Böck, Márcia Adriana Gomes da Silveira,  Rodrigo Bueno da Rosa Moreira, Roger Junges da Costa, Tiaraju
Molina Andreazza, Vinícius Santos Dias e Viviane Aires de Paula para, em Comissão de Inventário de Bens
Permanentes no câmpus Bagé do IFSul, referente ao exercício de 2021, e sob a presidência do primeiro,
efetuarem os serviços descritos a seguir:

• Inventariar os bens permanentes;
• Lavrar o Termo de Baixa dos bens permanentes avariados, inutilizados, indenizados, alienados e
extraviados;
• Proceder à avaliação e lavrar o termo de avaliação dos bens permanentes recebidos por doação sem
documento fiscal, assim como a dos bens permanentes desaparecidos, visando, quando for o caso, à
indenização pelo responsável.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2255, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.001043.2021-78, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria de pessoal n.º 787, de 06 de maio de 2021, que instituiu o Grupo de Trabalho do
Centro de Operações de Emergência em Saúde para a Educação (COE-E Local), do câmpus Sapucaia do
Sul, conforme segue:

I- excluir a servidora Danusa Frazzon da Cunha, TAE, SIAPE n.º 1340588;

II - incluir a servidora Gislaine Gabriele Saueressig, TAE, SIAPE n.º 1900154 e o servidor Fabio Roberto
Moraes Lemes, Docente, SIAPE n.º 1943792.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2256, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n° 23206.004470.2021-74 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 427/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 09 de junho de 2021, Aceleração da Promoção ao docente Danieli Maehler
Nejeliski, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de Pós-
graduação em Design, em nível de Mestrado, pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul – UFRGS

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2257, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004188.2021-97 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
416/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 03 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:        

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Natali Farias Cardoso 26/10/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2258, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23206.003317.2021-20; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 435/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 05 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Marco Antonio Fragoso 05/03/2020 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2259, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no Processo n.º 23163.003146.2021-82, resolve:

Art. 1º Conceder o Abono de Permanência, a contar de 14/11/2019 à servidora Maria Laura Brenner de
Moraes, matrícula do SIAPE n°1777351, do Quadro de Pessoal desta IFE, com fulcro no Art. 40, III, B  da
Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 3° da Emenda Constitucional 103/2019, pela opção de permanência
em atividade. 

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2260, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando a
Portaria nº 2223/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o processo
eletrônico nº 23163.002720.2021-85 e, considerando, ainda, o parecer nº 432/2021, da Comissão
Permanente de Pessoal Docente, homologado em 05 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Vinicius Alves Hax 23163.002720.2021-85 III 05/08/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:41:23.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131576
51c39c39cd



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2261, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23165.001058.2021-26; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Passo Fundo e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 434/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 05 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Passo Fundo,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Claudio Andre Lopes de Oliveira 18/10/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2262, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando a
Portaria nº 2225/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o processo
eletrônico nº 23356.000702.2021-00 e, considerando, ainda, o parecer nº 428/2021, da Comissão
Permanente de Pessoal Docente, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Geison Quevedo 23356.000702.2021-00 III 10/02/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2263, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23164.002182.2021-19; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 410/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência 
Progressão/Promoção

De Para

Vicente Teixeira Batista 25/08/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131573
fcad33c082



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2264, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23165.001020.2021-53; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Passo Fundo e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 412/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Passo Fundo,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Lucas Vanini 29/07/2021 DIV-03 DIV-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:43:04.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131567
a5e2ec43ff



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2265, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.001487.2021-15; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas – Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 424/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas - Visconde
da Graça, abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Solange Ferreira da Silveira Silveira 24/05/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:43:27.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131559
570c06bc3a



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2266, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.002566.2021-41; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 407/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Sandra Correa Vieira 01/09/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:43:54.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131564
c292d5b47d



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2267, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23206.004294.2021-71; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 426/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

André Oldoni 24/10/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:44:35.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131566
785730b403



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2268, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.004252.2021-30; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 430/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Jaqueline Thies da Cruz Koschier 10/09/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:44:57.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131561
a2e2a772ab



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2269, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23164.002303.2021-22, resolve:

Art. 1º Designar a equipe abaixo relacionada para, sob a presidência da primeira, constituir o Colegiado do
curso de Especialização em Educação: práticas educativas para o aprender, do câmpus Sapucaia do Sul.

Nome Segmento SIAPE/Matrícula

Patrícia Pinto Wolffenbuttel Docente 1998549

Patrícia Thoma Eltz Docente 1824449

Roger Sauandaj Elias Docente 1467264

Evandro Carlos Godoy Docente 1695191

Maria Raquel Caetano Docente 2146690

Leonardo Renner Koppe Docente 1751905

Fernanda Lopes Guedes Docente 2688822

Marlise Sozio Vitcel TAE 1770465

Diego Carneiro dos Santos Discente 20211SS.EDUC0030

Marcela Magalhães Antonio Paludo Discente 20211SS.EDUC0025

Art. 2º A vigência dessa portaria de pessoal será até 31/03/2023.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:45:20.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131562
65d88d7fa1





BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2270, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.001432.2021-13; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas – Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 408/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas - Visconde
da Graça, abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Fernanda Kokowicz Pilatti 07/05/2021 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:45:46.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131555
ee0e029b1f



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2271, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.001450.2021-97; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas – Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 409/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas - Visconde
da Graça, abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Manoela Neves Siewerdt 28/11/2020 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:46:13.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131554
814a1c7a98



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2272, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando Processo 23702.000488.2021-04, resolve

Art. 1º Ratificar a designação dos(as) servidores(as) relacionados(as) para, sob a presidência da primeira,
constituírem Comissão de Heteroidentificação responsável por avaliar e emitir parecer quanto ao
enquadramento, ou não, do candidato autodeclarado negro (preto/pardo) nas vagas reservadas, de acordo
com a legislação vigente, no câmpus Gravataí.

Nome completo Segmento SIAPE nº

Sandra Beatriz Morais da Silveira Docente 1373279

Ilce Stockmans TAE 2397349

Italo Franco Costa Docente 3250876

Art. 2º O período de trabalho da comissão é de 29/10/2021 a 31/12/2022.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:46:40.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131510
f09af0ef98



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2273, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003243.2021-75; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.001477.2021-80; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas – Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 423/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas -
Visconde da Graça, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Marcelo Freitas Gil 18/08/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:47:03.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131503
e62c4b7afd



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2274, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003243.2021-75; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Josiela Silveira Cavalheiro, ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro
de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 05/11/2021 a 19/11/2021, a função de Coordenadora da
Coordenadoria de Apoio ao Estudante (FG-2), do Departamento de Gestão de Assistência Estudantil, Pró-
reitoria de Ensino, IFSul, em substituição à titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:47:36.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131500
48b36c808d



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2275, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23164.001105.2021-41, resolve:

Art.1º Ratificar a concessão de aposentadoria voluntária, com proventos calculados pela totalidade da
remuneração do servidor, a Márcia Elizabeth Ribeiro Schultz, matrícula SIAPE 1212556, ocupante do cargo
de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 501,
no Regime de Dedicação Exclusiva, do Quadro de Pessoal desta IFE, código de vaga 0647805, do Quadro
de Pessoal desta IFE, com fundamento no Art. 20, §2º, inciso I da Emenda Constitucional nº 103/2019, com
Retribuição por Titulação (Doutorado).

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:48:42.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131557
1e953c1183



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2276, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando a
Portaria nº 2225/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o processo
eletrônico nº 23356.000767.2021-47; e, considerando o parecer nº 429/2021, da Comissão Permanente de
Pessoal Docente, homologado em 04 de novembro de 2021, resolve

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Ricardo Edler Rotta 23356.000767.2021- 47 III 01/08/2016

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:49:18.

Este documento foi emi7do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten7cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131508
bdd8095887



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2277, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004516.2021-55; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Eduarda Campos Garcia, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 16/11/2021 a 19/11/2021, a função de
Coordenadora da Coordenadoria de Compras (FG-1), do Departamento de Administração, Diretoria de
Administração e de Planejamento, câmpus Pelotas, IFSul, em substituição à titular, que estará em gozo de
férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 17:50:39.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2278, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo Eletrônico n. ° 23206.004470.2021-74; considerando o Parecer nº 427/2021, da
Comissão Permanente de Pessoal Docente; e, considerando o despacho nº 229506, da Coordenadoria de
Pagamento, resolve:

Art. 1º Retificar na Portaria de pessoal n.º 2256, de 5 de novembro de 2021, a data de concessão da
Aceleração da Promoção ao docente Danieli Maehler Nejeliski:

Onde se lê: “ Conceder, a contar de 09/06/2021, ...”.

​​​​​​​Leia-se: “Conceder, a contar de 09/06/2020, ...”.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2279, de 5 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando Processo 23702.000488.2021-04, resolve:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria de pessoal n.º 2272, de 5 de novembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 05/11/2021 18:45:23.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 05/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131597
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2280, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003122.2021-23, resolve:

Art. 1° Excluir o nome da servidora Cristiane Silveira dos Santos, SIAPE n.º 1347628, da Portaria de pessoal
n.º 2132, de 25 de outubro de 2021, que instituiu a Comissão de Seleção responsável pelos processos
seletivos para composição de equipe para o desenvolvimento de Curso de Capacitação em Inovação e
Extensão Tecnológica na modalidade a distância.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 08/11/2021 13:58:51.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 08/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2281, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23704.000639.2021-04 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Lajeado e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
414/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 04 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Lajeado, abaixo
relacionado:     

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Luciano Carvalho Ayres 02/07/2020 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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Este documento foi emi6do pelo SUAP em 08/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2282, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo nº 23206.004252.2021-30, resolve:

Art. 1º Retificar a Portaria de pessoal n.º 2268, de 05 de novembro de 2021, que concedeu a Progressão
Funcional por Desempenho Acadêmico à servidora Jaqueline Thies da Cruz Koschier, conforme disposição
infra:

Onde se lê: “...considerando o processo eletrônico nº 23341.004252.2021-30;...”

Leia-se: “...considerando o processo eletrônico  nº 23206.004252.2021-30;...”

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 08/11/2021 13:59:21.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 08/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2283, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23163.003281.2021-28; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio no

SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de Pessoal

Docente – CPPD para o 62º lote de 1 (uma avaliação) e, considerando os termos da Resolução CONSUP n.º

42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento de Saberes e

Competências - RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica – EBTT,

resolve:

Art. 1° Designar os servidores para constituírem Banca de Avaliação de processo de solicitação de

Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docente deste Instituto Federal, conforme

discriminada abaixo:

​​​​​​​​Banca: 942

Candidato: Márcio Spenst 

Siape: 1957981

Processo n.°: 23340.000783.2021-17

Avaliador Siape Instituição

Alex Sandro Ernandes Valerio 1029615
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense

Alfredo Parteli Gomes 1935340
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense

Edson Rodrigues de Aguiar 1939356
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

do Amazonas

George Oliveira Barros 1305154
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Goiano

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2284, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23495.000651.2021-13 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 421/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 03 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 11 de setembro de 2020, Aceleração da Promoção ao docente Eliezer dos
Santos Oliveira, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de
Pós-graduação em Educação, em nível de Mestrado, pelo Instituto Federal de Educação Ciência e
Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul .

Art. 2º Revogar a Portaria de pessoal n.º 2247, de 05 de novembro de 2021.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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Este documento foi emi4do pelo SUAP em 08/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2285, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23340.000803.2021-41, resolve:

Art. 1° Ratificar a designação da equipe abaixo relacionada que constitui comissão responsável
pela Regulamentação da Atividade Docente – RAD, no câmpus Bagé:

Nome completo Segmento SIAPE nº

Alissandra Hampel Docente 1812236

Carolina Mendonça Fernandes de Barros Docente 2506191

Max Lindoberto Castro Gonçalves Docente 1875841

Raquel Silviana Neitzke Docente 3063152

Taue Cardoso Al Alam Docente 1344482

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é de 01/07/2021 a 31/12/2021.

Art. 3° Revogar as Portarias n.º 1619/2019, de 10/06/2019, e n.º 2957/2019, de 15/10/2019.

Art. 4° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2286, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23340.000570.2021-87, resolve:

Art. 1º Incluir o nome do servidor Taue Cardoso Al Alam, docente, SIAPE n.º 1344482, na Portaria

de Pessoal n.º 1.371, de 20 de julho de 2021, que constituiu o Núcleo de Apoio às Pessoas com

Necessidades Específicas (NAPNE), do câmpus Bagé.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 08/11/2021 14:09:05.
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2287, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004049.2021-63 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
436/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 06 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:      

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Leandro Lemos Gonzales 18/12/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2288, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23495.000196.2021-56, resolve:

Art. 1º Designar a equipe abaixo relacionada para, sob a responsabilidade da primeira, compor o Núcleo de
Gestão Ambiental Integrada/NUGAI, do câmpus Santana do Livramento.

Nome completo Segmento SIAPE/Matrícula nº

Milene Priebe e Silva Docente 3221661

Ana Caroline Ferreira Rodrigues Acosta Docente 3212985

Alvaro Tavares Duarte  Docente 1335099

Amanda Escobar Ximendes Discente 20191SL.EEL_I0262

Augusto Bisio de Souza Discente 20181SL.SER_I0028

Carlos Felipe Machado Duarte Discente 20191SL.EEL_I0025

João Vitor de Cerqueira Moraes Discente 20191SL.EEL_I0025

Melissa de Moraes Machado Discente 20211SL.SER_I0005

Melissa Rosadilla Paixão Coelho Discente 20181SL.SER_I0125

Muriel Almeida Froener  Discente 20201SL.SER_I0017

Natieli Nascimento Aseff Discente 20211sl.ser_i0015

Sarah Ribeiro Alvarez  Discente 20181SL.SER_I0150

Sofia Cortes de Moraes Discente 20201SL.SER_I0041

Art. 2º Revogar a Portaria de pessoal n.º 596, de 6 de abril de 2021.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2289, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23339.001026.2021-91; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 437/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 06 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Camaquã, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência 
Progressão/Promoção

De Para

Sandra Beatriz Salenave de Brito 11/11/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2290, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23166.001112.2021-23, resolve:

Art. 1º Designar os servidores e discentes relacionados para, sob a coordenação do primeiro, constituírem o
Colegiado do Curso Médio Integrado em Mecatrônica, do câmpus Charqueadas.

Nome completo Segmento SIAPE/Matrícula

José Luiz Kowalski Docente - Coordenador do Curso 2997625

Ana Paula da Costa Krumel Docente 1889293

Carlos Arthur Carvalho Sarmanho
Júnior 

Docente 2201231

Débora Amengual Focques TAE 2055064

Lisiane Araújo Pinheiro Docente 1446152

Louize Pagel Leitzke Docente 1875160

Luís Gustavo Fernandes dos Santos Docente 1683597

Luiz Paulo Luna de Oliveira Docente 3158390

Paulo Ricardo Boesch Júnior Docente 2925936

Vinícius Zortéa Ferrari Docente 1012629

Adriel Menezes Vasconcellos dos
Santos

Discente 201810010357

Lucas Salati Cardoso Discente - Suplente 201810010330

Art. 2º Revogar Portaria de pessoal n.º 1105, de 22 de junho de 2021.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2291, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23163.003148.2021-71; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 441/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 06 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas Visconde
da Graça, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Antonio Cardoso Oliveira 13/12/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2292, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23164.002169.2021-60; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 438/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 06 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Eveline Raquel Pereira 23/12/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2293, de 8 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23341.001409.2021-11; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas – Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 439/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão
Funcional, homologado em 06 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas - Visconde
da Graça, abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Luise Anita Wulff Al Alam 16/12/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2294, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23340.000802.2021-05, resolve:

Art. 1° Designar a servidora Jozeline Böck e os servidores  Daniel Gonçalves Emmanuelli e Manoel Antônio
Madruga da Silveira para, em comissão e sob a presidência da primeira, procederem o Inventário Anual de
Bens de Consumo do câmpus Bagé, referente ao exercício de 2021, obedecendo as seguintes orientações:

• Inventariar os materiais em estoque;

• Analisar o desempenho das atividades do encarregado do almoxarifado através dos resultados
obtidos no levantamento físico;

• Lavrar o Termo de Baixa por perdas no estoque em razão de ociosidade, obsoletismo, danificações e
vencimento do prazo de validade dos materiais armazenados; e

• Lavrar o Termo de Doação de material de consumo, no que se refere à entrada e à saída de material
de estoque.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2295, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001498.2021-03, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado
cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 04/2021, celebrado entre o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, CNPJ
n.º 34.028.316/0026-61:

FUNÇÃO NOME SIAPE Nº

Gestor do Contrato Jônatas Rosa da Silva 108847

Gestor do Contrato - Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Eduardo Vieira dos Anjos 421584

Fiscal Técnico - Substituto Franco Alexandre Dariz 1459516

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de Remessa Postal.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do objeto do
contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2296, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23356.000902.2021-54 e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Juliano Sanguebuche da Silva, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro
de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 02/12/2021 a 30/12/2021, a função de Coordenador da
Coordenadoria de Gestão Administrativa (FG-2), do Departamento de Administração e de Planejamento,
câmpus Venâncio Aires, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2297, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003290.2021-19, resolve:

Art. 1º Designar a equipe abaixo relacionada para, sob a presidência da/o primeira/o representante de cada
câmpus, constituir comissões locais responsáveis pela implementação da Curricularização da Extensão e
Pesquisa no IFSul:

câmpus Bagé

Nome Segmento SIAPE n.º

Leandra Zafalon Jaekel Docente 192287

Samuel Rodrigues Felix Técnico-administrativo 1966183

Emilena Teixeira Munhoz Técnico-administrativo 1937087

Daren Chaves Severo dos Santos Técnico-administrativo 1813823

Carlos Eduardo Schaedler Docente 1892415

Gabriel Rodrigues Bruno Docente 2242440

câmpus Camaquã

Nome Segmento SIAPE n.º

Sandra da Silva Machado Docente 1879821

Guilherme Karsten Schirmer Docente 1824117

Juliane Laguna das Neves Técnico-administrativo 1951536

Morgana Cardozo de Souza Técnico-administrativo 1876120

Patrick Machado Kovalscki Docente 1880399

Leonardo Campos Soares Docente 1822354

câmpus Charqueadas

Nome Segmento SIAPE n.º

Gléderson Lessa dos Santos Docente 2432483

Vinícius Tavares Guimarães Docente 1630563

André Luis Del Mestre Martins Docente 1831154

Guilherme Augusto Ferreira Rosa Técnico-administrativo 2228115

Ana Paula da Costa Krumel Docente 1889293



Calebe Micael de Oliveira Conceição Docente 1932489

câmpus Gravataí

Nome Segmento SIAPE n.º

Fernando Abrahão Afonso Docente 1940976

Ramiro Barcos Nunes Docente 2308983

Fabiana Centeno Fagundes Técnico-administrativo 2344580

Hunder Everto Corrêa Junior Docente 2098134

Marcio Estrela de Amorim Docente 2095089

câmpus Avançado Jaguarão

Nome Segmento SIAPE n.º

Cátia Simone de Cardozo Xavier Técnico-administrativo 2841447

Patrícia Mussi Escobar Iriondo Otero Docente 1040093

Anita Silva de Souza Técnico-administrativo 3060476

Daniel Evangelista Monteiro Técnico-administrativo 1838439

câmpus Lajeado

Nome Segmento SIAPE n.º

Amílcar Cardoso Vilaça de Freitas Docente 1724668

Claudia Wollmann Carvalho Docente 1984045

Ismael de Lima Docente 1396973

Roberta Melise Coutinho Técnico-administrativo 2144905

Claire Gomes dos Santos Docente 1926253

Péricles Purper Thiele Docente 1961908

Rodrigo Luís Melz Docente 1010629

câmpus Avançado Novo Hamburgo

Nome Segmento SIAPE n.º

Juneor dos Santos Brehm Docente 2381863

Fernanda Goldani Docente 2993482

Paulo Ricardo Cechelero Villa Docente 1336304

Joseida Schutt Zizemer Técnico-administrativo 3062388

Ana Cláudia Rodrigues Ferreira Técnico-administrativo 3243722

Rúbia Raquel Schneider Técnico-administrativo 2393182

Rodrigo Dias Docente 2418255

câmpus Passo Fundo



Nome Segmento SIAPE n.º

Cibele Barea Técnico-administrativo 1640924

João Mário Lopes Brezolin Docente 1643730

Anubis Graciela de Moraes Rossetto Docente 1752156

Daniel Beck Docente 1574814

Fábio Telles Docente 1074791

Gustavo da Costa Borowski Docente 1712890

Daniel Delfini Ribeiro Docente 2827070

câmpus Pelotas

Nome Segmento SIAPE n.º

Rafael Krolow Santos Silva Docente 1530342

Anderson da Silva Martins Docente 1920046

Júlio César Mesquita Ruzicki Docente 2674661

Jose Ricardo Vieira Nogueira Técnico-administrativo 1643271

Vagner Greque de Almeida Técnico-administrativo 1814020

Taua Milech Cabreira Docente 1953477

Vinicius Mordini de Andrade Docente 1228340

câmpus Pelotas-Visconde da Graça

Nome Segmento SIAPE n.º

Maykon Gonçalves Müller Docente 2296179

Gabriele Volkmer Docente 2397875

Nelson Luiz Reyes Marques Docente 2032437

Caciane Barbosa Mesko Técnico-administrativo 2067782

Maria Laura Brenner de Moraes Docente 1777351

Aline  Maria Rodrigues Machado Docente 1086259

câmpus Santana do Livramento

Nome Segmento SIAPE n.º

Alfredo Parteli Gomes Docente 1935340

Felipe Leindecker Monteblanco Técnico-administrativo 1898992

Henrique Bestani Seidel Docente 2695778

Leonardo Minelli Docente 3065133

Rebeca Einhardt Fiss Docente 2026332

Ronaldo Fernando Ostermann Docente 3943354

Valquiria Neves Soares Técnico-administrativo 1988957

Vera Lucia Salim da Fonseca Docente 2254795



Victor Machado Alves Docente 3159064

câmpus Sapiranga

Nome Segmento SIAPE n.º

Jordânia Morales da Rosa Técnico-administrativo 1577470

Rita de Cassia Dias Costa Docente 1549942

Ronise Ferreira dos Santos Técnico-administrativo 1125011

Valter Lenine Fernandes Docente 3056371

câmpus Sapucaia do Sul

Nome Segmento SIAPE n.º

Alex Mulattieri Suarez Orozco Docente 1680792

Andre Capellão de Paula Docente 1548856

Claudia Ciceri Cesa Docente 2138927

Marcus Vinicius Farret Coelho Docente 2338198

Marcelio Adriano Diogo Docente 2406173

Marcelo Salvi Técnico-administrativo 1459895

câmpus Venâncio Aires

Nome Segmento SIAPE n.º

Josi Aparecida de Freitas Docente 1901574

Marcio Junglos Docente 2238187

Josemar de Oliveira Quevedo Docente 1377500

Fernanda Schwinden Dallamico Kirst Técnico-administrativo 1825765

Eloisa Maria Wiebusch Docente 1885456

Fernando Luis Herrmann Docente 1315704

Daniel Assmann Docente 1993699

Josiane Paula da Luz Docente 1836291

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 120 dias.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação. ​​​​​​​​​​

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 09/11/2021 10:39:22.

Este documento foi emi3do pelo SUAP em 09/11/2021. Para comprovar sua auten3cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

131908
79ea3a5a07



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2298, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais, considerando Processo nº
23163.003306.2021-93, resolve:

Art. 1º Excluir o nome de Claudia dos Santos Cláudio da representação titular das entidades
estudantis no Conselho Superior do IFSul.

Art. 2º Alterar a situação de Vitor Edinei Carvalho Gomes de representante suplente para
representante titular das representações estudantis no Conselho Superior do IFSul, para
complementação de mandato.

​​​​​​​Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2299, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23702.000499.2021-86, resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as Ademir Dorneles de Dorneles, Douglas Kellermann, Fabiana Centeno
Fagundes, Fernanda Bueno Braga, Fernando Abrahão Afonso, Guilherme da Silva Aguiar, Hunder Everto
Correa Junior, Ilce Stockmans, Jan Motta de Mello, John Anderson Lopes da Costa, Luiz Eduardo Domingos,
Neilza Silva dos Santos, Rafaella Fernanda Villa Nova da Silva, Raquel Calloni, Ramiro Barcos Nunes, Renan
Barcelos Keller e Vitor de Abreu Rodrigues para, em Comissão de Inventário de Bens Permanentes no
câmpus Gravataí do IFSul, referente ao exercício de 2021, e sob a presidência do primeiro, efetuarem os
serviços descritos a seguir:

• Inventariar os bens permanentes;

• Lavrar o Termo de Baixa dos bens permanentes avariados, inutilizados, indenizados, alienados e
extraviados;

• Proceder à avaliação e lavrar o termo de avaliação dos bens permanentes recebidos por doação sem
documento fiscal, assim como a dos bens permanentes desaparecidos, visando, quando for o caso, à
indenização pelo responsável.

Art. 2° Revogar a Portaria n.º 1024/2019, de 11/04/2019.

Art. 3° Esta portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação. ​​​​​​​

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2300, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003303.2021-50; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Rogério Luiz Menegaz Rodrigues, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 16/11/2021 a 19/11/2021, a
função de Coordenador da Coordenadoria de Gestão de Contratos (FG-1), do Departamento de Gestão e
Controle Administrativo, Pró-reitoria de Administração e de Planejamento, IFSul, em substituição ao titular,
que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2301, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no artigo 96-A da Lei 8.112/1990, no artigo 30 da Lei 12.772/2012 e no artigo 21 do
Decreto 9.991/2019; considerando o Regulamento de Afastamento para Capacitação (RAC) em Programa de
Pós-graduação Stricto Sensu e Estágio Pós-doutoral; considerando o Edital PROGEP/PROPESP Nº 02/2021;
considerando o Processo Nº 23165.000650.2021-19; e, considerando o Mem. PF-DIRGER/Nº 097/2021, de
09/11/2021, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento de Sidinei Cruz Sobrinho, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, desta IFE, câmpus Passo Fundo, para realizar Curso de Pós-graduação em nível de
Doutorado em Educação, junto à Universidade de Passo Fundo - UPF, no período de 09/11/2021 a
31/07/2023.

Art. 2º Determinar ao servidor acima mencionado que, caso a conclusão do curso se dê antes do término do
afastamento previsto nesta portaria, comunique o fato, de imediato, à Pró-reitoria de Gestão de Pessoas,
bem como, simultaneamente, solicite o cancelamento do afastamento ora concedido, visto extinta a
motivação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2302, de 9 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais, 

considerando Processo n º 23356.000914.2021-89, resolve:

Art. 1° Designar os servidores(as) e discentes abaixo relacionados(as) para, sob a presidência da primeira,
cons.tuírem a Comissão Eleitoral - COE responsável pela condução do processo de escolha dos
representantes do câmpus Venâncio Aires no Conselho Superior do IFSul.

Nome completo Segmento SIAPE/Matrícula nº

Gabriele Laís Mandler TAE 1830780

Ana Elisa de Souza TAE 2689185

Eloisa Maria Wiebusch Docente 1885456

Marcio Alessandro Nunes Rodrigues Docente 1542783

Lucas Henrique Raenke dos Santos Discente 201917770030

Lucas Alfonso Meyer Discente 201917770111

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é dia 13/12/2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2303, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003311.2021-04, resolve:

Art. 1º Designar a equipe abaixo relacionada para exercer no Concurso Público, Edital 049/2021, a
Coordenação de Logística, Preparação e Execução, Editoração e Reprodução, junto ao Departamento de
Seleção:

Nome Segmento Siape

Adilson Braga Borges TAE 1101446

Ágata Hax Miranda TAE 1061475

Cacildo dos Santos Machado TAE 1951528

Cátia Cilene Mello Alano TAE 2135263

Catia Simone de Cardozo Xavier TAE 2841447

Francine Silva da Rosa TAE 2815191

Gabriel Silveira de Coimbra TAE 1851150

Gisele Reis Vieira da Silva TAE 2356656

Giulia D Avila Vieira Docente 2620498

Julio Korzekwa TAE 2079893

Kellen Lütdke Bierhals TAE 3053738

Maria Alice Cardoso da Silva TAE 274514

Maria Cecília Pereira Isaacsson TAE 1067834

Paulo Martins Soares TAE 274692

Renato Bacci Giusti Docente 274233

Sandro Luiz Moraes de Barros Docente 2199876

Silvana Lurdes Maschio TAE 1865588

Willian Júnior Sperb TAE 2390367

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 1 (um) dia.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 10/11/2021 11:35:23.

Este documento foi emi3do pelo SUAP em 10/11/2021. Para comprovar sua auten3cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132126
e75e16fc14



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2304, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001448.2021-18, resolve:

Art. 1° Designar a equipe abaixo relacionada para, sob a coordenação do primeiro, constituir o Colegiado do
Curso Superior de Licenciatura em Ciências Biológicas, do câmpus Pelotas-Visconde da Graça:

Nome Segmento SIAPE/Matrícula nº

Fabricio Luís Lovato Docente 1150140

Angelita Hentges Docente 1778060

Doralice Lobato de Oliveira Fischer Docente 1949878

Fernanda Kokowicz Pilatti Docente 1282017

Gabriela Manzke Costa Docente 1871798

Luis Ricardo Moretto Tusnski Docente 3046157

Marcial Correa Carcamo Docente 2934663

Maria Isabel Giusti Moreira Docente 1581466

Maria Laura Brenner de Moraes Docente 1777351

Matheus Zorzoli Krolow Docente 1936351

Rosiane Borba de Aguiar da Rosa Docente 2693554

Tangela Denise Perleberg Docente 1893210

Franco Alexandre Dariz Técnico-administrativo 1459516

Cristiane de Moreira Largue Discente 201427670226

Jessica Blank Lopes Discente 201527670147

Art. 2º Revogar a Portaria n.º 1125/2020, de 14 de julho de 2020.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2305, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no artigo 96-A da Lei 8.112/1990, no artigo 30 da Lei 12.772/2012 e no artigo 21 do
Decreto 9.991/2019; considerando o Regulamento de Afastamento para Capacitação (RAC) em Programa de
Pós-graduação Stricto Sensu e Estágio Pós-doutoral; considerando o Edital PROGEP/PROPESP n.º 02/2021;
considerando o Processo n.º 23495.000472.2021-86 e, considerando o Mem. SL-DIRGER/Nº 68/2021, de
09/11/2021, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento de Ricardo Radaelli Meira, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, desta IFE, câmpus Santana do Livramento, para realizar Curso de Pós-graduação
em nível de Doutorado em Informática na Educação, junto à Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
UFRGS, no período de 12/11/2021 a 26/04/2023.

Art. 2º Determinar ao servidor acima mencionado que, caso a conclusão do curso se dê antes do término do
afastamento previsto nesta portaria, comunique o fato, de imediato, à Pró-reitoria de Gestão de Pessoas,
bem como, simultaneamente, solicite o cancelamento do afastamento ora concedido, visto extinta a
motivação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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Nome Segmento SIAPE nº

Roberto Hartwig Oswald Docente 2966230

Jose Auri Flach Docente 1073111

Leonardo Missiaggia Docente 1574941

Martimiano Krusciel de Moraes Docente 1148360

Ricardo Prediger Docente 2803689

Rodrigo Scherer Correa Docente 1051474

BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2306, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23339.001144.2021-08, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro,
constituírem comissão responsável por elaborar o Projeto Pedagógico do Curso PROEJA/FIC de Ensino
Fundamental em Auxiliar de Eletricista Industrial, do câmpus Camaquã:

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é de 120 dias.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2307, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23165.001022.2021-42, resolve:

Art. 1º Retificar a Portaria de pessoal n.º 2162, de 28 de outubro de 2021, publicada no D.O.U. de 03 de
novembro de 2021, seção 2, página 27, referente à dispensa de função da servidora Adriana Schleder,
conforme segue:

Onde se lê: “Adriane”
Leia-se: “Adriana”

​​​​​​​​​​​​​​​Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2308, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001518.2021-38; e, considerando o disposto no §4.º do art. 15, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Solange Ferreira da Silveira Silveira, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de Coordenadora da
Coordenadoria de Serviço de Integração Câmpus-Empresa (FG-2), do Departamento de Pós-graduação,
Pesquisa e Extensão, câmpus Pelotas - Visconde da Graça, Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Sul-rio-grandense.

​​​​​​​​​​​​​​​Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2309, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23166.001122.2021-69; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Emily da Costa Pinto Fuji, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 28/11/2021 a 28/12/2021, a função de
Coordenadora da Coordenadoria de Registros Acadêmicos (FG-1), do Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensão, câmpus Charqueadas, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

​​​​​​​​​​​​​​​Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2310, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23164.002324.2021-48; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Bernardo Santana Toledo, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 16/11/2021 a 19/11/2021, a função de
Coordenador da Coordenadoria de Apoio à Diplomação, Arquivo e Cadastro (FG-2), da Coordenadoria de
Registros Acadêmicos, Departamento de Ensino, câmpus Sapucaia do Sul, IFSul, em substituição ao titular,
que estará em gozo de férias.

​​​​​​​​​​​​​​​Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2311, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003320.2021-97; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1 º Designar a servidora Rosangela Maria Ortiz Torres, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce,
no período de 16/11/2021 a 30/11/2021, a função de Chefe do Departamento de Avaliação e
Desenvolvimento de Pessoas (CD-4), da Pró-reitoria de Gestão de Pessoas, IFSul, em substituição ao titular,
que estará em gozo de férias.

​​​​​​​​​​​​​​​Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2312, de 10 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais, 

considerando Processo nº 23163.001400.2021-16, resolve:

Art. 1º Excluir da representação discente do Câmpus Pelotas no Conselho Superior, as alunas:

Débora Silene Costa Vieira

Kauana Gonçalves Alves

Art. 2º Alterar a condição do aluno Antônio Arosteguy do Amaral de representante discente
suplente para representante discente titular.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2313, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003326.2021-64; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio no

SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de Pessoal

Docente – CPPD para o 60º lote de uma avaliação e, considerando os termos da Resolução CONSUP n.º

42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento de Saberes e

Competências - RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica – EBTT,

resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as para constituírem Banca de Avaliação de processo de solicitação de

Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docente deste Instituto Federal, conforme

discriminada abaixo:

Banca: 927

Candidato: Igor da Rocha Barros

Siape: 2859610

Processo n.°: 23206.003696.2021-58

Avaliador Siape Instituição

Alexandre Trevisan Pereira 2093539
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense

Wagner Ishizaka Penny 2085922
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Sul-rio-grandense

Brehme D'Napoli Reis de Mesquita 2304647
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do

Maranhão

Patricia Teixeira Sampaio 1303843
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do

Norte de Minas Gerais

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2314, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o Processo

n.º 23206.004369.2021-13 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da CPPD no

câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º 411/2021,

referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 04 de novembro de 2021,

resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Barbara Hees Garre 23/10/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2315, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004310.2021-25 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

443/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Lilian Dilli Gonçalves 30/11/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2316, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23704.000638.2021-51 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Lajeado e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
446/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 09 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Lajeado, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Itamar Luis Hammes 07/12/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2317, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23356.000894.2021-46 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Venâncio Aires e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 442/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Venâncio Aires,

abaixo relacionada:   

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Angelita da Rosa 16/11/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2318, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004352.2021-66 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

444/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionado:

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Jose Ubirajara Nunez de Nunes 10/12/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2319, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o Processo
n.º 23206.004385.2021-14 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da CPPD no
câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º 452/2021,
referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro de 2021,
resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Daniela da Rosa Curcio 14/11/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 10:44:28.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132356
31516f276c



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2320, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23339.001066.2021-33 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

449/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Camaquã, abaixo

relacionado:

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Ricardo Prediger 09/11/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2321, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23704.000640.2021-21 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Lajeado e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
445/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Lajeado, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Kenji Fuke 12/12/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2322, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23341.001491.2021-83 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas-Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD n.º 448/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado
em 10 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas-Visconde
da Graça, abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Michele Vollrath Bento 18/11/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2323, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23341.001481.2021-48 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas-Visconde da Graça e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal

Docente – CPPD n.º 447/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado

em 10 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas-Visconde

da Graça, abaixo relacionado:                           

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Ederson Oliveira Duarte 01/12/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2324, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23339.001109.2021-81 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
450/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Camaquã, abaixo
relacionado:       

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Roberto Hartwig Oswald 09/12/2021 DII-02 DIII-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 14:43:26.
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2325, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004382.2021-72 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

451/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 10 de novembro

de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Ana Cristina Rodrigues da Silva 20/12/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2326, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução n.º 042/2014 e Portaria n.º 1945/2014, que trata dos critérios e

procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando a

Portaria n.º 2048/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o Processo n.º

23163.002707.2021-26 e, considerando o Parecer n.º 453/2021, da Comissão Permanente de Pessoal

Docente, homologado em 10 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Lauro Luis Borges Junior 23163.002707.2021-26 III 23/05/2017

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 14:43:51.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132416
1c47b937af



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2327, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução n.º 042/2014 e Portaria n.º 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando
a Portaria n.º 2283/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o Processo n.º
23340.000783.2021-17 e, considerando o Parecer n.º 456/2021, da Comissão Permanente de Pessoal
Docente, homologado em 10 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Marcio Spenst 23340.000783.2021-17 III 02/08/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 14:44:05.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132418
04c7e75002



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2328, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003321.2021-31; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Clarissa Nogueira e Silva, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce,
no período de 01/11/2021 a 03/11/2021, a função de Diretora da Diretoria de Planejamento (CD-3), da Pró-
reitoria de Administração e de Planejamento, IFSul, em substituição ao titular, que estava em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 15:39:33.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132464
b46f7315eb



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2329, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001554.2021-00; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Rodrigo dos Santos Martinez, ocupante do cargo de Assistente em Administração,
do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de
29/11/2021 a 05/12/2021, a função de Chefe do Departamento de Administração e de Planejamento (CD-4),
câmpus Pelotas - Visconde da Graça, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 16:02:12.

Este documento foi emi3do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten3cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132465
aae2816917



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2330, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001554.2021-00; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Rodrigo dos Santos Martinez, ocupante do cargo de Assistente em Administração,
do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de
29/11/2021 a 05/12/2021, a função de Chefe do Departamento de Administração e de Planejamento (CD-4),
câmpus Pelotas - Visconde da Graça, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 16:02:26.

Este documento foi emi3do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten3cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132466
7a8756698c



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2331, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003332.2021-11, resolve:

Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei nº 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, Angélica Neuscharank, habilitada em Concurso Público, homologado em 07/06/2018,
para exercer o cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal deste
Instituto, Classe D I, Nível 01, regime de trabalho semanal de 40 horas com Dedicação Exclusiva, para o
Câmpus Sapiranga, em vaga decorrente da Vacância de  Vânia Elisabeth Selzein Sommermeyer, publicada
no Diário Oficial da União em 04 de novembro de 2021 – código da vaga n° 0944877.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação no D.O.U.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 16:47:57.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132494
92a4598a37



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2332, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando a
Portaria nº 2223/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o processo
eletrônico nº 23356.000768.2021-91 e, considerando o parecer nº 454/2021, da Comissão Permanente de
Pessoal Docente, homologado em 10 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Andre Bisognin 23356.000768.2021-91 III 22/06/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 16:48:14.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132495
2712eed031



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2333, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23495.000689.2021-96; e, considerando o disposto na Portaria nº 204/2020, do
MEC, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento do País do servidor Celso Silva Gonçalves, SIAPE 2506737, ocupante do
cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, câmpus
Santana do Livramento, para participar do Foro sobre “Potencialidades de la Educación Superior en la
Región de Frontera”, em Melo/Cerro Largo no Uruguai, no dia 19/11/2021, inclusive trânsito, com ônus
limitado.

Art. 2º Esta portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 17:48:48.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132506
bbdf147cf9



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2334, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001555.2021-46; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Cristian Leiria da Rosa, ocupante do cargo de Tecnólogo-formação, do Quadro de
Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 06/12/2021 a 11/12/2021, a função de Chefe do
Departamento de Administração e de Planejamento (CD-4), do câmpus Pelotas - Visconde da Graça, IFSul,
em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Art. 2º Tornar sem efeito a Portaria de pessoal n.º 2330, de 11 de novembro de 2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 17:52:30.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132508
d22b8496fe



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2335, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23339.001165.2021-15, resolve:

Art. 1º Designar os/as servidores/as relacionados/as para, sob a presidência do primeiro, constituírem
Comissão responsável por elaborar o Projeto Pedagógico do PROEJA/FIC de Ensino Fundamental em
Operador de sistemas domésticos de tratamento de água, do câmpus Camaquã.

Nome completo Segmento SIAPE nº

Gabriel Rockenbach de Almeida Docente 2888310

Caroline Neugebauer Wille Docente 1814591

Guilherme Karsten Schirmer Docente 1824117

Joana Boesche Tomazelli Docente 3249495

Luciana Rodrigues Nogueira Docente 1866504

Rogerio Pires Santos Docente 1893203

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 120 dias.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 18:02:20.

Este documento foi emi3do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten3cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132510
72b5a00915



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2336, de 11 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23339.001165.2021-15, resolve:

considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando a
Portaria nº 2313/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o processo
eletrônico nº 23206.003696.2021-58; e, considerando o parecer nº 457/2021, da Comissão Permanente de
Pessoal Docente, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Igor da Rocha Barros 23206.003696.2021-58 II 02/09/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 11/11/2021 18:20:46.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 11/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132511
b4747659b3



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2337, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003239.2021-15, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 180 dias, o prazo para a conclusão dos trabalhos da Portaria de pessoal n.º
1013/2021, de 09 de junho de 2021, que constituiu o Grupo de Trabalho responsável pela construção da
Política de Inovação do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 12/11/2021 14:41:10.

Este documento foi emi3do pelo SUAP em 12/11/2021. Para comprovar sua auten3cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132559
4eda3a9259



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021



Portaria de pessoal n.º 2338, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º  23495.000196.2021-56, resolve:

Art. 1° Designar a equipe abaixo relacionada para, sob a responsabilidade/presidência da primeira,
constituir o  Núcleo de Gestão Ambiental Integrada/NUGAI, do câmpus Santana do Livramento:

Nome Segmento SIAPE /Matrícula nº

Milene Priebe e Silva Docente 3221661

Adriane Rodrigues Correa Docente 1099373

Aline Schmidt San Martin TAE 1859915

Ana Caroline Ferreira Rodrigues Acosta Docente 3212985

Alvaro Tavares Duarte  Docente 1335099

Amanda Escobar Ximendes Discente 20191SL.EEL_I0262

Augusto Bisio de Souza Discente 20181SL.SER_I0028

Carlos Felipe Machado Duarte Discente 20191SL.EEL_I0025

Circi Nayar Oliveira Lourenço Docente 1935033

João Vitor de Cerqueira Moraes Discente 20191SL.EEL_I0025

Jorge Vleberton Bessa de Andrade Docente 3235100 

Karina Langone Vieira Docente 1289400

Mauren Correa dos Santos Benites TAE 2167421

Melissa de Moraes Machado Discente 20211SL.SER_I0005

Melissa Rosadilla Paixão Coelho Discente 20181SL.SER_I0125

Muriel Almeida Froener  Discente 20201SL.SER_I0017

Natieli Nascimento Aseff Discente 20211sl.ser_i0015

Sarah Ribeiro Alvarez  Discente 20181SL.SER_I0150

Silvia Romeu Pitrez Docente 1308924

Sofia Cortes de Moraes Discente 20201SL.SER_I0041

Art. 2° Revogar as Portarias de pessoal n.º 596, de 06 de abril de 2021 e n.º 2288, de 08 de novembro de
2021.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 12/11/2021 14:51:15.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 12/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132589
de5c66b90d



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2339, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23165.001044.2021-11, resolve:

Art. 1° Excluir da Portaria de pessoal n.º 1635, de 23 de agosto de 2021, que instituiu o Colegiado do
Curso Superior em Engenharia Mecânica do câmpus Passo Fundo, o nome da servidora Lisiane Araújo
Pinheiro (1446152).

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2340, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.002922.2021-27, resolve:

Art. 1º Ratificar, a contar de 05/11/2021, a designação dos/as servidores/as abaixo relacionados/as  para
comporem a Banca Examinadora responsável por efetuar , na seleção para professor substituto de edital 
135/2021 - Novo Hamburgo (Filosofia), a análise do “Curriculum Vitae” dos candidatos inscritos, bem como
por identificá-los, aplicar e avaliar as Provas de Desempenho dos mesmos.

Nome completo Segmento SIAPE nº

Itamar Luis Hammes Docente 1829941

Nei Jairo Fonseca dos Santos Junior Docente 1726939

Roana Marques Soares TAE 1151606

Patricia Thoma Eltz Docente 1824449

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2341, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.000782.2021-54, resolve:

Art. 1º Ratificar, a contar de 08/11/2021, a designação do servidor e das servidoras abaixo relacionado/as 
para comporem a Banca Examinadora responsável por efetuar , na seleção para professor substituto de
edital  136/2021 - Pelotas - Visconde da Graça (Gestão e Negócios), a análise do “Curriculum Vitae” dos
candidatos inscritos, bem como por identificá-los, aplicar e avaliar as Provas de Desempenho dos mesmos.

Nome completo Segmento SIAPE nº

Antônio Cardoso Oliveira Docente 1811133

Thilara Lopes Schwanke Xavier Docente 2805512

Lourdes Helena Dummer Venzke TAE 1787531

Maria Laura Brenner de Moraes Docente 1777351

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 12/11/2021 14:55:44.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 12/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132642
b6876488e1



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2342, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003232.2021-95, resolve:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem em convênio firmado com a Fundação
Ennio de Jesus Pinheiro Amaral de Apoio ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense – FAIFSul, cujo objeto é auxiliar na publicação de artigos científicos de servidores do IFSul,
conforme convênio registrado no Sicon sob o nº: 906842/2020, tramitado pelo Processo Eletrônico
23163.003906.2020-71.  

Servidor Função 

Vinicius Martins (2619343) Coordenador

Daniel Ricardo Arsand (1760730) Supervisora financeiro 

Art.2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2343, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003290.2021-19, resolve:

Art. 1º Alterar a Portaria de pessoal n.º 2297, de 9 de novembro de 2021, que trata das comissões locais
responsáveis pela implementação da Curricularização da Extensão e Pesquisa no IFSul, conforme segue:

I - Excluir o nome da servidora Rebeca Einhardt Fiss, Docente, SIAPE, 2026332, da comissão local do
câmpus Santana do Livramento.

II - Incluir o nome do servidor Álvaro Tavares Duarte, Docente, SIAPE 1335099, na comissão local do
câmpus Santana do Livramento.

Art. 2º Esta portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2344, de 12 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003346.2021-35, resolve:

Art. 1º Designar as servidoras e os servidores integrantes do Comitê Gestor do Sistema de Gestão
Ambiental do IFSul, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão Gestora do Plano de
Logística Sustentável (CGPLS) do IFSul:

I - Marcelo Bento Terres;
II - Eduardo Rayher Soares;
III - Endrigo Pino Pereira Lima;}
IV - Fernanda Kokowicz Pilatti; e 
V - Raquel Calloni.

Art. 2º A CGPLS é responsável por elaborar, monitorar, avaliar e revisar o Plano de Logística Sustentável
(PLS) do IFSul.

Art. 3º Revogar a Portaria N.º 2201/2017, de 10 de agosto de 2017.

Art. 4º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2345, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003360.2021-39, resolve:

Art. 1° Designar os servidores para constituírem Banca de Avaliação de processo de Promoção à Classe
Titular, de docente deste instituto Federal, conforme discriminada abaixo:

Banca Candidato Processo SIAPE

B7_2021 Alisson Luis Bach Ferreira 23206.004533.2021-92 2549920

  Banca única

Avaliador SIAPE Instituição

Edu Max da Silva  49467
Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Ademir Jose Pereira  1283418
Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Jose Mauro Costa Monteiro 1164916
Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Cesar Costa Machado 1099487
Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Sul-rio-grandense

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2346, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23702.000486.2021-15 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Gravataí e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD
n.º 462/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 11 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Gravataí,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência

Progressão/
Promoção

De Para

Roger da Silva Machado 19/12/2021 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2347, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23166.001076.2021-06 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Charqueadas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –
CPPD n.º 463/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 12 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Charqueadas,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Luiz Roberto Lima Barbosa 18/09/2021 DIV-03 DIV-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2348, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.001936.2021-23, resolve: ​​​​​​​

Art. 1° Designar as/os servidoras/es abaixo relacionadas/os para constituírem o Núcleo de Gênero e
Diversidade (NUGED) da Reitoria:

Nome Segmento SIAPE nº

Caterine Henriques Mendes TAE 1938693

Débora Cristina Secchi TAE 1829558

Josiela Silveira Cavalheiro TAE 1804286

Leticia Iorio Krause TAE 1446948

Lucas Lopes Grischke TAE 1849329

Priscila Mendes Pereira TAE 1183762

Rosana da Silva Chagas TAE 1779785

Art. 2° Revogar a Portaria de pessoal n.º 1162, de 29 de junho de 2021.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2349, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004456.2021-71 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
465/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 12 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:

Nome do servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Silvana Leticia Pires Iahnke 08/10/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2350, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004577.2021-12 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 468/2021, referente à avaliação para concessão da Retribuição por Titulação
– RT, homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 10 de novembro de 2021, a Retribuição por Titulação (RT) a Marcos
Rondiney dos Santos Ferreira, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
do Quadro de Pessoal desta IFE, por ter apresentado os documentos comprobatórios da conclusão do
Curso de Pós-graduação em Matemática Aplicada, em nível de Doutorado, pela Universidade Federal do
Rio Grande do Sul - UFRGS.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2351, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23341.001510.2021-71 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 460/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 12 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 28 de novembro de 2021, Aceleração da Promoção à docente Manoela
Neves Siewerdt, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso
de Pós-graduação em Arquitetura e Urbanismo, em nível de Mestrado, pela Universidade Federal de
Pelotas - UFPel.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2352, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº 1945/2014, que trata dos critérios e
procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de Saberes e Competências; considerando
a Portaria nº 2223/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos ao RSC; considerando o processo
eletrônico nº 23206.003735.2021-17 e, considerando, ainda, o parecer nº 455/2021, da Comissão
Permanente de Pessoal Docente, homologado em 10 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidato Processo RSC
Data de

Retroatividade

Cristian Rogerio Guidotti Aguiar 23206.003735.2021-17 III 11/09/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132914
166a07d2cb



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2353, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012,  artigo 14, § 3º, publicada no DOU de
31/12/2012;considerando os termos da Resolução nº 02/2014 e a Portaria nº 1946/2014, que trata dos
critérios e procedimentos de avaliação nos processos de promoção à Classe Titular; considerando a
Portaria nº 2028/2021, que nomeia os avaliadores dos candidatos à Classe Titular; e considerando, ainda,
o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD,  nº 458/2021, referente à
avaliação para promoção à Classe Titular, homologado em 11 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder promoção à Classe Titular ao docente do câmpus Passo Fundo, abaixo relacionado: 

Nome Servidor Vigência
Classe/Nível

De Para

Daniel Beck 19/07/2021 DIV-04 Titular ​​​​​​​

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:49:58.

Este documento foi emi8do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten8cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132923
7bc5a9c981



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2354, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo Eletrônico nº 23163.003359.2021-12; considerando o Processo Judicial nº
5001198-18.2018.4.04.7110/RS; considerando os termos da Resolução nº 042/2014 e Portaria nº
3670/2014, que trata dos critérios e procedimentos de avaliação nos processos de Reconhecimento de
Saberes e Competências; considerando a Portaria nº 488/2018, que nomeia os avaliadores dos candidatos
ao RSC; considerando, ainda, o Parecer nº 160/2018, da Comissão Permanente de Pessoal Docente,
homologado em 14 de junho de 2018, resolve:

Art. 1º Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC), ao docente abaixo relacionado:

Candidata Processo RSC
Data de

Retroatividade

Pedro Luiz Barcellos Mechereffe 23163.003359.2021-12 II 01/03/2013

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:50:16.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132928
85ca824079



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2355, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23164.002321.2021-12; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 470/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Sapucaia do
Sul, abaixo relacionado:   

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Paulo Ott Tavares 29/11/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:50:32.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132932
858aa4f616



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2356, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23356.000925.2021-69; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Venâncio Aires e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 469/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Venâncio Aires,
abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Leticia Priscila Pacheco 01/04/2021 DIII-04 DIV-01

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:53:31.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132935
2d80dee4f9



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2357, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Ofício-circular nº91/2018/GAB/SETEC-MEC, de 13 de agosto de 2018;

considerando a Lei nº 11.892, que criou os Institutos Federais de Educação, Ciência e Tecnologia;

considerando o Estatuto do IFSul, publicado  no D.O.U em 01/08/2009;

considerando o Regulamento do Conselho Superior e suas alterações, publicado no D.O.U. em13/09/2013;

e

considerando Processo 23163.003368.2021-03, resolve:

Art. 1º Designar os representantes das entidades sindicais  no Conselho Superior do IFSul, para
mandato de dois anos:

Francilon Lima Simões - titular
Roberto Rodrigues Vieira Junior - suplente (recondução)

Art. 2º Revogar a Portaria nº  2126/2021, de 22 de outubro de 2021.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:53:49.

Este documento foi emi?do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten?cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132963
943798848d



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2358, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23163.003231.2021-41; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Avançado Jaquarão e o parecer favorável da Comissão Permanente
de Pessoal Docente – CPPD, nº 467/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Avançado
Jaguarão, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Danilo dos Santos Telechi 28/08/2021 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:54:07.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132971
e74bc51904



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2359, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23165.001064.2021-83, resolve:

Art. 1º Designar os servidores relacionados para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão
de Implantação de Curso (CIC), responsável pela elaboração do PPC do curso de especialização em
Ciência de Dados, no câmpus Passo Fundo.

Nome completo Segmento SIAPE nº

João Mário Lopes Brezolin Docente 1643730

Alexandre Tagliari Lazzaretti Docente 1643743

 Anubis Graciela de Moraes Rossetto Docente 1752156

Carlos Alberto Petry Docente 1753204

Jorge Luis Boeira Bavaresco Docente 2969348

Lucas Vanini Docente 2378860

Rafael Marisco Bertei Docente 1658474

Roberto Wiest Docente 1892548

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 120 dias.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:56:16.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132974
b0f0773037



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2360, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23704.000656.2021-33; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Lajeado e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 466/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Lajeado, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

João Henrique da Rosa 02/07/2020 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:57:16.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132977
cb3d9b7e6b



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2361, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23206.004522.2021-11; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 471/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Carolina Vergara Rodrigues 10/02/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:57:33.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132981
1db5c00157



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2362, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23339.001151.2021-00; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Camaquã e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 464/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Camaquã,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Rodrigo Scherer Correa 29/04/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:57:48.

Este documento foi emi7do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten7cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132984
32748495c2



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2363, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23206.004403.2021-50; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 459/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 12 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Luciano Timm Gularte 16/11/2021 DIII-03 DIII-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 17:58:04.

Este documento foi emi7do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten7cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

132986
5bc183c21f



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2364, de 16 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003367.2021-51; e, considerando o disposto na Portaria nº 204/2020, do
MEC, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento do País do servidor Cesar Augusto Azevedo Nogueira, SIAPE
2109868, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal
desta IFE, reitoria, para participar do Foro sobre “Potencialidades de la Educación Superior en la Región de
Frontera”, em Melo/Cerro Largo no Uruguai, no dia 19/11/2021, inclusive trânsito, com ônus.

Art. 2º Esta portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 16/11/2021 18:34:16.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 16/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133012
83251335d4



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2365, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23702.000483.2021-73 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Gravataí e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
461/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 12 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Gravataí, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Carla Menegat 13/04/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 10:47:25.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133040
c4826d5ba2



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2366, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23165.001085.2021-07, resolve:

Art. 1° Designar os/a servidores/a Gustavo Cardoso Born, Bruna da Silva Pereira e Alessandro Fernandes
Della Vecchia para, sob a presidência do primeiro, exercerem as atividades pertinentes à Equipe de
Planejamento para elaboração de projeto básico de reforma do prédio 4 (cantina), no câmpus Passo
Fundo do IFSul, com o objetivo de realizar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, em
atendimento à Instrução Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 10:47:42.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133041
ed4c460065



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2367, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23165.001084.2021-54, resolve:

Art. 1° Designar os/a servidores/a Gustavo Cardoso Born, Bruna da Silva Pereira e Alessandro Fernandes
Della Vecchia para, sob a presidência do primeiro, exercerem as atividades pertinentes à Equipe de
Planejamento para elaboração de projeto básico para reforma da cobertura do prédio 7, no câmpus Passo
Fundo do IFSul, com o objetivo de realizar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, em
atendimento à Instrução Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 10:47:55.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133042
fc02ced842



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2368, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23703.000388.2021-60, resolve:

Art. 1° Incluir os nomes dos/a servidores/a abaixo relacionados/a na Portaria de pessoal n.º 1520, de 12 de
agosto de 2021, que instituiu o Centro de Operações de Emergência em Saúde para a Educação (COE-E
Local), do câmpus Sapiranga:

Nome Segmento SIAPE n.º

Alfredo Del Fabro Neto TAE 1073195

Marja Leão Braccini TAE 2144790

Paulo Lindenmeyer Docente 1242627

Rovan Fernandes Lopes Docente 3103429

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 14:32:43.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133099
70a3c7f6ca



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2369, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23356.000928.2021-01; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Giselle Schweickardt, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de
22/11/2021 a 30/11/2021, a função de Chefe do Departamento de Administração e de Planejamento (CD-
4), câmpus Venâncio Aires, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 15:44:56.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133163
ec5ec4a11e



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2370, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23164.002340.2021-31; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação da servidora Aline Tamires Kroetz Castro, ocupante do cargo de Pedagogo-
área, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 16/11/2021 a 29/11/2021, a função de
Coordenadora da Coordenadoria Pedagógica (FG-2), do Departamento de Ensino, câmpus Sapucaia do
Sul, IFSul, em substituição à titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 15:45:18.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133164
bc04866f13



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2371, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004129.2021-19, resolve:

Art. 1º Retificar a Portaria de pessoal n.º 2004, de 6 de outubro de 2021, referente à substituição de função
do servidor Juliano Silva Madeira.

Onde se lê: “26/10/2021”

 Leia-se: “25/10/2021”

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 15:45:33.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133166
0645a5cf3e



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2372, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003345.2021-91; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1 º Ratificar a designação da servidora Valeska Duarte da Silva Goularte, ocupante do cargo de
Professora de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer,
cumulativamente com a função que exerce, no período de 16/11/2021 a 19/11/2021, a função de Chefe do
Departamento de Gestão de Assistência Estudantil (CD-4), da Pró-reitoria de Ensino, IFSul, em substituição
à titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 15:45:52.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133167
02f300492c



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2373, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23339.001161.2021-37; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1 º Ratificar a designação do servidor Patrick Coelho Vieira, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de
09/11/2021 a 23/11/2021, a função de Diretor da Direção-geral (CD-2), câmpus Camaquã, IFSul, em
substituição ao titular, durante o seu afastamento.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 15:46:15.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133169
bec2e7b6ea



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2374, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23495.000699.2021-21; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Aline Schmidt San Martin, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de
Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 11/12/2021 a 30/12/2021, a função de Coordenadora da
Coordenadoria de Licitações e Compras (FG-2), do Departamento de Administração e de Planejamento, 
câmpus Santana do livramento, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 16:01:40.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133185
2d7ab21c34



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2375, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23702.0000503.2021-14; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Fernando Abrahão Afonso, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente
com a função que exerce, no período de 05/11/2021 a 24/11/2021, a função de Diretor da Direção-geral
(CD-2), câmpus Gravataí, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de licença paternidade.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 16:01:58.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133186
3e70ecd157



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2376, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23166.001138.2021-71; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Glederson Lessa dos Santos, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente
com a função que exerce, no período de 16/11/2021 a 26/11/2021, a função de Diretor da Direção-geral
(CD-2), câmpus Charqueadas, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 16:08:19.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133191
efbc3b8213



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2377, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23495.000702.2021-15; e, considerando o disposto no art. 38, caput e §2.º, da
Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Rodrigo de Oliveira Estela, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 16/11/2021 a
19/11/2021, a função de Coordenador da Coordenadoria de Manutenção Geral (FG-1), do Departamento
de Administração e de Planejamento, câmpus Santana do Livramento, IFSul, em substituição ao titular, que
está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 19:42:10.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133217
b2e71ca9fc



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2378, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23166.001146.2021-18, resolve:

Art. 1º Dispensar, a contar de 09/11/2021, o servidor Tiago Baptista Noronha, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de
Coordenador da Coordenadoria de Estrutura Funcional do Ensino (FG-2), do Departamento de Ensino,
Pesquisa e Extensão, câmpus Charqueadas, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 19:42:30.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133218
c9d4436633



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2379, de 17 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23166.001124.2021-58, de 10/11/2021; e, considerando o disposto no §4.º do
art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Felipe Thomas, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de Coordenador da Coordenadoria
de Estrutura Funcional do Ensino (FG-2), do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão, câmpus
Charqueadas, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 17/11/2021 19:42:44.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 17/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

133220
f013941c81



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2380, de 18 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001539.2021-53; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de
09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 6.690, de 02/12/2008 e, considerando a
solicitação de prorrogação da respectiva licença, resolve:

Art. 1º Ratificar a concessão de Licença Gestante à servidora Gisele Alves Nobre, ocupante do cargo de
Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, no período de
07/11/2021 a 06/03/2022, conforme disposto no art. 207 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2º Prorrogar a licença supramencionada, no período de 07/03/2022 a 05/05/2022.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 18/11/2021 11:47:48.
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2381, de 18 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando Processo nº 23206.004643.2021-54, resolve:

Art. 1º Designar servidoras/os abaixo relacionadas/os para constituírem a Comissão Eleitoral
responsável pela escolha das/os  representantes discentes do Câmpus Pelotas no Conselho
Superior do IFSul, para complementação de mandato.

Servidoras/es:

Júlio Cesar Mesquita Ruzicki

Nara Eliane Pereira Leal

Rubinei de Servi Ferraz

Stela Sica Nunes - secretária

Discentes:

Luís Eduardo Tavares Martins – vice-presidente

Mateus Louzada Lages – presidente

Art. 2º  A comissão tem o prazo  de  20 dias úteis para concluir seus trabalhos.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2382, de 18 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23166.001094.2021-80; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de
09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 6.690, de 02/12/2008 e, considerando a
solicitação de prorrogação da respectiva licença, resolve:

Art. 1º Ratificar a concessão de Licença Gestante à servidora Cristiane Teixeira do Amaral, ocupante do
cargo de Contador, do Quadro de Pessoal desta IFE, no período de 04/11/2021 a 03/03/2022, conforme
disposto no art. 207 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2º Prorrogar a licença supramencionada, no período de 04/03/2022 a 02/05/2022.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021



Portaria de pessoal n.º 2383, de 18 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23163.003384.2021-98; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio
no SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD para o 61º lote de 2 (duas avaliações) e, considerando os termos da Resolução
CONSUP n.º 42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento
de Saberes e Competências – RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica
– EBTT, resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as para constituírem Bancas de Avaliação de processo de solicitação de
Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docentes deste Instituto Federal, conforme
discriminadas abaixo:

Banca: 935
Candidato: Douglas Roschildt Hax
Siape: 2644702
Processo n.°: 23206.003733.2021-28

Avaliador Siape Instituição

Gustavo Buchweitz Giusti 3432729
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Alexandre Trevisan Pereira 2093539
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Daniel Fernandes da Cunha Veras 2412901
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Rio de Janeiro

Osmando Pereira Junior 1044386
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Triângulo Mineiro

Banca: 936
Candidata: Teresa Pons Morelli
Siape: 274659
Processo n.°: 23206.004046.2021-20

Avaliador Siape Instituição

Giliard Avila Barbosa 1036382
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Leticia Priscila Pacheco 1885779
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Evania Maria Ferreira do Nascimento 1122867 Colégio Pedro II

Ilka Vanessa Meireles Santos 2342300
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Maranhão

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2384, de 18 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando Processo nº 23495.000703.2021-51, resolve:

Art. 1º Designar as/os servidoras/es e discentes abaixo relacionadas/os para constituírem a Comissão
Eleitoral -COE, responsável pela condução do processo de escolha das/os representantes do câmpus
Santana do Livramento no Conselho Superior do IFSul.

Segmento Docente:

Fabiana Soares da Silva- Presidente

Vitor Hugo Chaves Costa - Secretário

Segmento Técnico-administrativo:

Valquiria Neves Soares

William de Oliveira Dalosto

Segmento Discente:

Luca Jahzeel Chilan Beretta

Matheus Munhoz

Art. 2º A comissão deve concluir seus trabalhos até 04 de dezembro de 2021.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2385, de 19 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001577.2021-14, resolve:

Art. 1º Designar os/a servidores/a Marcos Gabriel Nunes Schmalfuss, Christine Gonçalves Alves e Jônatas
Rosa da Silva para, sob a presidência do primeiro, exercerem as atividades pertinentes à Equipe de
Planejamento para contratação de serviço de fornecimento de vale-transporte, no câmpus Pelotas-
Visconde da Graça do IFSul, com o objetivo de realizar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de
Riscos, em atendimento à Instrução Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2386, de 19 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001576.2021-61, resolve:

Art. 1º Designar os/a servidores/a Marcos Gabriel Nunes Schmalfuss, Christine Gonçalves Alves e Jônatas
Rosa da Silva para, sob a presidência do primeiro, exercerem as atividades pertinentes à Equipe de
Planejamento para contratação de serviços de fornecimento de refeições, no câmpus Pelotas-Visconde da
Graça do IFSul, com o objetivo de realizar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, em
atendimento à Instrução Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2387, de 19 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23339.001181.2021-16 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1 º Designar o servidor Luis Roberto da Silva Lampe, ocupante do cargo de Contador, do Quadro de
Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de 23/11/2021 a
07/12/2021, a função de Chefe do Departamento de Administração e de Planejamento (CD-04), campus
Camaquã, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2388, de 19 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23163.003406.2021-10; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio
no SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD para o 62º lote de 1 (uma avaliação) e, considerando os termos da Resolução
CONSUP n.º 42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento
de Saberes e Competências – RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica
– EBTT, resolve:

Art. 1° Designar o/as servidor/as para constituírem Banca de Avaliação de processo de solicitação de
Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docente deste Instituto Federal, conforme
discriminada abaixo:

Banca: 941
Candidata: Marlene Rosinha Grala 
Siape: 274285
Processo n.°: 23206.004304.2021-78

Avaliador/a Siape Instituição

Cassio Baissvenger Pazinatto 3063189
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Cristina Zaniol 3124656
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Carine Girardi Manfio 2770483
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Farroupilha

Carine Rodrigues de Souza 2347601
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Norte de Minas Gerais

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2389, de 19 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23702.000519.2021-19, resolve:

Art. 1° Designar os/as servidores/as Guilherme da Silva Aguiar, Giovana Canazaro Covolo, Jan Motta de
Mello, John Anderson Lopes da Costa, Luiz Eduardo Domingos, Rafaella Fernanda Villa Nova da Silva
e Vitor de Abreu Rodrigues para, em comissão e sob a presidência do primeiro, procederem o Inventário
Anual de Bens de Consumo referente ao exercício de 2021, do câmpus Gravataí, obedecendo as seguintes
orientações:

• Inventariar os materiais em estoque;
• Analisar o desempenho das atividades do encarregado do almoxarifado através dos resultados
obtidos no levantamento físico;
• Lavrar o Termo de Baixa por perdas no estoque em razão de ociosidade, obsoletismo, danificações
e vencimento do prazo de validade dos materiais armazenados; e
• Lavrar o Termo de Doação de material de consumo, no que se refere à entrada e à saída de
material de estoque.

Art. 2° Revogar a Portaria n.º 268/2020, de 12/02/2020.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2390, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23206.003954.2021-04 e, considerando o despacho n.º 23318 e o parecer
retificativo da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º 476/2021, referente à avaliação para
concessão da Progressão Funcional, homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:               

Art. 1º Retificar na Portaria de pessoal n.º 2018/2021, de 07 de outubro de 2021, a data de vigência da
concessão para Progressão Funcional, do docente abaixo relacionado:

Onde se lê:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Anderson da Silva Martins 21/11//2021 DIII-02 DIII-03

    

Leia-se:                                                                   

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Anderson da Silva Martins 20/11/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2391, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23339.001026.2021-91 e, considerando o despacho n.º 233182 e o parecer
retificativo da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º 477/2021, referente à avaliação para
concessão da Progressão Funcional, homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:                    

Art. 1º Retificar na Portaria de pessoal n.º 2289/2021, de 08 de novembro de 2021, a data de vigência da
concessão para Progressão Funcional, da docente abaixo relacionada:

Onde se lê:

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Sandra Beatriz Salenave de Brito 11/11//2021 DIII-02 DIII-03

           

Leia-se:                                                                   

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Sandra Beatriz Salenave de Brito 10/11/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2392, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23702.000504.2021-51; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de
09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 8.737, de 03/05/2016; considerando o teor da
Nota Técnica n.º 150/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e, considerando a solicitação de prorrogação da
respectiva licença, resolve:

Art. 1º Ratificar a concessão de Licença Paternidade ao servidor Marco Antônio da Silva Vaz, ocupante do
cargo de Administrador, do quadro de Pessoal desta IFE, no período de 05/11/2021 a 09/11/2021,
conforme disposto no art. 208 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2º Prorrogar a licença supramencionada, no período de 10/11/2021 a 24/11/2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2393, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003392.2021-34 e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Arides Silva Rodrigues, ocupante do cargo de Técnico em Edificações, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 22/11/2021 a 02/12/2021, a função de
Coordenador da Coordenadoria de Administração e de Planejamento (FG-2), do câmpus Avançado
Jaguarão, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2394, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23206.004674.2021-13 e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Sandro Palacci Pail, ocupante do cargo de Assistente de Aluno,
do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 16/11/2021 a 30/11/2021, a função de
Coordenador da Coordenadoria de Administração Escolar - Noite (FG-4), do Departamento de Estrutura
Funcional do Ensino, Diretoria de Ensino, câmpus Pelotas, IFSul, em substituição à titular, que está em
gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2395, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23206.003001.2021-38; considerando o disposto na Certidão expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, em 05/07/2019 e, considerando o disposto no artigo 103, inciso V, da
Lei n.º 8.112/90, bem como o disposto no §3.º da referida Lei, resolve:

Art. 1º Averbar, nesta IFE, para fins de aposentadoria, o tempo de contribuição de 1 ano, 7 meses e 23
dias, prestado pela servidora Magda Villanova Nunes, em atividade privada vinculada à Previdência Social.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2396, de 22 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais, 

considerando Processo 23163.003417.2021-08, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação dos servidores relacionados que, sob a presidência do primeiro,
constituem Comissão responsável por elaborar regulamento para criação e funcionamento do Núcleo de
Educação para o Patrimônio Histórico e Cultural do IFSul câmpus avançado Jaguarão – NEPHIC -JAG

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 90 dias.

Nome completo Segmento SIAPE nº

Cláudia Anahi Aguilera Larrosa Docente 1022644

Ana Paula Sturbelle Schiller Docente 1379602

Anita Silva de Souza TAE 3060476

Danilo dos Santos Telechi Docente 3148269

Franciele Fraga Pereira Docente 3210591

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2021.

.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2397, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.002024.2021-79; considerando o Processo

Judicial n.º 5008060-05.2018.4.04.7110/RS; considerando os termos da Resolução n.º

02/2014 e a Portaria n.º 1946/2014, que trata dos critérios e procedimentos de

avaliação nos processos de promoção à Classe Titular; considerando a Portaria n.º

2546/2016, que nomeia os avaliadores dos candidatos à Classe Titular e,

considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 176/2021, referente à avaliação para promoção à Classe Titular,

homologado em 08 de julho de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder promoção à Classe Titular à docente abaixo relacionada:

Nome da Servidora Vigência
Classe/Nível

De Para

Luiza Placidina da Luz 01/12/2014 DIV-04 Titular 

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2398, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003410.2021-88, resolve:

Art. 1° Designar os servidores Marcelo Tadeu Staionof, José Vitor Muller da Silva, Rafael Theis Ditggen e
Wagner Kolberg para, em Comissão de Inventário de Bens Permanentes no câmpus Avançado Novo
Hamburgo do IFSul, referente ao exercício de 2019, 2020 e 2021, e sob a presidência do primeiro,
efetuarem os serviços descritos a seguir:

• Inventariar os bens permanentes;
• Lavrar o Termo de Baixa dos bens permanentes avariados, inutilizados, indenizados, alienados e
extraviados;
• Proceder à avaliação e lavrar o termo de avaliação dos bens permanentes recebidos por doação
sem documento fiscal, assim como a dos bens permanentes desaparecidos, visando, quando for o
caso, à indenização pelo responsável.

Art. 2° Revogar a Portaria n.º 263/2020, de 12/02/2020.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2399, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23356.000960.2021-88, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria n.º 1648/2020, de 15 de outubro de 2020, que instituiu o Centro de Operações de
Emergência em Saúde para a Educação (COE-E Local) do câmpus Venâncio Aires, conforme segue:

I - excluir o nome da servidora Adelaide Marli Neis ( SIAPE 1593193);

II - incluir o nome da servidora Gabriele Lais Mandler (SIAPE 1830780).

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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Portaria de pessoal n.º 2400, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001597.2021-87, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de

2017, a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado

cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 02/2019, celebrado entre o Instituto Federal de

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Arsenal Segurança Privada LTDA, CNPJ

n.º 10.533.299/0001-01:

FUNÇÃO NOME SIAPE Nº

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato – Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Franco Alexandre Dariz 1459516

Fiscal Técnica – Substituta Maria de Fátima Magalhães Jorge 1857132

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de vigilância patrimonial.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da

execução contratual;

II - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização dos

aspectos administrativos da execução dos serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de

mão de obra quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas;

III - Fiscal Técnico/a: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do

objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema

SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de

pessoal n.º 1122/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2401, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001598.2021-21, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado
cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 01/2019, celebrado entre o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Zona Sul Telecom LTDA, CNPJ n.º
18.785.251/0001-94:

FUNÇÃO NOME SIAPE Nº

Gestor do Contrato Jônatas Rosa da Silva 1087847

Gestor do Contrato – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Renan Zafalon da Silva 4017038

Fiscal Técnico – Substituto Mario Roberto de Freitas Saldanha 3251787

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de Telecomunicações - Link dedicado
de Internet fibra óptica. 

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do objeto do
contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 127/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2402, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001603.2021-04, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado
cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 07/2019, celebrado entre o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Compucom Soluções Digitais LTDA, CNPJ n.º
92.225.739/0001-10:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Jônatas Rosa da Silva 1087847

Gestor do Contrato – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Renan Zafalon da Silva 4017038

Fiscal Técnico – Substituto Mario Roberto de Freitas Saldanha 3251787

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de impressão.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do objeto do
contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 269/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2403, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando a SINVE 23292.029627/2020-64 - IF-SC e, considerando o Processo n.º

23163.002991.2021-31 e n.º 23163.003438.2021-15, resolve:

Art. 1°  Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, constituírem

Comissão de Processo Administrativo Disciplinar visando à apuração de eventuais responsabilidades

administrativas descritas no Processo n.º 23163.002991.2021-31, bem como proceder ao exame dos atos

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos:

Nome Segmento SIAPE n.º

Carlos Alberto Petry Docente 1753204

Alexandre Pitol Boeira Docente 1574808

Alexsander Furtado Carneiro Docente 1857182

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é de 60 dias.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2404, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.002856.2021-95 e n.º 23163.003437.2021-71, resolve:

Art. 1°  Designar os/as servidores/as abaixo relacionados/as para, sob a presidência da primeira,

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar visando à apuração de eventuais

responsabilidades administrativas descritas no Processo n.º 23163.002856.2021-95, bem como proceder

ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos:

Nome    Segmento SIAPE n.º

Elisabete Regina Tempel Stumpf Docente 1332080

Franco Alexandre Dariz TAE 1459516

Matheus Zorzoli Krolow Docente 1936351

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é de 60 dias.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2405, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003313.2020-12 e n.º 23163.003436.2021-26, resolve:

Art. 1°  Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, constituírem
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar visando à apuração de eventuais responsabilidades
administrativas descritas no Processo n.º 23163.003313.2020-12, bem como proceder ao exame dos atos
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos:

Nome   Segmento SIAPE n.º

Osni da Costa Rodrigues TAE 1755806

Rafael Leitzke Pereira TAE 1660045

Cléber Vargas Islabão TAE 2211539

Art. 2° O prazo para conclusão dos trabalhos é de 60 dias.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2406, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.° 23163.003441.2021-39; considerando a conclusão dos trabalhos de sorteio
no SIMEC, convite e preparação dos processos para avaliação online pela Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD para o 61º lote de 1 (uma avaliação) e, considerando os termos da Resolução
CONSUP n.º 42/2014, no que diz respeito ao processo de avaliação docente para fins de Reconhecimento
de Saberes e Competências - RSC, na Carreira do Magistério da Educação Básica, Técnica e Tecnológica
– EBTT, resolve:

Art. 1° Designar a/os servidora/es para constituírem Banca de Avaliação de processo de solicitação de
Reconhecimentos de Saberes e Competências – RSC, de docente deste Instituto Federal, conforme
discriminada abaixo:

Banca: 939
Candidato: Rafael Alves Padilha  
Siape: 1033680
Processo n.°: 23166.001043.2021-58

Avaliador Siape Instituição

Natali Farias Cardoso 2539975
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Carlos Alexandre Wurzel 2646626
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Sul-rio-grandense

Adriano José de Carvalho 1212833
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
de Pernambuco

Alexsander Costa 3051125
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
de Pernambuco

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2407, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001604.2021-41 , resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado cumprimento
das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 07/2020, celebrado entre o Instituto Federal de Educação,
Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Liderança Limpeza e Conservação LTDA, CNPJ
n.º 00.482.840/0001-38:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato – Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnica Juliana Klug Nunes 2143404

Fiscal Técnico – Substituto Delvacir Rezende Bolke 1479003

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de trabalhadores da agropecuária e
tratorista agrícola.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização dos
aspectos administrativos da execução dos serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de mão
de obra quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas;

III - Fiscal Técnico/a: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do
objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 907/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2408, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23495.000725.2021-11 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei

n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Walter Marçal Paim Leães, ocupante do cargo de Tecnólogo-formação, do

Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de

29/11/201 a 23/12/2021, a função de Diretor-geral (CD-2), do câmpus Santana do Livramento, IFSul, em

substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2409, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003443.2021-28 e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Nilo Andre Pozza Rodrigues, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 29/11/201 a 13/12/2021, a
função de Diretor da Diretoria de Assuntos Internacionais (CD-4), do IFSul, em substituição ao titular, que
estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2410, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002404.2021-01 e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei

n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Hernesto Brito dos Santos, ocupante do cargo de Assistente em Administração,

do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 24/11/2021 a 30/12/2021, a função de

Coordenador da Coordenadoria de Comunicação Social (FG-4), do Gabinete do Diretor-geral do câmpus

Sapucaia do Sul, IFSul, em substituição à titular, que estará em gozo de Licença para capacitação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2411, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003424.2021-00 e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei

n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Rúbia Raquel Schneider, ocupante do cargo de Auxiliar em Assuntos

Educacionais, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 01/12/2021 a 10/12/2021, a

função de Coordenadora da Coordenadoria de Ensino (FG-2), do Departamento de Ensino, Pesquisa e

Extensão, do câmpus Avançado Novo Hamburgo, IFSul, em substituição à titular, que estará em gozo de

férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2412, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23495.000707.2021-30; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de
09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 6.690, de 02/12/2008 e, considerando a
solicitação de prorrogação da respectiva licença, resolve:

Art. 1° Ratificar a concessão de Licença-gestante à servidora Rebeca Einhardt Fiss, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, no período de
15/11/2021 a 14/03/2022, conforme disposto no art. 207 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2° Prorrogar a licença supramencionada, no período de 15/03/2022 a 13/05/2022.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2413, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23495.000704.2021-04; considerando o teor do art. 1.º da Lei n.º 11.770, de

09/09/2008; considerando as disposições do Decreto n.º 8.737, de 03/05/2016; considerando o teor da

Nota Técnica n.º 150/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e, considerando a solicitação de prorrogação da

respectiva licença, resolve:

Art. 1° Ratificar a concessão de Licença Paternidade ao servidor Everton da Silva Felix, ocupante do cargo

de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, no período de

15/11/2021 a 19/11/2021, conforme disposto no art. 208 da Lei n.º 8.112/90.

Art. 2° Prorrogar a licença supramencionada, no período de 20/11/2021 a 04/12/2021.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2414, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23356.000808.2021-03, resolve:

Art. 1° Ratificar, a contar de 05/11/2021, a designação dos/as servidores/as abaixo relacionados/as  para

comporem a Banca Examinadora responsável por efetuar, na seleção para professor substituto do Edital

140/2021 – câmpus Venâncio Aires (Química), a análise do “Curriculum Vitae” dos candidatos inscritos,

bem como por identificá-los, aplicar e avaliar as Provas de Desempenho dos mesmos:

Nome Segmento SIAPE nº

Marcus Eduardo Maciel Ribeiro Docente 2279497

Vinícius Vendrusculo Docente 1383687

Eloisa Maria Wiebusch Docente 1885456

Paula Deporte de Andrade TAE 1225191

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 23/11/2021 14:55:29.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 23/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

134046
76083fcfe8



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2415, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003448.2021-51, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação, a contar de 01  de  julho  de  2021, dos/as servidores/as relacionados/as
para, sob a presidência da primeira, constituírem Grupo de Trabalho  (GT) responsável por construir  uma
 Minuta  de Política  de  Pós-graduação do IFSul:

Nome completo Segmento SIAPE nº

Marcia Miller Gomes de Pinho TAE 2943868

Ana Paula Nogueira e Silva TAE 2669420

Claudia Wollmann Carvalho Docente 1984045

Cristina Zanella Rodrigues Docente 1572441

Cristiano Centeno Specht Docente 2075092

Daniel Ricardo Arsand Docente 1760730

Fabiane Pereira Gentilini Docente 1284151

Guilherme Karsten Schirmer Docente 1824117

Julio Cesar Mesquita Ruzicki Docente 2674661

Klaus Boesch Docente 3177531

Mack Leo Pedroso Docente 1191018

Naiara Dal Molin Docente 1784251

Nelson Luiz Reyes Marques Docente 2032437

Patricia Pinto Wolffenbuttel Docente 1998549

Paulo Ricardo Cechelero Villa Docente 1336304

Renata Porcher Scherer Docente 3148281

Samuel Rodrigues Felix TAE 1966183

Vinicius Martins Docente 2619343

Walkiria Helena Cordenonzi Docente 1822245

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 12 meses.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2416, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
processo eletrônico nº 23339.001156.2021-24; considerando, ainda, o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 472/2021, referente à avaliação para concessão da
Retribuição por Titulação – RT, homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 11 de novembro de 2021, a Retribuição por Titulação (RT) a Luciana
Rodrigues Nogueira, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro
de Pessoal desta IFE, por ter apresentado os documentos comprobatórios da conclusão do Curso de Pós-
graduação em Qualidade Ambiental, em nível de Doutorado, pela Universidade Feevale.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2417, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23702.000502.2021-61; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Gravataí e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 473/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Gravataí,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Ramiro Barcos Nunes 20/04/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2418, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23163.003314.2021-30; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Avançado Novo Hamburgo e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 474/2021, referente à avaliação para concessão da
Progressão Funcional, homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Avançado Novo
Hamburgo, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Paulo Ricardo Cechelero Villa 16/09/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2419, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23495.000648.2021-08; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Santana do Livramento e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 475/2021, referente à avaliação para concessão da
Progressão Funcional, homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Santana do
Livramento, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Henrique Bestani Seidel 24/10/2021 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2420, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23206.004526.2021-91; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD, nº 478/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Leonardo Reixach Lima 19/11/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 23/11/2021 16:31:50.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 23/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2421, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004630.2021-85, resolve:

Art. 1º  Ratificar a prorrogação, até 08/01/2022, do afastamento concedido através da Portaria N°
017/2018, prorrogado pela Portaria de pessoal n.º 1724, de 1º de setembro de 2021, à servidora Gisele
Bartz de Ávila, ocupante do cargo de Médico - Área, do Quadro de Pessoal desta IFE, câmpus Pelotas,
para realizar Curso de Pós-graduação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 23/11/2021 16:32:09.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 23/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2422, de 23 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23164.002036.2021-93; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 479/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Janaina Pacheco Jaeger 29/09/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2423, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003453.2021-63, resolve:

Art. 1° Ratificar a designação do servidor abaixo relacionado para atuar como membro do Conselho
Editorial da Editora IFSul, com mandato de dois anos, a contar de 11 de outubro de 2021:

      Nei Jairo Fonseca dos Santos - representante suplente na área Ciências Humanas

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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Este documento foi emi5do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2424, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23356.000936.2021-49 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Venâncio Aires e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 480/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Venâncio Aires,

abaixo relacionado:                     

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Andre Oreques Fonseca 28/08/2020 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 09:15:50.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2425, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23356.000910.2021-09 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Venâncio Aires e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 481/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Venâncio Aires,

abaixo relacionado:                   

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Anderson Antonio de Araujo 05/01/2022 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 09:16:09.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2426, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004540.2021-94 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

482/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:      

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Larissa Scherer 11/09/2021 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 09:16:25.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2427, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004550.2021-20 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

483/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:     

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Mariana Farias de Souza 05/09/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 09:16:38.
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2428, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004283.2021-91 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
486/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Helena Miller da Cunha 07/07/2020 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 09:16:53.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2429, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23340.000833.2021-58, resolve:

Art. 1° Designar a servidora Giulia D'Avila Vieira para exercer a função de Ordenadora de
Despesas do câmpus Bagé do IFSul.

Art. 2° Designar a servidora Alissandra Hampel e o servidor Daniel Gonçalves Emmanuelli para,
respectivamente, desempenharem esta função no impedimento da titular.

Art. 3° Revogar a Portaria n.º 93/2020, de 10/01/2020.

Art. 4º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 09:17:09.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato - Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo - Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnica Paula Rodrigues Bittencourt de Carvalho Leite 2298512

Fiscal Técnico - Substituto Franco Alexandre Dariz 1459516

BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2430, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001605.2021-95, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado cumprimento
das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 19/2019, celebrado entre o Instituto Federal de Educação,
Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Sulclean Serviços LTDA, CNPJ n.º 06.205.427/0001-02:

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de limpeza.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização dos
aspectos administrativos da execução dos serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de
mão de obra quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas;

III - Fiscal Técnica/o: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do
objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 1148/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2431, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003249.2021-42, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 01/12/2021, o servidor Mack Leo Pedroso, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de Assessor do Reitor
(CD-3), Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 24/11/2021 11:09:55.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

134218
0980f7ccfa



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2432, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23165.001096.2021-89 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Passo Fundo e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 491/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 21 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Passo Fundo,

abaixo relacionado:                       

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Gustavo da Costa Borowski 19/12/2021 DIV-03 DIV-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2433, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23340.000820.2021-89 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Bagé e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
490/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Bagé, abaixo
relacionado:       

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Taue Cardoso Al Alam 17/11/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2434, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23164.002239.2021-80 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 489/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,

abaixo relacionada:                    

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Patricia Thoma Eltz 04/11/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2435, de 24 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-
RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001617.2021-10, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017, a equipe
abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas
estabelecidas no Contrato n.º 17/2019, celebrado entre o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense e a empresa Pedro Reginaldo Albernaz Faria e Fagundes LTDA, CNPJ nº 10.439.655/0001-14:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato - Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo - Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnica Maria de Fátima Magalhães Jorge 1857132

Fiscal Técnico - Substituto Maykon Gonçalves Muller 2296179

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de tradutor e intérprete de libras.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da execução
contratual;

II - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização dos aspectos
administrativos da execução dos serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de mão de obra quanto às
obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas;

III - Fiscal Técnica/o: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do objeto do
contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de pessoal n.º
1359/2021. 

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2436, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004704.2021-83; e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1 º Designar o servidor Sandro Palacci Pail, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, do Quadro de
Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 21/12/2021 a 30/12/2021, a função de Chefe do
Departamento de Estrutura Funcional do Ensino (CD-4), Diretoria de Ensino, câmpus Pelotas,  IFSul, em
substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2437, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004703.2021-39; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Patrícia Martins Tavares, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de
10/12/2021 a 20/12/2021, a função de Chefe do Departamento de Estrutura Funciona do Ensino (CD-4),
Diretoria de Ensino, câmpus Pelotas,  IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2438, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004620.2021-40; e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Aline Simon Nunes Duarte, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 01/12/2021 a 09/12/2021, a função de Chefe do
Departamento de Estrutura Funciona do Ensino (CD-4), Diretoria de Ensino, câmpus Pelotas,  IFSul, em
substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2439, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23165.001093.2021-45 ; e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor João Mario Lopes Brezolin , ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de
22/11/2021 a 29/12/2021, a função de Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão (CD-4),
câmpus Passo Fundo,  IFSul, em substituição à titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 25/11/2021 10:27:58.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 24/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

134360
9450f523e2



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2440, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23164.002121.2021-51; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD, nº 484/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 23 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Inessa Carrasco Pereyra Kratz 26/09/2021 DIV-01 DIV-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2441, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23340.000834.2021-01 ; e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Alissandra Hampel, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico
e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce,
no período de 10/12/2021 a 04/01/2022, a função Diretora - Geral (CD-2), câmpus Bagé,  IFSul, em
substituição à titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2442, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando os Processos 23163.769.2020-12 e 23163.003473.2021-34, resolve:

Art.1º. Designar a servidora e o servidor abaixo relacionada/o para, sob a presidência da primeira,

constituírem comissão responsável pela Investigação Preliminar Sumária – IPS – referente ao Processo

n.º 23163.769.2020-12, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso

dos trabalhos:

Nome Segmento SIAPE n.º

Carla Menegat Docente 1894309

Luís Fernando da Silva Docente 1190476

Art.2º. Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2443, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando a documentação constante no Processo n.º 23163.001091.2021-76 e, considerando o teor
dos Processos 23206.000535.2020-210, 23206.000950.2020-27 e 23163.003474.2021-89, resolve:

Art. 1º Aplicar ao servidor Platão Tavares Alves da Fonseca, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE e lotado no câmpus Pelotas, à época dos
fatos, a penalidade de ADVERTÊNCIA prevista no art. 129, da Lei n.º 8.112, de 1990.

Art. 2º Determinar que a mesma seja registrada nos assentamentos funcionais do referido servidor.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 25/11/2021 10:29:53.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 25/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

134376
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2444, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004281.2021-00 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

485/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:     

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Neuza Maria Correa da Silva 07/10/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2445, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23206.004573.2021-34 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º
487/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de novembro
de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo
relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Jose Clair Menezes Junior 07/06/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2446, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23165.001095.2021-34 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Passo Fundo e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 488/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 23 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Passo Fundo,

abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Tamara Francisca Baggio 20/07/2020 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2447, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23704.000707.2021-27, resolve:

Art. 1° Designar o servidor William Junior Sperb e as servidoras Meirelis Corin de Oliveira e Roberta Melise

Coutinho para, em comissão e sob a presidência do primeiro, procederem o Inventário Anual de Bens de

Consumo do câmpus Lajeado, referente ao exercício de 2021, obedecendo as seguintes orientações:

• Inventariar os materiais em estoque;

• Analisar o desempenho das atividades do encarregado do almoxarifado através dos resultados

obtidos no levantamento físico;

• Lavrar o Termo de Baixa por perdas no estoque em razão de ociosidade, obsoletismo, danificações

e vencimento do prazo de validade dos materiais armazenados; e

• Lavrar o Termo de Doação de material de consumo, no que se refere à entrada e à saída de

material de estoque.

Art. 2° Revogar a Portaria n.º 1845/2020, de 12/11/2020. 

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2448, de 25 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003481.2021-81, resolve:

Art. 1º Designar os/as servidores/as e colaboradores/as externos/as para aplicarem a prova escrita,
conforme Edital Nº 049/2020 (concurso para docentes).

Nome Siape

Adilson Braga Borges 1101446

Adriana Schleder 1847111

Adriel da Cruz e Silva 2390389

Alana Arena Schneider 1818703

Alessandro Fernandes Della Vecchia 2031601

Alex Sebben da Cunha 2145592

Alexandre Kerson de Abreu 2610692

Alexandre Pitol Boeira 1574808

Alexsander Furtado Carneiro 1857182

Aline da Silva Fuhrmann 2153628

Aline Simon Nunes Duarte 2067691

Alissandra Hampel 1812236

Amilcar Cardoso Vilaca de Freitas 1724668

Ana Claudia Faria Rozado 1673976

Ana Gisele Ramos dos Santos 2032335

Ana Lucia Avila Carvalho 274405

Ana Luiza Wickboldt Schneider 1583133

Ana Maria Geller 2297536

Ana Paula Crizel 1006432

Anderson dos Santos Ritta 1873232

Andre Luis Rodeghiero Rosa 1941168

Arides Silva Rodrigues 2152919

Ariela Purper 2269388

Átila Lucas Paiva 2045545

Beatriz Helena Viana Castro 1296703



Beatriz Meggiato Oreques de Araujo 3293324

Bruna da Silva Pereira 1212093

Bruna Helfenstein Zanardo 3208787

Bruno Diniz Machado 1015823

Bruno Goncalves Lemos 1908518

Caciane Barbosa Mesko 2067782

Cacildo dos Santos Machado 1951528

Camila Canilhas Campelo 2098027

Camila Rodrigues de La Rocha 1649435

Carlos Alexandre Wurzel 2646626

Carlos Eduardo da Silva 3155905

Carlos Estanislau Novack 274660

Carmem Angélica Ribeiro de Borba 1877551

Carmen Oliveira Santos 1848650

Carolina Kern 3228182

Carolina Soares da Silva 1951372

Cátia  Simone de  Cardozo Xavier 2841447

Catia Cilene Mello Alano 2135263

Catia Tavares da Silva Buzzo 1881490

Charles Marques de Farias 1956538

Ciana Minuzzi Gaike Biulchi 1587694

Cintia Alessandra da Silva Vaz 1534456

Cintia Fagundes Correa 1155265

Clarissa Ricalde Gervasio 1268660

Claudia da Conceicao Soares 2260049

Claudia de Souza Vieira 2069646

Claudia Redecker Schwabe 1894268

Claudiani Jaskulski 1813573

Claudio Moises Maraninchi da Cunha 1099026

Claudio Renato Vilela 1849361

Claus de Rosso Bolzan 1144068

Cleber Vargas Islabao 2211539

Cleiton Xavier dos Santos 1872796

Cristiana Winter Albernaz 2403249

Cristiane Cabral Johann 2506224

Cristina Santana da Silva 1873531

Daiane Bender 2403259

Daiani Nogueira Luche 1098692



Daniel Delfini Ribeiro 2827070

Daniel Gonçalves Emmanuelli 1813691

Daniel Gouvea Vieira 1098491

Daniela Cardoso Salau Barboza 1577386

Daniela Pires Seré 1950030

Daniela Vieira Magalhães dos Santos 2143385

Danielle Lisboa da Silva 1854491

Debora Amengual Focques 2055064

Denise Ramos Cernicchiaro 1691218

Diego Afonso da Silva Lima 2191264

Diego da Silva Isnardi 1610411

Diego de Abreu Porcellis 2975660

Diego Gil de Los Santos 2275217

Diogo Soares Bica 1850898

Edna Rosane Varzim Sedres Carvalho 1096879

Edson Regis de Jesus 1811446

Eliane Neves da Mota 2791390

Elizabete da Silveira Kowalski 2069551

Emilena Teixeira Munhoz 1937087

Everton da Silva Felix 1818461

Fabian Eduardo Debenedetti Carbajal 1813622

Fabiane Nunes Prates Camargo 1944173

Fabricio Luis Lovato 1150140

Fernanda Cristina Camillo 1753772

Fernanda Kokowicz Pilatti 1282017

Fernanda Milani 1657260

Fernando Schild 2099517

Flavio Edney Macuglia Spanemberg 2366096

Francisco Lorenzini Neto 2390168

Frederico Kleinschmitt Júnior 1814808

Frederico Trindade Grequi 2458896

Gabriel de Oliveira Xavier 1813723

Gabrielli Ortiz Torres 1144804

Geneci Pereira Garcia 274403

Gicelda Goncalves de Mello 1219371

Gilberto Pedroso 274476

Gislaine Caimi Guedes 2137018

Gislaine Gabriele Saueressig 1900154



Giulia D Avila Vieira 2620498

Glaucius Poester Alves 274651

Goianaz Maximilla dos Santos 3012136

Graciele Melo Dorneles 2073094

Graziela Langone Fonseca 3069154

Graziele de Almeida 2343163

Graziele Fagundes Rosales 1813803

Gustavo Cardoso Born 3971952

Helen Rejane Silva Maciel 1051999

Helen Rodrigues Oliveira 1341275

Helenice Silva de Souza 3109676

Henrique Ziglia Maia 1569686

Igor Born Machado 1758071

Ismael de Lima 1396973

Ivani Seibel 2257998

Jair Frederico Santoro 1939876

Jaqueline Cruz de Farias 1098301

João Orlando Olle Correa 2544330

Joice Rejania Bueno Vargas 1099428

Jose Ricardo Nunes Alves 1219385

Jose Ricardo Vieira Nogueira 1643271

Jozeline Bock 1812261

Juliana Roldao Bittencourt 1578163

Juliano Bosenbecker Denis 3132384

Juliano Poleze 2803070

Juliano Ramires de Moraes Bagiotto 3186567

Juliano Silva Madeira 2811869

Julio Francisco Rocha de Oliveira 2423985

Julio Korzekwa 2079893

Kellen Lüdtke Bierhals 3053738

Kenji Fuke 1826804

Leandra Zafalon Jaekel 1922872

Leandro Haerter 2336213

Leandro Marchionni 2241453

Lenira Mesquita Xavier 3072023

Leonardo Dias Soares 2763359

Liane Viegas Domingues 2861481

Louize Pagel Leitzke 1875160



Luciana Fraga Hoppe 1803401

Luciano Rodrigo Ferretto 1851030

Lucimeri Petry Homrich 1817506

Luis Antonio Silveira Rodrigues 1101427

Luis Felipe Costa Cunha 2208569

Luís Roberto da Silva Lampe 1861445

Luiz Rogerio Silva dos Santos 1549887

Mack Leo Pedroso 1191018

Magda Santos dos Santos 2356647

Maicon Ança dos Santos 2574957

Malcus Cassiano Kuhn 1025855

Manoel Antonio Madruga da Silveira 2044355

Manoel Joaquim Martins Fernandes 274683

Marcelo Felipe Saraiva Borba 3045326

Marcelo Lopes Cairuga 2550873

Marcelo Simborski Dorneles 2041795

Marcia Beatriz da Silva 2950201

Marcia Regina Andres  Jeovani da Silva 1107327

Marcia Rejane Vieira Guimaraes 2027807

Marcos Eli Silveira Echeverria 1099163

Marcos Roberto Prietto Schvants 1583659

Maria Alice Cardoso da Silva 274514

Maria Cristina Crisbach Chagas 2612641

Maria Cristina de Siqueira Santos 1630234

Maria de Fatima Silveira Medeiros 1226786

Mariele Luzzi 1849528

Marisa Ferreira Karow 1896615

Meirelis Corin de Oliveira 2144275

Melissa Araujo da Silva 1640879

Micheli Noetzold 2115209

Morgana Cardozo de Souza 1876120

Nara Eliane Pereira Leal 1859035

Natália Dias 1599919

Pamela da Cruz Carniato 2137476

Patricia da Silva Lopes 2426568

Patricia Martins Tavares 2067592

Patricia Moraes Correa 1126210

Patricia Nunes Viana de Abreu 1691134



Patricia Vinhas 1895459

Patrick Coelho Vieira 2140869

Paulo Fernando Aranalde Morales 274528

Paulo Martins Soares 274692

Paulo Wladinir da Luz Leite 1608625

Pedro Luis Carneiro Marques 274603

Pensilvania Bermudez 274688

Rafael Costa da Cruz 2110902

Rafael Costa Silveira 2073670

Rafael Diaz Remedi 3128851

Rafael Nogueira Barros 1163434

Raquel Souza de Oliveira 2110903

Raquel Sperb Xavier 1817919

Regina Garcia dos Santos 1997327

Renato Emilio da Silveira Taddei 1755925

Ricardo Luis Deboni 2033795

Ricardo Prediger 2803689

Ricardo Silvestre Penalva de Farias 1155596

Roberto Thomasini Lange  1873054

Roberto Wiest 1892548

Rodrigo de Oliveira Estela 2223582

Roger Junges da Costa 1739025

Rogerio Valente Ernst 1817992

Rosana da Silva Chagas 1779785

Roseli Jardim Botesele 2042937

Roseli Nunes Rico Gonçalves 1817685

Rosimeri Alves Vitoria 1105037

Samanta dos Santos de Oliveira Huzalo 1812322

Sandra Sacco Silva 2068433

Sandro Luiz Moraes de Barros 2199876

Sandro Palacci Pail 2408029

Santa Madalena Mesquita 1101441

Serena Rosa Fernandes 2214458

Sergio Ricardo Kruger 1849940

Sergio Terres Viana 1099530

Silvana Lurdes Maschio 1865588

Stela Maris Pinheiro Lopes 1098367

Suelem do Sacramento Costa de Moraes 1569406



Thiago Kazuhira Hayasaka Ramos 3251011

Tiago Brum Ilarraz 2069674

Valmor Guadagnin 1873567

Valter Henrique Diedrich 2993668

Vanderleia da Cruz Rosa 1105315

Vanessa Levati Biff1 314946

Vera Lúcia salim Fonseca 2254795

Veranice Dalmoro 2143013

Vilton Alex Jardim Botesele 2301902

Vinicius Mordini de Andrade 1228340

Virginia Martins Rodrigues 2068393

Vivian Bonow Boeira 2114048

Viviane Dalmoro 2395300

Viviane Hernandez Serpa Ribeiro 1459541

Wagner Ishizaka Penny 2085922

William Junior Sperb 2390367

William Kelbert Nitschke 1858505

Abya Tayze de Freitas Silva Externo

Adão Samarone Cassuriaga Externo

Adelita Nunes Borgert Externo

Adilso Lima Da Silva Externo

Adriana Carina Bittencorte Externo

Adriana Da Silva Alves Externo

Adriana Machado La-Rocca Externo

Adriane Esteves Teixeira Externo

Adriane Marisa Lindemann Externo

Adriane Stahlecker da Silva Externo

Adriano Cardoso Dutra Externo

Aislym Toledo Gudes Externo

Alberto Martins Silva Externo

Aleques Jeferson Agiova Oleques Externo

Alessandra Carolina Gehlen do Amaral Externo

Alessandra Margani Ziem de Siqueira Externo

Alessandra Oeres dos Santos Carneiro Externo

Alexandre Cecchin Cioatto Externo

Alexandre dos Santos Ferreira Externo

Alexandre Thomasini Lange Externo

Aléxia Oleques Externo



Alexsandro Cunha Rodrigues Externo

Alice Wachholz De Paula Externo

Aline da Silveira Fonseca Externo

Aline Ferreira Moreira Externo

Aline Rodrigues Soares Externo

Aline Soza Pacheco Pereira Externo

Aline Teixeira Benito Externo

Alisson Corin de Oliveira Externo

Almir Pino Brandão Externo

Aloisio de Souza Chafado Externo

Alvaro Nenoir Lucas Dutra Externo

Amaite dos Santos Rodrigues Externo

Amanda Luiza Arcoverde Gomes Externo

Amanda Mayara Gomes Externo

Amanda Rocha Alves Externo

Amarilda Alves De Oliveira Externo

Ana Carolina Gonçalves Cavalheiro Flores Externo

Ana Carolina Soares Lemos Externo

Ana Claudia Chaves da Silveira Externo

Ana Cláudia Sigalles Brum Externo

Ana Cristina Moraes Alves Externo

Ana Cristina Nunes Pereira Dutra Externo

Ana Cristina Stahlecker Externo

Ana Gislaine Dias Ramos Externo

Ana Isabel Garcez Moreira Externo

Ana Laura Buchweitz Giusti Externo

Ana Lucia Lopes Gularte Externo

Ana Mara Silveira Externo

Ana Marcia Gonzales Castro Externo

Ana Maria da Rosa Prates Externo

Ana Maria Merlo Bom Porster Externo

Ana Paula Almeida Freitas Externo

Ana Paula Debesaytys Bertollo Externo

Ana Paula dos Santos Inchoster Externo

Ana Paula Freitas Pestano Externo

Ana Paula Lindner Da Silva Externo

Ana Paula Moura Diogo Externo

Ana Paula Sigalles Brum Externo



Ana Raquel Cardoso Soares Externo

Ana Rita Vergara Machado Externo

Ana Teresa Fantini Machado Externo

Anabela Silva da Rosa Externo

Anadir Chitolina de Campos Externo

Anderson Martins Dadalt Externo

Andra Oliveira da Silva Pintos Externo

Andre Leao De Souza Externo

Andre Luis Arce Externo

Andre Luis Garcia Afonso Externo

Andre Sampaio de Lima Externo

Andre Vergara Soares Externo

Andre Vicente Hackbart Externo

Andréa Amaral Gonçalves Externo

Andrea Da Fonseca De Oliveira Externo

Andréa da Gama Lima Externo

Andrea Kich Externo

Andreia Aires Mendonça Externo

Andreia Da Cunha Lauz Externo

Andreia da Silva Rodrigues Externo

Andreia Farias Gonçalves Externo

Andreia Franca Cadore Externo

Andreia Machado Caetano Externo

Andréia Machado Dias Externo

Andressa dos Santos Ritta Externo

Andressa Flores Vasques Externo

Andressa Pogozelski Padilha Externo

Andrew Guasque Freitas Externo

Andrey Menezes Da Silva Externo

Andrielson de Morais Brizola Externo

Angela Cláudia Luiz Silva Externo

Ângela Maria Silva Castro Externo

Angélica de Oliveira Grisa Externo

Angélica Ferreira Soares Externo

Angelo Roberto Belmudes Veleda Externo

Anna Karenina Brahm Externo

Antonia Homrich da Silva Externo

Antonio Alex Gonçalves Salcedo Externo



Antonio Sadione Alves Munhoz Junior Externo

Antonio Setembrino Da Silva Externo

Antonio Zenoir Malgarejo Davila Externo

Araci Ruas Prudente Externo

Ariane Böhmer Krüger Externo

Auana Stahlecker da Silva Externo

Augusto Pedroso Barboza Externo

Aule Nunes dos Santos Externo

Bárbara Cristine Bottino Externo

Barbara Martins da Silveira Externo

Beatriz Dutra Silva Externo

Beatriz Helena Madail De Carvalho Externo

Berenice Aquino Machado Externo

Betânia Rondan Vieira Externo

Bianca Teixeira De Barros Externo

Bianka Rodrigues Dos Santos Externo

Brenda Ramos Camara Externo

Bruna de Oliveira Mendes Externo

Bruna Karolina Schuster Becker Externo

Bruna Lopes de oliveira Externo

Bruna Rau Santos Externo

Bruno Almeida De Bortoli Externo

Bruno Diniz Machado Externo

Bruno Soares Pillar Externo

Camila   Schwartz Dias Externo

Camila Da Silva Teixeira Externo

Camila de Castro da Rosa Externo

Camila Kuhn da Silva Externo

Camila Quadrado Feijó Externo

Carieli Maria Gabriel Externo

Carina Madeira de Oliveira Externo

Carine Soares Pinto Externo

Carla Beatriz Dias Correa Da Luz Externo

Carla de Mattos Soares Externo

Carla dos Santos Brandão Externo

Carla Ferreira Aguirre Externo

Carla Ivonete Mello Alano Externo

Carla Luciana Manfroi de Andrade Externo



Carla Patricia do Couto Machado Externo

Carla Patricia Lemes Miranda Externo

Carla Reis Dias Externo

Carla Rejane Larroza Da Silva Externo

Carla Simone Cardoso Martinez Externo

Carla Siqueira Ugoski Externo

Carlos Afonso Clipez Cruz Kessner Externo

Carlos de Lacerda Lemos Externo

Carlos Eduardo Souza Munhoz Externo

Carlos Henrique Carvalho Dos Santos Externo

Carlos Lacir dos Santos Larruscain Externo

Carmem Lucia Da Silva Lombardi Externo

Carmen Lucia Vighi Externo

Carmen Rosane Da Silva Borges Externo

Carolina Diaz Remedi Externo

Carolina fabricio Iglesias Externo

Carolina Gonçalves Emmanuelli Externo

Carolina Preissler Lunelli Externo

Carolina Zulian Boeira Externo

Caroline Quadros Dias Externo

Cassia Simone dos Santos Eede Externo
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Nubia Elis Vaz De Oliveira Externo

Omar da Rosa Neto Externo

Oracelia da Silveira Lamberty Externo



Oscar Denoci De Almeida Ribeiro Externo

Oséas Avila da Silva Externo

Pablo Menezes Miotti Externo

Pablo Pires dos Santos Externo

Pamela Nunes Ferreira Externo

Patricia De Almeida Garcia Externo

Patrícia Gonçalves Silva Externo

Patricia Mendes Serpa Externo

Patrícia Oliveira Crespo Nunes Externo

Patrícia Severo Garcia Externo

Patricia Silva dos Santos Externo

Patrícia Vieira dos Santos Externo

Patrique Vitefeldt dos Santos Externo

Paula Aparecida de Campos Tittoni Externo

Paula da Costa Corrêa Canizares Externo

Paula Medeiros Fernandes Externo

Pauline Naujoks dos Santos Externo

Paulo Acir Floriano Externo

Paulo Renato Correa Externo

Paulo Ricardo Kruger Junior Externo

Paulo Vitória Pereira Externo

Pedro Fraga Hoppe Externo

Pedro Louzada Prates Externo

Pedro Schwartz Kalil Pereira Externo

Perla Denise De Souza Rocha Externo

Priscila Indian Conceição Rangel Externo

Priscila Rodrigues de Moura Externo

Priscila Simão Dias Externo

Ptrizzia Munhoz da Palma Externo

Quêna Severo Maciel Externo

Rafael Cardiano Ferreira Silva Externo

Rafael Correa Da Silva Da Silva Externo

Rafael Meiatto Da Avila Externo

Rafaela de Oliveira Sampaio Vieira Externo

Ramiro Luis Ribeiro Hoppe Externo

Raquel De Quadros Kruger Externo

Raqueli Cades Externo

Rauana Soares Fonseca Externo



Regiane dos Santos Externo

Renan Fensterseifer Externo

Renan Jardim Braga Externo

Renata Cristina Ferreira Bojjis Externo

Renata Lima De Oliveira Externo

Renata Piacentini da Rocha Externo

Renata Ribeiro Dias Externo

Reni Marins da Silva Júnior Externo

Richard Jorge Peter Externo

Roan dos Santos Ribeiro Externo

Roberto César dos Santos Externo

Rodrigo dos Santos Cortes Externo

Rodrigo Mayer Externo

Rodrigo Nunes Argenton Externo

Roger Garcia Rojas Externo

Roger Martins Swensson Externo

Rômulo Gomes da Silva Externo

Ronaldo Moreira Externo

Ronei Ricardo Senna Linhares Externo

Rosa Maria Martins Carvalho Externo

Rosalba Cardoso Sena Rosa Externo

Rosamar Gaboardi Benvegnú Externo

Rosane Hernandes de Lellis Externo

Rosane Janete Theves Externo

Rosangela Bortolotto Ilha Externo

Rosângela Maciel do Amarante Externo

Rosangela Tavares Chagas Externo

Rosaura Rodrigues Ramires Externo

Rose Mari Peres Rodrigues Externo

Roselaine Brito Da Silva Souza Externo

Roselaine Motta Jantsch Externo

Roselaine Pacheco Dorneles Externo

Roseli Carmem Maschio Externo

Rosemari Leites Nunes Externo

Rosilaine Bueno Souza Externo

Rosilaine da Silva Casseres Duarte Externo

Rosimeri Goularte Caetano Externo

Rosimeri Machado Sanches Externo



Rubens Roberto Vitória Externo

Rubianne Stahlecker da Silva Externo

Rudinei Gomes de Mello Externo

Rudinele Rodrigues de Souza Externo

Sabrina da Silva Pereira Externo

Sabrina Vieira de Oliveira Borba Externo

Sabrina Xavier Cardoso Externo

Samanta Cristiane Kunz Externo

Samantha Santos Vieira Externo

Samuel Arruda Quevedo Externo

Sandra Margarete Basso Externo

Sandra Maria Peres dos Santos Externo

Sandra Menezesda Silva Externo

Sandra Susana Flores Casadei Externo

Sandra Tirzá Stahlecker Externo

Sandro Omar Batista Carvalho Externo

Scheila Guasque Freitas Externo

Schirley Da Silva Schwarzbach Externo

Shaiban Lorenzato Da Silva Externo

Siara Luceiro Teixeira Externo

Sidinei dos Santos Longo Externo

Silvana De Moura Ulguim Vieira Externo

Silvana Dias dos Santos Externo

Silvana Duglio Schiano Externo

Silvana Vargas dos Santos Externo

Silvia Fernanda dos Santos Furquim Externo

Silvia Regina André Ferreira Da Cruz Externo

Silvia Regina Souza De Lima Externo

Silvia Ronchi de Mello Externo

Simone Alvez David Externo

Simone Beatriz Jung Externo

Simone Castilho Petiz Pires Externo

Simone de Fátima da Rosa Externo

Simone de Freitas Guasque Externo

Simone de Morais Wasem Externo

Simone Leal Rodrigues Externo

Simone Machado Poglia Nunes Externo

Simoni Carpinter Marques Externo



Sirlei Cazarotto Externo

Sofia Silva Gomes Externo

Solange Maria Dos Santos Payhani Externo

Solange Pereira Mota Externo

Solangela Aparecida Muller Borba Externo

Soledad Mangela Britos Benitez Externo

Solimar Pinto Lemos Externo

Sonia Aparecida Machado Frassao Externo

Sonia Beatriz Albuquerque dos Santos Externo

Sonia Terezinha da Silva  de Oliveira Externo

Stéfani Carolina Muller Externo

Stefany Correia de Paula Externo

Stheffani Lemes da Rosa Externo

Suelen Faria Pereira Externo

Suelen Martins da Silva Externo

Suelen Silveira Soares Externo

Susana Moreira Flores Externo

Suzana dos Santos Externo

Suzel Magali Bartellt De Sá Externo

Taciélen Altmayer Externo

Tainara de Souza Nunes Marcante Externo

Tainara de Souza Nunes Marcante Externo

Tamires de Oliveira Martins Externo

Tamires Regina David Machado Externo

Tanea Maria Alves Rossales Externo

Tânia Mara Duda Externo

Tania Maria Alves De Araujo Externo

Tatiana Pinto Maciel Externo

Tatiana Prestes De Almeida Externo

Tatiana Terezinha Schultz Ferreira Externo

Tatiane Farias Nunes Externo

Tatiane Rodrigues Martins Externo

Tauana da Avila Tempass Externo

Tauane Rodrigues Alves Externo

Telmo Luiz De Araujo Externo

Thais Carlotto Externo

Thais Dias Holz Externo

Thais Rejane Von Ahn Prati Externo



Thomas Roberto Lodea Externo

Tiago de Freitas Figueiredo Externo

Tiago de Freitas Vargas Externo

Tiago Ramos Externo

Tiago Sbardelotto Teixeira da Silva Externo

Treiciele De Ávila Silveira Externo

Vagner Pereira Atencio Externo

Valdecir Vieira Miranda Externo

Valmor Silveira Da Silva Externo

Valquiria Lili Gialdi Schmitz Externo

Valquiria Maia Spier Externo

Valquiria Rodrigues Chaves Externo

Vanderleia de Souza Pacheco Externo

Vanderley Guterres Pimentel Externo

Vanderlize San Martins de Lima Externo

Vanderson Garcia Lessa Externo

Vanessa Alves Frabco Silva Externo

Vanessa Brandão De Freitas Medeiros Externo

Vanessa Carniel Externo

Vanessa Cavalini Externo

Vanessa Pacheco Dorneles Externo

Vania Cristina Bacega Externo

Vania Elisabete Mayer Schmidt Externo

Vania Ficanha Vargas Externo

Vanira Machado de Quadro Externo

Vera Eunice Silva Moreira Externo

Vera Lucia Jaskulski Nunes Externo

Vera Noemia dos Swantos Villalba Externo

Vera Regina D'avila Lopes Externo

Vera Regina Medeiros de Souza Externo

Veridiana da Luz Rolim Externo

Veriza Ferreira Externo

Veronica Rodrigues de Lima Externo

Veronica Vieira Sena Externo

Vinicius de Almeida Morais Externo

Vinícius Nunes Centena Externo

Vitor Chaves Bueno Externo

Vitória Didoné Santoro Externo



Vitoria Regina Candido Da Rosa Externo

Vivian Lucas Krause Externo

Viviane Cristina da Silva Externo

Viviane David Costa Externo

Viviane Hasfeld Machado Externo

Volmar Pereira Camargo Junior Externo

Wilian Mor Rosado Externo

Yan Ferreira de Freitas Externo

Yuri Iost Novo Externo

Zara Regina Goveia De Souza Externo

Zenir Fugueira de Brum Externo

Art. 2º O prazo para conclusão dos trabalhos é de 1 (hum) dia.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2449, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003421.2021-68, resolve:

Art. 1° Excluir, a pedido e a contar de 09/11/2021, o nome da servidora Priscila Mendes Pereira da
Portaria de pessoal n.º 1013, de 09 de junho de 2021, que trata do Grupo de Trabalho responsável pela
construção da Política de Inovação do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2450, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003446.2021-61, resolve:

Art. 1° Alterar, a pedido e a contar de 23/08/2021, a Portaria n.º 795/2020, de 07 de maio de 2020, que
instituiu o Núcleo de Inovação Tecnológica nos câmpus do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Sul-rio-grandense, conforme segue:

I - excluir o nome do servidor Danilo dos Santos Telechi (SIAPE 3148269) - câmpus Avançado Jaguarão;

II - incluir o nome do servidor Vinicius Alves Hax (SIAPE 2762280) - câmpus Avançado Jaguarão. 

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2451, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003475.2021-23, resolve:

Art. 1° Alterar, a contar de 14/04/2021, a Portaria n.º 795/2020, de 07 de maio de 2020, que instituiu o
Núcleo de Inovação Tecnológica nos câmpus do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-
rio-grandense, conforme segue:

I - excluir os nomes dos servidores Hunder Everto Correa Junior (SIAPE 2098134) e Luis Fernando da Silva
(SIAPE 1190476) - câmpus Gravataí;

II - incluir os nomes dos servidores Ademir Dorneles de Dorneles (SIAPE 1612582), Cleber Schroeder
Fonseca (SIAPE 2642142) e da servidora Cléia de Andrade Salles (SIAPE 1286543) - câmpus Gravataí.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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Nome Segmento SIAPE n.º

Daniel Pezzi da Cunha Docente 2148112

Eloisa Marciana Kolberg Theisen Docente 2192453

Marcio Alessandro Nunes Rodrigues Docente 1542783

Marcio Junglos Docente 2238187

Ricardo Edler Rotta Docente 2243754

BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2452, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003469.2021-76, resolve:

Art. 1º Incluir, a contar de 28/09/2021, os servidores e a servidora abaixo relacionados/a do câmpus
Venâncio Aires, na Portaria n.º 795/2020, de 07 de maio de 2020, que instituiu o Núcleo de Inovação
Tecnológica nos câmpus do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense:

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2453, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003470.2021-09, resolve:

Art. 1° Alterar, a contar de 24/08/2021, a Portaria n.º 795/2020, de 07 de maio de 2020, que instituiu o
Núcleo de Inovação Tecnológica nos câmpus do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-
rio-grandense, conforme segue:

I - excluir o nome da servidora Claudia Ciceri Cesa (SIAPE 2138927 - câmpus Sapucaia do Sul;

II - incluir o nome do servidor Tomaz Fantin de Souza (SIAPE 2969324) - câmpus Sapucaia do Sul.

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2454, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23164.002422.2021-85 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –

CPPD n.º 502/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 25 

de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,

abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Natalia Silveira Antunes 16/05/2021 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2455, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23164.001989.2021-34 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Sapucaia do Sul e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –
CPPD n.º 493/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 25 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Sapucaia do Sul,
abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Stefanie Merker Moreira 19/07/2018 DIV-03 DIV-04

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2456, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando

o Processo n.º 23206.004653.2021-90 e, considerando os documentos encaminhados pelo

representante da CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de

Pessoal Docente – CPPD n.º 501/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão

Funcional, homologado em 25 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas,

abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Lydia Tessmann Mulling da Motta 10/09/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2457, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004564.2021-43 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

494/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 25 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionada:

Nome da servidora Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Taiçara Farias Canez Duarte 22/10/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2458, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23356.000951.2021-97 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Venâncio Aires e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente –
CPPD n.º 500/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 25 de
novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Venâncio Aires,
abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Andre Bisognin 03/02/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 26/11/2021 11:00:57.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 26/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2459, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o

Processo n.º 23206.004551.2021-74 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da

CPPD no câmpus Pelotas e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD n.º

495/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional, homologado em 25 de

novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Pelotas, abaixo

relacionado:

Nome do servidor Vigência

Progressão/

Promoção

De Para

Andre Nogueira Alves 10/09/2021 DIV-02 DIV-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2460, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23164.002421.2021-31 e, considerando o parecer favorável da Comissão Permanente de
Pessoal Docente – CPPD n.º 496/2021, referente à avaliação para concessão da Aceleração da Promoção,
homologado em 25 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder, a contar de 16 de maio de 2019, Aceleração da Promoção à docente Natalia Silveira
Antunes, para DIII-01, por ter apresentado os documentos comprobatórios de conclusão do Curso de Pós-
graduação em Educação Física, Área de Concentração: Atividade Física, Esporte e Escola em nível de
Mestrado, pela Universidade Federal de Pelotas – UFPel.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2461, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23206.004750.2021-82, resolve:

Art. 1° Designar o servidor Gilmar de Oliveira Gomes (SIAPE 1122376) e as servidoras Stela Maris Pinheiro
Lopes (SIAPE 1098367) e Jaqueline Cruz de Farias (SIAPE 1098301) para, em comissão e sob a
presidência do primeiro, procederem o Inventário Anual de Bens de
Consumo do câmpus Pelotas, referente ao exercício de 2021, obedecendo as seguintes orientações:

• Inventariar os materiais em estoque;
• Analisar o desempenho das atividades do encarregado do almoxarifado através dos resultados
obtidos no levantamento físico;
• Lavrar o Termo de Baixa por perdas no estoque em razão de ociosidade, obsoletismo, danificações
e vencimento do prazo de validade dos materiais armazenados; e
• Lavrar o Termo de Doação de material de consumo, no que se refere à entrada e à saída de
material de estoque.

Art. 2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2462, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23495.000655.2021-00; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Santana do Livramento e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 498/2021, referente à avaliação para concessão da
Progressão Funcional, homologado em 25 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Santana do
Livramento, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Vitor Hugo Chaves Costa 24/07/2021 DIII-02 DIII-03

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2463, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012;   considerando o
processo eletrônico nº 23495.000738.2021-91; e considerando, ainda, os documentos encaminhados pelo
representante da CPPD, no câmpus Santana do Livramento e o parecer favorável da Comissão
Permanente de Pessoal Docente – CPPD, nº 499/2021, referente à avaliação para concessão da
Progressão Funcional, homologado em 25 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico à docente do câmpus Santana do
Livramento, abaixo relacionada:

Nome da servidora Vigência
Progressão/Promoção

De Para

Fabiana Soares da Silva 07/07/2020 DIII-01 DIII-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2464, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001637.2021-91, de 26/11/2021; e, considerando o disposto no §4.º do
art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Marcelo Freitas Gil, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico
e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de Coordenador do Curso Técnico
em Administração (FCC), do Departamento de Educação à Distância, Diretoria de Ensino, câmpus Pelotas -
Visconde da Graça, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2465, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23495.000749.2021-71; e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1 º Designar o servidor Álvaro Tavares Duarte, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 15/11/2021 a
13/05/2022, a função de Coordenador da Coordenadoria de Extensão e Cultura (FG-1), do Departamento
de Ensino, Pesquisa e Extensão, câmpus Santana do Livramento, IFSul, em substituição à titular, que
estará em gozo de licença gestante.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 26/11/2021 17:14:00.
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2466, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003486.2021-11; e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Gustavo Henrique da Rocha Foster, ocupante do cargo de
Contador, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 25/11/2021 a 09/01/2022, a
função de Diretor da Diretoria de Administração (CD-3), da Pró-reitoria de Administração e de
Planejamento, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de licença saúde.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2467, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23703.000641.2021-85; e, considerando o disposto no §1º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Juliana Cardoso Pereira, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que
exerce,  no período de 01/12/2021 a 15/12/2022, a função de Diretora-geral (CD-2),  do câmpus
Sapiranga, IFSul, em substituição à titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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Este documento foi emi5do pelo SUAP em 26/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2468, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23340.000846.2021-27; e, considerando o disposto no §2º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Vilton Alex Jardim Botesele, ocupante do cargo de Assistente de Alunos, do
Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 29/11/2021 a 04/12/2021, a função de
Coordenador da Coordenadoria de Registros Acadêmicos (FG-1), do Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensão, câmpus Bagé, IFSul, em substituição à titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2469, de 26 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23495.000742.2021-59; e, considerando o disposto no §1º do art. 38, da Lei n.º
8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Pedro Eula Marques, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, do Quadro de
Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que exerce, no período de 29/11/2021 a
23/12/2021, a função de Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão (CD-4), do câmpus
Santana do Livramento, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 26/11/2021 17:24:22.

Este documento foi emi5do pelo SUAP em 26/11/2021. Para comprovar sua auten5cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2470, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001645.2021-37  e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Cristiane Brauer Zaicovski, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 10/12/2021 a
24/12/2021, a função de Coordenadora da Coordenadoria de Pós-Graduação e Pesquisa (FG-1), do
Departamento de Pesquisa, Extensão e Pós-graduação, câmpus Pelotas-Visconde da Graça, IFSul, em
substituição à titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 29/11/2021 10:11:05.

Este documento foi emi4do pelo SUAP em 29/11/2021. Para comprovar sua auten4cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2471, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando as disposições da Lei 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012; considerando o
Processo n.º 23495.000626.2021-30 e, considerando os documentos encaminhados pelo representante da
CPPD no câmpus Santana do Livramento e o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD n.º 497/2021, referente à avaliação para concessão da Progressão Funcional,
homologado em 25 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Conceder progressão funcional por desempenho acadêmico ao docente do câmpus Santana do
Livramento, abaixo relacionado:

Nome do servidor Vigência
Progressão/
Promoção

De Para

Ronaldo Fernando Ostermann 16/10/2021 DI-01 DI-02

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2472, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001629.2021-44  e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Fabiane Pereira Gentilini, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente com a função que
exerce, no período de 03/01/2022 a 09/01/2022, a função de Chefe do Departamento de Pesquisa,
Extensão e Pós-graduação (CD-4), do câmpus Pelotas-Visconde da Graça, IFSul, em substituição ao
titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2473, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001628.2021-08 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei
n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Solange Ferreira da Silveira Silveira, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente
com a função que exerce, no período de 10/12/2021 a 24/12/2021, a função de Chefe do Departamento de
Pesquisa, Extensão e Pós-graduação (CD-4), do câmpus Pelotas-Visconde da Graça, IFSul, em
substituição ao titular, que estará em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2474, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23206.004735.2021-34 e, considerando o disposto no §1.º do art. 38, da Lei

n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Ratificar a designação do servidor Renato dos Santos Rosa, ocupante do cargo de Professor de

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer, cumulativamente

com a função que exerce, no período de 25/11/2021 a 03/12/2021, a função de Diretor de Ensino (CD-3),

do câmpus Pelotas, IFSul, em substituição ao titular, que está em gozo de férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2475, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23206.004738.2021-78 e, considerando o disposto no §2.º do art. 38, da Lei

n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Stela Sica Nunes, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, do Quadro de

Pessoal desta IFE, para exercer, no período de 14/12/2021 a 23/12/2021, a função de Chefe de Gabinete

da Direção-geral (FG-1), do câmpus Pelotas, IFSul, em substituição ao titular, que estará em gozo de

férias.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2476, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003488.2021-01, resolve:

Art. 1º Designar os servidores Daniel Gouvea Vieira, Adriano Tust Rodrigues e Rafael Leitzke Pereira para,

em Comissão e sob a presidência do primeiro, procederem o Inventário Anual de Bens de Consumo

referente ao exercício de 2021, obedecendo as seguintes orientações:

Inventariar os materiais em estoque;

Analisar o desempenho das atividades do encarregado do almoxarifado através dos resultados

obtidos no levantamento físico;

Lavrar o Termo de Baixa por perdas no estoque em razão de ociosidade, obsoletismo, danificações

e vencimento do prazo de validade dos materiais armazenados; e

Lavrar o Termo de Doação de material de consumo, no que se refere à entrada e à saída de

material de estoque.

Art. 2º Revogar a Portaria n.º 2026/2020, de 08/12/2020.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2477, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23341.001609.2021-73, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de

2017, os servidores abaixo relacionado, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado

cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 05/2021, celebrado entre o Instituto Federal de

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a Empresa Brasil de Comunicações S/A, CNPJ n.º

09.168.704/0001-42:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Jônatas Rosa da Silva 1087847

Gestor do Contrato – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Vitor Gonçalves Dias 1848050

Fiscal Técnico – Substituto Maykon Gonçalves Muller 2296179

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de Publicidade Legal.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da

execução contratual;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do objeto do

contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema

SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:

Documento assinado eletronicamente por:

Fl a vi o Lui s  Ba rbos a  NunesFl a vi o Lui s  Ba rbos a  Nunes , REI TOR - CD1 - I FSRI OGRANREI TOR - CD1 - I FSRI OGRAN, em 29/11/2021 17:43:55.

Este documento foi emi6do pelo SUAP em 29/11/2021. Para comprovar sua auten6cidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsul.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

134912
483a795deb



BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2478, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001601.2021-15, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,

a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado

cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 06/2019, celebrado entre o Instituto Federal de

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Ambientuus Tecnologia Ambiental LTDA,

CNPJ n.º 01.844.768/0001-04:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Jônatas Rosa da Silva 1087847

Gestor do Contrato – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Marco Aurélio Farias da Silva 1422307

Fiscal Técnica – Substituta Juliana Klug Nunes 2143404

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de coleta, transporte, tratamento e

destinação final de resíduos de saúde. 

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da

execução contratual;

II - Fiscal Técnico/a: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do

objeto do contrato;

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema

SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de

pessoal n.º 1496/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2479, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001624.2021-11, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado cumprimento
das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 02/2021, celebrado entre o Instituto Federal de Educação,
Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Prime Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA,
CNPJ n.º 05.340.639/0001-30:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato –- Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Técnica Paula Rodrigues Bittencourt de Carvalho Leite 2298512

Fiscal Técnico – Substituto José Roberto Correia Martins 419461

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de gerenciamento de frota, controle,
fornecimento de combustíveis e manutenção leve, com fornecimento de peças e acessórios, por meio de
sistema informatizado, com implantação de cartão magnético vinculado à rede credenciada de postos de
combustíveis, lojas e oficinas.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Técnica/o: servidor/a designada/o para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do
objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 1720/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021



Portaria de pessoal n.º 2480, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001619.2021-17, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de

2017, a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado

cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 02/2020, celebrado entre o Instituto Federal de

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Pedro Reginaldo Albernaz Faria e

Fagundes LTDA, CNPJ n.º 10.439.655/0001-14:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato – Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnica Maria de Fátima Magalhães Jorge 1857132

Fiscal Técnico – Substituto Maykon Gonçalves Muller 2296179

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços de Tradutor e Intérprete de Libras.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da

execução contratual;

II - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização dos

aspectos administrativos da execução dos serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de

mão de obra quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas;

III - Fiscal Técnica/o: servidor/a designada/o para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do

objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema

SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de

pessoal n.º 1358/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2481, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001650.2021-40, resolve:

Art. 1° Designar o servidor Romulo Duarte Paulsen para exercer a função de Gestor Financeiro do câmpus
Pelotas-Visconde da Graça do IFSul.

Art. 2° Designar os servidores Cristian Leiria da Rosa e Rodrigo dos Santos Martinez para o desempenho
dessa função no impedimento do titular.

Art. 3° Revogar a Portaria de pessoal n.° 1251/2021, de 06 de julho de 2021. 

Art. 4° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2482, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003127.2020-75, resolve:

Art. 1° Designar a servidora e os servidores abaixo relacionada/os para constituírem o Centro de

Operações de Emergência em Saúde para a Educação (COE-E Local) da Reitoria do IFSul:

Nome Segmento SIAPE n.º

Antônio Carlos Barum Brod Docente 274272

Ernesto Monteiro Perez TAE 2036777

Israel Nunes Fernandes TAE 1700324

João Otávio Silveira Baptista da Silva TAE 2075503

Michel Formentin de Oliveira TAE 3775642

Nalba Aparecida Silveira Pereira Mirenda TAE 2345204

Rafael Leitzke Pereira TAE 1660045

Rogério Valente Ernst TAE 1817992

Art. 2° Revogar a Portaria n.º 1.633, de 13/10/2020.

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2483, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.003504.2021-57, resolve:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para execução do convênio do projeto ENERGIF junto a
FAIFSul.

Servidor SIAPE Função

Miguel Roberto Felberg 1032514 Coordenador Geral

Rafael Leitzke Pereira 1660045 Fiscal Administrativo

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2484, de 29 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23206.004761.2021-62, resolve:

Art. 1º Designar os servidores relacionados para, sob a coordenação do primeiro, constituírem o Núcleo
Docente Estruturante (NDE) do Curso Superior de Licenciatura em Computação, do câmpus Pelotas.

Nome completo Segmento SIAPE/Matrícula nº

Tauã Milech Cabreira Docente 1953477

Bárbara Hees Garré Docente 3566499

Guilherme Ribeiro Rostas Docente 1613964

Márcia Helena Sauáia Guimarães Rostas Docente 2307965

Roger Luis Albernaz de Araujo Docente 1276686

Art. 2º Revogar a portaria de pessoal nº 150/2021, de 26/01/2021.

Art. 3º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2485, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003506.2021-46, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 01/12/2021, o servidor Israel Nunes Fernandes, ocupante do cargo de

Administrador, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de Coordenador da Coordenadoria de Gestão

Estratégica, (FG-2), da Diretoria de Desenvolvimento Institucional, Instituto Federal de Educação, Ciência e

Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2486, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23495.000762.2021-20, resolve:

Art. 1° Designar a servidora Ana Paula Vaz Albano para realizar a inscrição das notas de empenho do
exercício de 202 1 d o câmpus Santana do Livramento em Restos a Pagar Não Processados (RPNP) a
Liquidar ou em Liquidação, conforme procedimentos mencionados na Macrofunção 02.03.17 do Manual
SIAFI e no Decreto 93.872/86, alterado pelo Decreto n.º 7.654, de 23/12/2011.

Art. 2° Revogar a Portaria n.º 2051/2020, de 09/12/2020. 

Art. 3° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2487, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001646.2021-81, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado
cumprimento das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 10/2020, celebrado entre o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Stark Energia Eireli, CNPJ n.º
17.324.394/0001-36:

FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Jônatas Rosa da Silva 1087847

Gestor do Contrato – Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Jader Pinto Ribeiro 1197288

Fiscal Técnica – Substituta Fabiane Pereira Gentilini 1284151

Fiscal Técnico – Substituto José Roberto Correia Martins 419461

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços continuados com suporte,
abastecimento e locação de gerador elétrico. 

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Técnico/a: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do
objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 1379/2021. 

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2488, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23163.003521.2021-94, resolve:

Art. 1° Designar o servidor e a servidora abaixo relacionado/a para atuarem em convênio firmado entre o
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul e a Fundação Ênnio de
Jesus Pinheiro Amaral de Apoio ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense -
FAIFSul, referente ao Projeto SETEC - TED 10815 - Fortalecimento dos Núcleos de Inovação Tecnológica
(NITs) da RFEPCT, conforme Processo n.º 23163.003519.2021-15:

Servidor Função

Vinicius Martins (2619343) Coordenador

Gabrielli Ortiz Torres (1144804) Supervisora financeira

Art.2° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2489, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002466.2021-13, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 30/11/2021, a servidora Carolina Soares da Silva, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de Diretora Adjunta (CD-3), do
câmpus Sapucaia do Sul, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2490, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002468.2021-02, de 29/11/2021 e, considerando o disposto no §4.º do
art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar, a contar de 01/12/2021, a servidora Carolina Soares da Silva, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de Diretora da
Diretoria de Administração, Planejamento e Estrutura (CD-3), do câmpus Sapucaia do Sul, do Instituto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2491, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002461.2021-82, de 29/11/2021 e, considerando o disposto no §4.º do
art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar, a contar de 01/12/2021, o servidor Mack Leo Pedroso, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de Diretor
da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão (CD-3), do câmpus Sapucaia do Sul, do Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2492, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002465.2021-61, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 30/11/2021, a servidora Camila Besold, ocupante do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de Coordenadora da Coordenadoria
Pedagógica (FG-2), do Departamento de Ensino, câmpus Sapucaia do Sul, Instituto Federal de Educação,

Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense. ​​​​​​​

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2493, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002462.2021-27, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 30/11/2021, a servidora Patrícia Thoma Eltz, ocupante do cargo de Professor
de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, da função de Coordenadora do
Curso Técnico em Eventos (FCC), do Departamento de Ensino, câmpus Sapucaia do Sul, Instituto Federal
de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2494, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002464.2021-16, de 29/11/2021 e, considerando o disposto no §4.º do

art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar, a contar de 01/12/2021, o servidor Andre Lacerda Batista de Sousa, ocupante do cargo de

Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a

função de Coordenador do Curso Técnico em Eventos (FCC), Departamento de Ensino, do câmpus

Sapucaia do Sul, do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2495, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23164.002463.2021-71, de 29/11/2021 e, considerando o disposto no §4.º do
art. 15, da Lei n.º 8.112/90, resolve:

Art. 1º Designar, a contar de 01/12/2021, a servidora Patricia Thoma Eltz, ocupante do cargo de Professor
de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro de Pessoal desta IFE, para exercer a função de
Coordenadora da Coordenadoria Pedagógica (FG-2), Departamento de Ensino, do câmpus Sapucaia do
Sul, do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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FUNÇÃO NOME SIAPE N.º

Gestor do Contrato Cristian Leiria da Rosa 2993311

Gestor do Contrato - Substituto Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo Jônatas Rosa da Silva 1087847

Fiscal Administrativo - Substituto Cristian Leiria da Rosa 2993311

Fiscal Técnico Jader Ribeiro Pinto 1197288

Fiscal Técnica - Substituta Maria de Fátima Magalhães Jorge 1857132

BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2496, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo n.º 23341.001643.2021-48, resolve:

Art. 1° Designar, conforme disciplinado na Instrução Normativa SEGES/MPDG n.º 5, de 25 de maio de 2017,
a equipe abaixo relacionada para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execução e o adequado cumprimento
das cláusulas estabelecidas no Contrato n.º 14/2019, celebrado entre o Instituto Federal de Educação,
Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e a empresa Orbenk Administração e Serviços LTDA , CNPJ
n.º 79.283.065/0001-41:

Art. 2° O objeto do instrumento contratual é a contratação de serviços continuados de Contínuo,
Recepcionista e Telefonista.

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor designado para coordenar e comandar o procedimento da fiscalização da
execução contratual;

II - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização dos
aspectos administrativos da execução dos serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de
mão de obra quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas;

III - Fiscal Técnico/a: servidor/a designado/a para auxiliar o Gestor do Contrato quanto à fiscalização do
objeto do contrato.

Art. 4° Determinar à área de gerenciamento de contratos a inclusão de cópia desta Portaria no Sistema
SUAP.

Art. 5° Esta Portaria de pessoal revoga as disposições de gestores e fiscais do contrato da Portaria de
pessoal n.º 1354/2021.

Art. 6° Esta Portaria de pessoal terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia.

Art. 7° Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2497, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23163.002507.2021-73, resolve:

Art. 1º Incluir as discentes abaixo relacionadas na Portaria de pessoal n.º 1576, de 19 de agosto de 2021,
que trata da composição do Comitê Diretor do Sistema de Gestão Ambiental (CD-SGA) do IFSul.

Nome completo Segmento

Isabel Cristina Vaz Antunes

Discente titular

Raphaela Ávila Fonseca Leite

Claudia dos Santos Cláudio Discente suplente

Art. 2º Esta Portaria de pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

Portaria de pessoal n.º 2498, de 30 de novembro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o Processo 23165.001133.2021-59, resolve:

Art. 1º Designar o servidor Daniel Beck, coordenador da Coordenadoria de Extensão e Cultura do câmpus
Passo Fundo - COEX - como signatário de todos os contratos de estágio no campo destinado à Instituição
de Ensino, para os alunos que estejam matriculados no câmpus Passo Fundo.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

PORTARIA IFSUL N.º 33, de 8 de novembro de 2021

Aprova, ad referendumad referendum do Conselho
Superior,  o calendário   acadêmico
2021 do câmpus Sapiranga.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso
das atribuições legais, tendo em vista o Processo 23163.003082.2021-10, resolve:

Art. 1º Aprovar, ad referendumad referendum do Conselho Superior, o calendário acadêmico 2021 do câmpus Sapiranga.

Art. 2º Fica revogado o art. 2º da PORTARIA IFSUL N.º 30, de 6 de outubro de 2021, e seu anexo.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor



CALENDÁRIO ACADÊMICO 2021
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

PORTARIA IFSUL N.º 34, de 8 de novembro de 2021

Aprova, ad referendumad referendum do Conselho
Superior,  o calendário   acadêmico
2021 do câmpus Sapiranga.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso
das atribuições legais, tendo em vista o Processo 23703.000431.2021-97, resolve:

Art. 1º Aprovar, ad referendumad referendum do Conselho Superior, o calendário acadêmico 2021 do câmpus Sapiranga.

Art. 2º Fica revogado o art. 2º da PORTARIA IFSUL N.º 30, de 6 de outubro de 2021, e seu anexo.

Art. 3º Revogar a PORTARIA IFSUL N.º 33, de 8 de novembro de 2021.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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BOLETIM INTERNO DO IFSUL - 01/11/2021 ATÉ 30/11/2021

PORTARIA IFSUL N.º 35, de 30 de novembro de 2021

Orienta os procedimentos rela+vos ao
encerramento do exercício financeiro
de 2021 e a abertura do exercício
financeiro de 2022 no âmbito do
Ins+tuto Federal Sul-rio-grandense
(IFSul).

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, no uso das

atribuições legais, tendo em vista o disposto na a Lei nº 4.320, de 17 março de 1964, nas Macrofunções SIAFI nº

020317 e nº 020318 e na Portaria MEC nº 2, de 22 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1º Estabelecer as normas e procedimentos que os câmpus e Reitoria deverão adotar para o Encerramento do

Exercício Financeiro de 2021 e abertura do Exercício de 2022 no Ins+tuto Federal Sul-rio-grandense, no que se

refere aos procedimentos contábeis, financeiros, orçamentários e patrimoniais, com o intuito de orientar e

propor normas complementares às já existentes visando à padronização e eficiência do processo no Órgão.

CAPÍTULO I

DO CALENDÁRIO DE ENCERRAMENTO

Art. 2º Tendo em vista os prazos estabelecidos pela Macrofunção SIAFI nº 020318 – Encerramento do Exercício e a

necessidade de a Reitoria conciliar as informações recebidas dos câmpus e realizar ajustes, fica estabelecido

calendário interno para o encerramento do exercício de 2021 e abertura do exercício de 2022 das datas-limites

constantes no Anexo I.

CAPÍTULO II

DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

Seção I

Dos restos a pagar

Art. 3º A inscrição de empenhos em Restos a Pagar não Processados a Liquidar e/ou em Liquidação (RPNP a

Liquidar e/ou em Liquidação) fica condicionada à indicação das notas de empenho - NE mediante operação no

SIAFI WEB, Transação - GERINDRP - Gerenciar Indicação de Inscrição em RP, pelos seguintes Agentes Públicos:

Ordenador de Despesas, seu subs+tuto, ou pessoa por ele legalmente designada e inserida na Tabela de UG do

Órgão/En+dade, conforme disposto no Decreto nº 93.872/1986 e nas Macrofunções do Manual SIAFI: 02.03.18

(Encerramento do Exercício - a partir do item 6.3) e 02.03.17 (Restos a Pagar - a partir do item 4).

§ 1° Previamente à indicação dos empenhos, os valores deverão ser analisados e ajustados com base nos

compromissos já assumidos, procedendo-se até o dia 31/12/2021 a anulação daqueles que es+verem em

desacordo com a legislação vigente (Acórdão TCU nº 2823/2015-P) e dos que não serão indicados para inscrição

em Restos a Pagar Não Processados a Liquidar e em Restos a Pagar Não Processados em Liquidação.

§ 2º Todas as notas de empenho não indicadas pelo Ordenador de Despesa ou pessoa por ele formalmente

autorizada no SIAFI até dia 31/12/2021, deverão ser anuladas até o dia 31/12/2021.

§ 3º A inscrição de despesas em Restos a Pagar Não Processados em Liquidação e dos Restos a Pagar Não

Processados a Liquidar está condicionada à indicação pelo Ordenador de Despesas ou por pessoa por ele

indicada, por ato legal, e incluído no SIAFI em campo próprio na tabela de UG.

§ 4º A reinscrição em Restos a Pagar Processados ocorre pela transposição de saldo dos empenhos de restos a



pagar que não foram pagos até o encerramento do exercício.

§ 5º As Notas de Empenhos não indicadas pelo Ordenador de Despesas nos prazos estabelecidos serão anuladas

automa+camente pela Coordenação-Geral de Contabilidade da União - CCONT/STN em 10/01/2022, com base no

saldo das contas contábeis: 62292.01.01 (Empenhos a Liquidar) e 62292.01.02 (Empenhos em Liquidação),

respectivamente.

§ 6º A inscrição de despesas em Restos a Pagar Processados será realizada automa+camente pela CCONT/STN,

conforme disposto nas Macrofunções 020317 (Restos a Pagar) e 020318 (Encerramento do Exercício).

§ 7º Não poderão ser indicados para inscrição em Restos a Pagar Não Processados empenhos referentes a

despesas com diárias, ajuda de custo e suprimento de fundos, conforme disposto no item 3.3 da Macrofunção

020317 (Restos a pagar).

Seção II

Do Bloqueio e Cancelamento de Restos a Pagar

Art. 4º Os órgãos e unidades vinculados ao Ministério da Educação deverão observar as regras de bloqueio e

cancelamento de restos a pagar não processadas estabelecidas pela Lei nº 14.116/2020, pelos Decretos nº

93.872/1986, 9.428/2018, 10.535/2020, 10.579/2020 e 10.699/2021.

§1º Não serão objeto de bloqueio os restos a pagar rela+vos às despesas do Ministério da Saúde, do Ministério

da Educação rela+vos aos empenhos emi+dos em 2021 (incluído pela Lei nº 14.212/2021 que alterou a LDO/2021),

(§ 9º acrescido ao art. 19 da Lei nº 14.116/2020),  e os decorrentes de emendas individuais imposi+vas

discriminadas com iden+ficador de resultado primário 6, cujos empenhos tenham sido emi+dos a par+r do

exercício financeiro de 2016, ou decorrentes de emendas de iniciativa de bancada de parlamentares de Estado ou

do Distrito Federal imposi+vas discriminadas com iden+ficador de resultado primário 7, cujos empenhos tenham

sido emitidos a partir do exercício financeiro de 2020.

§2º Os saldos de restos a pagar, inscritos ou reinscritos até o exercício de 2018 na condição de não processados,

desbloqueados até 31/12/2020 e que não forem liquidados até 31 de dezembro de 2021, inclusive os rela+vos às

despesas do Programa de Aceleração do Crescimento - PAC e às despesas do Ministério da Educação financiadas

com recursos da Manutenção e Desenvolvimento do Ensino, serão cancelados nesta data pela Secretaria do

Tesouro Nacional - STN (art. 3º, Decreto nº 9.428/2018).

§ 3º Os saldos de restos a pagar inscritos no exercício de 2019 na condição de não processados, rela+vos a

despesas executadas diretamente pelos órgãos e en+dades da União ou mediante transferência ou

descentralização, bloqueados em 30/06/2021, e que não forem desbloqueados até 31/12/2021, serão cancelados

nesta data pela STN (Decreto nº 93.872/1986 e Decreto nº 10.535/2020)

§ 4º As unidades gestoras responsáveis pelos saldos dos restos a pagar bloqueados poderão efetuar os

respec+vos desbloqueios, desde que se refiram às despesas executadas diretamente pelos órgãos e en+dades

da União ou mediante transferência ou descentralização aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, cuja

execução tenha sido iniciada até 14/11/2020 (art. 68, § 4º, Decreto nº. 93.872/1986.

§ 5º Conforme a macro função 020317 de Restos a Pagar, o desbloqueio ocorrerá pela unidade gestora executora

responsável pelos empenhos bloqueados por meio da inclusão do documento hábil do +po “RC” no  SIAFI Web,

conforme descrição das situações abaixo:

I - Para os restos a pagar a liquidar:

a) Empenhos não vinculados a Transferências – “LDV908”.

b) Empenhos vinculados a Transferências – “LDV909”.

II - Para os restos a pagar em liquidação:

a) Empenhos não vinculados a Transferências – “LDV910”.

b) Empenhos vinculados a Transferências – “LDV912”.

§ 6º Considera-se iniciada a execução da despesa, para fins do disposto no inciso I:

I - na hipótese de aquisição de bens, a despesa verificada pela quantidade parcial entregue, atestada e aferida; e

II - na hipótese de realização de serviços e obras, a despesa verificada pela realização parcial com a medição

correspondente atestada e aferida.

§ 7º Os saldos de restos a pagar inscritos no exercício de 2020 na condição de não processados, rela+vos a

despesas de enfrentamento de calamidade pública nacional, e que não forem liquidados até 31/12/2021, serão

cancelados nesta data pela STN (art. 2º, § 2º, Decreto nº 10.579/2020).

§ 8º Após o cancelamento da inscrição da despesa como Restos a Pagar, o pagamento que vier a ser reclamado



poderá ser atendido à conta de dotação des+nada a despesas de exercícios anteriores (art. 69, Decreto nº

93.872/1986).

Seção III

Do Crédito Orçamentário

Art. 5º Os órgãos e unidades vinculadas ao IFSul poderão emitir empenho tendo por base os prazos estabelecidos

na Portaria da SPO que trata dos prazos-limite para empenho e reforço de dotações orçamentárias referentes ao

exercício de 2021, no entanto se estabelece um limite de solicitação de empenhos aos câmpus em Expansão e

Avançados, conforme anexo I, com a finalidade de melhor organização dos trabalhos e execução integral dos

créditos orçamentários em tempo hábil.

Art. 6º É vedada a realização de atos de gestão orçamentária, financeira e patrimonial, no âmbito do SIAFI, após

31 de dezembro de 2021, rela+vos ao exercício findo, exceto ajustes até 05/01/2022 para fins de elaboração das

demonstrações contábeis, mediante pedido de >ATUESTSIST à Diretoria de Administração da Reitoria.

Art. 7º São vedadas execuções no Sistema Unificado de Administração Pública – SUAP, após 17/12/2021 para os

câmpus e a Reitoria, referentes às a+vidades de almoxarifado e patrimônio, tais como: entrada de compras e

doações, aceitação de requisição de transferência de material de consumo, transferência de material de

consumo, transferência e baixa de bens permanentes.

§ 1º No período de 20 a 31/12/2021 deverá ocorrer à conciliação SUAP – SIAFI do patrimônio e almoxarifado.

§ 2º A data limite para envio do relatório de depreciação e amor+zação para lançamento do SIAFI será

05/01/2022.

§ 3º Os registros de depreciação e amor+zação devem ser lançados com data retroa+va a dezembro/2021. Para

que seja possível realizar tais registros, a Reitoria efetuará a liberação de inclusão de documento “NS” no SIAFI,

até 05/01/2022.

Art. 8º O registro da conformidade de registro de gestão, referente aos lançamentos realizados com data de

emissão 31/12/2021, deverá ocorrer em até 03 dias úteis a contar da data de lançamento do documento.

§ 1º Para registro da conformidade de registro de gestão dos documentos emi+dos em janeiro (mês aberto) com

data retroa+va a dezembro, o responsável pela conformidade deverá acessar as transações >ATUCONFREG e

>CONCONFREG no SIAFI 2021.

§ 2º Para visualizar os documentos emi+dos em janeiro (mês aberto) com data retroa+va a dezembro, o

responsável pela conformidade deverá preencher na transação >CONCONFREG no campo “período” a data

efe+va de emissão do documento. Exemplo: documento emi+do em 03/01/2022 com data retroa+va 31/12/2021,

quando da consulta >CONCONFREG, deverá informar no campo “período” a data 03/01/2022, após pressionar

PF6=quantifica.

CAPÍTULO III

DA ANÁLISE DE CONTAS CONTÁBEIS

Art. 9º De acordo com a Macrofunção SIAFI nº 020318 – Encerramento do Exercício, “as contas do Balanço deverão

ter os seus saldos devidamente analisados, conciliados, ajustados e corrigidos monetariamente quando previsto

em lei ou contratos, procurando eliminar as pendências indevidas e/ou alongadas e evitar a ocorrência de saldos

inver+dos, ainda que em nível de conta corrente e evitando a u+lização do c/c 999, aplicando-se, para cada conta

relatada nesta macrofunção os procedimentos necessários”.

§ 1º As principais contas a serem analisadas estão relacionadas na macrofunção SIAFI nº 020318 – Encerramento

do Exercício e as orientações para regularização das contas encontram-se na própria macrofunção.

§ 2º Deverão ter uma atenção especial às observações e contas contábeis listadas abaixo:

I - Contas contábeis que não podem ter saldo transferido de um exercício para o outro.

II – 11112.20.01 - Limite de Saque: não deverá existir saldo nas fontes/vinculações: 0190/987 e 0177/500.

III – 11380.00.00 - Outros créditos a rec e valores a curto prazo: o saldo deve ser compa\vel com os documentos

de escrituração e não poderão abrigar saldos de longa data.

IV – 11500.00.00 – Estoques: as contas deste grupo deverão ter seus saldos compa+bilizados com os

correspondentes inventários levantados no final do exercício.

V - 12211.00.00 - Par+cipações Permanentes: as contas representa+vas de Par+cipações Societárias da União,

deverão conter os saldos atualizados de acordo com os procedimentos definidos na Macrofunção 02.11.22.

VI – 12311.00.00 - Imobilizado - Bens Móveis: deverão estar conciliadas com os sistemas informa+zados de

controle dos itens de bens móveis, se existentes; ou conciliadas com os laudos do úl+mo inventário realizado na



entidade.

VII – 12321.06.01 - Obras em Andamento: deverá conter apenas os valores de obras ainda não concluídas até a

data do encerramento do exercício, fazendo-se as devidas atualizações ou registros no SPIUnet, quando for o

caso.

VIII – 21891.03.00 - Suprimentos de Fundos a Pagar: no final do exercício não deverá ter saldo.

IX – 21891.36.01 - GRU – Valores em Trânsito para Estorno Despesa: não deverá conter saldo no encerramento do

exercício.

X – 21891.36.02 - Ordens Bancárias a Emitir: não deverá conter saldo no encerramento do exercício.

XI – 21891.36.03 - Ordens Bancárias Canceladas: compreende os valores de ordens bancárias canceladas pela

impossibilidade de efe+var o crédito na conta do beneficiário. Não deverá conter saldo no encerramento do

exercício, devendo ser regularizado.

XII – 21891.36.09 - Saque-Cartão de Pagamento do Governo Federal: no encerramento do exercício só poderá

conter saldo correspondente às faturas que não foram recebidas/pagas.

XIII - 62292.01.02 - Empenhos em Liquidação: no final do exercício deverá corresponder ao saldo da conta

89991.33.03 - Controle de Indicação de nota de empenho a ser inscrita em RPNP em liquidação.

XIV - 62292.01.02 - Empenhos em Liquidação, 62292.01.03 - Empenhos Liquidados a Pagar, 63130.00.00 Restos a

Pagar Não Processados Liquidados a Pagar e 63210.00.00 Restos a Pagar Processados a Pagar: devem corresponder

ao total do passivo financeiro (classe 2 - Obrigações a Pagar, ISF), especificamente para os passivos que passaram

pela execução orçamentária, portanto possuem controle de empenho. Os passivos financeiros deverão ter a

mesma Fonte de Recurso da Nota de Empenho utilizada na execução orçamentária.

XV – Não devem constar contas com saldos invertidos no encerramento do exercício.

CAPÍTULO IV

DA CONFORMIDADE CONTÁBIL

Art. 10. Para o registro da Conformidade Contábil deverão ser observados os Princípios e as Normas Contábeis

aplicáveis ao Setor Público, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP), O Plano de Contas

Aplicado ao Setor Público (PCASP), a Conformidade dos Registro de Gestão, O Manual SIAFI (macrofunções) e

outros instrumentos que subsidiem o processo de análise realizado pelo responsável pelo seu registro.

Parágrafo único. A Conformidade Contábil de UG deverá ser registrada no SIAFI impreterivelmente no dia

19/01/2022. Portanto, as Unidades Gestoras deverão envidar esforços para correção dos problemas contábeis,

durante o exercício, que ensejem o registro de restrições contábeis, na conformidade mensal. Havendo a

permanência de restrições contábeis ao final do exercício estas deverão ser devidamente jus+ficadas por meio

da Declaração do Contador, com a finalidade de esclarecer os motivos das restrições apontadas.

CAPÍTULO V

DA DECLARAÇÃO DO CONTADOR DAS UNIDADES GESTORAS

Art. 11. O contador responsável pela unidade gestora deverá emi+r declaração conforme macrofunção 020318

item 8.1.1.1 e também elaborar relatório de inconsistências conforme macrofunção 020315, de acordo com seu

julgamento, com base nas demonstrações contábeis e encaminhar à Diretoria de Administração (IF-DIRAD) da

Reitoria, por meio do SUAP até 06/01/2022.

CAPÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 12. A qualquer momento podem ocorrer atualizações nas macrofunções de encerramento do exercício

020318 e de Restos a Pagar 020317 e emissão de novas Portarias SPO/MEC.

Parágrafo único. Os câmpus devem atentar às possíveis alterações e recebimentos de comunicados no SIAFI.

Art. 13. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

​​​​​​​Flavio Luis Barbosa Nunes

Reitor



Anexo I  – Portaria Encerramento Exercício Financeiro 2021Anexo I  – Portaria Encerramento Exercício Financeiro 2021

CALENDÁRIO  DATA-LIMITE ÂMBITO IFSULCALENDÁRIO  DATA-LIMITE ÂMBITO IFSUL

DATA-DATA-

LIMITELIMITE PROCEDIMENTOSPROCEDIMENTOS

 07/12/2021 *1 - Solicitação de empenhos Gravataí, Lajeado, Sapiranga, Novo Hamburgo e Jaguarão

08/12/2021 *2 - Solicitação Empenhos Reitoria

10/12/2021

*2 Envio ao e-mail da IF-CCONT  portaria  servidor designado O.D. p/inscrição Restos

Pagar

17/12/2021 - Atualização do Rol dos responsáveis pela UG

17/12/2021 - Execuções no SUAP referente às atividades de almoxarifado e patrimônio.

24/12/2021 - Data Limite de vencimento GRU.

29/12/2021
- Data limite para pagamento da fatura referente ao suprimento de fundos

 (a nota de empenho de suprimento de fundos não poderá ficar com saldo)

29/12/2021 - Devolução de recurso financeiro não utilizado pelos Câmpus

31/12/2021

- Prazo final para indicação no Siafi 2021 pelo Ordenador de despesas dos empenhos

a serem inscritos em RPNP a liquidar e em RPNP em Liquidação , contas 622920101 e

622920102.

31/12/2021
- Ajustes referentes a almoxarifado e patrimônio.

(ajustes/conciliação SUAP - SIAFI de 20 a 31/12/2021

31/12/2021
- Último dia para realização de atos da gestão orçamentária, financeira e patrimonial

relativos ao exercício 2021.

31/12/2021

- Cancelamento automático pela STN do saldo de RPNP a liquidar e em liquidação

bloqueados, inscritos em 2019, correspondente ao saldo das contas 631510000  e

631520000.

31/12/2021

- Cancelamento automático pela STN do saldo de RPNP a liquidar e em liquidação

bloqueados, inscritos em 2020, relativos a despesas  enfrentamento de calamidade

pública nacional (art.2º, § 2º, do  Decreto nº 10.579, de 2020).

31/12/2021
- Último dia para anulação das notas de empenho que não forem indicadas pelo

ordenador de despesas para inscrição em restos a pagar (equação 700 e 701)

31/12/2021 - Fechamento do SIAFI 2021 para UG

05/01/2022 - Data limite para envio do relatório de depreciação e amortização lançamento Siafi.

05/01/2022 - Registro da depreciação e amortização referente dezembro/2021

06/01/2022 - Envio da Declaração do Contador responsável pelo Câmpus

19/01/2022 - Conformidade Contábil de UG do mês Dezembro (somente nesta data)no Siafi 2021

Obs:Obs:

  *  1 – Nos câmpus:  Gravataí, Lajeado, Sapiranga, Novo Hamburgo e Jaguarão, havendo alteração da “Data Limite                         

   empenho”  (Art.14 do Decreto 10.699, de2021), adaptaremos o calendário  com a nova  data l imite de emissão de                     

   empenhos de 07/12/2021 para  17/12/2021.

*2 – Na Reitoria, havendo alteração da “Data Limite empenho” (Art.14 do Decreto 10.699, de2021), adaptaremos o calendário 

com a nova  data l imite de emissão de empenhos de 08/12/2021 para até 48 horas antes do encerramento da data l imite

informada em Legislação. 



*3 - Pessoas autorizados a util izar a transação GERINDRP: Ordenador de Despesa e seu substituto, ou servidor designado pelo

ordenador por ato legal e cadastrado no SIAFI na Tabela de UG, por meio da transação ">ATUUG".

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor

Códi go Ver i fi c a dor :Códi go Ver i fi c a dor :
Códi go de Autenti c a ç ã o:Códi go de Autenti c a ç ã o:
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