MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

ANEXO Il
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 25/2020
PROCESSO N° 23163.3350.2020-12

O Instituto Federal Sul-rio-grandense, com sede na Rua Goncalves Chaves, 3218, na cidade
de Pelotas/RS, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® 10.729.992/0001-46, neste ato representado
pelo Diretor de Planejamento Ernesto Monteiro Perez, nomeado pela Portaria n° 1.734 de 03
de julho de 2017, publicada no Didrio Oficial da Unido de 04 de julho de 2017, inscrito no CPF
sob o0 n°® 001.589.000-73, portador da Carteira de Idenfidade n° 1073533191, considerando o
julgamento da licitacdo na modalidade de pregdo, na forma eletrébnica, para REGISTRO DE
PRECQOS, publicada no Didrio Oficial da Unido de 11/12/2020, RESOLVE registrar os precos
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por
ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotadaf(s), atendendo as condi¢cdes previstas no
edital, sujeitando-se as partes ds normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdoes, no Decreto n.° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com as
disposicoes a seguir:

1. DO OBIJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual aquisicdo
de matericis de expediente para atender as demandas administrativas da
Coordenadoria de Material e Patrimonio da Reitoria do IFSul, a serem usados, que é
parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de
franscricdo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor e
as demais condicdes ofertfadas na proposta sdo as que seguem:

RAZAO SOCIAL: Ana Beatriz Pinheiro de Paiva

CNPJ: 26.444.344/0001-83

ENDERECO: Rua Octdvio Peixoto, n° 887, Fragata Pelotas - RS
FONE: (53) 3221-055, (53) 98452-7188, (53) 999-627182
E-MAIL: anabeatrizppaiva@gmail.com

REPRESENTANTE: Ana Beatriz Pinheiro de Paiva
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2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos
consta como anexo a esta Ata.

3. ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1 O Instituto Federal Sul-rio-grandense define o ORGAO GERENCIADOR e os ORGAOS
PARTICIPANTES conforme segue:

GERENCIADOR uG
Reitoria do Instituto Federal Sul-rio-grandense 158126

PARTICIPANTES UG
Instituto Federal Sul-rio-grandense Cadmpus Avancado Novo Hamburgo 158126
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Bagé 151879
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Camaqud 151878
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Charqueadas 158340
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Gravatai 155143
Instituto Federal Sul-rio-grandense Cadmpus Lajeado 155144
Instituto Federal Sul-rio-grandense Cadmpus Passo Fundo 158338
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Pelotas 158467
Instituto Federal Sul-rio-grandense Cadmpus Santana do Liviamento 154773
Instituto Federal Sul-rio-grandense Cadmpus Sapiranga 155146
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Sapucaia do Sul 158339
Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Vendncio Aires 151964
Comando 8° Brigada de Infantaria Motorizada 160380

3.2 SGo o6rgdos e entidades publicas participantes do registro de precos em seus
quantitativos:

Quantitativos
Campus
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02 10 20 30 50 10 20 50 5 10 205
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05 36 4 10 5 30 1 86
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06 70 60 50 100 | 100 | 1000 50 | 100 | 50 50 | 1580
07 41 20 36 90 100 | 300 | 500 | 36 30 60 80 50 | 1293
08 41 36 60 100 | 70 | 200 130 40 677
09 50 10 10 20 95
10 50 30 10 20 5 120
1 200 200 | 100 | 100 100 200 30 | 200 | 50 | 250 | 1180
12 | 200 200 | 100 | 100 100 100 100 | 200 | 20 | 250 | 1120
13 160 | 20 100 | 100 20 100 | 300 | 500 50 | 200 | 100 | 200 | 1450
14 | 320 100 50 | 1000 100 | 100 200 | 1470
15 | 870 100 50 | 2000 | 200 100 | 200 | 40 | 200 | 3540
16 | 400 100 | 100 100 | 500 | 400 | 100 | 200 | 100 250 | 2000
17 | 600 200 | 100 8 50 | 2000 | 400 | 100 | 100 40 | 250 | 3798
18 50 2 20 20 10 30 50 7 32 100 30 | 327
19 50 2 20 20 10 50 50 2 32 50 30 | 284
20 | 120 3 30 10 100 | 50 63 50 60 | 428
21 120 3 30 10 | 200 | 50 3 62 50 60 | 537
22 120 30 20 5 20 10 50 | 205
23 75 50 10 20 20 | 300 | 100 50 50 30 50 | 705
24 60 50 25 20 10 50 100 | 50 30 50 | 395
25 130 | 24 30 40 50 100 10 40 424
26 | 820 50 10 10 5 30 150 | 500 600 | 500 5 200 | 2480
27 | 520 50 10 10 5 30 | 150 | 500 500 | 500 5 200 | 2280
28 | 520 50 10 10 5 20 | 150 | 500 500 | 500 2 200 | 2947
29 20 1 10 5 30 10 6 2 10 84
30 65 3 50 30 10 10 150 | 50 5 10 6 5 30 | 394
31 55 3 50 20 10 10 | 150 | 40 5 10 8 5 30 | 344
32 25 3 30 15 10 5 150 | 20 5 10 6 5 30 | 284
33 20 20 30 10 20 30 50 30 10 20 40 30 | 280
34 60 15 10 10 10 150 30 40 5 330
35 60 15 10 10 10 150 30 40 2 327
36 60 15 10 10 10 150 30 40 2 327
37 | 400 | 48 50 | 200 | 100 | 50 100 | 300 | 1000 | 100 | 100 | 200 | 100 | 300 | 2748
38 | 320 50 | 200 | 100 100 | 200 | 1000 | 100 | 100 | 200 | 100 | 200 | 2470
39 160 | 24 50 | 200 | 100 100 | 200 | 1000 | 25 30 | 200 | 100 | 50 | 2189
40 | 320 | 24 50 | 200 | 50 100 | 200 | 1000 | 25 100 | 200 | 100 | 300 | 2349
41 75 10 60 50 20 10 50 60 15 50 100 | 30 50 | 530
42 50 20 2 50 1 10 100 | 133
43 50 20 4 50 1 10 100 | 135
44 200 10 10 220




Quantitativos
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45 | 40 | 10 | 30 | 20 40 200 | 10 | 30 | 20 | 20 | 20 | 49
4 | 60 200 10 | 300 | 200 | 100 | 50 | 30 | 100 | 400 | 30 | 7450
47 | 60 200 10 | 300 | 200 | 100 | 50 | 30 | 100 | 400 | 30 | j450
48 | 40 200 10 | 300 | 200 | 100 | 50 | 30 | 100 | 400 | 30 | 1450
49 | 40 200 10 | 300 | 200 | 100 | 50 | 30 | 100 | 400 | 30 | q450
50 | 60 200 10 | 300 | 200 | 100 | 50 | 30 | 100 | 400 | 30 | 7450
51 | 120 200 | 400 50 | 200 100 | 100 | 400 1570
52 | 120 | 200 | 300 | 300 | 1000 | 1000 | 200 | 700 | 3000 | 20 | 100 | 100 | 700 | 50 | 7740
53 | 120 | 200 200 | 1000 100 | 200 | 2000 100 | 100 | 400 | 50 | 4420
54 | 120 | 200 | 300 | 250 | 1000 | 1000 | 200 | 700 | 2000 | 20 | 100 | 100 | 600 | 50 | s590
55 | 120 200 | 400 50 | 200 100 | 100 | 400 1570
56 | 120 | 200 | 300 | 300 | 1000 | 1000 | 200 | 700 | 3000 | 20 | 100 | 100 | 700 | 50 | 7740
57 | 200 | 50 | 200 | 50 700 | 1000 | 50 | 200 | 100 | 600 | 400 | 3150
58 | 300 50 | 100 | 50 20 | 150 | 300 | 40 | 50 | 50 | 200 | 250 | 1310
59 | 300 50 | 100 | 50 20 | 150 | 300 | 40 | 50 | 50 250 | 1110
50 | 200 50 | 100 | 50 | 10 | 10 | 100 | 200 | 40 | 30 | 50 250 | gas
61 200 50 100 50 10 10 100 | 200 40 20 50 50 250 | ggs
62 | 120 | 24 | 50 | 60 | 30 | 20 | 80 | 200 | 120 | 20 | 60 | 100 | 50 | 350 | 934
63 | 60 | 50 | 50 | 60 | 30 60 | 500 | 300 | 20 | 100 | 50 | 120 | 50 | 1400
64 | 120 | 10 | 40 | &0 10 | 100 | 400 | 300 | 20 | 100 | 200 | 50 | 100 | 1410
65 | 20 | 20 50 | 30 200 | 1000 | 200 | 50 | 340 | 100 | 300 | 300 | 2310
66 | 100 0 | 4 ] 50 100 | 145
67 100 10 4 1 50 10 100 | 175
68 | 30 | 10 30 50 | 50 20 40 230
69 | 160 20 | 30 100 30 | 100 440
70 | 160 50 10 | 50 | 150 | 200 | 20 | 30 15 485
71 | 5500 | 290 1000 | 500 | 100 5000 | 2000 | 250 | 2000 2000 | 1 6055
72 | 6500 | 299 | 1000 | 2000 | 500 2000 | 5000 | 2000 | 500 | 2000 | 1000 | 5000 | 2000 27070
73 | 3100 1000 | 1000 | 1000 100 | 3000 | 3000 100 | 1000 2000 | 1 3030
74 | 2100 | 100 1000 | 1000 100 2000 10 | 1000 2000 | 7310
75 | 7600 1000 | 1250 250 7500 100 | 1000 2000 | 1 8070
76 | 001 01 250 | 4000 | 1000 | 1250 | 100 | 250 | 3000 | ' OOOO 100 | 1000 2000 28005
77 | 3100 1000 | 5000 3000 10 | 1000 2000 | 1 301 1
78 | 5100 500 | 1000 | 1250 5000 100 | 1000 2000 | 1 3095
79 | 20 10 20 100 | 20 30 | 170
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80 100 100 100 100 | 1000 300 | 1400
81 100 100 100 100 | 1000 300 | 1400
82 60 40 20 | 200 10 100 | 40 470
83 60 40 20 | 200 10 100 | 40 470
84 36 12 20 50 150 20 50 10 10 | 348
85 100 50 50 10 30 | 300 | 200 | 20 25 50 30 | 200 | g45
86 50 10 1 15 50 50 50 226
87 10 50 10 10 10 7 5 5 102
88 30 20 10 7 10 67
89 30 20 10 5 10 45
90 10 10 10 6 10 36
1 5 3 1 6 1 16
92 77 2 10 5 20 60 60 50 15 30 | 299
93 120 40 50 20 120 30 100 | 40 | 100 | 520
94 77 10 60 10 100 | 50 60 50 50 15 10 | 482
95 | 215 | 20 80 150 10 35 100 | 300 | 200 | 24 120 | 200 | 50 | 300 | 1504
96 115 | 20 130 | 50 50 | 1000 | 100 120 | 200 60 | 350 | 1845
97 115 | 20 100 | 50 40 100 | 300 | 100 | 24 120 | 200 | 60 | 200 | 1229
98 115 | 20 80 100 | 50 50 | 300 | 100 200 | 200 | 20 | 250 | 1235
99 | 215 | 20 100 | 150 | 50 35 50 | 200 | 200 20 | 200 | 100 | 400 | 1340
100 | 115 50 200 | 100 10 5 5 480
101 65 50 200 | 50 10 5 375
102 | 40 20 20 50 60 10 5 220
103 10 10 5 5 25
104 10 S 30 20 10 10 50 10 10 10 50 30 100 | 945
105 | 100 100 10 100 | 100 20 10 15 | 440
106 10 10 5 30 10 5 5 5 20 80
107 | 36 60 50 30 5 30 50 30 30 | 297
108 | 135 50 50 40 10 120 30 20 100 | 455
109 | 135 50 50 40 20 100 | 120 10 30 100 | 20 | 100 | 475
110 | 135 50 40 30 100 | 120 10 30 100 | 20 | 100 | 435
111 | 115 50 50 30 100 | 100 10 30 100 | 20 100 | 405
112 | 30 5 5 2 2 30 5 5 2 10 91
113 | 20 20 20 5 20 30 100 10 10 50 | 240
114 | 100 | 20 30 50 20 10 30 100 | 300 | 20 10 50 50 50 | 790
115 | 50 10 50 5 20 115
116 | 120 30 100 10 20 20 | 500 | 120 | 50 12 50 100 | 50 | 1182
117 | 40 30 40 10 5 50 40 12 30 50 | 257
118 | 30 30 30 12 100 | 102




Quantitativos
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(%)
o o 2 2|5 |sg| 8|, |88 3 s | §-2 3
e 5 (%3 % 8| ¢8| T 8| 2|2 |28 5 8z|/a8|82 L
=| T |2E| 2| E|E & |3 | 8| @& 28 5|38 |5% 288"
T o 5 9 S35| » | 3 = % |0

19 | 1 1 ] 5 4 2 14
120 | 30 50 30 | 50 10 170
121 | 30 50 50 | 50 50 | 10 240
122 | 50 S 30 100 10 2 5 20 10 5 80 | 237
123 | 40 50 1000 | 200 | 100 20 | 10 | 1430
124 | 60 5 34 10 | 30 | 60 10 | 50 | 10 5 | 29
125 | 1800 | 50 | 100 | 100 | 100 | 50 | 100 | 1000 | 1500 | 432 | 300 | 1000 | 288 | 200 | 4g20
126 | 340 30 | 20 20 | 100 | 240 | 20 | 50 20 | 200 | g4
127 | 340 30 | 20 | 20 20 | 100 | 240 | 20 | 50 | 100 | 20 | 200 | ¢4
128 | 340 30 | 20 15 | 100 | 240 | 20 100 | 20 | 200 | ggs
129 | 50 20 | 10 | 50 2000 2130
130 | 200 50 | 100 | 5 20 | 200 | 20 | 30 30 | 100 | 455
131 | 100 30 | 10 100 30 | 20 | 10 | 50 | 300
132 | 40 30 | 50 100 20 10 | 240
133 | 5000 | °® 1000 300 500 | 1000 2000 | 200 | 1000 | 1 %50
134 | 2000 | 500 1000 | 100 1000 2000 1000 | 4400
135 | 2200 | 100 | 500 | 1000 50 | 200 | 300 | 2000 | 100 | 500 400 | 450 | 7350
136 | 130 500 | 100 500 | OOOO 100 | 1000 | 30 | 1000 | 2000 ! 503"
137 | 200 500 | 350 300 | OOOO 200 | 2000 | 30 | 1000 | 2000 ! "058
138 | 10 15 | 10 10 | 30 | 10 10 | 20 1 30 | 116
139 10 10 10 20 10 10 20 1 30 91
140 10 10 10 10 10 20 1 30 71
141 | 20 | 10 30 | 20 20 | 50 | 20 70 | 20 3 50 | 943
142 | 50 2 85 50 10 100 5 5 302
143 | 30 3 30 50 | 100 15 | 50 278
144 | 30 3 30 50 100 15 50 278
145 | 30 3 30 50 100 15 50 278
146 | 30 3 30 50 100 15 50 278
147 | 30 3 30 50 | 100 15 | 50 278
148 | 30 3 30 50 100 15 50 278
149 | 30 3 30 50 100 15 50 278
150 | 100 50 50 | 70 2 10 | 100 | 10 392
151 | 100 50 20 | 50 | 20 2 10 | 100 | 10 362
152 | 3000 1000 100 | 2000 100 | 1000 | 200 7400
153 | 30 50 50 | 100 60 | 20 310
154 | 30 50 50 | 100 60 | 20 310
155 | 30 50 50 | 100 60 | 20 310
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156 | 30 50 50 | 100 60 20 310
157 | 30 50 50 | 100 60 20 310
158 | 30 50 50 | 100 60 20 310
159 | 30 50 50 | 100 60 20 310
160 | 30 50 10 50 30 30 10 50 30 290
161 | 30 10 50 10 50 30 30 10 10 50 30 310
162 | 30 50 10 50 30 30 10 50 30 290
163 | 30 50 10 50 30 30 50 30 280
164 | 30 50 10 50 30 30 10 50 30 290
165 | 30 10 50 10 50 30 30 10 50 30 300
166 | 30 50 10 50 30 | 166 50 30 416
167 | 20 10 20 5 20 10 10 85
168 2 20 20 10 52
169 2 20 20 10 52
170 2 20 20 10 52
171 2 20 20 10 52
172 2 20 20 10 52
173 2 20 20 10 52
174 2 20 20 10 52
175 2 20 20 10 52
176 2 20 20 10 52
177 50 20 100 170
178 6 5 1 2 10 2 2 6 2 5 36
179 | 10 10 10 | 100 | 10 3 20 163
180 | 500 30 50 | 500 | 10 20 10 1120
181 | 1000 10 50 | 1000 | 20 30 2110
182 | 500 5 50 50 | 100 | 500 100 10 1315
183 | 4000 | 50 50 | 1000 500 | 200 | 3000 1000 100 9900
184 | 4000 | 290 50 | 1000 | 350 800 | 4000 | 300 | 1000 500 | 1000 12020
185 | 100 50 10 50 100 50 10 50 | 370
186 | 100 50 10 30 | 100 | 20 50 10 20 | 370
187 | 100 50 10 100 50 10 20 | 390
188 | 100 50 6 10 100 50 10 20 | 324
189 | 100 50 10 100 50 10 320
190 | 400 200 80 | 100 | 3000 | 400 | 100 | 150 | 100 | 50 | 600 | 4580
191 | 100 150 1000 | 100 30 50 | 1000 | 1430
192 | 270 20 | 200 500 | 200 | 50 10 50 | 500 | 1300
193 | 40 30 1000 | 60 10 100 | 1140
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194 | 200 20 | 100 200 30 60 | 550
195 | 200 20 | 100 5 200 30 50 | 555
196 | 500 500 | 300 | 100 200 | 500 100 200 | 2200
197 | 500 500 | 300 | 100 | 150 200 | 500 100 200 | 2350
198 | 500 300 | 100 1000 | 500 100 200 | 2500
199 | 500 500 | 300 | 100 200 | 500 100 200 | 2200
200 | 500 500 | 300 | 100 200 | 500 100 200 | 2200
201 | 200 30 | 200 | 100 200 | 2000 | 200 100 100 | 200 | 3130
202 | 100 100 | 20 100 | 300 | 100 | 50 100 50 | 200 | ¢90
203 | 450 | 20 | 330 10 30 | 100 | 600 50 | 200 | 100 | 100 | 1890
204 | 450 | 20 | 330 10 40 30 50 | 300 | 400 50 | 1500 | 150 | 80 | 3530
205 | 20 20 30 10 10 100 | 20 50 5 20 20 50 | 305
206 | 100 | 10 20 50 10 15 100 | 20 30 30 20 | 385
207 | 50 10 10 10 2 50 50 2 5 30 | 189
208 | 240 | 20 | 340 | 100 | 100 100 | 150 | 800 | 50 100 | 200 | 200 | 500 | 2400
209 | 270 | 30 | 290 | 100 200 | 100 | 800 | 50 | 300 | 200 | 200 | 100 | 2540
210 | 270 | 30 | 290 | 150 150 | 100 | 800 | 50 | 300 | 200 | 200 | 80 | 2540
211 | 270 | 80 | 340 | 100 | 100 10 100 | 150 | 800 | 400 | 100 | 200 | 200 | 500 | 2850
212 | 100 | 24 50 20 100 | 200 | 100 | 36 30 | 100 | 30 | 100 | 790
213 | 100 | 24 50 20 100 | 200 | 100 | 36 30 | 100 | 30 | 100 | 790
214 | 100 | 24 50 20 100 | 200 | 100 | 24 30 | 100 | 30 | 100 | 778
215 | 100 | 24 50 20 100 | 200 | 100 | 24 30 | 100 | 30 | 100 | 778
216 | 36 12 30 40 50 36 15 50 10 279
217 | 36 12 45 40 50 36 15 50 284
218 | 36 12 40 40 50 36 15 50 10 289
219 | 36 12 45 40 50 36 15 50 284
220 | 36 12 45 40 50 36 16 50 285
221 36 12 45 40 50 36 16 50 10 295
222 | 36 12 30 40 50 36 13 50 10 277
223 | 36 12 30 40 50 36 25 15 50 294
224 | 36 12 30 40 50 36 15 50 269
225 | 36 12 30 40 50 36 15 50 10 279
226 10 50 | 500 20 580
227 | 50 100 | 50 | 200 | 500 | 100 | 200 30 | 100 | 300 1630
228 | 40 30 4 3 100 | 60 10 20 20 | 287
229 | 120 20 50 20 100 | 120 30 30 20 50 | 510
230 | 120 20 50 20 20 100 | 120 30 30 30 50 | 540
231 | 120 20 50 100 | 120 25 35 | 435
232 | 100 | 15 150 | 50 100 300 100 | 100 | 500 | 915
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233 | 100 15 150 | 50 100 300 100 | 100 | 500 | ¢15
234 100 15 150 50 100 600 100 200 500 | 1315
235 | 50 65 50 100 | 50 20 | 150 | 335
236 2 2 5 5 2 1 17
237 2 2 5 5 2 1 17
238 2 2 2 2 2 1 1
239 | 120 | 10 20 45 20 50 | 100 | 120 | 20 50 50 | 200 | 405
240 120 40 30 50 120 50 50 460
241 12 10 15 50 12 15 20 2 136
242 | 12 10 15 50 12 15 20 2 136
243 | 12 10 15 50 15 20 2 124
244 12 10 15 50 12 20 2 121
245 | 12 10 15 50 12 15 20 2 136
246 | 12 10 15 50 12 15 20 2 136
247 5 50 30 50 5 25 20 2 187
248 36 70 30 36 172
249 | 36 20 50 10 10 30 36 10 | 100 | 202
3.3 Endereco dos participantes:
Reitoria /Campus Endereco

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Reitoria

Rua Goncalves Chaves, n°® 3218
Centro

Pelotas/RS

96015-560

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Avangcado Novo Hamburgo

Rua Pinheiro Machado n°® 205
Bairro Industrial

Novo Hamburgo/RS
93320-490

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Bagé

Av. Leonel de Moura Brizola, 2501
Bairro Pedra Branca

Bagé/RS

96418-400

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Camaquad

Rua Ana Goncalves da Silva, 901
Bairro Olaria

Camaqud/RS

96180-000

Instituto Federal Sul-rio-grandense

Rua General Balbdo,81




Campus Charqueadas

Bairro Centro
Chargueadas/RS
96745-000

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Gravatai

Rua Men de S&, 800
Bairro Bonsucesso
Gravatai/RS
94135-300

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Lajeado

Rua Jodo Goulart, n° 2150
Bairro Olarias

Lajeado/RS

95900-000

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Passo Fundo

Estrada Perimetral Leste, 150
Passo Fundo/RS
99064-440

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Pelotas

Praca Vinte de Setembro, 455
Bairro Centro

Pelotas/RS

96015-360

Instituto Federal Sul-rio-grandense

Campus Santana do Livramento

Rua Paul Harris, 410
Centro

Santana do Livramento/RS
97574-360

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Sapiranga

Av. Carlos Gilberto Weiss, 155
Bairro Oeste

Sapiranga/RS

93800-000

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Sapucaia do Sul

Av. Copacabana, 100
Bairro Piratini
Sapucaia do Sul/RS
93216-120

Instituto Federal Sul-rio-grandense
Campus Vendncio Aires

Av. das IndUstrias, 1865
Bairro Universitdrio
Vendncio Aires/RS
95800-000

Avenida Zeferino Costa, 5.000

Comando 8% Brigada de Infantaria Bairro Pestano
Motorizada Pelotas/RS
96070-480
4, DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1. A ata de registro de precos, durante sua validade, poderd ser utilizada por

qualguer érgdo ou entidade da administracdo publica que ndo tenha participado do
certame licitatério, mediante anuéncia do érgdo gerenciador, desde que devidamente

10



justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condicdes e as regras
estabelecidas na Lei n® 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892, de 2013.

4.1.1 A manifestacdo do 6rgdo gerenciador de que trata o subitem anterior,
salvo para adesdes feitas por 6rgdos ou entidades de outras esferas
federativas, fica condicionada a realizacdo de estudo, pelos érgdos e pelas
entidades que ndo participaram do registro de precos, que demonstre o
ganho de eficiéncia, a viabiidade e a economicidade para a
administracdo publica federal da utilizacdo da ata de registro de precos,
conforme estabelecido em ato do Secretdrio de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

4.2. Caberd ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Precos, observadas
as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde
que este fornecimento ndo prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas com o
érgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

4.3. As aquisicdes ou contratacdes adicionais a que se refere este item ndo
poderdo exceder, por 6érgdo ou entfidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos
itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata de registro de precos para o
érgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

4.4, As adesdes & ata de registro de precos sdo limitadas, na totalidade, ao dobro
do guantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o érgdo
gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de érgdos ndo
participantes que eventualmente aderirem.

4.4.1 Tratando-se de item exclusivo para microempresas e empresas de
pequeno porte e cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488,
de 2007, o 6rgdo gerenciador somente autorizard a adesdo caso o valor
da contratacdo pretendida pelo aderente, somado aos valores das
contratacodes j& previstas para o érgdo gerenciador e participantes ou j&
destinadas d aderentes anteriores, ndo ultrapasse o limite de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais) (Acérddo TCU n° 2957/2011 - P).

4.5. Ao 6rgdo ndo participante que aderir & ata competem os atos relativos a
cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas
e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades
decorrentes do descumprimento de cldusulas contratuais, em relacdo as suas proéprias
contratacodes, informando as ocorréncias ao érgdo gerenciador.

4.6. Apds a autorizacdo do érgdo gerenciador, o érgdo ndo participante deverd
efetivar a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de validade
da Ata de Registro de Precos.

4.6.1 Caberd ao érgdo gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a
prorrogacdo do prazo para efetivacdo da contratacdo, respeitado o
prazo de vigéncia da ata, desde que solicitada pelo 6rgdo ndo
participante.

VALIDADE DA ATA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 meses, a partir da
homologacdo, ndo podendo ser prorrogada.

11



6.

7.

REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A  Administracdo readlizard pesquisa de mercado periodicamente, em
intervalos ndo superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade
dos precos registrados nesta Ata.

6.2. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto
registrado, cabendo & Administracdo promover as negociacdes junto aofs)
fornecedor(es).

6.3. Quando o preco registrado fornar-se superior ao preco praticado no
mercado por motivo superveniente, a Administracdo convocard ofs) fornecedor(es)
para negociar(em) a reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

6.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo
mercado serd liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

6.4.1 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
precos aos valores de mercado observard a classificacdo original.

6.5. Quando o preco de mercado fornar-se superior aos precos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o érgdo gerenciador poderd:

6.5.1 liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacdo
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2 convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociacdo.

6.6. Ndo havendo éxito nas negociacdes, o 6rgdo gerenciador deverd proceder
a revogacdo desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para
obtencdo da confratacdo mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor serd cancelado quando:

6.7.1  descumprir as condicoes da ata de registro de precos;

6.7.2 ndo retfirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

6.7.3 ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar
superior dqueles praticados no mercado; ou

6.7.4 sofrer sancdo administrativa cujo efeito forne-o proibido de celebrar
contrato administrativo, alcancando o érgdo gerenciador e 6rgdo(s)
participante(s).

6.8. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 6.7.1, 6.7.2 e
6.7 .4 serd formalizado por despacho do érgdo gerenciador, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

6.9. O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

6.9.1 porrazdo de interesse pUblico; ou
6.9.2 apedido do fornecedor.

DAS PENALIDADES
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7.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard aplicacdo das
penalidades estabelecidas no Edital.

7.1.1  As sancoes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro
de reserva, em pregdo para registro de precos que, convocados, ndo
honrarem o compromisso assumido injustificadamente, nos termos do art. 49,
§1° do Decreto n° 10.024/19.

7.2. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicacdo das penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (artf. 5°,
inciso X, do Decreto n° 7.892/2013), exceto nas hipdteses em que o descumprimento
disser respeito as contratacdes dos oérgdos participantes, caso no qual caberd ao
respectivo érgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 6°, Pardgrafo Unico, do
Decreto n® 7.892/2013).

7.3. O 4rgdo participante deverd comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n° 7.892/2013, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDICOES GERAIS

8.1. As condicdes gerais do fornecimento, tais como 0s prazos para enfrega e
recebimento do objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condicdes do aqjuste, encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro
de precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93, nos
termos do art. 12, §1° do Decreto n° 7892/13.

8.3. No caso de adjudicacdo por preco global de grupo de itens, sé6 serd
admitida a contratacdo dos itens nas seguintes hipdteses.

8.3.1 contratacdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as proporcoes
de quantitativos definidos no certame; ou

8.3.2 contfratacdo de item isolado para o qual o preco unitdrio adjudicado ao
vencedor seja o menor preco vdlido oferfado para o mesmo item na fase
de lances

8.4. A ata de readlizacdo da sessdo publica do pregdo, contendo a relacdo dos
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais ao do licitante
vencedor do cerfame, compoe anexo a esta Ata de Registro de Precos, nos fermos do
art. 11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2014.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata, depois de lida e achada em ordem,
vai assinada pelas partes e disponibilizada no endereco eletrénico:
http://www.ifsul.edu.br/2020.
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