
Portaria de pessoal n.º 382, de 5 de março de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribuições legais,

considerando o disposto no art. 12 da Lei n°11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no DOU de
13/01/2005, com base na Lei n°11.784, de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 
23/09/2008; considerando os procedimentos de concessão estabelecidos pelo Decreto n° 5. 824, de 29 de
junho de 2006; considerando a Lei nº 12.772 de 28 de dezembro de 2012, publicada no DOU de 31 de
dezembro de 2012 e, considerando a homologação do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano
de Carreira, pelo Conselho Diretor, em reunião do dia 10/07/2006 e, ainda, tendo em vista o despacho
favorável do Pró-reitor de Gestão de Pessoas no respectivo requerimento, resolve:

Art. 1º Conceder o Incentivo à Qualificação, conforme segue:

NOME RELAÇÃO % VIGÊNCIA

Ana Gisele Ramos dos Santos Direta 25 10/02/2021

Nara Cristina Fernandes Almeida Direta 52 10/02/2021

Pensilvania Bermudez Direta 30 18/02/2021

Sandra Schmidt Teixeira Direta 52 27/02/2021

Flavio Luis Barbosa Nunes
Reitor
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