SERVIGO PUBLICO FEDERAL

Portaria de pessoal n.% 34, de 5 de janeiro de 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE, no uso das atribui¢des legais,

considerando o disposto no art. 12 da Lei n°11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no DOU de
13/01/2005, com base na Lei n°11.784, de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008;
considerando os procedimentos de concessao estabelecidos pelo Decreto n° 5. 824, de 29 de junho de
2006; considerando a Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, publicada no DOU de 31 de dezembro de
2012; considerando a homologagao do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira, pelo
Conselho Diretor, em reunidao do dia 10/07/2006 e, ainda, tendo em vista o despacho favoravel do Pro-reitor
de Gestao de Pessoas no respectivo requerimento, resolve:

Art. 12 Conceder o Incentivo a Qualificagdo, conforme segue:

NOME RELACAO | % | VIGENCIA
Cléber Vargas Islabao Direta 30 | 02/12/2020
Patricia da Silva Lopes Direta 30 | 08/12/2020

Solange Araujo Dias Lopes Direta 30 | 04/12/2020

Tiago Vidal Medeiros Direta 52 | 27/11/2020

Rodrigo Nascimento da Silva
Pré-reitor de Ensino
Reitor em exercicio
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