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Resumo Executivo 06/2017

1. Informes: - O reitor agradeceu a presenga no semindrio sobre o ensino médio,
salientando a énfase no PROEJA, modalidade que deverd ter implantada no
préximo ano, no minimo, uma turma por cAmpus. Informou que havera seminario
em mar¢o/2018 sobre a utilizag8o da marca e, em abril, sobre o ensino integrado.
Falou sobre audiéncia na Camara dos deputados, mais voltada aos cimpus fora da
sede das universidades, mas que atende aos IFEs também. No encontro com o
relator geral do or¢gamento ficou acertado compromisso de R$500.000.000,00 para
as unidades acima ciadas. Tratou na SETEC da autorizagfo de cursos binacionais
nos campos de fronteira. — o diretor Mack pedroso informou que a audiéncia
publica sobre PROEJA que haveria na Assembleia Legislativa dia 4 foi transferida
para dia 18. — O PRO-REITOR Nilo Pozza informou que o médulo SUAP fara o
controle automadtico da compensagdo de fim de ano, este ano ainda de forma
opcional. — Foi refor¢ado providéncias nas bancas dos cimpus que tém remogdo
em andamento, pois dia 8 € o encerramento das entrevistas.

2. Avaliacio da Plataforma Nilo Pecanha: O pesquisador institucional Eleno
Konsgen explicou o funcionamento da plataforma que serd colocada em
funcionamento ainda este ano e cuja funcdo é validar os dados extraidos do
SISTEC, garantindo dados fidedignos de toda a rede junto a SETEC. Salientou
que cada cdmpus terd um servidor do registro académico responsavel pela
validagéio dos dados do campus; lembrou que os registros ndo devem ser deixados
para ultima hora para evitar sobrecarga do sistema; que os dados serfo usados no
Relatério de Gestdo. O reitor disse que sera tendéncia usar os dados para a matriz
orgamentaria; também que permitird & CGU cobrar inconsisténcia dos dados.
Encaminhamento: o pesquisador ira encaminhar o material apresentado para o
e-mail do Colégio de Dirigentes.

3 Oferta de novos cursos em rede, com fomento e /ou esforco proprio: o pré-
reitor Guilherme Rostas apresentou a oferta dos cursos de Pedagogia a distincia
e Formag@o de Docentes ndo Licenciados. Lembrou que a CAPES vai abrir edital
para novos cursos a partir de janeiro. O diretor Alexandre Pitol solicitou reserva
de vagas para servidores mais antigos.

Encaminhamento: a proposta pedagdgica dos dois cursos serd encaminhada ao
CONSUP, ficando a operacionalizagdo para momento posterior.

4. Matriculas: ensino médio e superior: o pro-reitor Guilherme Rostas falou sobre
a solicitagdo do CPERS para receber matriculas de alunos que ainda nio
concluiram o ensino fundamental ou médio em razio a greve do magistério
ocorrida neste ano, condicionadas a apresentacio da conclusdo do curso
correspondente, sob pena de perder a vaga. Apresentou a carta da UFPel que
atende o pedido do CPERS.

Encaminhamento: serd emitido pela gestdo documento nos moldes do emitido
pela UFPel, atendendo os casos especificos das escolas em greve e respaldando
os diretores de possiveis cobrangas judiciais.

5. Mestrado Profissional em Rede: a professora Luciana Loponte apresentou e
explicou o funcionamento do Mestrado em Rede, um projeto do CONIF, primeira




formagéo voltada a rede e que terd a segunda selecdo em margo proximo. Disse
que sera feita rodada de apresentagfio do curso em todos os cAmpus; que precisa
de espagos no instituto para desenvolver trabalhos de estagio; pediu o
entendimento dos diretores para a necessidade de mobilizagdo e adequagio de
carga horaria dos docentes que trabalham no curso. Disse que a segunda turma
ndo recebera  recursos. Diretores manifestaram-se sobre a
dificuldade/impossibilidade da liberagio dos docentes por nfo ter quem os
substitua nos cdmpus. O diretor Alexandre Pitol manifestou-se favoravel a bancar
a segunda edi¢fio, mesmo com a dificuldade dos recursos. Defendeu o polo em
Passo Fundo por nfo haver nenhum na regifo norte do estado, ao contrdrio da
regido de Charqueadas, onde existe proximidade com outros polos. Foi informado
que troca de polo, bem como de professores, s6 podem acontecer apds a avaliacio.
Encaminhamento: criacdo de GT para encontrar solugdo para o curso, levar ao
CONIF o pedido de sensibilizagio da SETEC para liberar contratacio de
substitutos para docentes atuantes no curso e planejar novas agoes.
Levantamento de materiais ¢ equipamentos para doacio: O diretor Tales
Amorim falou da necessidade de melhor a comunicagio dos almoxarifados,
disponibilizando relatérios mensais e permitindo a permuta de materiais entre os
campus.

Qualificacdo do atendimento educacional especializado/ procedimentos para
atendimentos a pessoas com deficiéncia: o diretor Tales Amorim disse que no
seu cdmpus ha seis alunos com laudo, o que demanda pessoas com dedicagfo
exclusiva para seu atendimento; ha necessidade de codigo de vagas e incentivo a
parcerias. A preocupagéo nfio ¢ apenas com o atendimento ao aluno, mas também
com a formagio do servidor, que precisa preparar aulas especificas ¢ nfo sabe
como, e a situacdo da familia que precisa ser acompanhada. Lembrou que a
formagédo deve ser para todos os docentes, necessitando, para isso, capacitar os
NAPNEs. O diretor Alexandre Pitol falou da dificuldade de capacitar os
servidores, que s6 comparecem via convocagdo. O diretor Mack Pedroso sugeriu
contatar a Procuradoria para acionar MEC e Congresso na busca de codigo de
vagas.

Encaminhamento: a prd-reitora Daniela Lopes ird fazer registro de prego para
conhecimento dos diretores.

Aprovacio PCDP pelo reitor: o reitor solicitou que se houver alguma pendéncia,
encaminhem aviso informando.

Portal institucional: os servidores Vinicius e Liziane apresentaram o portal, que
atende a IN SECOM 2014 e vem sendo implantando desde no IFSul desde 2016;
que metade dos campus dos campus esta desobedecendo as regras da SECOM por
ndo o implantarem; que portais de alguns cdmpus apresentam informagdes
antigas, o que leva a incredibilidade e dificulta que se estabele¢a uniformidade.
Citaram também os portais paralelos, hospedados no servidor do IFSul,
gerenciando informagdes institucionais sem nenhum crivo. Propuseram a
adequag@o de todos ao novo padriio, mais cuidado na atualiza¢do e uniformizacio
dos conteudos, a adog¢io do modelo da assinatura do cdmpus Pelotas e a
padronizagdo dos sites externos aos oficiais. A diretora Carla Guedes informou
que os responsaveis serfo designados por portaria.

Encaminhamento: sera encaminhando memorando ratificando o que esta
regimentado.
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Comissdo para comemoracio dos 10 anos dos institutos federais: O reitor
pediu a indicag@o de um representante de cada cAmpus para compor a comissgo,
que devera ser feita até segunda-feira proxima.

Férias para docentes que nio tém um ano de atividade e respectivo
cumprimento de horario de trabalho: Apos ampla discusséio, ficou definido que
a gestfo de cada campus fard acordo com os docentes, sendo que o cumprimento
se dara em, no minimo, trés dias. Também cabera ao diretor definir se havera
capacitacdo no periodo. Considerando o horério reduzido, sera feita reducéo
percentual para cumprimento.

Encaminhamento: o pré-reitor Nilo Pozza encaminhara documento orientando o
numero total de horas que podem ser cumpridas por dia.

Edital de remocio: O reitor falou da necessidade de rever forma de inscrigdo no
edital. Quanto a situagfo especifica, disse que sendo da mesma area, nfo ira
descumprir TAC com MP; que é preciso verificar se 0 nome do candidato a
remogdo estava ou ndo na lista quando da abertura do concurso e respeitar o
resultado. Sobre o concurso do dia 4, solicitou que as bancas se agilizem e deixem
as provas de desempenho marcadas para 15 dias apds o concurso, possibilitando
que o processo finalize na metade de mar¢o proximo. Sobre a dificuldade de
Sapiranga em realizar o concurso dia 4, o reitor disse que, se necessario, sera feito
na grande Porto Alegre pois ndo ha como adiar.

Empresa Junior: a vice-reitora disse ser uma pauta dos alunos do campus passo
Fundo; explicou o funcionamento, destinado a instituigdes com ensino superior;
disse da necessidade de falar com alunos para ver de que forma a empresa via
trabalhar; que os responsaveis sdo os alunos e o coordenador de curso e que deve
ter o acompanhamento da Coordenadoria de Extens3o e do Conselho do cAmpus.
Encaminhamento: os documentos da empresa deverfio ser encaminhados aos
diretores que, no proximo CODIR fardo andlise da proposta concreta e poderdo
encaminhar ao CONSUP.

Regimentos internos: a diretora Ana Paula Silva orientou sobre o documento
norteador que serd adotado para padronizar escrita e definir competéncias
evitando sombreamentos. Solicitou que os cAmpus retomem a discussio com a
comunidade na revisdo dos regimentos.

Encaminhamento: a DDI encaminhard memorando aos cdmpus solicitando
nomes para comporem comissdo € emissdo de portaria Unica, com prazo
determinado, que também trabalhard na revisdo do regimento geral.

Politica de sustentabilidade ambiental: a diretora Ana Paula Silva lembrou
constar no Relatorio de gestdo que em 2017 o IFSul iria executar a politica de
sustentabilidade ambiental e que formalmente nfo ha diretrizes.
Encaminhamento: enviar os CONSUP.

Regulamento de formaturas: o diretor Mack Pedroso disse que o regulamento
vigente so norteia as situagdes para cursos superiores e que outros cursos querem
mesmo procedimento como, por exemplo, direito ao uso de togas.
Encaminhamento: a chefe de gabinete do reitor, Berenice Silva, explicou que ja
esta prevista a revisdo de alguns itens do regulamento, a ser feita a partir de
margo/2018, que serd feita com as chefes dos gabinetes dos cAmpus.
Contrata¢do de motoristas terceirizados: o diretor Mack Pedroso explicou
haver diferenca de pagamento de diarias e compensagfo de hordrio entre os
campus. O reitor também mencionou a necessidade de verificar um contrato para
todo o instituto.
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Encaminhamento: definir reuniéio para elaborar termo de referéncia padrio para
motoristas e um termo de referéncia mais completo para a telefonia mével.

18. Orientacdes referentes a gestio de servidores:

19. Politica de inclusdo e acessibilidade: a servidora Rosane Husken informou que
a portaria normativa 9 do MEC, de 05/05/2017, ndo considera 5% de vagas para
cotas, determinando que as vagas para PCD sejam 23% do censo do IBGE do ano
anterior.

Encaminhamento: considerando a portaria do MEC ser posterior a resoluciio do
CONSUP, levar ao Conselho a necessidade de revogagfo desta, pois a politica do
IFSul estd em desacordo com a lei.

20. Propostas de movos cursos: o pro-reitor Guilherme Rostas explicou que os
projetos ja estdo em andlise, passardo pela proxima Cdmara de Ensino e constam
na POV dos cidmpus.

Encaminhamento: os cursos serfo encaminhados ao CONSUP.

21, Contratagiio de professores substitutos em vaga de afastamento: O pro-reitor
Nilo Pozza lembrou que hi elei¢cdes em 2018, o que impede a contratagio de
substitutos nos 3 meses anteriores e posteriores ao pleito. Assim, ndo havera edital
de afastamento no segundo semestre e propds antecipar as vagas do segundo para
o primeiro semestre. O reitor ndo vé possibilidade de antecipar vagas,
considerando o nimero de substitutos em exercicio.

Encaminhamento: os diretores deverio informar a PROGEP o numero de
substitutos de seus cdmpus.

22. Rescisdo de contrato de professores substitutos: o pro-reitor Nilo Pozza relatou
a dificuldade de comunicagéo entre DES e PROGEP e mencionou a necessidade
de definir uma estratégia de controle mais efetivo. Solicitou aos diretores que
conversem com o responsavel pela contratagio de substitutos para que o controle
e a comunicagdo com a DES se efetivem.

23. Bolsa de mestrado: o pro-reitor Vinicius Martins disse que em 2018 serfio
garantidas quatro bolsas por um ano e perguntou se algum dos cAmpus que tém
mestrado poderiam colaborar com uma bolsa.

24. Criac¢do do comité de ética em pesquisa: o pro-reitor Vinicius Martins explicou
que utilizamos a Plataforma Brasil, explicou as exigéncias para termos plataforma
propria e lembrou que se algum diretor tivesse interesse, deveria informar a
PROPESP.

25. Troca de disciplina do curso de especializacio: o pré-reitor Guilherme Rostas
justificou a troca de duas disciplinas no curso de Especializagdo em Educagfio e
Contemporaneidade do cAmpus Charqueadas.

Encaminhamento: a proposta serd encaminhada ao CONSUP.

26. Mudan¢a no regulamento da revista Thema: o pro-reitor Vinicius Martins
explicou que a revista passard a ser vinculada ao portal de periddicos, tera um
editor-chefe e dois editores assistentes, um do cdmpus pelotas e outro do CaVG.
Encaminhamento: a proposta serd encaminhada ao CONSUP.

27. Orientacdo quanto ao uso de carros oficiais: respondendo questionamento da
diretora do campus Lajeado, o reitor explicou que o diretor tem autonomia para
autorizar, por escrito, servidor a dirigir carro oficial. O diretor Mack Pedroso
encarregou-se de encaminhar modelo da documentagdo necessdria para que
servidor dirija e o diretor Alvaro Pitol de compartilhar a Instrugio Normativa de
uso de veiculos oficiais do IFSul.

FCC: o diretor Alvaro Nebel propds incluir na discussdo das reunides para

atualizacdo do regimento a atribui¢do de competéncias aos coordenadores de




cursos, tais como carga patrimonial, processo de compras, planejamento anual e
acompanhamento de egressos, para posterior inclusdo na OD.

29. Assuntos gerais: - a pro-reitora Daniela Lopes informou a realizacdo de curso in
company para servidores que trabalham com licitagfo, havendo duas vagas para
os campus consolidados e um para os cAmpus da expansdo. - A chefe de gabinete
do reitor distribuiu material e informou que dia 7 havera treinamento de
webconferéncia para todos. — O pro-reitor Vinicius Martins disse que a tltima
portaria do NIT ¢ de 2014 e que deve ser reativado; que ird encaminhar
memorando solicitando nomes de representantes. - O diretor Mack Pedroso disse
haver egressos empresarios que gostariam de fazer doagfo para o cdmpus e
questionou como proceder. A pré-reitora Daniela Lopes ficou encarregada de ver
a possibilidade legal do recebimento. — O reitor informou que a préoxima reunifo
sera em fevereiro 2018.

30. Presencas: Flavio Luis Barbosa Nunes, Adriane Maria Delgado Menezes,
Berenice Mattos da Silva, Alexandre Pitol Boeira, Alvaro Luiz Carvalho Nebel,
Carlos Jesus Anghinoni Correa, Celso Silva Gongalves, Claudia Redecker
Schwabe, Cristian Oliveira da Conceigéo, Fabian Eduardo Debenedetti Carbajal,
Giulia D’ Avila Vieira, Jeferson Fernando de Souza Wolff, Rita de Céssia Dias
Costa, Mack Leo Pedroso, Ricardo Lopes Bertoldi, Rocelito Lopes de Andrade,
Tales Emilio Costa Amorim, Ana Paula Nogueira ¢ Silva, Carla Simone Guedes
Pires, Cesar Augusto Azevedo Nogueira, Daniela Lopes Lopes, Gisela Loureiro
Duarte, Guilherme Ribeiro Rostas, Nilo André Pozza Rodrigues e Vinicius
Martins. _ \
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